MEHEOKEHT

JlekTop: *KocaH NaHHa BonoagnmupisHa,
KaHAWAAT eKOHOMIYHUX HaVYK,
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Mer a aucuynrniiHn: @ OopmMyBaHHA CUCT eMU @ YHAAMEHT a/IbHUX
3HAHb 3 MEHEQKMEHT y, CriocobiB, MEXAHI3MIB | OCHOBHOIro
[HCT PYMEHT apito CUCT EMHOrO yrpaB/IiHHA OpraHI3allero

XTO TaKUN meHeaxep?

AKMMKM HaBMYKaMK BONOAIE MeHeaKep?

Yomy Bu HaBumTeChb?

AKi meToAM HaBYaHHA?

Ak pesynbraT?
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* MOTMBATOP,

* reHepaTop KpeaTUBHUX PiLLEHb,
* opraHi3aTtop byab-sKoro bi3Hecy.
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AKUMM HaBUYKAMU BOJSIOLIE MEHEK ED P
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MOXE 3aMMaTh KepiBHY nocaay Ha MiANPUEMCTBAX Ta OpraHisauiax 6byab-siKoro
npodinto,

PO3YMI€E Cy4YaCHi TeEHAEHLUiT pO3BUTKY Bi3Hecy,

BMIE OpraHi3yBaTu AiA/IbHICTb BIiANOBIAHO A0 BUKANKIB MIHIUBOTO CeEPeaoBMULL,
pO3p0ob/IiE Ta YNPaBAAE iIHHOBALLIMHUMM MPOEKTAMMU,

MA€ HaBUYKK POOOTHK 3 It0AbMMN,

3aCTOCOBYE NPUMOMU ePEKTUBHOT KOMYHIKaLLi,

BMI€E MOTUBYBATU Ta HAAUXATU NPALLIBHMKIB Ha ePEKTUBHY NPaALO Ta B3AEMOAIO.




SOFT SKILLS

Yomy Bu HaByut ecob?

* HaBMYKaM ePeKTUBHOrO CMi/IKyBaHHA,
* PO3BUTKY KPUTUYHOIO MUCAEHHSA,

* 31aTHOCTI NpPautoBaT B KOMaHA,,

* PO3YMIHHIO 3B'AI3KY i BNJIMBY TEXHO/OTIN Ha Bi3Hec,

* YMIHHAM PO3CTaB/IATU NPIOPUTETU | KEPYBATU YACOM,
* MCUXONOTNYHUM acneKTam ynpaBaiHHA.
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AKI mer oau HaBYaHHA ?

* aKTUBHI MeToAM HaB4YaHHA 3 BMKOPUCTAHHAM  AUCTAHLiMHUX

* reumidikauis,

* rpynoBsa poborTa,

* KEUC-meToam,
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AKkmvi pe3yibT ar ?

* Bawa BUCOKaA BAPTICTb Ta KOHKYPEHTOCMPOMOXKHICTb Ha PUHKY npau,
Ta MOK/INBICTb OTPUMATMN OCHOBU HAaBUYOK KEPIBHUKA Dyab-AKOI
JTAHKMW.




[0/10BHe 3aBAaHHA HaBYUT U
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	МЕНЕДЖЕНТ
	Мета дисципліни: формування системи фундаментальних знань з менеджменту, способів, механізмів і основного інструментарію системного управління організацією
	Менеджер:
	Якими навичками володіє менеджер?
	Чому Ви навчитесь?
	Які методи навчання?
	Який результат?
	Головне завдання навчити вчитися та розвиватися протягом всього життя.

