


ВИВЧЕННЯ ДИСЦИПЛІНИ 
ПЕРЕДБАЧАЄ:

• НАДАТИ ЗДОБУВАЧАМ ВИЩОЇ ОСВІТИ ТЕОРЕТИЧНІ ЗНАННЯ ЩОДО СТРУКТУРИ РЕСУРСНОГО 
ПОТЕНЦІАЛУ РЕГІОНІВ, ПРАВОВИХ ТА ОРГАНІЗАЦІЙНИХ АСПЕКТІВ ЙОГО РЕАЛІЗАЦІЇ;

• СФОРМУВАТИ НАВИЧКИ ПРАКТИЧНОГО ЗАСТОСУВАННЯ СУЧАСНИХ МЕТОДІВ УПРАВЛІННЯ 
РЕСУРСНИМ ПОТЕНЦІАЛОМ РЕГІОНУ, ФОРМУВАННЯ РЕГІОНАЛЬНОЇ ТА МІСЦЕВОЇ ПОЛІТИКИ В 
ЦІЙ СФЕРІ;

• ОЗНАЙОМИТИ ІЗ ЗАРУБІЖНИМ ДОСВІДОМ ЩОДО РОЗВИТКУ РЕСУРСНОГО ПОТЕНЦІАЛУ 
ТЕРИТОРІЙ;

• НАВЧАТИ РОЗРОБЛЯТИ ІЗ ЗАСТОСУВАННЯМ СИСТЕМНОГО АНАЛІЗУ ПРОПОЗИЦІЇ ЩОДО 
ВСТАНОВЛЕННЯ СТРАТЕГІЧНИХ ЦІЛЕЙ І ТАКТИЧНИХ ЗАВДАНЬ ЕФЕКТИВНОГО 
ВИКОРИСТАННЯ РЕСУРСНОГО ПОТЕНЦІАЛУ РЕГІОНУ.  



МЕТА НАВЧАЛЬНОЇ 
ДИСЦИПЛІНИ:

• ФОРМУВАННЯ У ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ СУЧАСНИХ 
ТЕОРЕТИЧНИХ І ПРАКТИЧНИХ ЗНАНЬ, УМІНЬ І НАВИЧОК З 
ПИТАНЬ УПРАВЛІННЯ ПРОЦЕСАМИ РЕАЛІЗАЦІЇ РЕСУРСНОГО 
ПОТЕНЦІАЛУ РЕГІОНУ.



У РЕЗУЛЬТАТІ ВИВЧЕННЯ 
НАВЧАЛЬНОЇ ДИСЦИПЛІНИ 

ЗДОБУВАЧ ПОВИНЕН:
ЗНАТИ:

- СКЛАДОВІ РЕСУРСНОГО ПОТЕНЦІАЛУ РЕГІОНУ, СУЧАСНІ ПІДХОДИ ДО ЙОГО ВИКОРИСТАННЯ;

- ПОНЯТІЙНО-КАТЕГОРІЙНИЙ АПАРАТ З ПИТАНЬ УПРАВЛІННЯ РЕСУРСНИМ ПОТЕНЦІАЛОМ 
РЕГІОНУ;

- МЕТОДИ АНАЛІЗУ СТАНУ РЕСУРСНОГО ПОТЕНЦІАЛУ РЕГІОНУ ДЛЯ ПРИЙНЯТТЯ ВІДПОВІДНИХ 
УПРАВЛІНСЬКИХ РІШЕНЬ.

ВМИТИ:

- ОЦІНЮВАТИ ФАКТОРИ, ЩО ВПЛИВАЮТЬ НА РЕСУРСНИЙ ПОТЕНЦІАЛ РЕГІОНУ;

- ЗАСТОСОВУВАТИ СУЧАСНІ МЕТОДИ УПРАВЛІННЯ РЕСУРСНИМ ПОТЕНЦІАЛОМ РЕГІОНУ.



ЗАПРОШУЄМО !
ПРОЦВІТАННЯ КОЖНОЇ ДЕРЖАВИ ТА ЇЇ РЕГІОНІВ БЕЗПОСЕРЕДНЬО

ЗАЛЕЖИТЬ ВІД СПОСОБІВ МОБІЛІЗАЦІЇ РЕСУРСНОГО ПОТЕНЦІАЛУ.
ПРИКЛАДИ ТАКИХ ДЕРЖАВ, ЯК ШВЕЙЦАРІЯ, ЯПОНІЯ, ТАЙВАНЬ,
ПІВДЕННА КОРЕЯ, СІНГАПУР, ГОНКОНГ ТА ІНШИХ СВІДЧАТЬ ПРО ТЕ, ЩО
НАВІТЬ ІЗ ДЕФІЦИТОМ ПРИРОДНИХ РЕСУРСІВ МОЖНА ДОСЯГТИ
СУТТЄВИХ ЕКОНОМІЧНИХ ТА СОЦІАЛЬНИХ РЕЗУЛЬТАТІВ ЗАВДЯКИ
ЕФЕКТИВНОМУ ВИКОРИСТАННЮ ІСНУЮЧОГО ТРУДОВОГО Й
АДМІНІСТРАТИВНОГО ПОТЕНЦІАЛУ.
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