


І. ПРОФІЛЬ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ  

ГАЛУЗЬ ЗНАНЬ 07 «УПРАВЛІННЯ ТА АДМІНІСТРУВАННЯ» 

СПЕЦІАЛЬНІСТЬ 071 «ОБЛІК І ОПОДАТКУВАННЯ» 

 

1. Загальна інформація 

Рівень вищої освіти Перший (бакалаврський) рівень вищої освіти. 

Ступінь, що 

присвоюється 

Бакалавр 

Галузь знань 07 «Управління та адміністрування»  

Спеціальність 071 «Облік і оподаткування»  

Обмеження щодо форм 

навчання 

Немає 

Освітня кваліфікація Бакалавр обліку і оподаткування 

Професійна(і) 

кваліфікація(ї)  

Не надається 

Кваліфікація в дипломі Бакалавр зі спеціальності «Облік і оподаткування»  

Тип диплома та обсяг 

програми 

Диплом бакалавра, одиничний, 240 кредитів ЄКТС, термін 

навчання 3 р.10 міс. 

Вищий навчальний 

заклад 

ДВНЗ «Херсонський державний аграрний університет» 

Період акредитації Сертифікат про акредитацію спеціальності серія НД-ІІ № 

2275340 від 10.06.2015 р. термін дії до 01.07. 2020 р. 

Рівень програми EQF LLL – Level 6; QF EHEA – First cycle; НРК – 6; перший 

(бакалаврський) рівень  

Вимоги до рівня освіти 

осіб, які можуть 

розпочати навчання 

Особа має право здобувати перший (бакалаврський) рівень 

вищої освіти за умови наявності повної загальної середньої  

освіти або диплома молодшого спеціаліста. 
 

 

А Мета освітньо-професійної програми 
Забезпечити здобуття студентами поглиблених теоретичних і практичних знань, умінь, 

навичок в галузі обліку, оподаткування, аналізу та аудиту; ефективне виконання завдань 

відповідного рівня професійної діяльності, які орієнтовані на вирішення складних ситуацій, 

прийняття управлінських рішень для задоволення потреб держави, суспільства, бізнесу, 

підприємств на міжнародному, національному, регіональному і місцевому рівнях на основі 

принципів гуманності та захисту суспільних інтересів. 

Конкурентні переваги програми полягають в наданні студентам необхідних професійних 

компетентностей дослідницької й практичної роботи, які затребувані в будь-якій сфері 

діяльності (державна служба, установи державного сектору економіки, бізнес, некомерційні 

організації й т.п.), де необхідно застосовувати аналітичні компетентності й ухвалювати 

складні управлінські рішення. 

В Характеристика програми 
1. Предметна область  Об’єктом вивчення є організаційна, управлінська, 

економічна, контрольно-аналітична, консультаційна, 

експертна діяльність суб'єктів господарювання та установ 

державного сектору, науково-дослідна діяльність у сфері 

обліку, аудиту та оподаткування.   

Цілі навчання – підготовка бакалаврів за 

спеціальністю 071 «Облік і оподаткування», здатних 

розв’язувати складні завдання і проблеми у сфері 



професійної діяльності з обліку, аналізу, контролю, аудиту, 

оподаткування.  

Теоретичний зміст предметної області полягає у 

формуванні загальних та фахових компетентностей 

здобувача, які базуються на поглибленому вивченні 

досягнень світової науки, практики, культури та професійної 

етики, сучасній методології досліджень соціально-

економічних явищ, процесів, проблем під час розроблення 

концепції та стратегії бухгалтерського, фінансового і 

управлінського обліку, внутрішнього і зовнішнього аудиту, 

оподаткування, формування звітності відповідно до вимог 

національних та міжнародних стандартів, формування і 

використання обліковоаналітичної інформації в системі 

управління. 

Методи, методики та технології: бакалавр зі 

спеціальності 071 «Облік і оподаткування» повинен 

володіти знаннями закономірностей функціонування 

сучасної економіки на макро- і макрорівні; методами, 

методиками, технологіями організації обліку, здійснення 

контролю, аудиту, аналізу та оподаткування, у т.ч. із 

застосуванням сучасних інформаційних систем і 

технологій. 

Інструменти та обладнання: сучасні інформаційні 

системи і технології, стандартні та спеціальні галузеві 

програми, технології та методичний інструментарій обліку, 

аналізу, контролю, аудиту, оподаткування. 

2. Основний фокус програми 

та спеціалізації 

Базові професійні знання з обліку, аналізу, аудиту та 

оподаткування,   здатність їхнього застосування у 

практичнй діяльності 

3. Орієнтація програми Програма орієнтована на формування професійних знань та 

прикладних навичок у галузі обліку, аналізу, контролю, 

аудиту, оподаткування. 

4. Особливості та відмінності Системна робота здобувачів вищої освіти над 

дисциплінарною проблематикою 

C Працевлаштування та продовження освіти 
1. Професійні права Випускник освітнього ступеню «бакалавр» за 

спеціальністю 071 «Облік і оподаткування» здатний 

виконувати професійні види робіт та обіймати посади 

фахівців, посадові обов'язки яких вимагають володіння 

компетентностями у сфері обліку, аналізу, аудиту та 

оподаткування відповідно до Державного класифікатора 

професій ДК 003:2010»: 

3433. Бухгалтери та касири-експерти  

Асистент бухгалтера-експерта  

Бухгалтер.  

Касир-експерт.  

3435. Організатори діловодства  

Організатор діловодства (державні установи)  

Організатор діловодства (види економічної діяльності) 

3439. Інші технічні фахівці в галузі управління  

Інспектор з інвентаризації  

Інспектор-ревізор.  



Інспектор.  

Ревізор.  

Молодший державний інспектор.  

Інспектор з інвентаризації.  

Фахівець.  

3443. Інспектори із соціальної допомоги  

Інспектор з виплати пенсій  

Інспектор з призначення пенсій  

Інспектор з соціальної допомоги  

2411.2. Аудитори та кваліфіковані бухгалтери  

Аудитор  

Аудитор систем харчової безпеки  

Аудитор систем якості  

Бухгалтер  

Бухгалтер-експерт  

Бухгалтер-ревізор  

Екологічний аудитор  

Консультант з податків і зборів  

3442. Інстпектори податкової служби  

Державний податковий інспектор.  

Ревізор-інспектор податковий.  

3449. Інші державні інспектори  

Інспектор державний.  

Інспектор цін.  

Інспектор з експорту 

2. Продовження освіти 

(академічні права) 

Можливість продовження навчання за освітньо-

професійною або освітньо-науковою програмою на 

другому (магістерському) рівні (магістр) за спеціальністю 

071 «Облік і оподаткування»; підвищення кваліфікації. 

Набуття кваліфікацій за іншими спеціалізаціями в системі 

післядипломної освіти. 

D Стиль та методика викладання 
1. Підходи до викладання та 

навчання 

У даній програмі підготовки використовується 

студентоцентроване навчання, проблемно-орієнтоване, 

проблемно-пошукове та самонавчання, навчання через 

виробничу практику. Викладання проводиться у вигляді: 

лекції, мультимедійні лекції, інтерактивні лекції, 

семінари, практичні заняття в малих групах, лабораторні 

роботи, самостійне навчання на основі підручників та 

конспектів,консультації із викладачами, підготовка 

випускної валіфікаційної роботи бакалавра 

2. Форми контролю Усні та письмові екзамени, комп’ютерне тестування, 

заліки, захист звітів з практики, захист курсових робіт, 

захист випускної кваліфікаційної роботи, комплексний 

кваліфікаційний іспит тощо. 

Е Програмні компетентності 
1. Інтегральна 

компетентність 

Здатність розв’язувати складні спеціалізовані завдання та 

практичні проблеми у сфері обліку, аудиту, аналізу та 

оподаткування в процесі професійної діяльності, що 

передбачає застосування теорій та методів економічної науки 

і характеризується комплексністю й невизначеністю умов. 

2. Загальні компетентності ЗК 1. Здатність вчитися та бути готовим до засвоєння та 



(ЗК) застосування набутих знань.  

ЗК 2. Здатність до аналізу та синтезу як інструментарію 

виявлення проблем та прийняття рішень для їх 

розв’язання на основі логічних аргументів та перевірених 

фактів.  

ЗК 3. Здатність працювати самостійно та в команді з 

урахуванням вимог професійної дисципліни, планування 

та управління часом.  

ЗК 4. Цінування та повага різноманітності та 

мультикультурності.  

ЗК 5. Здатність діяти на основі етичних міркувань 

(мотивів).  

ЗК 6. Здатність бути критичним та самокритичним.  

ЗК 7. Здатність до гнучкого мислення та компетентного 

застосування набутих знань в широкому діапазоні 

практичної роботи за фахом та повсякденному житті.  

ЗК 8. Здатність спілкуватися державною та іноземними 

мовами як усно, так і письмово.  

ЗК 9. Навички використання сучасних інформаційних та 

комунікаційних технологій.  

ЗК 10. Навички здійснення безпечної діяльності, 

прагнення до збереження навколишнього середовища.  

ЗК 11. Здатність презентувати результати проведених 

досліджень 

2. Професійні (фахові) 

компетентності 

(ФК) 

ФК 1. Здатність досліджувати тенденції розвитку 

економіки за допомогою інструментарію макро- та 

мікроекономічного аналізу, робити узагальнення стосовно 

оцінки прояву окремих явищ, які властиві сучасним 

процесам в економіці.  

ФК 2. Здатність формувати обліково-аналітичну 

інформацію для ефективного управління діяльністю 

підприємства.  

ФК 3. Здатність використовувати математичний 

інструментарій для дослідження економічних процесів, 

розв’язання прикладних економічних та оптимізаційних 

завдань в сфері обліку, аудиті та оподаткуванні.  

ФК 4. Здатність до відображення відомостей про 

господарські операції суб’єктів господарювання в 

фінансовому та управлінському обліку, їх систематизації, 

узагальнення у звітності та інтерпретації для задоволення 

інформаційних потреб осіб, що приймають рішення.  

ФК 5. Здатність застосування знань права та податкового 

законодавства в практичній діяльності суб’єктів 

господарювання.  

ФК 6. Здатність проводити аналіз господарської 

діяльності підприємства та фінансовий аналіз з метою 

прийняття управлінських рішень.  

ФК 7. Здатність здійснення облікових процедур із 

застосуванням спеціалізованих інформаційних систем і 

комп’ютерних технологій.  

ФК 8. Здатність застосовувати та формувати 

інформаційну підтримку управління підприємством з 



використанням сучасного технічного та методичного 

інструментарію.  

ФК 9. Здатність застосовувати основні методики 

проведення аудиту й надання аудиторських послуг.  

ФК 10. Здатність здійснювати контроль господарської 

діяльності як функції управління підприємством з метою 

забезпечення його ефективного функціонування, оцінки 

результатів роботи, виконання планів, визначення 

порушень прийнятих норм і стандартів, підвищення 

відповідальності.  

ФК 11. Здатність здійснювати контроль дотримання 

нормативних актів з методології бухгалтерського обліку 

та системи оподаткування, збереження і ефективного 

використання ресурсів.  

ФК 12. Здатність підтримувати належний рівень 

економічних знань та постійно підвищувати свою 

професійну підготовку. 

F Програмні результати навчання 
 ПРН 1. Демонструвати базові знання та розуміння економічних категорій, законів, 

причинно-наслідкових та функціональних зв’язків, які існують між процесами та 

явищами на різних рівнях економічних систем.  

ПРН 2. Знати місце і значення облікової, аналітичної, контрольної, податкової та 

статистичної систем в інформаційному забезпеченні користувачів обліково-

аналітичної інформації у вирішенні проблем в сфері соціальної, економічної і 

екологічної відповідальності підприємств, установ, організацій.  

ПРН 3. Усвідомлювати сутність об’єктів обліку, аналізу, контролю, аудиту, 

оподаткування та розуміти їх роль і місце в господарській діяльності.  

ПРН 4. Формувати й аналізувати фінансову, управлінську, податкову і статистичну 

звітність підприємств, установ, організацій та інтерпретувати отриману інформацію 

для прийняття управлінських рішень.  

ПРН 5. Володіти методичним інструментарієм обліку, аналізу, контролю, аудиту, та 

оподаткування господарської діяльності підприємств.  

ПРН 6. Демонструвати розуміння особливостей практики здійснення обліку, аналізу, 

контролю, аудиту та оподаткування діяльності підприємств, установ та організацій 

різних форм власності, організаційно-правових форм господарювання та видів 

економічної діяльності.  

ПРН 7. Знати механізм функціонування бюджетно-податкової системи України та 

враховувати її особливості з метою організації обліку та формування звітності на 

підприємствах.  

ПРН 8. Обґрунтовувати ефективність прийняття рішення з використанням обліково-

аналітичної інформації та розуміти організаційно-економічний механізм управління 

підприємством.  

ПРН 9. Використовувати теоретичні, організаційні та методичні засади аудиту.  

ПРН 10. Визначати напрями підвищення ефективності формування фінансових 

ресурсів, їх розподілу та контролю використання на рівні держави та підприємств 

різних організаційно-правових форм власності.  

ПРН 11. Застосовувати спеціалізовані інформаційні системи і комп’ютерні технології 

для обліку, аналізу, аудиту та оподаткування.  

ПРН 12. Усвідомлювати особливості функціонування підприємств у сучасних умовах 

господарювання та демонструвати розуміння його ринкового позиціонування.  

ПРН 13. Володіти базовими знаннями фундаментальних розділів математики в обсязі, 

необхідному для застосовування економіко-математичних методів у обраній професії.  



ПРН 14. Демонструвати навички володіння загальнонауковими та спеціальними 

методами дослідження економічних явищ і процесів на підприємстві.  

ПРН 15. Володіти та застосовувати знання іноземної мови для формування ділових 

паперів і спілкування у професійній діяльності.  

ПРН 16. Вміти працювати як самостійно, так і в команді. Проявляти самостійність і 

відповідальність у роботі, професійну повагу до етичних принципів, демонструвати 

повагу до індивідуального та культурного різноманіття.  

ПРН 17. Аналізувати розвиток системи і моделей бухгалтерського обліку на 

національному та міжнаціональному рівнях з урахуванням професійного світогляду.  

ПРН 18.Дотримуватися здорового способу життя, виявляти турботу про здоров’я і 

безпеку життєдіяльності співробітників, прагнення до збереження навколишнього 

середовища 

ПРН 19. Виконувати професійні функції з урахуванням вимог трудової дисципліни, 

планування та управління часом. 

Ресурсне забезпечення 
 Кадрове 

забезпечення 

100% науково-педагогічних працівників залучених до 

викладання навчальних дисциплін зі спеціальності 071 «Облік 

і оподаткування» мають наукові ступені та вчені звання,  70 % 

– з досвідом дослідницької роботи за фахом 
 Матеріально-

технічне 

забезпечення  

Використання сучасних комп’ютерних засобів та програмного 

забезпечення 

 Інформаційне та 

навчальнометодичне 

забезпечення  

Використання віртуального навчального середовища ДВНЗ 

«Херсонський державний аграрний університет» та авторських 

розробок науково-педагогічних працівників, а саме: підручників 

та навчальних посібників з грифом МОН України; підручників та 

навчальних посібників з грифом Вченої ради ДВНЗ «Херсонський 

державний аграрний університет» 

Академічна мобільність 
 Національна 

кредитна 

мобільність  

На основі двосторонніх договорів між ДВНЗ «Херсонський 

державний аграрний університет» та вищими навчальними 

закладами України 
 Міжнародна 

кредитна 

мобільність  

На основі двосторонніх договорів між ДВНЗ «Херсонський 

державний аграрний університет» та вищими навчальними 

закладами зарубіжних країн-партнерів 
 Навчання іноземних 

здобувачів вищої 

освіти  

Можливе, після вивчення курсу української мови 

 

 



2. ПЕРЕЛІК КОМПОНЕНТ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ ТА 

ЇХ ЛОГІЧНА ПОСЛІДОВНІСТЬ 

2.1. Перелік компонент освітньо- професійної програми 

«Облік і оподаткування» 

Код НД 
Компоненти освітньої програми (навчальні дисципліни, 

курсові роботи, практики, кваліфікаційна робота) 

Кількість 

кредитів 

Форма 

підсумкового 

контролю 

1 2 3 4 

1. Обов'язкові компоненти ОП 

ОК 01 Історія України 3,0 іспит 

ОК 02 Українська мова (за професійним спрямуванням) 3,0 залік 

ОК 03 Історія української культури 3,0 залік 

ОК 04 Іноземна мова 3,0 залік, іспит 

ОК 05 Філософія 3,0 іспит 

ОК 06 Політична економія 5,0 іспит 

ОК 07 Вища математика  9,0 іспит 

ОК 08 Інформатика 6,0 іспит 

ОК 09 Теорія ймовірності і математична статистика 5,0 іспит 

ОК 10 Мікроекономіка 5,0 іспит 

ОК 11 Макроекономіка 5,0 іспит 

ОК 12 Оптимізаційні методи та моделі 4,0 залік 

ОК 13 Економетрика 3,0 залік 

ОК 14 Бухгалтерський облік (загальна теорія) 9,0 залік, іспит 

ОК 15 Регіональна економіка 3,0 іспит 

ОК 16 Статистика 4,0 іспит 

ОК 17 Економіка підприємства 5,0 іспит 

ОК 18 Податки і податкова політика 5,0 залік 

ОК 19 Фінансовий облік I 4,0 іспит 

ОК 20 Фінансовий облік II 5,0 іспит 

ОК 21 Гроші і кредит 4,0 іспит 

ОК 22 Фінанси 4,0 іспит 

ОК 23 Маркетинг  4,0 іспит 

ОК 24 Міжнародна економіка  3,0 іспит 

ОК 25 Менеджмент  4,0 залік 

ОК 26 Аналіз господарської діяльності  4,0 іспит 

ОК 27 Управлінський облік  5,0 іспит 

ОК 28 Звітність підприємств  5,0 іспит 

ОК 29 Облік у банках  4,0 іспит 

ОК 30 Облік у бюджетних установах  4,0 іспит 

ОК 31 Інформ.системи і технології в обліку   4,0 іспит 

ОК 32 Облік і звітність в оподаткуванні  5,0 іспит 

ОК 33 Аудит  5,0 іспит 

Загальний обсяг обов’язкових компонентів 147,0  

 2. Вибіркові компоненти ВК   

 Вибірковий блок 1 (за вибором ВНЗ)   

ВК1 01 Антикорупційна політика  4,0 залік 

ВК1 02 Психологія  3,0 залік 

ВК1 03 Правознавство  3,0 залік 

ВК1 04 Історія економіки та економічної думки  5,0 іспит 



ВК1 05 Ціна і ціноутворення 3,0 залік 

ВК1 06 Облік у сільському господарстві  3,0 залік 

ВК1 07 Статистика підприємств і організацій  3,0 залік 

ВК1 08 Організація і методика економічного аналізу  3,0 залік 

ВК1 09 Економіка праці і соц.-труд.відносини  4,0 іспит 

ВК1 10 Організація виробництва  3,0 залік 

ВК1 11 Бізнес-іноземна мова  3,0 залік 

ВК1 12 Облік у зарубіжних країнах 3,0 залік 

ВК1 13 Основи міжнародних стандартів фінансової звітності 4,0 залік 

ВК1 14 Внутрішньогосподарський контроль 4,0 залік 

ВК1 15 Організація обліку у фермерських господарствах 3,0 залік 

ВК1 16 Соціологія  4,0 залік 

ВК1 17 Вступ до фаху  4,0 залік 

ВК1 18 Іноземна мова (за професійним спрямуванням)  3,0 залік 

 Вибірковий блок 2 (за вибором здобувачів вищої освіти)   

ВК2 01 Основи наукових досліджень  3,0 залік 

ВК2 02 Безпека життєдіяльності   3,0 залік 

ВК2 03 Фізичне виховання  6,0 залік 

ВК2 04 Основи економічних знань 4,0 залік 

ВК2 05 Політологія  3,0 залік 

ВК2 06 Національна економіка  3,0 залік 

ВК2 07 Фінансова діяльність суб'єктів підпр.  3,0 залік 

ВК2 08 Облік на підприємствах малого бізнесу 3,0 залік 

ВК2 09 Облікова політика підприємства 3,0 залік 

Загальний обсяг вибіркових компонент: 81,0  

 Атестація 2,0  

 Виробничі практики 10,0  

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНОЇ ПРОГРАМИ 240,0  

 

2.2. Структурно-логічна схема освітньо-професійної програми «Облік і 

оподаткування»  
Семестр  Види навчальної діяльності 

І ГСЕ01.02 (3 кр.), ПП01.01 (4 кр.), ПП01.05 (6 кр.), ПП01.09 (6 кр.), ПП01.10 (3 

кр.), ПП01.34 (4 кр.), 

ІІ ГСЕ01.01 (3 кр.), ГСЕ01.03 (3 кр.),  ГСЕ01.06 (3 кр.), ГСЕ01.07 (2 кр.), ПП01.02 

(5 кр.), ПП01.04 (6 кр.), ПП01.06 (5 кр.), ПП01.35 (3 кр.) 

ІІІ ГСЕ01.07 (3 кр.), ПП01.03 (4 кр.), ПП01.07 (4 кр.), ПП01.13 (4 кр.), ПП02.01- 

ПП02.05 (8 кр.) 

IV ГСЕ01.06 (3 кр.), ПП01.08 (4 кр.), ПП01.12 (4 кр.), ПП01.14 (4 кр.), ПП01.21 (3 

кр.), ПП02.01 (4 кр.), ПП02.07- ПП02.12 (8 кр.) 

V ГСЕ01.04 (3 кр.),  ПП01.15 (4 кр.), ПП01.16 (4 кр.), ПП01.07 (4 кр.), ПП01.26 (4 

кр.), ПП02.03- ПП02.18 (8 кр.) 

VI ПП01.18 (3 кр.), ПП01.19 (4 кр.), ПП01.20  (4 кр.), ПП01.27  (5 кр.), ПП01.22 (3 

кр.), ПП02.19- ПП02.24 (8 кр.) 

VII ПП01.28  (5 кр.), ПП01..29 (4 кр.), ПП01.30  (4 кр.), ПП01.31  (3 кр.), ПП02.25- 

ПП02.30 (8 кр.) 

VIII ПП01.23 (6 кр.), ПП01.24 (3 кр.), ПП01.25 (3 кр.), ПП01.32 (3 кр.), ПП01.33 (3 

кр.), ПП02.31- ПП02.36 (8 кр.) 

 

 



3. ФОРМА АТЕСТАЦІЇ ЗДОБУВАЧІВ ВИЩОЇ ОСВІТИ  

Атестація здобувачів вищої освіти – це встановлення відповідності рівня та 

обсягу знань, умінь та компетентностей здобувача вищої освіти, який 

навчається за освітньою програмою, вимогам стандартів вищої освіти. 

Атестація здобувачів вищої освіти спеціальності 071 «Облік і оподаткування» 

проводиться у формі комплексного кваліфікаційного екзамену зі спеціальності і 

захсту випускної кваліфікаційної роботи бакалавра завершується видачею 

документів встановленого зразка про присудження їм ступеня бакалавра з 

присвоєнням кваліфікації: Бакалавр обліку і оподаткування. Атестація 

здійснюється відкрито і публічно. 

 

4.  ПЕРЕЛІК НОРМАТИВНИХ ДОКУМЕНТІВ, НА ЯКИХ БАЗУЄТЬСЯ 

ОСВІТНЬО-ПРОФЕСІЙНА ПРОГРАМА  

  

Згідно статті 32 п. 1 Закону України «Про вищу освіту» ДВНЗ 

«Херсонський державний аграрний університет» проводить підготовку 

магістрів за спеціальністю 071 «Облік і оподаткування». 

Діяльність вищого навчального закладу провадиться на принципах:   

1) автономії та самоврядування;   

2) розмежування прав, повноважень і відповідальності засновника 

(засновників), державних органів та органів місцевого самоврядування, до 

сфери управління яких належить вищий навчальний заклад, органів управління 

вищого навчального закладу та його структурних підрозділів;   

3) поєднання колегіальних та єдиноначальних засад;   

4) незалежності від політичних партій, громадських і релігійних організацій 

(крім вищих духовних навчальних закладів).   

 

5. ПЕРЕЛІК ВИКОРИСТАНИХ ДЖЕРЕЛ  

  

 1. ESG [Електронний ресурс]. – Режим доступу: 

http://ihed.org.ua/images/pdf/ standards -and-guidelines 

_for_qa_in_the_ehea_2015.pdf    

2. ISCED (МСКО) 2011 [Електронний ресурс]. – режим доступу: 

http://www.uis.unesco.org/education/documents/isced-2011-en.pdf    

3. ISCED-F (МСКО-Г) 2013 [Електронний ресурс]. – режим доступу: 

http://www.uis.unesco.org/Education/Documents/isced-fields-of-education-training-

2013.pdf    

4. Закон України «Про вищу освіту» [Електронний ресурс]. – режим 

доступу: http://zakon4.rada.gov.ua/laws/show/1556-18    

5. Класифікатор професій (КП) станом на 01.10.2015 р. [Електронний ресурс]. – 

режим доступу: http://buhgalter911.com/res/spravochniki/klassifikprofessiy.aspx 

6. Класифікація видів економічної діяльності: національний класифікатор 

України КВЕД 009:2010 [Електронний ресурс]. – режим доступу: 

http://dtkt.com.ua/show/0sid0177.html    

7. Методичні рекомендації щодо розроблення стандартів вищої освіти: 



Схвалено сектором вищої освіти Науково-методичної Ради Міністерства освіти 

і науки України протокол від 29.03.2016 № 3 [Електронний ресурс]. – режим 

доступу: http://mon.gov.ua/    

8. Національна рамка кваліфікацій: Додаток до постанови Кабінету 

Міністрів України від 23 листопада 2011 р. № 1341 [Електронний ресурс]. – 

режим доступу: http://zakon5.rada.gov.ua/laws/show/1341-2011-%D0%BF   

9. Про затвердження зміни до національного класифікатора України ДК 003-

2010: наказ Мінекономрозвитку України від 02.09.2015 р. № 1084 [Електронний 

ресурс]. – режим доступу: http://buhgalter911.com/ShowArticle.aspx?a=272508 

10. Про затвердження переліку галузей знань і спеціальностей, за якими 

здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти: Постанова Кабінету 

Міністрів України від 29 квітня 2015 р. № 266 [Електронний ресурс]. – режим 

доступу: http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/266-2015-%D0%BF    

11. Про особливості запровадження переліку галузей знань і спеціальностей, 

за якими здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти, затвердженого 

постановою Кабінету Міністрів України від 29 квітня 2015 року № 266: наказ 

МОН України від 06.11.2015 № 1151 [Електронний ресурс]. – режим доступу: 

http://zakon2.rada.gov.ua/laws/show/z1460-15   

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

4. Матриця відповідності програмних компетентностей компонентам освітньої програми  

«Облік і оподаткування» 

 
ГСЕП 1 ГСЕП2 ГСЕП3 ГСЕП4 ПП 1 ПП 2 ПП 3 ПП 4 ПП 5 ВГСЕП 1 ВГСЕП 2 ВПП 1 ВПП 2 ВПП 3 ВПП 4 ВПП 5 ВПП 6 ВПП 7 ВПП8 ВПП 9 ВПП 10 ВПП 11 

ЗК 1 +  + +    + + +   + + + + + + +  + + 

ЗК 2  +        +  +   +     +   

ЗК 3   + + + + + + + + +  +   +   +    

ЗК 4 + + + + + + + + +  + + + + + + + + + + + + 

ЗК 5          +     +       + 

ЗК 6 + +  +   +  +     + + + + +   +  

ЗК 7   + + + + + + + + + + + + + + +  + + + + 

ЗК 8     +       +        +  + 

ЗК 9 +     +    + + + + + +  + + + + +  

ЗК 10 + +    + +   +     +   +     

ФК 1  +  + +  +       + +  +    + + 

ФК 2     +  +    +   +   +    +  

ФК 3   +  +  + + + + +  + +  + +  +  + + 

ФК 4            +        +   

ФК 5    + + + +   +            + 

ФК 6         +   + +   +   + +   

ФК 7     + +   + + +  + +  + +  +  +  

ФК 8  +   +         + +  +    +  

ФК 9   +  +  + + +  + + + +  + +  + + +  

ФК 10   +   + + + + + +  + +  + +  +  +  

ФК 11  + + + + +  + +  +  + + + + +  +  + + 

ФК 12 + +  +     +     +  + + +   + + 

ФК 13   +   +  + + + +  + +  + +  +  + + 

ФК 14 +     +            +     

ФК 15 +  +  +   + +    + +  + + + +  +  

ФК 16  +  +   +  +  + + +   +   + +  + 



 

 

 

5. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН) відповідними компонентам освітньої програми 

 
ГСЕП 1 ГСЕП2 ГСЕП3 ГСЕП4 ПП 1 ПП 2 ПП 3 ПП 4 ПП 5 ВГСЕП 1 ВГСЕП 2 ВПП 1 ВПП 2 ВПП 3 ВПП 4 ВПП 5 ВПП 6 ВПП 7 ВПП8 ВПП 9 ВПП 10 ВПП 11 

ПРН 1     + + +  + + + + + +  + +  + + + + 

ПРН 2  +        +  +   +     +   

ПРН 3     +  +        +        

ПРН 4 + + + + +   +  +  +  +   + +  + + + 

ПРН 5 +   + +  +    + + + +   + + + + + + 

ПРН 6  + +  +  + +   + +  +   +   + +  

ПРН 7   +     + +  +  + +  + +  +  +  

ПРН 8     +  +     +  +   +   + + + 

ПРН 9    + + + +     + + +   +  + + +  

ПРН 10 + +  +  +       + +   + + +  +  

ПРН 11  +  + + +                 

ПРН 12   +  + +  + + +   +   +   +    

ПРН 13 +   +     +    +  + +  + +   + 

ПРН 14   +     + +   + +   +   + +   

ПРН 15   +  +   + +  +  + +  + +  +  + + 

ПРН 16   +   + + + + + +  + + + + +  +  +  

ПРН 17 + +  +           +   +     

ПРН 18  +  +           +        

ПРН 19   +  + +  + +  +  + + + + +  +  + + 

ПРН 20  +          + + +   +  + + +  

ПРН 21 + +  +      +     +   +     

ПРН 22   +  +  + + +  + + + +  + +  + + +  

ПРН 23 +   + + +    +        +    + 

ПРН 24   +  + + + + + + +  + +  + +  +  + + 

ПРН 25   +    + + +   + + + + + +  + + +  

ПРН 26    + + +     +  + + +  +  +  + + 



 

  

 


