
ДОГОВІР № _____ 

про практичну підготовку здобувачів вищої освіти 

Херсонського державного аграрно-економічного університету 
 

 

м. Кропивницький                                                                    «____» _____________ 20__ р. 

 

 

Херсонський державний аграрно-економічний університет» (далі – Університет) в 

особі першого проректора, проректора з науково-педагогічної роботи, Грановської 

Вікторії Григорівни, яка діє на підставі Статуту та наказу ХДАЕУ від 01.05.2025 №25/АГ, 

з однієї сторони,  

та  ___________________________________________________________________ 
                                         (назва підприємства, організації, установи тощо) 
(далі – база практики) в особі ____________________________________________________  

(посада, прізвище та ініціали) 
що діє на підставі______________________________________________ , з іншої сторони, 

(статут підприємства, розпорядження, доручення) 
 а разом надалі іменовані «Сторони», уклали між собою договір: 

 

I. Предмет договору 

1. Сторони домовляються про співпрацю щодо практичної підготовки здобувачів 

вищої освіти Університету. 

2. Співпраця здійснюється на безоплатній основі з метою покращення практичних 

навичок здобувачів вищої освіти. 

 

II. Обов’язки сторін 

1. База практики зобов’язується: 

1.1. Прийняти здобувачів вищої освіти на практику згідно з календарним планом, 

що додається. 

1.2. Призначити наказом кваліфікованих фахівців для керівництва практикою. 

1.3. Створити належні умови для виконання здобувачами вищої освіти програми 

практики, не допускати використання їх на посадах та роботах, що не відповідають 

програмі практики та майбутньому фаху. 
1.4. Забезпечити здобувачам вищої освіти умови безпечної праці на кожному 

робочому місці. Проводити обов’язкові інструктажі з охорони праці: ввідний та на 

робочому місці. У разі потреби навчати здобувачів вищої освіти, які проходять практику 

безпечних методів праці. 

1.5. Надати здобувачам вищої освіти можливість користуватися матеріально-

технічними засобами та інформаційними ресурсами, необхідними для виконання 

програми практики. 

1.6. Про всі порушення трудової дисципліни, внутрішнього розпорядку та про інші 

порушення повідомляти Університет. 

1.7. Після закінчення практики дати характеристику на кожного здобувача вищої 

освіти, який проходив практику, де відобразити виконання програми практики, якість 

підготовленого ним звіту тощо. 

1.8. Надавати здобувачам вищої освіти можливість збору інформації для курсових 

та кваліфікаційних робіт за результатами діяльності бази практики, яка не є комерційною 

таємницею, на підставі направлень кафедр. 

1.9. Додаткові умови _____________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 



2. Університет зобов’язується: 

2.1. За два місяці до початку практики надати базі практики для погодження 

програму практики, а не пізніше ніж за тиждень, – список здобувачів вищої освіти, які 

направляються на практику. 

2.2. Призначити керівниками практики кваліфікованих викладачів. 

2.3. Забезпечити додержання здобувачами вищої освіти трудової дисципліни і 

правил внутрішнього трудового розпорядку.  

2.4. Університет зобов'язується не розголошувати використану інформацію про 

діяльність бази практики через утилізацію курсових, кваліфікаційних робіт та звітів в 

установленому порядку. 

2.5. Додаткові умови _____________________________________________________ 

 

 

III. Відповідальність сторін за невиконання договору 

3.1. Сторони відповідають за невиконання покладених на них обов’язків щодо 

організації і проведення практики згідно із законодавством України. 

3.2. Усі суперечки, що виникають між сторонами за договором, вирішуються у 

встановленому порядку. 

3.3. Договір набуває чинності після його підписання сторонами і діє до кінця 

практики згідно з календарним планом. 

3.4. Договір складений у двох примірниках: по одному – базі практики і 

університету. 

3.5. Невід’ємною частиною договору є календарний план практичної підготовки 

здобувачів вищої освіти ХДАЕУ. 

3.6. Місце знаходження сторін: 

університет: Херсонський державний аграрно-економічний університет, 

юридична 73006 Україна, Херсонська обл., м.Херсон, вул. Стрітенська, 23, тел. 

(0552) 41-62-16, факс: (0552) 41-44-24, E-mail:office@ksaeu.kherson.ua 

фактична 25031 Україна, Кіровоградська обл., м. Кропивницький, просп. 

Університетський, 5/2; 

контакти відповідальної особи_____________________________________________ 

база практики: __________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

_____________________________________________________________________________ 

 

 

Підписи та печатки: 

 

Херсонський державний аграрно-економічний 

університет 

 

Перший проректор, проректор з НПР   

________________    Вікторія ГРАНОВСЬКА 
                  (підпис)                         (прізвище та ініціали) 
                      

 “_____” _____________ 20___ року 

 

М.П.      

База практики: 

 

Керівник _________ ________________ 
                             (підпис)                (прізвище та ініціали) 

 

 

“_____” __________ 20___ року 

 

М.П.     

 

 

 



Додаток 1 

 

Календарний план практичної підготовки здобувачів вищої освіти ХДАЕУ 
 

№ 

з/п 

Шифр і назва 

спеціальності 
ПІБ Курс Вид практики 

Термін практики 

початок кінець 

1       

 

 

 

Підписи та печатки: 

 

Херсонський державний аграрно-економічний 

університет 

 

Перший проректор, проректор з НПР   

________________    Вікторія ГРАНОВСЬКА 
                  (підпис)                         (прізвище та ініціали) 
                      

 “_____” _____________ 20___ року 

 

М.П.      

База практики: 

 

Керівник _________ ________________ 
                             (підпис)                (прізвище та ініціали) 

 

 

“_____” __________ 20___ року 

 

М.П.     

 

 

 

 

 

 


