
МЕМОРАНДУМ ПРО СПІВПРАЦЮ

м. Кропивницький (Україна) «___ »_________ 2025 року

Херсонський державний аграрно-економічний університет (далі - 
«Університет») в особі ректора Кирилова Юрія Євгеновича, який діє на підставі 
Статуту, з однієї сторони та Криворізький національний університет, в особі 
ректора Ступніка Миколи Івановича, що діє на підставі Статуту (далі - 
«Партнер»), з іншої сторони, а разом іменовані Сторони, уклали даний 
меморандум про наступне:

1. МЕТА МЕМОРАНДУМУ

1.1. Сторони домовляються об'єднати ресурси, потенціал та досвід для 
реалізації спільних проектів щодо підвищення ефективності підготовки 
фахівців та науково-практичного співробітництва.
1.2. Головною метою цього Договору є формування навчально-наукових 
комунікацій і створення належних умов для розвитку професійної підготовки, 
науки й освіти на засадах комплексної взаємодії та встановлення 
взаємовигідних паритетних відносин співробітництва і партнерства у рамках 
чинного законодавства з урахуванням провідних вітчизняних здобутків і 
напрацювань та передового зарубіжного досвіду, підвищення ефективності й 
якості наукових досліджень. Посилення методичної, наукової та 
навчально-педагогічної діяльності Сторін.
1.3. Цей Договір не передбачає комерційної мети та фінансових зобов’язань 
сторін.

2. ПРЕДМЕТ МЕМОРАНДУМУ
2.1. Університет у зв’язку із наміром організації напрямів своєї діяльності та на 
виконання своїх статутних завдань домовився із Партнером про майбутню 
співпрацю у здійсненні навчальної, навчально-методичної, науково-дослідної, 
виховної, профорієнтаційної роботи та взаємного обміну досвідом з метою 
поліпшення якості підготовки фахівців, закріплення теоретичних знань та їх 
практичного застосування.

3. ЗОБОВ’ЯЗАННЯ СТОРІН
3.1. В межах дії цього Договору визначати зміст, форми та засоби освітнього 
процесу з урахуванням вимог державних стандартів якості освіти, 
освітньо-професійних та освітньо-наукових програм різних рівнів, програм
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підвищення кваліфікації, сертифікатних програм та узгоджувати їх з іншою 
Стороною.
3.2. Співпрацювати у напрямку залучення фахівців до проведення 
освітньо-наукових та освітньо-професійних робіт, наукової, дослідної, 
викладацької та іншої роботи, підготовки монографій, наукових статей та 
публікацій, написання грантових пропозицій, участі у міжнародних проектах і 
програмах, рецензування освітньо-професійних та освітньо-наукових програм, 
сертифікатних програм, навчальних планів і робочих навчальних програм, 
формулювання цілей і програмних результатів навчання, створення і перегляду 
освітніх і сертифікатних програм, науково-практичного консультування, 
рецензування наукових праць тощо.
3.3. За взаємним погодженням організовувати та проводити спільні 
науково-практичні та науково-методичні конференції, семінари, круглі столи 
та інші заходи, спрямовані на обмін науковими думками й досягненнями та 
сприяти науковому пошуку.
3.4. В межах дії цього Договору брати участь у спільних розробках і виконанні 
інноваційних науково-дослідницьких робіт та їхньої реалізації, розробці 
методичних продуктів фундаментального та прикладного характеру.
3.5. У рамках співпраці за цим Договором аналізувати якість підготовки 
фахівців, вносити пропозиції у напрямку удосконалення навчального процесу, 
виконання науково-дослідницьких робіт та враховувати надані рекомендації.
3.6. Створювати необхідні умови для організації підвищення кваліфікації 
працівників Сторін (шляхом взаємних стажувань), навчальних та виробничих 
практик за усіма рівнями вищої освіти(за взаємним погодженням) у 
відповідності до вимог чинного законодавства України, а також узгоджувати 
програми підвищення кваліфікації фахівців Сторін і отримувати якісно надані 
послуги з підвищення кваліфікації та перепідготовки працівників.
3.7. В рамках цього Договору співпрацювати щодо надання якісних наукових 
консультацій за темами кваліфікаційних та дисертаційних робіт, дослідницьких 
проектів та грантів з відповідної спеціальності.
3.8. Співпрацювати у напрямку залучення здобувачів вищої освіти за взаємним 
погодженням Сторін до наукової, дослідної роботи, підготовки наукових праць, 
участі у міжнародних та вітчизняних науково-практичних заходах, написанні 
грантових заявок та пропозицій.
3.9. Здійснювати взаємний обмін працівниками Сторін, сприяти в організації і 
здійсненні усіх видів академічної мобільності, сприяти в читанні відкритих 
лекцій за узгодженою тематикою. Обмін інформацією про плани діяльності, 
проекти і програми, що розроблені та (або) реалізуються, яка не носить
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конфіденційний характер та не є інтелектуальною власністю Сторін, про 
наукові проекти.
3.10. Визначати контактних осіб для проведення консультацій і підготовки 
пропозицій щодо подальшої співпраці.
3.11. Проводити інші спільні заходи в рамках меморандуму.

4. ПОРЯДОК ЗМІНИ УМОВ ТА РОЗІРВАННЯ МЕМОРАНДУМУ

4.1. Цей меморандум є документом, що визначає загальні напрями співпраці. 
Даний меморандум не стосується прав і зобов’язань Сторін щодо укладених 
договорів з третіми сторонами, і не може служити перешкодою для виконання 
взятих зобов’язань.
4.2. Будь-які зміни чи доповнення до тексту меморандуму вносяться за 
взаємною згодою Сторін в письмовій формі, при цьому згадані зміни та 
доповнення набувають чинності з дати їх підписання уповноваженими 
представниками Сторін.
4.3. Сторони домовилися про сумлінну співпрацю задля досягнення цілей цього 
меморандуму.
4.4. Сторони можуть достроково припинити дію цього меморандуму в 
будь-який час, письмово повідомивши про це іншу Сторону не пізніше ніж за 
один місяць.
4.5. У разі припинення дії цього меморандуму заходи,.які було розпочато на 
підставі меморандуму й не завершено протягом строку його дії, продовжуються 
і завершуються згідно з умовами, що були раніше узгоджені Сторонами, за 
винятком випадків, коли завершили ці заходи неможливо.
4.6. У випадку виникнення між Сторонами будь-яких розбіжностей та спорів, 
пов’язаних з меморандумом, Сторони прикладають усі можливі зусилля для їх 
врегулювання шляхом переговорів, а при неможливості розв’язати їх шляхом 
переговорів, вирішуються згідно з чинним законодавством України.

' 5. ІНШІ УМОВИ
5.1. Сторони не несуть жодних майнових і фінансових зобов'язань за 
меморандумом.
5.2. Всі додатки, зміни та доповнення до меморандуму є його невід’ємною 
складовою частиною за умови, що вони вчинені в письмовій формі та підписані 
належним чином уповноваженими на те представниками Сторін, з 
обов'язковим посиланням на цей меморандум.

5.3. Відповідальні особи щодо здійснення співпраці: від Херсонського 
державного аграрно-економічного університету - Іванова Наталя Сергіївна,
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д.е.н., професор, від Криворізького національного університету - Міщук 
Євгенія Володимирівна, д.е.н., професор.
5.4. Кожна Сторона має право співпрацювати з третьою стороною з будь-яких 
питань, подібних тим, що передбачаються цим меморандумом. Жодне з 
положень цього меморандуму не перешкоджатиме будь-якій із Сторін укладати 
інші угоди з іншими особами.
5.5. Меморандум складений українською мовою у двох ідентичних 
примірниках, по одному для кожної зі Сторін, при чому обидва примірники 
мають однакову юридичну силу.

6. Юридичні адреси та підписи сторін

УНІВЕРСИТЕТ ПАРТНЕР

Херсонський державний 
аграрно-економічний університет»

Криворізький національний університет

Юридична адреса:
73006, Україна, Херсонська область, 
м. Херсон, вул. Стрітенська, 23
тел. 41-62-16
Фактична адреса:
Проспект Університетський 5/2, місто 
Кропивницький, Кіровоградська область, 
25031

50027, Україна, Дніпропетровська область,
м. Кривий Ріг, вул. Віталія Матусевича, 11, 
тел. +380 (056) 409-06-29
е-таіі: 8Іирпік@кпи.е<іи.иа
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