6.5.2 ІНФОРМАЦІЯ ПРО НАВЧАЛЬНІ І РОБОЧІ ПРОГРАМИ ДИСЦИПЛІН
051 «ЕКОНОМІКА»
6.5.2 Інформація про навчальні і робочі програми дисциплін

Науково-педагогічними співробітниками Державного вищого навчального закладу «Херсонський державний аграрний університет», яких залучено до навчального процесу з підготовки здобувачів вищої освіти за спеціальністю 051 «Економіка» другого (магістерського) рівня розроблені робочі програми з трьох нормативних дисциплін циклу загальної підготовки, та шести нормативних навчальних дисциплін циклу професійної підготовки, дванадцяти вибіркових навчальних дисциплін. Всі програми затверджені на методичній раді економічного факультету. Загальна інформація про наявність робочих програм наведена у таблиці 6.11.

Робоча група в процесі перевірки визначила, що при формуванні робочих навчальних планів і графіку навчального процесу за спеціальністю 051 «Економіка» вирішені питання безперервності і послідовності ступеневої підготовки майбутніх фахівців з економіки. Перевірка показала, що всі навчальні дисципліни забезпечені робочими програмами, які мають наступні рубрикації: 

· тематичний план лекцій;

· тематичні плани практичних або семінарських занять;

· типові завдання виконання практичних робіт;

· перелік питань поточного і підсумкового контролю знань;

· завдання для самостійної роботи;

· комплексні контрольні роботи;

· критерії оцінювання знань;

· перелік обов’язкової і додаткової навчально-методичної літератури.

Робочі та навчальні програми за всіма дисциплінами підготовки магістра з економіки щорічно оновлюються згідно вимог сучасної вищої школи; затверджуються на засіданні кафедр та засіданні навчально-методичної ради економічного факультету перед початком нового навчального року.

Таблиця 6.11 Наявність робочих програм
	№

п/п
	Назва дисципліни

за навчальним планом
	Відмітка про наявність програми
	Походження програми

	
	1. Цикл загальної підготовки

	1
	Методологія наукових досліджень
	+
	власне

	2
	Цивільний захист та охорона праці
	+
	типова

	3
	Соціальна відповідальність
	+
	типова

	2. Цикл професійної підготовки

	1
	Глобальна економіка
	+
	типова

	2
	Економічне управління підприємством
	+
	типова

	3
	Конкурентоспроможність підприємства
	+
	власне

	4
	Інноваційний розвиток підприємства
	+
	типова

	5
	Управління проектами
	+
	типова

	6
	Інтелектуальний бізнес
	+
	типова

	7
	Стратегічне управління підприємством
	+
	типова

	8.
	Економіка підприємств аграрного сектору
	+
	власне

	9.
	Фінансовий менеджмент
	+
	типова

	10.
	Інформаційні системи і технології в управлінні підприємством
	+
	власне

	11.
	Кількісний аналіз і моделювання аграрних ризиків
	+
	власне

	12.
	Інституціональна економіка
	+
	власне

	13.
	Економіка кооперативного сектору
	+
	власне

	14.
	Економіка сільських територій
	+
	власне

	15.
	Аграрні ринки та аграрна політика
	+
	власне

	16.
	Економіка та організація діяльності об’єднань підприємств*
	+
	власне

	17.
	Антикризове управління підприємством*
	+
	власне

	18
	Економічна діагностика*
	+
	власне
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6.5.3 Інформація про наявність планів семінарських, практичних занять, завдань для лабораторних робіт, дидактичного забезпечення самостійної роботи студентів

Робоча група, при проведенні перевірки, визначила, що у навчально-методичних комплексах дисциплін, які викладаються здобувачам другого (магістерського) рівня за спеціальністю 051 «Економіка», наявні плани для проведення класичних форм занять – практичних, семінарських, які передбачені навчальним планом та робочою програмою. Більшість із них забезпечені методичними рекомендаціями, розробленими провідними викладачами, з переліком теоретичних та практичних завдань, а також з методиками та засобами виконання практичних завдань. Також розроблені плани виконання контрольних робіт студентами денної форми навчання, із зазначенням завдань, переліком основної та додаткової літератури, методиками розрахунків та виконання робіт, формою звітування або захисту. 

На економічному факультеті дотримуються вимог «Положення про організацію навчального процесу у вищих навчальних закладах освіти» та «Положення про організацію освітнього процессу в ДВНЗ «Херсонський державний аграрний університет», освітній час, відведений на самостійну роботу студентів денної форми навчання, регламентується навчальним планом і повинен складати від 1/3 до 2/3 від загального обсягу навчального часу, відведеного на вивчення певної дисципліни.
Співвідношення обсягів аудиторних занять і самостійної роботи студентів визначається з урахуванням специфіки та змісту навчальних дисциплін, їх місця, значення і дидактичної мети в реалізації освітньої програми, а також питомої ваги в навчальному процесі лекційних, практичних, семінарських занять.

З метою забезпечення самостійної роботи студентів розроблені відповідні методичні рекомендації та завдання, які містять алгоритми послідовного оволодіння знаннями, уміннями та практичними навичками. Обов’язково наводиться список основної та додаткової літератури, якою повинні користуватись студенти для успішного самостійного засвоєння навчального матеріалу.
Інформація про наявність планів семінарських, практичних занять, завдань для лабораторних робіт, дидактичного забезпечення самостійної роботи студентів, у тому числі з використанням інформаційних технологій, відображена у таблиці 6.12.
Таблиця 6.12 Наявність і повнота робочих програм для другого (магістерського) рівня за спеціальністю 051 «Економіка» 
	Найменування
дисципліни за навчальним планом
	Інформація про наявність ("+", "-" або немає потреби)

	
	Навча-льний контент
	Плани практичних (семінарських) занять
	Завдання для лабора-торних
робіт
	Завдання для самостійної роботи студентів*
	Набір питань, задач, завдань або кейсів для поточного та підсумкового контролю
	Завдання комплексної контрольної роботи

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	1. Методологія наукових досліджень
	+
	+
	немає потреби
	+
	+
	+

	2. Цивільний захист та охорона праці
	+
	+
	немає потреби
	+
	+
	немає потреби


	3. Соціальна відповідальність
	+
	+
	немає потреби
	+
	+
	+

	4.Глобальна економіка
	+
	+
	немає потреби
	+
	+
	+

	5. Економічне управління підприємством
	+
	+
	немає потреби
	+
	+
	+

	6. Конкурентоспроможність підприємства
	+
	+
	немає потреби
	+
	+
	+

	7. Інноваційний розвиток підприємства
	+
	+
	немає потреби
	+
	+
	+

	8. Управління проектами
	+
	+
	немає потреби
	+
	+
	+

	9. Інтелектуальний бізнес
	+
	+
	немає потреби
	+
	+
	+

	10. Стратегічне управління підприємством
	+
	+
	немає потреби
	+
	+
	немає потреби

	11. Економіка підприємств аграрного сектору
	+
	+
	немає потреби
	+
	+
	немає потреби

	12. Фінансовий менеджмент
	+
	+
	немає потреби
	+
	+
	немає потреби

	13. Інформаційні системи і технології в управлінні підприємством
	+
	+«ІТ»
	немає потреби
	+«ІТ»
	+
	немає потреби


	14. Кількісний аналіз і моделювання аграрних ризиків
	+
	+
	немає потреби
	+
	+
	немає потреби

	15. Інституціональна економіка
	+
	+
	немає потреби
	+
	+
	немає потреби

	16. Економіка кооперативного сектору
	+
	+
	немає потреби
	+
	+
	немає потреби

	17. Економіка сільських територій
	+
	+
	немає потреби
	+
	+
	немає потреби

	18. Аграрні ринки та аграна політика
	+
	+
	немає потреби
	
	
	немає потреби

	19. Економіка та організація діяльності об’єднань підприємств*
	+
	+
	немає потреби
	+
	+
	немає потреби


	20. Антикризове управління підприємством*
	+
	+
	немає потреби
	+
	+
	немає потреби


	21. Економічна діагностика*
	+
	+
	немає потреби
	+
	+
	немає потреби


* При використанні інформаційних технологій під час виконання завдань для самостійної роботи студентів проставляється також позначка «ІТ».
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6.5.4 Інформація про наявність методичних вказівок і тематики контрольних, курсових робіт (проектів), методичне забезпечення державної атестації 

Науково-педагогічними працівниками Державного вищого навчального закладу «Херсонський державний аграрний університет», що забезпечують навчальний процес здобувачів вищої освіти другого (магістерського) рівня спеціальності 051 «Економіка» розроблені методичні вказівки для всіх дисциплін навчального плану. Цим планом передбачено виконання курсових робіт з дисципліни «Економічне управління підприємством» та «Управління проектами».
Завданнями виконання курсових робіт є закріплення, поглиблення й узагальнення базових теоретичних знань, одержаних за час навчання та їх застосування до комплексного вирішення певного фахового завдання, удосконалення уміння критичного аналізу літературних джерел та статистичних даних, розвиток практичних навиків проведення власних досліджень, розрахунків за заданими параметрами, набуття практичного досвіду управління та проектування різних об’єктів, узагальнення порядку економічного управління на підприємствах та проведення їх фінансової діагностики, вмінь публічних виступів та захисту власної думки.

У курсових роботах студенти формують теоретичні основи проблеми, узагальнюють та аналізують практику роботи підприємств різних галузей для виявлення резервів удосконалення їх виробничої та фінансової системи та організації економічних важелів управління підприємствами. 

Виконання поставлених завдань у курсовій роботі допомагає здобувачам систематизувати отримані теоретичні знання з вивченої дисципліни «Економічне управління підприємством» та «Управління проектами», перевірити якість цих знань; оволодіти первинними навичками проведення сучасних досліджень. Науково-педагогічними працівниками економічного розроблені методичні рекомендації щодо виконання курсових робіт. Вони включають розроблену тематику, вимоги щодо оформлення роботи та змістового наповнення кожного розділу роботи, список основної та додаткової літератури, критерії оцінювання тощо. Інформація про дисципліни, для яких навчальним планом передбачено виконання контрольних робіт, про наявність методичних вказівок і тематики щодо їх виконання відображена у таблиці 6.13.

Згідно освітянських стандартів за спеціальністю 051 «Економіка» державна атестація випускників другого (магістерського) рівня передбачає комплексний кваліфікаційний іспит зі спеціальності та захист випускної кваліфікаційної роботи. 

Для проведення комплексного іспиту зі спеціальності розроблено пакет білетів із 30 варіантів, кожний з яких містить 40 тестових та 3 практичні завдання. Провідними науково-педагогічними працівниками факультету розроблені методичні вказівки щодо написання, оформлення та захисту випускних кваліфікаційних робіт магістрів. Дані рекомендації в повній мірі охоплюють всі аспекти підготовки та захисту робіт. Ними визначено орієнтовна тематика досліджень, вимоги до оформлення магістерської роботи, методики пошуку та підбору матеріалів досліджень, методи виконання роботи, методологію аналізу та синтезу результатів дослідження, написання обґрунтованих висновків, підготовки аспектів, що виносяться на захист, список основної та додаткової літератури тощо.

Наявне методичне забезпечення дозволяє здійснювати ефективне проведення державної атестації фахівців другого (магістерського) рівня  за спеціальністю 051 «Економіка».

Методичне забезпечення державної атестації, а саме наявність відповідних методичних розробок, програми і тематики випускних кваліфікаційних робіт магістрів, наведено у таблиці 6.14.

Таблиця 6.13 Методичне забезпечення підготовки курсових робіт (проектів)

	Найменування навчальної дисципліни
	Семестр, в якому передбачена курсова робота (проект)
	Інформація про наявність 
(«+» або «-»)

	
	
	методичних розробок
	тематики курсових робіт (проектів)

	Економічне управління підприємством
	1
	+
	+

	Управління проектами
	2
	+
	+


Таблиця 6.14 Методичне забезпечення державної атестації

	№ п/п
	Назва виду державної атестації


	Інформація про наявність («+» або «-»)

	
	
	методичних розробок
	тематики дипломних робіт (проектів)
	програм державних екзаменів

	1.
	Комплексний кваліфікаційний іспит зі спеціальності
	+
	+
	+

	2.
	Захист випускної кваліфікаційної роботи магістра
	+
	+
	немає потреби
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6.5.5 Інформація про наявність пакетів комплексних контрольних робіт для перевірки знань з професійної підготовки.
Для спеціальності 051 «Економіка» другого (магістерського) рівня розроблені пакети комплексних контрольних робіт (ККР) для перевірки знань з циклу професійної підготовки майбутніх фахівців в галузі економіки.

До пакету ККР входять:

– робоча програма навчальної дисципліни;

– комплект контрольних завдань з дисципліни (варіанти ККР);

– відповіді (ключі тестів) на контрольні завдання ККР;

– критерії оцінки виконання ККР;

– перелік довідкової літератури, обладнання, приладів, матеріалів, комп'ютерних програм тощо, користування якими дозволяється при виконанні ККР. Контрольне завдання ККР – це перелік формалізованих питань (тестів), вирішення яких потребує уміння застосовувати інтегровані знання програмного матеріалу дисципліни. Їх кількість в одному варіанті ККР визначає кафедра, яка відповідає за розробку пакетів ККР.

Контрольні завдання :

– охоплюють весь програмний матеріал навчальної дисципліни;

– мають кількість варіантів не менше 30;

– мають однакову структуру (за кількістю питань або тестів), рівнозначної складності, трудомісткість відповідає відведеному часу контролю (80-90 хвилин);

– використовуються відомі студентам терміни, назви, позначення.

Усі завдання ККР мають професійне (фахове) спрямування і вимагають від студентів не відтворення знань окремих тем і розділів навчальної дисципліни, а їх інтегроване застосування. Наявні пакети дозволяють оцінити рівень знань студентів у відповідності до вимог, що висуваються.

6.5.6 Інформація про наявність програм і баз практик

Практика займає важливе місце в програмі підготовка фахівців. Практики, що передбачені навчальним планом підготовки фахівців другого (магістерського) рівня освітньо-професійної програми «Економіка», забезпечені відповідними програмами, що входять до складу відповідних розробок навчально-методичних комплексів дисциплін.

Для забезпечення проходження практик укладені договори з підприємствами різного підпорядкування та напрямку діяльності у сфері економіки АПК та інших напрямів діяльності. Перелік підприємств дозволяє обрати місце практики за широким спектром питань. Перелік баз практик наведені в таблиці 6.15. 

Співробітниками кафедри розроблено наскрізну програму виробничих практик здобувачів другого (магістерського) рівня. Керівниками виробничих практик створено пакет навчально-методичного комплексу до їх проведення, який вміщує мету, знання та вміння, що набуваються, графік проведення практик, перелік індивідуальних завдань, тематичні плани, структуру оформлення звітів, порядок захисту звітів тощо.

Таблиця 6.15 Інформація про бази практик для другого (магістерського) рівня за спеціальністю 051 «Економіка»

	Найменування практики
	Семестр, у якому передбачена практика
	Тривалість практики, тижнів
	Інформація про наявність програм практики («+» або «-»)
	Найменування бази проходження практики
	Інформація про наявність угод про проходження практики (дата, номер, строк дії)

	1. Виробнича практика з фаху (Економічне управління підприємством)


	1
	3
	+
	1. ПОСП «Свобода» Снігурівського району Миколаївської області
	Договір про проведення практики студентів від 16 жовтня 2017 р., № 28, на постійній основі 

	2. 
	
	
	
	2. ТОВ «Володимирівка», с. Володимирівка Скадовського району, Херсонської області
	Договір про проведення практики студентів від 15 жовтня 2017 р., № 31, 15.10.2017-31.08.2018 р.

	3. 
	
	
	
	3. ФГ «Фенікс», смт. Високопільського району, Херсонської області
	Договір про проведення практики студентів  від 20 жовтня 2017 р., № 34, 20.10.2017-31,08.2018 р.

	2. Виробнича практика (науково-дослідна)
	2
	3
	+
	
	

	4. 
	
	
	
	4. ДП «Дослідне господарство «Асканійське», Каховського району Херсонської області
	Договір про проведення практики студентів  від 23 жовтня 2017 р., № 01-21/ 10-17, на постійній основі

	5. 
	
	
	
	5. СПП «Степове», с. Біляївка, Нововоронцовського району, Херсонської області
	Договір про проведення практики студентів  від 20 жовтня 2017 р., № 29, на постійній основі

	6. 
	
	
	
	6. ТОВ «Укрзеронопром-Південне», Снігурівського району Миколаївської області
	Договір про проведення практики студентів  від 13 жовтня 2017 р., № 41, 13.10.2017-31.08.2018 р.

	7. 
	
	
	
	7. ФГ «Юкос і К», м. Беристлав, Бериславського району, Херсонської області
	Договір про проведення практики студентів  від 12 жовтня 2017 р., №1 44, 12.10.2017 – 31.08.2018 р.

	8. 
	
	
	
	8. СТОВ «Мрія»       с. Надеждівка, Білозерського району, Херсонської області
	Договір про проведення практики студентів  від 10 жовтня 2017 р., № 39, 10.10. 2017-31.08. 2018 р.

	
	
	
	
	9. ФГ «Світлана» с. Возсіятське, Єланецікого району, Миколаївська область
	Договір про проведення практики студентів  від 12 жовтня 2017 р., № 44, 12.10.2017 р. – 31.08.2018 р.

	
	
	
	
	10. ТОВ «Таврида Плюс», с. Гаврилівка, Каланчатського району, Херсонської області
	Договір про проведення практики студентів  від 12 жовтня 2017 р., № 169 12.10.2017-31.08.2018 р.

	
	
	
	
	11. МПП «Агро Експерт», смт. Нововоронцовського району, Херсонської області
	Договір про проведення практики студентів  від 16 жовтня 2017 р., № 52 16.10.2017 р. – 31.08. 2018 р.

	
	
	
	
	12. ТОВ «Сигма-Агро-Інвест», Олешківський район, Херсонської області
	Договір про проведення практики студентів  від 02  жовтня 2017 р., № 69 02.10.2017-31.08.2018 р.

	
	
	
	
	13. СК «ім. Леніна» Новотроїцького району, Херсонської області
	Договір про проведення практики студентів  від  18 жовтня 2017 р., № 145 18.10.2017 р.-31.08.2018 р.

	9. Комплексна виробнича практика з фаху ( Управління проектами, Конкурентоспроможність підприємства) 

	3
	3
	+
	1. ДП ДГ «Інститут рису НААНУ» Скадовський район Херсонської області
	Договір про проведення практики студентів  від 18 жовтня 2017 р., № 15, 18.10.2017-01.03. 2018 н. р.

	
	
	
	
	2. СТОВ «Таврія» смт. Верхній Рогачик, Верхньорогачинського району, Херсонської області
	Договір про проведення практики студентів  від 05 жовтня 2017 р., № 192/203, 05.10. 2017-01.03.2018 р.

	10. 
	
	
	
	3. ПрАТ «Агрофірма «Цюрупинське» м. Олешки, Олешківський район, Херсонської області
	Договір про проведення практики студентів  від 13 жовтня 2017 р., № 32, 13.10.2017-01.03.18 н. р.

	11. 
	
	
	
	4. ОФГ «Тетяна» Високопільського району Херсонської області
	Договір про проведення практики студентів  від 10 жовтня 2017 р., № 8, 10.10.2017-01.03.2018 н. р.

	12. 
	
	
	
	5. ФСГ «Курінь», с. Степанівка, м. Херсон Херсонської обмасті
	Договір про проведення практики студентів  від 19 жовтня, № 25-10, на постійній основі.

	4.Виробнича практика (переддипломна)
	3
	3
	+
	6. СТОВ «Калініносільське», Бериславського району Херсонської області
	Договір про проведення практики студентів  від 31 жовтня, № 31/10, 31.10.2017-01.03.2018 н. р.

	
	
	
	
	7. ТОВ «Торговий Дом «Горностаївський райагрохім», Горностаївський район, Херсонської області 
	Договір про проведення практики студентів від 15 жовтня, № 56/10-32, 15.10.2017-01.03.2018 н. р.

	13. 
	
	
	
	8. Філія «Чорнобаївське» ПАТ «Агрохолдинг «Авангард», с. Східне Білозерського району Херсонської області 
	Договір про проведення практики студентів від 13 жовтня, №135, 13.10.2017-01.03.2018 н. р.

	14. 
	
	
	
	9. Автотехцентр «Автопланета», м. Херсон
	Договір про проведення практики студентів  від 20 жовтня 2017 р., №01-20/10-17, на постійній основі

	15. 
	
	
	
	10. СВК «Борозенське», Великоолександрівського району, Херсонської області
	Договір про проведення практики студентів від 13 жовтня, №69, 13.10.2017-01.03.2017-2018 н. р.

	16. 
	
	
	
	11. АФ радгосп «Білозерський», с. Дніпровське Білозерського району Херсонської області
	Договір про проведення практики студентів  від 13 жовтня 2017 р., № 22/ 10-17, 13.10.2017 – 01.03. 2018 р.
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