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Проблеми обліку розрахунків з покупцями і замовниками

Артамонова А.І. - V курс, група 5МА, спеціальність «Облік і   аудит» Новокаховський гуманітарний інститут
Науковий керівник -  к.е.н. Корчагіна В.Г.
В умовах сучасних ринкових перетворень та нестійкої економічної ситуації фінансовий облік є особливо важливою функцією ефективного управління виробничими та комерційними структурами підприємства; є засобом контролю за економічно доцільним і раціональним використанням ресурсів з метою досягнення комерційного успіху і виконання своїх фінансових обов'язків. У процесі господарської діяльності важливе значення має повнота і об’єктивність інформації, що пов’язана з дебіторською заборгованістю.

Сучасні умови господарювання вимагають вирішення цілого ряду нерозв’язаних облікових проблем. Зокрема, це є теоретичні і методичні аспекти класифікації та відображення заборгованості в системі рахунків бухгалтерського обліку; невизначеність обліку простроченої і безнадійної заборгованості та її рефінансування; аналіз заборгованості та автоматизація бухгалтерського обліку взаєморозрахунків.

Питання обліку розрахунків з покупцями і замовниками знайшло своє відображення у працях наступних вчених-економістів: Бутинець Ф.Ф., Гончаренко Т.В., Лищенко О.Г., Нашкерська Г., Сливка Я.В. та ін.

В процесі фінансово-господарської діяльності підприємство здійснює розрахунки зі своїми контрагентами, бюджетом, податковими органами. Відповідно, дослідження проблем бухгалтерського обліку з покупцями і замовниками зосереджується на змінах у законодавстві щодо наближення П(С)БО до МСФЗ, підвищення рівня автоматизації та комп’ютеризації бухгалтерського обліку. В той же час проблемними залишаються питання особливостей обліку розрахунків з покупцями і замовниками, що виникають в практиці вітчизняних підприємств, коли використання загальних правил обліку з покупцями та замовниками недостатньо.

Дебіторська заборгованість з покупцями та замовниками виникає при реалізації підприємством товарів (робіт, послуг) на умовах відстрочки платежу. Звичайно надання покупцям комерційного кредиту наражає на ризик неповернення дебітором боргу. Однак, кредитування споживачів значно збільшує обсяги продажу, що спонукає підприємство продавати продукцію на умовах відстрочки. 

Згідно П(С)БО 10 під дебіторською заборгованістю розуміють “суму заборгованості дебіторів підприємства на певну дату”.

У сучасній економічній практиці під дебіторською заборгованістю слід розуміти активи, контрольовані підприємством у результаті минулих подій, використання яких приведе до отримання економічних вигод у майбутньому. Тобто зміст, місце і роль дебіторської заборгованості розглядають в прикладному аспекті – як складовий елемент активів, що формується в ринковому механізмі на основі договорів поставки або продажу.

На сьогоднішній час дебіторська заборгованість є одним з найбільших негативних явищ в економічній діяльності суб’єктів господарювання. Велика сума заборгованості, яка існує між українськими підприємствами, призводить до сумнівно відомої кризи неплатежів. Криза неплатежів призводить до гальмування розвитку ринків, на яких працюють підприємства, платіжна криза є значною проблемою у національній економіці в цілому. 

До  причин  погіршення розрахунків можна  віднести  неефективність заходів зі стягнення дебіторської заборгованості, які вживаються підприємствами, та пільгові умови надання кредитів:

– чим більше надається пільг, тим нижча платіжна дисципліна дебіторів;

– стан бухгалтерського обліку, обґрунтованість проведення інвентаризації, наявність ефективної системи внутрішньогосподарського контролю;

– якість аналізу дебіторської заборгованості та послідовність при використанні його результатів.

Економічне становище, що склалося в Україні, зумовлює потребу у вжитті радикальних і реальних заходів, які нададуть можливість забезпечити розрахунки на принципах оптимізації інтересів підприємств-партнерів. Крім того, проблема неплатежів за товари, роботи, послуги в Україні пов’язана здебільшого з відсутністю майнової відповідальності покупців за невиконання своїх договірних зобов’язань. 

Створення ефективної моделі обліку дебіторської заборгованості дозволить уникнути ризиків неплатоспроможності і зниження показників ліквідності внаслідок отримання об’єктивної та своєчасної інформації для прийняття оптимальних управлінських рішень. Також скорочення терміну погашення дебіторської заборгованості можливе лише за допомогою диверсифікації продукції покупців, суворого планування заборгованості, оформлення угоди з покупцями комерційним векселем з одержанням певного відсотка за відстрочення платежу та відвантаження товарів покупцям на умовах передоплати.

Для здійснення обліку і контролю дебіторської заборгованості доцільно знати, з якими контрагентами та за яких умов укладені угоди. Тобто виникає потреба у групуванні дебіторської заборгованості за галузевим призначенням підприємства. На відміну від групування дебіторської заборгованості  за економічним  змістом, яке визначає, коли  і в якому обсязі підприємству мають бути повернені кошти, групування за галузевим призначенням дає змогу  класифікувати  дебіторську заборгованість  за  документальним  підтвердженням, у вигляді рахунків до отримання, які враховують рівень фінансової забезпеченості підприємства – покупця.   

Тож, ефективне управління дебіторською заборгованістю на рівні підприємств цілком залежить від процедури планування та контролю за рухом грошових потоків.

ОБЛІК КРЕДИТОРСЬКОЇ ЗАБОРГОВАНОСТІ В БЮДЖЕТНИХ УСТАНОВАХ
Александровський А.Г. - V курс, група 5МА, спеціальність «Облік і аудит» Новокаховський гуманітарний інститут
     Науковий керівник - к.е.н Корчагіна В.Г.
В сучасних умовах однією з актуальних проблем є облік кредиторської заборгованості. Заборгованість, як дебіторська, так і кредиторська, є негативним чинником у роботі бюджетних установ. Характерною особливістю фінансово-господарської діяльності бюджетних установ є те, що всі вони, як правило, фінансуються за рахунок коштів різних бюджетів. Витрати, необхідні для здійснення функціонування бюджетних установ, фіксуються у кошторисі, що є основним плановим документом, який надає повноваження бюджетній установі щодо отримання доходів і здійснення видатків, визначає обсяг і спрямування коштів для виконання бюджетною установою своїх функцій досягнення цілей.

Дослідження проблемних питань, що виникають у розпорядників та одержувачів бюджетних щодо обліку кредиторської заборгованості важливе з метою розробки низки заходів для покращення роботи таких організацій У бухгалтерському обліку виникнення зобов'язань однієї сторони перед іншою відображається після здійснення однією зі сторін дій, передбачених у договорі. Виникнення заборгованості пов'язане з тим, що майже ніколи не збігаються моменти виконання зустрічних зобов'язань. Як наслідок, в однієї сторони у складі господарських засобів виникає актив у вигляді дебіторської заборгованості, а в іншої - зобов'язання погасити цю заборгованість перед кредитором. 

Облік у бюджетних установах не регламентується діючими Положеннями (стандартами) бухгалтерського обліку тому, при розгляді сучасного стану бухгалтерського обліку дебіторської заборгованості слід керуватися нормативними актами, що регламентують засади облікової політики у бюджетних установах.

Основними нормативами щодо формування та обліку кредиторської заборгованості є Порядок складання фінансової та бюджетної звітності розпорядниками та одержувачами бюджетних коштів, затверджений наказом Держказначейства України від 05.01.11 р. №2 та Порядок обліку зобов’язань розпорядників бюджетних коштів в органах Державного казначейства України, затверджений наказом Держказначейства України від 09.08.04 р. № 136.  Згідно з п.3.6 Порядку №2 усі розрахунки одержувачів бюджетних коштів на кінець звітного року мають бути завершені в межах бюджетних асигнувань.

Як свідчить практика, одержувач на початку року ще не має встановлених  бюджетних асигнувань і тому не може переєструвати свою минулорічну заборгованість на початок року. Так виникає розбіжність між Звітом про заборгованість за бюджетними коштами та звітними даними одержувача бюджетних коштів. Досі залишається відкритим питання щодо відображення простроченої кредиторської заборгованості за коштами загального фонду у формі 7 «Звіт про заборгованість за бюджетними коштами». Фактично, заборгованість можна вважати простроченою, бо виникла вона в попередньому місяці.

За наявності простроченої кредиторської заборгованості із грошового забезпечення розпорядники в межах бюджетних асигнувань за загальним фондом не вправі брати бюджетні зобов’язання та здійснювати пов’язані з функціонуванням бюджетних установ, окрім захищених видатків, до її погашення. Відповідно до ч.1ст. 48 Бюджетного кодексу України розпорядники бюджетних коштів беруть бюджетні зобов’язання та здійснюють платежі тільки в межах бюджетних асигнувань, установлених кошторисами, враховуючи необхідність виконати бюджетні зобов’язання минулих років, узятих на облік органами Державного казначейства України.
Передовсім треба перевірити достовірність інформації щодо видів і строків кредиторської заборгованості. Для цього користуються прямим підтвердженням контрагентів, вивченням контрактів і договорів, особистими бесідами з працівниками, які мають інформацію про борги і зобов'язання підприємства. Як правило, основною причиною змін структури кредиторської заборгованості є взаємні неплатежі. Це може підтвердити порівняльний аналіз кредиторської та дебіторської заборгованості. Деталізація аналізу кредиторської заборгованості може проводитись з використанням запропонованої вище методики аналізу дебіторської заборгованості. Оборотність кредиторської заборгованості розраховується за тією самою формулою, що й дебіторської, з тією лише різницею, що в знаменнику відображають суму обороту для закупівлі сировини, матеріалів тощо. У процесі аналізу необхідно дати оцінку умов заборгованості, звернути увагу на строки, обмеження використання ресурсів, можливості залучення додаткових джерел фінансування.

Згідно з п.2.14 Порядку №136 у разі прийняття рішення розпорядником про погашення бюджетних зобов’язань та фінансових зобов’язань, які залишилися непогашеними на кінець минулого бюджетного періоду, розпорядники здійснюють їхню реєстрацію в поточному бюджетному періоду, подаючи Реєстр бюджетних зобов’язань розпорядників бюджетних коштів або Реєстр бюджетних фінансових зобов’язань розпорядників бюджетних коштів і відповідні підтвердні документи.

Таким чином, наприкінці звітного року бюджетним установам розпорядникам бюджетних коштів потрібно особливу увагу приділяти доцільності взяття бюджетних фінансових зобов’язань та впорядкуванню кредиторської заборгованості на кінець року. Бюджетні установи повинні брати бюджетні фінансові зобов’язання лише в межах коштів, що надійшли на їхні рахунки з бюджету, а кредиторська заборгованість упорядковується шляхом проведення її інвентаризації, звіряння розрахунків.
РОЗРАХУНКИ ЗА ПОДАТКАМИ ЯК ОБ’ЄКТ ОБЛІКУ ТА АУДИТУ
Бережна Н.В. – магістрант

Науковий керівник – к.е.н., доцент Руснак А.В.

Бухгалтерський облік в Україні регулюється Законом України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» від 16 липня 1999 р. №996-XIV. Відповідно до ст.1 бухгалтерський облік - процес виявлення, вимірювання, реєстрації, накопичення, узагальнення, зберігання та передачі інформації про діяльність підприємства зовнішнім та внутрішнім користувачам для прийняття рішень. 

Бухгалтерський облік є обов’язковим видом обліку, який ведеться підприємствами. Згідно з Законом України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» від 16.07.1999р. №996-XIV податкова звітність ґрунтується на даних бухгалтерського обліку. У законі дається визначення управлінського обліку, та жодної згадки про податковий облік. До розповсюдження сфери дії Податкового кодексу України (ПКУ) можна було стверджувати, що структурно бухгалтерський облік суб’єкта господарювання поділяється на підсистеми фінансового, управлінського та податкового обліку. 

Існування підсистеми податкового обліку було актуальним до моменту прийняття та введення в дію ПКУ, при написанні якого, основним завданням було максимально уніфікувати дані, які використовуються при розрахунках за податками згідно з бухгалтерським та податковим законодавством. Різниця між бухгалтерськими доходами та витратами та доходами та витратами, які визнані ПКУ є, але не настільки велика, щоб говорити про податковий облік, як окрему систему чи підсистему обліку. Законом України «Про оподаткування прибутку підприємств» від 22.05.1997р. №283/97-ВР та Наказом ДПА України від 22.07.1997р. №241 «Правила податкового обліку податку на додану вартість» було встановлено на законодавчому рівні існування податкового обліку, проте сутність даного поняття не було встановлено.

Підхід до визначення прибутку до оподаткування в ПКУ відрізняється від тих правил, які закладено в Законі України «Про оподаткування прибутку підприємств» від 22.05.1997р. №283/97-ВР. Тому можна стверджувати, що податковий облік втратив свою актуальність у сфері застосування ПКУ. Виходячи із досліджень проведених щодо порівняння ознак розрахунків за податками згідно з бухгалтерським законодавством та розрахунків за податками згідно з податковим законодавством, за деякими характеристиками є певні відмінності, тому доцільно проводити дослідження обліку та аудиту розрахунків за податками за двома напрямами: згідно з бухгалтерським законодавством та згідно з податковим законодавством. 

До об’єктів бухгалтерського обліку відносяться господарські засоби, джерела утворення господарських засобів, господарські процеси та фінансові результати. Розрахунки за податками входять до складу джерел утворення господарських засобів та формують поточні зобов’язання, оскільки це зобов’язання, які будуть погашені протягом одного операційного циклу чи протягом дванадцяти місяців від дати складання балансу.

Об’єктом обліку розрахунків за податками згідно з податковим законодавством в цілому має виступати база та/або об’єкт оподаткування і податкові зобов’язання платника податку. Предмет, який обкладається податком, називається об’єктом оподаткування. Тобто об’єкт обліку структурно виглядає як дво - або трирівнева система показників. До групи податків з 2-рівневою структурою об’єкта обліку належать ті з них, по яких об’єкт оподаткування та база оподаткування збігаються.

На основі досліджень науковцями питання класифікації податків за різними ознаками представимо узагальнену класифікацію податків, які є об’єктом обліку та аудиту. Виходячи із класифікації, досліджувані податки, зокрема податок на прибуток і ФСП, які сплачують сільськогосподарські товаровиробники відносяться до прямих податків, а податок на додану вартість є непрямим податком. Оскільки було доведено, що податки, які сплачують аграрії мають свої особливості, які відрізняються в підходах до визначення податкового зобов’язання, яке має бути сплачено до бюджету, запропоновано класифікувати податки залежно від напряму діяльності на загальні та спеціальні. Зокрема, в сільському господарстві до загальних належать податок на прибуток, ПДВ, а до спеціальних – ФСП. 

Це підтверджує особливість розрахунків за податками, платниками яких є сільськогосподарські товаровиробники, які базуються на специфіці оподаткування, обліку та аудиту.
Результати проведеного дослідження дозволили встановити, що розрахунки за податками як об’єкт обліку та аудиту відображаються в бухгалтерському обліку та обліку розрахунків за податками згідно з нормами податкового законодавства й уточнено їх склад. Це дозволило виявити необхідність у якісній організації порядку відображення розрахунків за податками в бухгалтерському обліку та обліку розрахунків за податками відповідно до податкового законодавства.
АВТОМАТИЗАЦІЯ ОБЛІКУ І АУДИТУ РОЗРАХУНКОВИХ ОПЕРАЦІЙ

Біла А.С.- магістрантка

Науковий керівник-д.е.н., професор Мохненко А.С.

Головною метою впровадження автоматизації обліку на підприємстві є забезпечення керівництва необхідною інформацією для прийняття обґрунтованих рішень при виборі альтернативних варіантів використання обмежених ресурсів. Деякі підприємства також використовують не фінансову інформацію. Тоді створюється економічна інформаційна система, яка складається із взаємопов'язаних підсистем, які забезпечують управлінський апарат необхідною інформацією (табл. 1.).

Таблиця 1

Основні відмінності організації обліку при комп'ютеризованому та без комп’ютерному способах обробки облікової інформації

	Елементи організації бухгалтерського обліку
	Способиведенняобліковихзаписів

	
	Безкомп'ютерний
	Комп'ютеризований

	Застування обчислювальної техніки в бухгалтерському обліку
	Механізація окремих ділянок облікових робіт
	Вирішення завдання комп'ютеризації бухгалтерського обліку під час системної комп'ютеризації господарської діяльності підприємства. 

	Зв’язок управління та бухгалтерського обліку 
	Обробка облікових даних відокремлюється від процесу управління. Управлінці використовують готові зведені дані
	Обліковий процес не виділяється із загального процесу управління. Управлінці використовують оперативні облікові дані. 

	Регламентація роботи облікового апарату 
	Посадові інструкції, поло-ження про бухгалтерію, накази та розпорядження керівництва, плани та графіки роботи бухгалтерії, схеми документообігу
	Праця персоналу організовується відповідно до технології, передбаченої в комп'ютеризованій системі бухгалтерського обліку.


Обробка облікових даних відокремлюється від процесу управління. Управлінці використовують готові зведені дані. Обліковий процес не виділяється із загального процесу управління. Управлінці використовують оперативні облікові дані, рекламації роботи облікового апарату, Посадові інструкції, положення про бухгалтерію, накази та розпорядження керівництва, плани та графіки роботи бухгалтерії, схеми документообороту.

Нині існує величезна різноманітність програм комп'ютерного забезпечення обліку. Найбільш повною є класифікація, яка склалася при проведенні конкурсів програмного забезпечення в межах країн СНД. Серед них виділяють: 

- універсальні бухгалтерські системи (міді-бухгалтерія) представлена такими програмами, як "Турбо Бухгалтер 8", "1-С:Бухгалтерія", "Босс - Бухгалтер", "ГРАН-БУХ", "Баланс-1+" та іншими.

- комплекси пов'язаних АРМ- "Парус", "Best-4",GRIMO, "Тектон" тощо.

- управлінські системи - "Галактика", "Текон", Platinum ,SPFIL  та багато інших.

Перед кожним підприємством, яке бажає комп'ютеризувати облік стоїть проблема правильного вибору програмного забезпечення, оскільки воно є досить дорогим. Загальними критеріями вибору програмного забезпечення щодо підприємств різних типів є:

- функціональна повнота; 

- принцип адаптації до особливостей облікової роботи ; 

- можливість інтеграції з діловими програмними забезпеченнями власних розробок або інших виробників тощо.

Питання про розміри підприємства при виборі програми є одним з головних, бо вибір програмного забезпечення бухгалтерського обліку, яке не відповідає розмірам підприємства, призведе до фінансових втрат. Доведено, що середнє або велике підприємство не зможе комп'ютеризувати облік за допомогою програмного забезпечення, призначеного для малих за розміром підприємств.

Відомо, що традиційно в основі роботи бухгалтерів лежав принцип організації обліку за окремими обліковими  завданнями (або ділянками): облік основних засобів, нематеріальних активів, виробничих запасів тощо. При комп'ютеризації обліку перелік облікових завдань залишається незмінним, але для збереження і перетворення інформації, формування результативних даних здійснюється в єдиній інформаційній базі. Використання комп’ютерної техніки призвело до якісно нових тенденцій в побудові структури облікового апарату. Однією з характерних відмінностей є використання автоматизованих робочих місць бухгалтера. Під ними традиційно розуміють професійно-орієнтований програмно-апаратний комплекс, що забезпечує вирішення завдань користувача безпосередньо на його робочому місці. Сучасні програмні продукти, такі як "1-С:Бухгалтерія", дозволяють будувати структуру бухгалтерії. АРМ - це реалізація правил ведення обліку за допомогою функцій програми і прав доступу користувача до баз даних, вони не потребують додаткового апаратного забезпечення, внаслідок чого витрати від зміни інформаційної технології зводяться до мінімуму, а набір необхідних працівнику програмних функцій може змінюватись. 

При комп’ютеризації обліку перелік облікових завдань на всіх підприємствах залишається незмінним, але відмінність є у побудові структури бухгалтерії та спеціалізації підприємства-замовника, тієї чи іншої бухгалтерської програми. Запропоновано, для покращення ведення обліку розрахунків по товарних операціях, ведення спеціальних звітів по договорах, з врахуванням дати початку і закінчення договору.

Значення обліку витрат в управлінні діяльністю підприємства

Блоха А.В. - магістр ЕФ 

Науковий керівник – д.е.н., професор Мармуль Л.О.
Сьогодні на більшості вітчизняних підприємств управлінський облік взагалі не ведеться, або розвинутий дуже слабо. Особливо це стосується підприємств агропромислового комплексу. Це зумовлено відсутністю теоретичних напрацювань та практичних рекомендацій щодо постановки та ведення управлінського обліку в нових умовах та різних організаційно-правових формах господарювання.

Для отримання інформації про витрати та собівартість продукції в більшості сільськогосподарських підприємств використовуються методики радянської школи управлінського обліку. Одна з них сьогодні представлена у вигляді Методичних рекомендацій з планування, обліку та калькулювання собівартості продукції (робіт, послуг) сільськогосподарських підприємств, що затверджені наказом Мінагрополітики України від 18.05.2001 р. № 132.

Однак, постійний розвиток і глобалізація світової економіки, розробка нових методів управління діяльністю і подальший процес реформування системи бухгалтерського обліку в нашій країні та поява перших галузевих міжнародних і національних стандартів вимагає перегляду та удосконалення методик управлінського обліку в сільському господарстві.

Уже декілька десятиліть в ряді розвинених країн ефективно функціонує система управлінського обліку, і цей факт неможливо відкинути. Тому заперечувати його існування, на наш погляд, нелогічно. Потрібно вже відходити від подібних дискусій. На сьогодні для сільськогосподарських підприємств очевидною є необхідність ведення внутрішньогосподарського (управлінського) обліку, де і буде вестися деталізований (а не спрощений) облік витрат та калькулюватиметься собівартість сільськогосподарської продукції, на що і вказують В.Г. Лінник та М.М. Коцупатрий. Така необхідність набрала ще більшої ваги з прийняттям національного Положення (стандарту) бухгалтерського обліку 30 «Біологічні активи». Розробники стандарту і прихильники його застосування мотивують його запровадження і застосування наближенням національної системи обліку до міжнародних стандартів, а також вагомою причиною вважають спрощення визначення фінансових результатів. В зв’язку з цим стандартом запроваджуються принципово нові методологічні підходи до обліку витрат і доходів сільськогосподарської діяльності, і відкидається необхідність калькулювання собівартості продукції. Натомість запроваджується оцінка активів за справедливою вартістю. 

Запровадження П(С)БО 30 «Біологічні активи» за умов відсутності на підприємствах управлінського обліку ставить під великий сумнів ефективне забезпечення сучасною системою обліку інформації необхідної керівникам та менеджерам для управління діяльністю. Впровадження управлінського обліку на сільськогосподарських підприємствах в таких умовах стає єдиним виходом, що забезпечить формування достовірної і оперативної інформації про витрати та собівартість продукції.

Відносини змінюються, змінюються й потреби в обліковій інформації. Те, що управлінський облік вже існує, це факт. З цього потрібно йти далі і розробляти теоретичні положення, обґрунтувати його завдання, функції, прийоми і методи. Головне надати підприємствам (котрі цього потребують) надійний інструмент, котрий дасть можливість ефективно управляти витратами і доходами господарюючого суб’єкта, вести правильну цінову політику, правильно орієнтуватися в конкурентному середовищі.

В зв’язку з викладеним вище, вважаємо за доцільне на рівні Міністерства аграрної політики розробити рекомендації з організації та ведення внутрішньогосподарського (управлінського) обліку в сільськогосподарських підприємствах, на основі яких підприємства розробляли б власні Положення про внутрішньогосподарський облік.

Для виконання цього завдання потрібно:

1) залучити провідних науковців для розробки загальної концепції управлінського обліку на підприємствах АПК, його організаційної побудови і складу (що входить до його сфери);

2) в зв’язку з особливостями різних галузей, розробити галузеві положення з впровадження управлінського обліку на підприємствах. Ці положення повинні носити рекомендаційний характер. На їх основі кожне окреме підприємство зможе самостійно організувати власну систему внутрігосподарського (управлінського) обліку, яка задовольнятиме потреби керівництва саме цього підприємства;

3) розробити та обґрунтувати рекомендації щодо використання різних методів обліку витрат і калькуляції собівартості продукції в різних галузях і типах господарств, оскільки, на нашу думку, саме це є центральним питанням в управлінському обліку.

Особливості обліку дебіторської заборгованості в житлово-комунальній галузі

Веселкіна І.О.– V курс, група 5 МА
спеціальність «Облік і аудит»,

Новокаховський гуманітарний інститут

Науковий керівник - к.е.н. Корчагіна В.Г.
В умовах гострого обмеження бюджетного фінансування постає питання відображення доходів і покриття витрат, ліквідації проблемної і простроченої дебіторської заборгованості в комунальній сфері. 

Тому важливим є дослідження аспектів обліку дебіторської заборгованості в комунальних підприємствах, визначення особливостей і шляхів покращення ліквідації і відображення заборгованості покупців і замовників. 

Згідно з вимогами П(С)БО 10 "Дебіторська заборгованість" та П(С)БО 1, 2, 3, 14, 19, 21 дебіторська заборгованість має власну структуру і може класифікуватися за різними критеріями. Поточна дебіторська заборгованість в діяльності комунального підприємства - це сума реалізованих послуг в кредит, тобто з відстроченням платежу. Дебіторська заборгованість споживачів комунальних послуг - за надані послуги визнається одночасно з визнанням доходів від реалізації послуг. 

Залежно від виникнення дебіторська заборгованість комунального підприємства поділяється на дебіторську заборгованість за надані комунальні послуги і виконані роботи; векселі отримані; дебіторську заборгованість за розрахунками, включаючи іншу поточну дебіторську заборгованість. 

Особливістю діяльності підприємств водо-, теплопостачання та водовідведення є те, що першою подією є надання послуги споживачам, тобто реалізація послуг в кредит. Природно, що в такій ситуації мають місце ризики непогашення дебіторської заборгованості. Відповідно, в балансах комунальних підприємств завжди мають відображатися суми дебіторської заборгованості, щодо повернення якої є сумніви. Для бухгалтерського обліку поточної дебіторської заборгованості на підприємствах комунальної галузі застосовується рахунок 361 "Розрахунки з вітчизняними покупцями", тобто споживачами послуг, який в залежності від особливостей діяльності підприємства може мати декілька субрахунків третього порядку. Наприклад, субрахунок 3611 "Розрахунки з підприємствами і організаціями", 3612 "Розрахунки з населенням", 3613 "Розрахунки з бюджетними установами" тощо. Аналітичний облік розрахунків з споживачами послуг ведеться абонентськими відділами підприємств по кожному абоненту за кожним пред'явленим до сплати рахунком. 

В балансі підприємства поточна дебіторська заборгованість відображається в двох облікових оцінках: первісній (рядок 161) та чистій реалізаційній вартості дебіторської заборгованості за роботи, послуги (рядок 160). Остання визначається як різниця між первісною вартістю дебіторської заборгованості та резервом сумнівних боргів.

Комунальні підприємства, головним чином, надають послуги, тому для обліку використовуються рахунки:

703 «Дохід від реалізації робіт і послуг»;

903 «Собівартість реалізованих робіт і послуг».

Витрати обліковуються на рахунках 23 (виробничі), 92 (адміністративні) й 91 (на підприємствах, де є загальновиробничі витрати). Інші доходи й витрати - операційні, фінансові та інші - обліковуються так, як в інших галузях.

Що стосується розрахунків з квартиронаймачами, то в Інструкції №291 допущена помилка - запропоновано розрахунки з квартиронаймачами вести на рахунку 685 «Розрахунки з іншими кредиторами», тобто боржники ЖКП - дебітори - перетворилися на кредиторів. Незважаючи на неодноразові пропозиції до МФУ виправити цю помилку, наразі цього не зроблено, тому деякі автори використовують цей рахунок у бухгалтерських проведеннях, що, звичайно, недопустимо.

Нині більшість ЖКП ведуть облік розрахунків з квартиронаймачами на окремому субрахунку рахунка 36 «Розрахунки з покупцями та замовниками» (що доцільно з погляду можливості і необхідності нарахування резерву сумнівних боргів на цю заборгованість), а деякі - на субрахунку рахунка 37 «Розрахунки з різними дебіторами» (за аналогією до прийнятої методології обліку до введення нового плану рахунків) .

Н. Гура вважає однією з найбільших проблем при розрахунках з населенням велику заборгованість останнього перед ЖКП. Причиною є, з одного боку, високі тарифи (порівняно із заробітною платою), а з другого — відсутність покарань для неплатників. Судові розгляди справ боржників закінчуються, як правило, на користь ЖКП, але це потребує певних витрат. Треба пам'ятати однак, що термін позовної давності з цивільних позовів в Україні становить три роки, після чого прострочена заборгованість житлово-комунальному підприємству не повертається.    
        За наведеним матеріалом можна зробити наступні висновки. Організація обліку і сума дебіторської заборгованості, резерву сумнівних боргів в комунальній сфері залежить від класифікації та відображення доходів на тих чи інших рахунках. Необхідно мати на увазі помилку в Інструкції № 291 і відображати розрахунки з квартиронаймачами в розрізі рахунків дебіторської, а не кредиторської заборгованості. Також, враховуючи проблеми комунальних підприємств, територіальна громада, повинна розробити стратегію та створити реальну програму модернізації підприємств, а держава надавати пільги, лояльні кредити задля впровадження енергозбереження, при якому отримана економія через оплату послуг споживачами конвертується в реальні гроші, збільшується рівень проплати за отримані послуги і покриваються збитки минулих періодів.
Розрахунки з використанням пластикових карток
Гриценко А. - студентка ХДАУ
Науковий керівник – к.е.н., доцент Сакун А. Ж.
Ключову роль у переведенні масових платежів на безготівкову основу відіграють пластикові картки. Самі по собі вони не є грішми і не здійснюють обігу. Вони лише є підтвердженням того, що їхні власники мають на своїх рахунках певну суму грошей, яку можуть привести в рух з допомогою карток і погасити свої зобов’язання. Тому емісія карток не збільшує загальної маси грошей в обігу. Проте вона може прискорити їх обіг, збільшити залучення готівки в банківський оборот, підвищити рівень грошово-кредитної мультиплікації, що може спричинити збільшення пропозиції грошей та інфляційні процеси.

Одним із функціональних призначень банківських пластикових карток є здійснення за їх допомогою платежів, завдяки чому всі їх можна назвати платіжними. Проте деякі з них мають ще й інше призначення — забезпечувати кредитування власника картки. Тому цю групу карток прийнято називати кредитними, а всі інші — дебетовими.

Кредитними називаються картки, видача яких супроводжується відкриттям їх власником кредитних ліній, за рахунок і в межах яких здійснюються платежі чи видача готівки за допомогою цих карток. Видаються такі картки зазвичай найбільш надійним клієнтам, які мають високу кредитоспроможність.

За кредитними картками їх власники можуть здійснювати платежі за товари та послуги, одержувати готівку в банківських установах чи в банкоматах, одержувати певні пільги від банків-емітентів (страхування життя, скидки при бронюванні авіаквитків, оплаті місць у готелях, телефонних розмов тощо), використовувати як засіб самоідентифікації та ін.

Умови надання кредиту та порядок здійснення платежів за кредитними картками визначають банки-емітенти. Вони можуть помітно різнитися залежно від окремих емітентів. 

Дебетними називаються пластикові картки, за допомогою яких платежі здійснюються списанням коштів безпосередньо з поточного рахунку власника картки, а не за рахунок наданого кредиту.

Тому за своїм призначенням це суто платіжні картки. Проте й вони не виключають користування власником у деяких випадках кредитом, наприклад

якщо він має поточний рахунок з овердрафтом.

Платіжна дебетна картка досить зручна і проста у користуванні: її можна швидко оформити, за нею майже немає обмежень при одержанні готівки з поточного рахунку, нею можна вносити готівку на рахунок, сума платежів за цією карткою не обмежується лімітом кредитної лінії.

3 метою поліпшення обслуговування населення банківські автомати встановлюють у багатолюдних місцях міст — торгових центрах, вокзалах, магазинах, поштових відділеннях, а також на великих підприємствах тощо, що дає змогу власнику дебетової картки отримати свої гроші у будь-який час.

НЕОБХІДНІСТЬ АВТОМАТИЗАЦІЇ ОБЛІКУ ПОСТАЧАЛЬНИЦЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ
Демченко Т.Г. - студентка ХДАУ

Науковий керівник -  к.е.н., доцент Скрипник С.В.

Застосування інформаційних технологій в обліку вносить певні зміни в організацію бухгалтерського обліку на підприємстві і зокрема такої ділянки як облік постачальницької діяльності. Ці зміни стосуються не тільки способів обобки інформації, а й оперативності формування звітної інформації, раціональної організації облікових даних щодо одноразового їх отримання та передачі по різних напрямках.

Автоматизація облікового процесу дає можливість працівникам оперувати нормативною, технологічною, обліковою, правовою інформацією, що підвищує інтегрованість бухгалтерського обліку в системі управління, сталячи його на більш високий рівень та виявляє нову якість бухгалтерського обліку і нові чинники його побудови. При цьому найбільш ефективною є децентралізована форма обробки облікової інформації із використанням сучасних програмних продуктів.

Однією із найбільш трудомістких ділянок облікової роботи є саме облік постачальницької діяльності, що характеризується виконанням таксувальних і розрахункових робіт, веденням аналітичного обліку, формуванням зведених даних і особливо якщо мова йде про велике підприємство. Багато часу йде на обробку чималої кількості документів, оформлення господарської чи оперативної угоди, на виконання значної кількості арифметичних розрахунків, перевірку даних на суміжних ділянках роботи, пошук і виправлення помилок і неточностей. Крім того, необхідно регулярно відслідковувати численні зміни інструкцій і законів, що регламентують ведення обліку і оподаткування, і при необхідності оперативно вносити необхідні корективи.

Як правило, облік постачальницької діяльності здійснюється на підставі господарських договорів і первинних документів, що засвідчують факт здійснення господарської операції. Процес документального забезпечення є важливою ділянкою діяльності підприємства і вимагає ретельного підходу до його організації, що дає можливість зменшити рівень заборгованості і підвищити фінансову стабільність підприємства.

Однією з проблем обліку постачальницької діяльності є своєчасне і достовірне визначення вартості придбаної продукції та матеріалів, що є необхідною інформацією для керівництва підприємства, що дозволяє оперативно реагувати на зміни на ринку продукції і приймати необхідні рішення. Для ефективного контролю обліку постачальницької діяльності необхідне впровадження автоматизованого обліку придбання матеріальних цінностей для процесу виробництва та розрахунків з контрагентами. При цьому його основою є дані рахунків-фактур, накладних, податкових накладних, виписок з поточного рахунку у банку та інших. Вихідною інформацією будуть дані оборотно-сальдових відомостей по рахунках, карток-рахунків, журналів-ордерів та Головної книги.

Сучасна автоматизована система обліку постачальницької діяльності на основі нових програмних продуктів повинна забезпечувати:

- повне і своєчасне задоволення інформаційних потреб споживачів;

- виконання конкретних та аудиторських задач з метою отримання інформації про наявні відхилення;

- здійснення аналізу і прогнозування господарсько-фінансової діяльності підприємства.

Зазначимо, що в Україні поширилася концепція децентралізації обробки облікової інформації, яка знайшла своє відображення в широкому і масовому створенні АРМ бухгалтера. АРМ бухгалтера є засобом автоматичної праці зайнятого обліком персоналу і являє собою функціональну спеціалізовану людино-машинну систему, що включає програмно-технічний комплекс, інформаційне і додатково інструктивно-методичне й організаційно-технічне забезпечення. Вона призначена для автоматизованого виконання операцій конкретної стадії облікового процесу. При цьому зберігається розподіл обов’язків між персоналом бухгалтерії за функціональною ознакою. АРМ бухгалтера є структурною складовою автоматизованих систем управління, персональним засобом облікового працівника для планування, управління, обробки даних, підготовки й прийняття рішень. Розвиток комп’ютерної інформаційної технології нерозривно пов'язаний з розвитком інформаційних систем, які в економіці використовуються для автоматизованого розв’язування економічних задач. 

Таким чином, ведення бухгалтерського обліку постачальницької діяльності з метою управління підприємством дасть змогу не лише мінімізувати непродуктивні витрати підприємства у вигляді сплачених пені, штрафів, неустойок, а й забезпечити безперебійний виробничий процес та зберегти ділову репутацію підприємства як надійного та пунктуального партнера. В цілому створення і використання комп’ютеризованої системи бухгалтерського обліку здатне не тільки прискорити процес обробки облікової інформації на підприємстві, де облік організований добре, але й суттєво покращити його організацію там, де обліковий процес знаходиться на неналежному рівні.

ПІДВИЩЕННЯ АНАЛІТИЧНИХ МОЖЛИВОСТЕЙ БУХГАЛТЕРСЬКОЇ ФІНАНСОВОЇ ЗВІТНОСТІ

Заворотня А.Г.- магістрантка

Науковий керівник-д.е.н., проф. Мохненко А.С.
Зміни, які відбуваються на сучасному етапі в бухгалтерському обліку і фінансовій звітності направлені, перш за все, на приведення її у відповідність з положеннями міжнародних стандартів бухгалтерського обліку, що в значній мірі ускладнює підходи до проведення фінансового аналізу. При цьому, незважаючи на зміни в обліку, методика фінансового аналізу не змінюється. Відповідно система бухгалтерського обліку і звітності трансформується таким чином, щоб реально відповідати потребам її аналізу багаточисельними суб’єктами ринку.

Питання, якою бути бухгалтерській фінансовій звітності, щоб в достатній мірі задовольнити всі вимоги її користувачів, багатогранне і проблемне.

До основних причин, що заважають чіткому розумінню та ефективному використанню бухгалтерської фінансової звітності, можна віднести: 
1) неузгодженість та тяжке сприйняття термінів, які регулюють складання  звітності, основні поняття господарської діяльності іноді по-різному трактуються в теорії і на практиці; 
2) деяка невідповідність розташування статей звітності.

В ринковому середовищі, де бухгалтерська фінансова звітність є об’єктом практичного спостереження, теоретичного аналізу і державного регулювання як для науковців, так і для практиків, рівень її аналітичності досить високий.

Вітчизняними науковцями в сфері бухгалтерського обліку було докладено немало зусиль, щоб підвищити аналітичні можливості бухгалтерської фінансової звітності. Впровадження на практиці національних Положень (стандартів) бухгалтерського обліку, мало своєю метою, перш за все, ліквідацію інформаційного вакууму для користувачів бухгалтерської фінансової звітності. Складність цього процесу зумовлюється недостатньою розробкою окремих частин положень, їх неузгодженим характером. Ліквідація наслідків такого підходу повинна полягати, перш за все, в уточненні термінології і понять, які використовуються в обліковій практиці, та розкривають лише ті ознаки, що спостерігаються на поверхні економічних явищ і не висвітлюють їхньої сутності. При цьому реалізувати це можна шляхом проведення тлумачної експертизи термінів, що забезпечить недопущення необґрунтованого їх застосування в Положеннях (стандартах) бухгалтерського обліку.

Основним важливим напрямком підвищення рівня аналітичності балансу має стати правильна побудова її форми таким чином, щоб максимально полегшити вивчення відображених в них господарських взаємозв’язків.

Використання користувачами форми звіту про фінансові результати в значній мірі визначає подальші напрямки аналізу фінансових результатів підприємства. Вітчизняний та зарубіжний досвід, набутий на протязі багатьох років, показує, що порядок формування звітних даних про прибутки і збитки може бути достатньо різноманітним за формою і змістом.В міжнародній практиці при складанні звіту про прибутки і збитки передбачаються два варіанти розкриття витрат: 

1) за їх суттю – затратний варіант; 2) за призначенням (функціями) – операційний варіант.

Згідно П(С)БО 3, методика складання звіту про фінансові результати передбачає представлення витрат за призначенням (функціями), додатково розкривши їх суть. Проведені дослідження основних статей цього звіту, які розкривають сутність економічних показників, що є складовими формування прибутку підприємства, показало, що обсяги, склад інформації та умови її формування надають значні можливості зовнішнім і внутрішнім користувачам приймати ефективні господарські рішення. Проте деякі запити все ще залишаються не реалізованими.

В діючій формі звіту про фінансові результати діяльність підприємства розкривається в розрізі трьох основних видів звичайної діяльності: операційної, інвестиційної та фінансової. Проте підсумкові показники, які відображують результати таких видів діяльності наведено окремо лише по операційній діяльності, тоді як фінансова та інвестиційна розкриваються загальним підсумком. 

З метою підвищення аналітичності даної форми вважаємо необхідним виділити в розрізі звичайної діяльності окремими статтями підсумки фінансової, інвестиційної діяльності та окремою статтею розкривати підсумки надзвичайної діяльності окремо. В умовах ринкової економіки важливо не тільки одержати найбільший прибуток, а й ефективно його використати. Розвиток ринкових відносин супроводжується суттєвим розширенням прав підприємств у оперативному маневруванні прибутком, який надходить в їх розпорядження.

Якщо раніше розподіл прибутку підприємств був досить регульованим законодавством процесом, то на сьогодні підприємства самостійно (окрім відрахувань в бюджет) визначають шляхи розподілу отриманого прибутку. Нами пропонується  ввести статті “Використання прибутку” з більш детальним поясненням цих сум в примітках та статті “Нерозподілений прибуток (непокритий збиток)”, що дозволить тісніше ув’язати між собою баланс та звіт про фінансові результати. 

Вказані вище зміни дозволять максимально наблизити діючу форму звіту про фінансові результати до вимог її користувачів та, відповідно, аналітичних процедур прийняття управлінських рішень.

Теоретичні аспекти управління товарними запасами на підприємствах торгівлі

Залевська О.М. - магістр ЕФ 

Науковий керівник – д.е.н., професор Мохненко А.С.
Основними цілями та завданнями формування товарних запасів на торговельних підприємствах є забезпечення стійкості асортименту на основі товарної номенклатури та ритмічності здійснення торговельно-технологічного процесу в магазинах та інших пунктах продажу для безперервної реалізації товарів покупцям, та найбільш повного задоволення їх попиту.

Товарною номенклатурою є систематизований перелік усіх асортиментних груп і товарних одиниць, що пропонується для реалізації. Основними показниками номенклатури товарних запасів окремого підприємства є її ширина, глибина, насиченість та гармонійність. Показник ширини дає кількісну оцінку різноманітності товарних запасів підприємства. Він свідчить скільки окремих видів товарів належить підприємству. Насиченість номенклатури дозволяє визначити загальну кількість товарів, з яких вона складається. Кількість пропонувань кожного з окремих видів товарів визначає глибину номенклатури товарів підприємства. Ступінь подібності товарів різних асортиментних груп за призначенням, технологією виготовлення, організацією обігу оцінюється за допомогою показника гармонійності. Основні показники номенклатури дають кількісну оцінку можливостям підприємства адаптуватися до змінних та не контрольованих факторів ринку. 

Управління товарними запасами базується на зборі та систематизації внутрішньої інформації про фактичний стан товарних запасів, швидкості їх реалізації, відповідності попиту, зовнішньої інформації про кон’юнктуру відповідного сегмента споживчого ринку та моніторингу товарної пропозиції (збутової та цінової політики постачальників), а також враховує планові показники по обсягу реалізації товарів та використання матеріальних та фінансових ресурсів.

На етапі аналізу стану та ефективності управління товарними запасами вивчаються основні тенденції та закономірності, притаманні процесові формування та реалізації товарних запасів, аналізується оборотність товарних запасів, виявляються причини її уповільнення або прискорення, оцінюється ефективність інструментів поточного управління товарними запасами, що використовуються.

На сучасному етапі доцільно враховувати нові форми формування та реалізації товарних запасів, що забезпечить прискорення оборотності. Такими формами є використання елементів мерчендайзингу.

Мерчендайзинг – це технологія, при якій одні товарні запаси стимулюють реалізацію інших без залучення додаткових інвестицій на рекламу, стимулювання збуту та інше. Мерчендайзинг є і метод організації торговельно-технологічного процесу магазину та продажу товарів, за допомогою якого забезпечується формування попиту на окремі товари з врахуванням психології споживачів. При цьому роль та вплив продавців понижується, а покупців та самих товарів збільшується. Вміле застосування мерчендайзингу дозволяє зменшити витрати, пов’язані з внутрішньомагазинною рекламою та іншою інформаційною діяльністю. Товарні запаси розміщуються з допомогою мінімальних додаткових зусиль для залучення уваги покупців до себе.

Знання основ мерчендайзингу дає змогу вивести роздрібні торговельні підприємства і систему обслуговування покупців на якісно новий культурний та діловий рівень. Його завдання – це не тільки збільшення обсягу продаж, прибутку та удосконалення торговельно-технологічного процесу, але й створення комбінації та поєднання товарів та товарних груп, які створюють для покупців мотивацію для придбання. На користь впровадження мерчендайзингу свідчить і той факт, що “маркетинг відносин” застосування нетрадиційних підходів веде до розробки та реалізації нових товарів.

Мерчендайзинг є найбільш прийнятним методом стимулювання збуту товарів. Основною ланкою в каналах розподілу, що впроваджують є роздрібна торгівля, яка зацікавлена в:

· збільшенні роздрібного товарообороту, особливо в товарах імпульсивного та пасивного попиту;

· удосконаленні торговельно-технологічних процесів з застосуванням прогресивних методів реалізації товарів і обслуговування покупців;

· залученні постачальників з високим ступеням підготовленості товарів до реалізації за сучасними технологіями;

· зменшенні витрат пов’язаних з інформаційною діяльністю, у тому числі з рекламою і консультуванням покупців при виборі товарів;

· регулювання споживчих потоків за допомогою раціонального розміщення обладнання і привабливості товарів для покупців;

· більш ефективній експлуатації торговельних площ;

· формування сприятливого клімату для постачальників високоякісних товарів за доступними для роздрібної торгівлі цінами і вимог покупців;

· забезпечення доступності товарів для покупців без участі продавців-консультантів у процесі їх вибору та подальшої експлуатації та споживання;

· розробці іміджу підприємства з застосуванням для покупця зручних прийомів реалізації товарів; 

· розподілі ресурсів на користь додаткових послуг для покупців;

· у тому, щоб покупці відчували себе не пасивними покупцями.

ОБЛІКОВА ПОЛІТИКА У ЗАБЕЗПЕЧЕННІ УДОСКОНАЛЕННЯ ОБЛІКУ ТА ПІДСИЛЕННЯ КОНТРОЛЮ НЕПРЯМИХ ВИТРАТ
Калаус М.В. – магістрант

Науковий керівник – к.е.н., доцент Руснак А.В.

Важливе значення для покращення організації обліку має удосконалення облікової політики підприємства. Законом України “Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні” облікова політика визначається як сукупність принципів, методів і процедур, що використовуються підприємством для складання та подання фінансової звітності. Повноваження власника (власників) підприємства встановлювати облікову політику реалізується через визначення у розпорядчому документі переліку методів оцінки, обліку і процедур, щодо яких нормативно-методична база передбачає більш як один їх варіант. 

У більшості сільськогосподарських підприємств, що використовують журнальну форму обліку, не передбачено аналітичних рахунків для деталізації різних груп непрямих витрат. Отже, не можна не погодитися із думкою В.М. Жука, що ми маємо правильну теорію, але вкрай незадовільну практику. Впровадження індивідуального порядку ведення управлінського обліку непрямих витрат є важливою передумовою створення на кожному суб’єкті господарювання ефективної системи їх управління та контролю. 

З метою раціональної організації аналітичного обліку має бути розроблений робочий план рахунків, який є обовязковим елементом облікової політики, а також розроблена внутрішньогосподарська номенклатура статей непрямих витрат.

Діючі методичні рекомендації з планування, обліку та калькулювання собівартості продукції (робіт, послуг) сільськогосподарських підприємств дають досить докладний перелік (структуру) витрат за статтями основного, допоміжного та промислових виробництв, однак у них не розглядаються важливі питання щодо бухгалтерського обліку загальновиробничих витрат, а також витрат машинно-тракторного парку, порядку їх включення до об’єктів обліку та непрямих витрат постачання.

Облік та розподіл транспортно-заготівельних витрат можна здійснювати шляхом прямого списання на запаси у момент оприбуткування останніх або шляхом групування їх на окремому рахунку (рахунках) з відповідним розподілом та списанням на об’єкти обліку витрат у кінці місяця.

Для обліку та узагальнення інформації про витрати на придбання та на зберігання запасів доцільно використовувати рахунок “Непрямі витрати процесу постачання”, на якому зазначені витрати збиратимуться за одним із наступних варіантів. 

За першим варіантом непрямі витрати процесу постачання на рахунку доцільно збирати в розрізі статей витрат на трьох аналітичних рахунках: “Витрати на придбання цінностей”, “Витрати на зберігання цінностей” та “Витрати на ринкову і державну координацію”. Тобто, кожен із них призначений для обліку економічно однорідних груп витрат. За другим варіантом до рахунка “Непрямі витрати процесу постачання” відкривається три субрахунки: “Витрати на придбання та зберігання різних цінностей”, “Витрати на придбання та зберігання паливно-мастильних матеріалів”, “Витрати на придбання та зберігання матеріалів сільськогосподарського призначення”, а до кожного із них відкривається три аналітичні рахунки, такі ж як і за першим варіантом. 

Необхідно відмітити, що у момент одночасного придбання та оприбуткування запасів різних економічних груп, попередньо здійснюється розподіл та віднесення спільних витрат із придбання на аналітичні рахунки, призначені для обліку витрат на доставку відповідної групи цінностей, шляхом множення купівельної вартості запасів на частку транспортно-заготівельних витрат, яка обчислюється шляхом ділення суми витрат на придбання відповідної партії запасів на їх купівельну вартість.

Підприємства можуть вибрати й інший варіант. Наприклад, витрати на придбання цінностей, що вказані у документі постачальника, включаються безпосередньо до купівельної вартості запасів. На даний час здійснювати дооцінку кожного найменування, отриманих від постачальника активів шляхом розподілу витрат на їх купівлю і транспортування, дозволяє здійснювати 1С: Бухгалтерія 8.2.

Розподіл непрямих витрат постачання, зібраних за першим та другим варіантом, можна проводити щомісячно або раз у рік. Ця вимога повинна бути відображена в Наказі про облікову політику підприємства одним із двох способів. За першим способом у спеціальному розрахунку обчислюється сума непрямих витрат процесу постачання, які відноситься на об’єкти обліку витрат, як добуток купівельної вартості запасів, що вибули та середнього відсотка непрямих витрат. Останній визначається шляхом діленням суми залишку таких витрат на початок звітного місяця та понесених за звітний місяць витрат на суму залишку запасів на початок місяця і запасів, що надійшли за звітний місяць. 

Якщо підприємством вибрано другий варіант обліку непрямих витрат, то таких розрахунків буде три (по одному для розподілу витрат, зібраних за кожним субрахунком). За другим способом здійснюється окремо розподіл кожної групи непрямих витрат процесу постачання.
УДОСКОНАЛЕННЯ ОПОДАТКУВАННЯ СІЛЬСЬКОГОСПОДАРСЬКИХ ПІДПРИЄМСТВ
Каневська М.Г. .-  магістрантка

Науковий керівник-к.е.н., доцент Шепель І.В.
Оподаткування сільськогосподарського виробництва вимагає особливих підходів, здатних враховувати специфіку галузі. Сучасний стан галузі, пов'язаний з ринковими перетвореннями, не дозволяє розглядати сільське господарство як конкурентну з іншими галузь економіки та об’єктивно вимагає від держави надання аграрній галузі різнопланової фінансової підтримки.

Одним з напрямів, що мінімізує негативний вплив ринкових перетворень на процес відтворення в аграрному секторі економіки має стати приведення фіскальних відносин між товаровиробником і державою у відповідність з специфікою здійснення сільськогосподарського виробництва. Гармонізація податкових відносин можлива на основі модифікації діючої підсистеми оподаткування сільськогосподарського виробництва. Метою модифікації має стати повернення до переважно прямого оподаткування доходів сільськогосподарських підприємств, побудованого так, щоб податкові вилучення не перешкоджали здійсненню простого і розширеного відтворення як за рахунок власних та залучених, так і асигнованих з бюджету коштів.

До сільськогосподарської продукції відносять товари, які виробляються в процесі економічної діяльності, що відповідає кодам видів економічної діяльності. Нинідіюча для платників фіксованого сільськогосподарського податку (далі – ФСП) величина, що становить більшніж 75 відсотків, не може бути визнана обґрунтованою, оскільки виходячи з досвіду господарювання у ринкових умовах розвинутих країн, зокрема США, «в последние годы только около 50% общего денежного дохода фермеров поступает от сельскохозяйственной деятельности». Лише великі агроформування можуть забезпечити беззбиткову діяльність, отримуючи не менш ніж 75 відсотків доходів від реалізаці їсільськогосподарської продукції. Частка таких підприємств серед товаровиробників у США становить близько 30 відсотків, а забезпечують вони виробництво понад 90 відсотків товарної продукції. Основним джерелом  доходу інших 70 відсотків господарств є дохід від несільськогосподарської діяльності, який, як правило, не покриває понесених збитків. Тому держава вимушена компенсувати їх податкови мипільгами і бюджетними асигнуваннями. Так, до прикладу, в країнах ЄС державні асигнування на потреби сільськогогосподарства в середньому становлять близько 25 відсотків валовихдоходів галузі.

Після уточнення суб’єктів спеціального режиму оподаткування мають бути модифіковані складові системи оподаткування: об’єкти оподаткування, податкові ставки, строки сплати податків та порядок регулювання податкових зобов’язань і податкових боргів, які виникли внаслідок форс-мажорних обставин, що є характерними подіями при веденні сільського господарства.

Нині діючі спеціальні режими оподаткування ПДВ сільськогосподарських підприємств спрямовані на трансформацію належного до сплати податку з поставок (реалізації) сільськогосподарської продукції та продуктів її переробки в бюджетну дотацію. Однак діючі режими не передбачають компенсації з бюджету переплаченого сільськогосподарськими підприємствами податку і не передбачають компенсації з бюджету вхідного  ПДВ при поставках на експорт власно виробленої сільськогосподарської продукції і продуктів її переробки. 

Зазначений режим оподаткування аграрної галузі знімає лише питання відшкодування ПДВ з експортних  поставок, що здійснюються сільськогосподарськими підприємствами і не вирішує інших з вищевказаних проблем. Їх вирішення можливе за режиму оподаткування, який би передбачав сплату податку сільськогосподарськими підприємствами до бюджету, але за двома ставками: пониженою на сільськогосподарську продукцію, продукти її переробки і супутні виробництву такої продукції послуги та звичайною, якою оподатковується вся інша діяльність. Виходячи з досвіду країн ЄС та досліджень цього питання вченими країн СНД, величина пониженої ставки ПДВ знаходиться в межах від 5,5 до 10 відсотків. Щоб не ускладнювати процедуру обліку, складання податкових декларацій та контролю, доцільно встановити поряд з діючою базовою ставку ще й додаткову ( для сільськогосподарської та рибницької продукції, вирощеної у внутрішніх водоймах, вітчизняного виробництва.

Щоб усунути вказані недоліки, вважаємо за доцільне: 

по – перше, з метою уникнення діючої практики економічно необґрунтованого завищення об’єкта оподаткування виключити з бази оподаткування ПДВ загальнодержавних податків та зборів, що включаються до ціни товарів (послуг);

по – друге, оподаткування ПДВ торгівельно-посередницьких структур, при якій за базу оподаткування приймалася торгівельна націнка;

по – третє, по мірі досягнення належної якості бухгалтерського обліку та активізації податку на прибуток понизити базову ставку оподаткування на першому етапі до 17, а в перспективі – до 15 відсотків. 

Стосовно податкового періоду і термінів сплати чи відшкодування податку, то оптимальним є календарний місяць плюс 20 днів на складання й подачу декларації  та 20 днів на перерахування коштів і тридцять днів після подачі декларації на процедуру відшкодування з бюджету у випадку переплати (експортних поставок).
ПРОБЛЕМИ ПРАКТИЧНОГО ЗАСТОСУВАННЯ ПРИНЦИПІВ І МЕТОДІВ МІЖНАРОДНИХ СТАНДАРТІВ ФІНАНСОВОЇ ЗВІТНОСТІ В УКРАЇНІ
Кіндра Г. М. - студентка 5-го курсу, гр. 5-мА
Науковий керівник, к.е.н. – к.е.н., доцент: Корчагіна В. Г.

Прийняття та запровадження міжнародних стандартів фінансо​вої звітності в окремо взятій країні відбувається в середовищі та під впливом певних економічних, політичних, правових і культурних чинників.

З урахуванням цього в 2003 р. Міжнародна федерації бухгалтерів (МФБ) визнала за необхідне чіткіше визначити труднощі, пов'язані з прийняттям міжнародних стандартів, і навести успішні приклади того, як упроваджувалися або впроваджуються міжнародні стан​дарти.

За результатами проведеного дослідження було підготовлено звіт, метою якого є заохочення подальшого обговорення і дій з прийняття і запровадження міжнародних стандартів, щоб зблизи​ти стандарти в міжнародному масштабі.

У цьому документі, який часто називають звітом Вонга, роз​глядаються такі потенційні труднощі процесу прийняття та запро​вадження міжнародних стандартів:

· питання мотивації - чинники, які можуть сприяти або зава​дити схваленню національними регулюючими органами;

· питання регулювання - регулятивні труднощі їх прийняття;

· питання культури - труднощі через існування культурних бар'єрів, їх прийняття та запровадження;

· питання масштабу - проблема витрат малих та середніх підприємств і аудиторських фірм, пов'язаних з виконанням стандартів;

· питання доступності змісту, їхня складність та структура;

· питання перекладу - простота перекладу та наявність ресурсів, потрібних для виконання перекладу;

· питання освіти - освіта та навчання студентів і професійних бухгалтерів з питань міжнародних стандартів.

Фахівці зазначають, що концепція прийняття міжнародних стандартів дуже по різному тлумачиться в країнах з перехідною еко​номікою, що може завадити суворому та однаковому застосуванню МСФЗ.

При цьому було встановлено, що прийняття МСФЗ можна від​нести до таких категорій: повного прийняття МСФЗ, повного при​йняття МСФЗ із затримкою в часі; вибіркового прийняття МСФЗ, а також національних стандартів, що «базуються» на МСФЗ. В Україні застосовується останній підхід.

Згідно з Законом України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні», національне положення (стандарт) бухгалтерського обліку - це нормативно-правовий акт, затверджени Міністерством фінансів України, який визначає принципи та методи ведення бухгалтерського обліку і складання фінансової звітності, що не суперечить міжнародним стандартам.
Отже, закон не вимагає повної відповідності національних по​ложень (стандартів) міжнародним стандартам.

Відсутність такої вимоги пояснюється тим, що:

1) МСФЗ зорієнтовані насамперед на великі транснаціональні корпорації та компанії, акції яких котируються на фондових ринках;

2) МСФЗ - це певною мірою «компроміс» між системою бухгалтерського обліку різних країн;

3) МСФЗ розроблені з урахуванням певного рівня економічного та соціально-культурного розвитку;

4) МСФЗ не охоплюють усіх питань, наприклад, продовжується розробка стандартів щодо «галузевих» особистостей обліку;

5) діюча в Україні система статистики та права не дає змоги застосовувати «вільні» форми звітності й принцип суттєвості;

6) мова МСФЗ відрізняється від мови нормативного документа, до якої звикли українські бухгалтери;

7) МСФЗ не є домінуючими над місцевими положеннями, які регулюють випуск фінансових звітів.

Отже, із Закону України «Про бухгалтерський облік і фі​нансову звітність в Україні» випливає, що МСФЗ можуть засто​совувати на території України тільки опосередковано, шляхом видання на їх підставі національних нормативних актів в сфері нормативного регулювання бухгалтерського обліку і звітності. Самі по собі МСФЗ для вітчизняних підприємств і бухгалтерів не породжують жодних юридичних наслідків. Застосування МСФЗ є справою суто добровільною, і навпаки, їх незастосування не викликає жодних правових наслідків для суб'єктів господарю​вання.

Внаслідок цього неодноразові спроби запроваджувати безпосередньо МСФЗ для окремих категорій підприємств на підставі по​станов і розпоряджень уряду не мали успіху.

Отже, для того щоб бути ефективними в умовах конкретної країни, міжнародні стандарти потребують застосування сили закону або іншої нормативної підтримки.

Запровадження принципів і методів МСФЗ в Україні здійсню​ється в умовах існуючої системи державного регулювання бухгал​терського обліку.

Для запровадження МСФЗ в умовах державного регулювання бухгалтерського обліку мають бути створені адекватні регуляторні передумови. Це зумовлено тим, що правова система країни може суттєво обмежити можливості легалізації міжнародних стандартів, створених міжнародним неурядовим органом.

Сутність поточних зобов’язань
Колотун Д.О. - магістр ЕФ 

Науковий керівник – к.е.н., доц. Сакун А.Ж.

Зобов’язання, що відображаються в бухгалтерському обліку, мають юридичний та економічний зміст. Як юридична категорія господарське зобов’язання – це господарські відносини, що регулюються правом. В силу цих відносин одна сторона уповноважена вимагати від іншої здійснення господарських операцій: передачі майна, виконання робіт, надання послуг тощо, а інша сторона зобов’язана виконувати вимоги щодо предмету зобов’язання і має при цьому право вимагати відповідну винагороду – сплату грошей, зустрічні послуги тощо. Підходи до визначення зобов’язань різні. Їх розглядають як борг, як суму грошей, як залучений капітал, як розрахункові відносини та як частину вартості майна. В бухгалтерському обліку поняття «зобов’язання» вужче, ніж в цивільному законодавстві:

· зобов’язання в бухгалтерському обліку виникає не тільки з Цивільного кодексу, а й з інших галузей права: фінансового, трудового чи окремих законодавчих актів, що регулюють економічні відносини;

· поняття «зобов’язання» в праві та бухгалтерському обліку мають різний зміст;

· договір – тільки юридичний факт, тому в бухгалтерському обліку відображаються договірні зобов’язання в момент їх виконання, а не виникнення.

Відповідно до П(С)БО 2 «Баланс», зобов’язання – це заборгованість підприємства, що виникла внаслідок минулих подій і погашення якої в майбутньому, як очікується, призведе до зменшення ресурсів підприємства, що втілюють в собі економічні вигоди.

Зобов’язання виникають через існуючі (завдяки минулим операціям чи  подіям) борги підприємства щодо передачі певних актів чи надання послуг іншому підприємству в майбутньому. Отже, зобов’язаннями виступає заборгованість підприємства, яка виникає, головним чином, у зв’язку з придбанням товарів та послуг в кредит, або кредити, які підприємство отримує для свого фінансування. Обліковуються не всі господарські зобов’язання, а лише ті, що випливають з виконання укладених підприємством договорів чи здійснення дій, з якими фінансове право пов’язує виникнення зобов’язань із внесення платежів до бюджету та відповідних позабюджетних органів. 

Зобов’язання характеризуються:

· конкретними економічними ресурсами (поверненню підлягають ресурси, або їх грошовий еквівалент – залежно від умов договору);

· адресністю (ресурси повертаються позикодавцю або іншій третій особі за дорученням позикодавця);

· строком погашення заборгованості;

· винагородою за користування ресурсами;

· санкціями за порушення договірних зобов’язань за термінами і сумами погашення заборгованості.

Методологічні вимоги до формування в бухгалтерському обліку та фінансовій звітності інформації про зобов’язання, а також принципи відображення зобов’язань у фінансовій звітності визначає П(С)БО 11 “Зобов’язання”. Для визнання зобов'язань повинні бути дотримані дві  умови: 

1) оцінка їх може бути достовірно визначена;
2) існує   ймовірність  зменшення   економічних вигод внаслідок їх погашення.
В П(С')БО 11 "Зобов’язання" відсутнє визначення критеріїв визнання чого чи іншого виду зобов'язань.Зобов’язання виникають на балансі підприємства та відображаються у фінансовій звітності в наступних випадках: 
1. при визнанні активу, придбаного в борг;

2. при створенні забезпечення за рахунок витрат (резерв на оплату відпусток та інші забезпечення) звітного  періоду,  що супроводжується збільшенням витрат та збільшенням зобов'язань;

3. при зменшенні забезпечення та збільшенні зобов'язання.
         Найповнішим видом зобов’язань є кредиторська заборгованість. 

Кредиторська заборгованість — поточні зобов’язання підприємства, що відображають його заборгованість перед господарськими партнерами по комерційних операціях по рахунках, прийнятих до оплати. Економічна сутність кредиторської заборгованості полягає в тому, що це не тільки частина майна організації, як правило кошти, але і товарно-матеріальні цінності, наприклад у зобов’язаннях по товарному кредиті. Як  правова категорія кредиторська заборгованість – особлива частина майна організації, що є предметом обов’язкових правовідносин між організацією і її кредиторами. Організація володіє і користається кредиторською заборгованістю, але вона зобов’язана повернути чи виплатити дану частину майна кредиторам, що мають права  вимоги на неї. У бухгалтерському обліку визнання зобов’язань при придбанні підприємством матеріальних та нематеріальних цінностей, послуг здійснюється із  дотриманням принципу відповідності – визнання зобов’язань по відношенню до своїх кредиторів, вимагає від підприємства правильного визначення моменту переходу права власності на відповідні цінності або моменту отримання послуг. Саме у момент переходу права власності, який визначається, наприклад, умовами контракту, за відсутності одночасного розрахунку у грошовій формі з постачальниками та підрядниками виникають зобов’язання за отримані активи.
ОСОБЛИВОСТІ ОБЛІКОВОГО ВІДОБРАЖЕННЯ НАДЗВИЧАЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ НА СІЛЬСЬКОГОСПОДАРСЬКИХ ПІДПРИЄМСТВАХ
 Кононова Ю.Ю.– магістрант

Науковий керівник – к.е.н., доцент Руснак А.В.

Вимога щодо окремого обліку доходів та витрат, які відрізняються від звичайної діяльності підприємства, є загальною. Також у більшості країн у звіті про фінансові результати вони відображаються окремою статтею, разом з поясненнями їх суми та характеру у примітках до фінансових звітів. 

Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 3 «Звіт про фінансові результати» характеризує надзвичайну подію як “подію або операцію, яка відрізняється від звичайної діяльності підприємства, та не очікується, що вона повторюватиметься періодично, або в кожному наступному звітному періоді”. 

Для сільськогосподарських підприємств інформація щодо фінансового результату від надзвичайної діяльності є вкрай важливою, адже майже кожного року вони мусять обліковувати витрати від тих чи інших подій, які класифіковані більшістю дослідників , в тому числі, як надзвичайні. 

Отже, обов’язковість відображення доходів та витрат від надзвичайної діяльності в обліку та звітності, розрахунок прибутку або збитку від такої діяльності, розрахунок податку на прибуток має відображатися окремими рядками та розкриватися в примітках до фінансової звітності.

Класифікація фактів надзвичайної діяльності, як облікових об’єктів свідчить про те, що не можна обмежувати поняття надзвичайної діяльності лише втратами для сільськогосподарського підприємства (табл. 1). 
Виникає необхідність розробки методологічних підходів до відображення надзвичайної діяльності в обліку системно, залежно від видів та суті надзвичайних подій, які первісно створюють і в подальшому впливають на діяльність сільськогосподарського підприємства.
Методологічний супровід обліку надзвичайної діяльності сільськогосподарських підприємств повинен базуватися на принципах, зазначених у багатьох нормативних документах, у т. ч. Концепції розвитку бухгалтерського обліку в аграрному секторі економіки України, але нереалізованих на практиці. До них відносяться: повне інформування громадськості з урахуванням комерційної таємниці на інформацію бухгалтерського обліку та звітності, що використовує грошовий вимірник; урахування особливостей вітчизняного облікового підходу при адаптації вимог міжнародних стандартів бухгалтерського обліку та фінансової звітності; посилення галузевої специфіки при відображенні у звітності інформації та при розробці методологічних засад бухгалтерського обліку окремих активів чи пасивів, у т. ч. і через вплив надзвичайної діяльності; єдність методико-методологічних підходів до формування облікової політики аграрних підприємств, передбачення норм відображення подій надзвичайного характеру; 
 Таблиця 1

Надзвичайна діяльність як обліковий об’єкт  з точки зору його класифікаційних ознак

	№

з/п
	Класифікаційна ознака

облікового та об’єкту контролю
	Операції з надзвичайної діяльності сільськогосподарських підприємств для потреб обліку та контролю

	1
	за характером впливу на фінансові результати звичайної діяльності
	 надзвичайні витрати та доходи:

 операційні, фінансові, інвестиційні

	2
	за наслідками дії
	зміни в активах, пасивах,

витрати на попередження надзвичайної події, збитки (доходи) від наслідків надзвичайної події

	3
	за характером змін, що призводять до будь-яких трансформацій
	заходи для попередження надзвичайної події та мінімізації природно-кліматичних ризиків;страхове відшкодування, бюджетна допомога на подолання наслідків стихії


	 4
	за відношенням до підприємства
	дії внутрішніх органів (заходи керівництва) щодо надзвичайної події, дії зовнішніх органів (страховики, держава, винні треті особи) щодо надзвичайної події

	5
	за типами підприємств 
	стосуються сільськогосподарських підприємств всіх форм власності

	6
	за часом здійснення
	заходи щодо попередження надзвичайних подій, збитки від надзвичайної події, відшкодування збитків, виявлення фінансового результату

	7
	виходячи зі змісту
	економічні, юридичні, змішані

	8
	залежно від форми реєстрації
	прості та складні (первинний, аналітичний, синтетичний облік надзвичайної діяльності)

	9
	за інформативністю
	фінансова звітність

	10
	зважаючи на тривалість процесів чи явищ
	моментальні, тривалі, абсолютні


– єдність засад формування інформації про фінансово-господарську діяльність підприємств аграрного сектору економіки;

–  пріоритетність ринкової оцінки активів підприємств аграрного сектору, які зазнали впливів надзвичайних факторів, обіг цінних паперів яких здійснюється на регульованих ринках і тих, що виходять на міжнародні ринки капіталів, а для інших суб’єктів за їх власним рішенням, включаючи можливості оцінки активів, виходячи з витрат на їх виробництво та придбання;

– оптимального задоволення в економічній інформації інституційних запитів держави, органів місцевої влади і громад, власників, менеджерів та інвесторів.

ОБУМОВЛЕНІСТЬ ПОТРЕБ УДОСКОНАЛЕННЯ ОБЛІКУ РОЗРАХУНКІВ З ПІДПРИЄМНИЦЬКОЇ ДІЯЛЬНОСТІ

Костіна І.М.- магістрантка

Науковий керівник-к.е.н., доцент Шепель І.В.

Правильна організація розрахункових взаємовідносин економічних агентів забезпечується дотриманням ними відповідних принципів розрахунків. Одним із негативних наслідків ринкових перетворень в Україні є виникнення та наявність умов, що сприяють порушенню таких принципів у сучасному економічному середовищі, а саме:

1. Порушення принципу самостійності відбувається при умові обмеження можливості господарюючих суб’єктів (зокрема, сільськогосподарських) у виборі ефективніших (в залежності від ситуації) форм розрахунків іншими контрагентами за рахунок монопольного становища останніх.

2. Порушення принципу строковості підтверджується фактом існування (та зростання) невиправданої дебіторської та кредиторської заборгованості підприємств.

3. Недотримання принципу ліквідності обумовлене дією двох попередніх чинників, а також недостатнім рівнем планування на підприємствах щодо надходження коштів на рахунки, їх списання, планування потреби у кредитах.

4. Відсутність системи контролю за виконанням договірних зобов’язань підприємств з боку державних та банківських установ. Все це вимагає розробки відповідних заходів щодо підвищення ефективності системи внутрішнього контролю на підприємствах. Ефективність запровадження таких заходів визначається рівнем організації бухгалтерського обліку на кожному окремому підприємстві.

Розрахункові операції у підприємницькому середовищі здійснюються за допомогою використання певних форм розрахунку. При вивченні властивостей існуючих в Україні форм розрахунків було виявлено ряд особливостей:

1) Форми розрахунків, які гарантують своєчасність одержання платежу (платіжне доручення, чек, акредитив) характеризуються вилученням коштів з господарського обороту платника, уповільненням товарообігу постачальника (при акредитивній формі розрахунків), появою додаткових витрат (витрати по зберіганню продукції, поштові, телеграфні, телефонні послуги), збільшенням документообороту.

2) Форма розрахунків із застосуванням платіжних доручень використовується у випадку примусового списання коштів на підставі виконавчих документів, що видані судами, а також при договірному списанні коштів із рахунку платника за його дорученням на рахунок одержувача. Відповідно, особливості методики бухгалтерського обліку з використанням платіжних вимог визначаються предметом розрахунків.

3) Можливості ширшого використання чекової форми розрахунків в Україні обмежуються забороною індосаменту чеку в розрахунках між суб’єктами господарської діяльності.

4) Розрахунки в порядку планових платежів зводять до мінімуму розрив у часі між відвантаженням продукції та надходженням грошових коштів за неї, але вимагають високої тісноти зв’язку між учасниками розрахунків.

5) Виникнення специфічних форм розрахунків (залік взаємних зобов’язань) пов’язане з утворенням зустрічних потоків руху товарно-матеріальних цінностей. Особливістю сільськогосподарського виробництва є розрив робочого періоду і періоду витрат. Разом з тим у процесі виробничої діяльності сільськогосподарського підприємства виникає постійна і безперервна потреба у придбанні сировини і матеріалів промислових виробництв.

За таких умов склалася ситуація, що постачальники сировини, матеріалів та послуг для сільського господарства одночасно стали і покупцями сільськогосподарської продукції, і продавцями запасів промислових виробництв. Саме вони стали активними поширювачами невигідних товарообмінних операцій.

Отже, використання економічними агентами традиційних форм розрахунків в процесі обміну не вирішує проблем платіжних деформацій.

Використання фінансових інструментів в розрахунках надає підприємствам більш широкі можливості у прийнятті рішень щодо забезпечення своєчасного виконання зобов’язань. Однією з таких форм є вексель, але його частка у платіжному обороті підприємств досить низька.З точки зору бухгалтерського обліку проблема налагодження розрахунково-платіжних відносин повинна вирішуватися шляхом удосконалення та раціональної побудови системи обліку і контролю розрахунків. Відповідно до цього нами було визначено наступні напрямки удосконалення розрахунків як об’єкту обліку і контролю:

1) нормативне забезпечення розрахункових операцій;

2) методологічне забезпечення розрахункових операцій.

Підставою для здійснення розрахунків у підприємницькому середовищі є господарські договори, порядок укладання яких регулюється чинним законодавством.

Дослідження вчених-економістів, а також особисті спостереження автора показали, що при нинішньому стані організації і постановки бухгалтерського обліку в сільськогосподарських формуваннях спостерігається значна нестача інформації, а з іншого боку, частина інформації, що надається системою всього господарського обліку, є абсолютно безкорисною для управління підприємством.

Для усунення наявних недоліків необхідно змінити окремі показники обліку, характер і ступінь їх узагальнення, а головне, форми і способи їх подання користувачам. Форми подання інформації та періодичність їх отримання повинні визначатися у відповідності з вимогами управління.
ТЕОРЕТИЧНІ АСПЕКТИ ОБЛІКУ ВИТРАТ ДІЯЛЬНОСТІ
Крамаренко Г.М. - студентка ХДАУ

Науковий керівник - к.е.н., доцент Скрипник С.В.

Витрати впливають прямо й опосередковано практично на всі сфери діяльності підприємства, визначаючи його політику ціноутворення, обсяги виробництва, розмір прибутку, показники фінансового стану, конкурентоспроможність продукції та в цілому. Взагалі, витрати відображають вартість усіх залучених підприємством ресурсів і, таким чином, характеризують ефективність його діяльності.
Уся діяльність підприємств поділяється на звичайну в розрізі операційної, інвестиційної та фінансової, і надзвичайну. Визначення видів діяльності наведено в національних П(С)БО, Плані рахунків, а також у Інструкції про застосування Плану рахунків бухгалтерського обліку активів, капіталу, зобов'язань і господарських операцій підприємств і організацій, яка затверджена наказом Міністерства фінансів України від 30 листопада 1999 р. № 291.

П(С)БО 4 «Звіт про рух грошових коштів» наводить такі визначення видів діяльності:

- операційна діяльність – основна діяльність підприємства, а також інші види діяльності, які не є інвестиційною чи фінансовою діяльністю;
- інвестиційна діяльність – придбання та реалізація тих необоротних активів, а також тих фінансових інвестицій, які не є складовою частиною еквівалентів грошових коштів;
- фінансова діяльність – діяльність, яка призводить до змін розміру і складу власного та позикового капіталу підприємства.
Визначення термінів інших видів діяльності наведено в П(С)БО 3 «Звіт про фінансові результати». Так, звичайна діяльність – будь-яка основна діяльність підприємства, а також операції, що її забезпечують або виникають внаслідок її проведення. Тобто, звичайною діяльністю є виробництво та реалізація продукції, розрахунки з постачальниками та покупцями, працівниками, банківськими установами, податковими органами тощо. До звичайної діяльності також відносять і операції, які її супроводжують: списання знецінених запасів, переоцінка короткотермінових інвестицій, курсові різниці, економічні санкції за господарськими договорами, за порушення податкового законодавства.
Надзвичайна подія – подія або операція, яка чітко відрізняється від звичайної діяльності підприємства, та не очікується, що вона повторюватиметься періодично або в кожному наступному звітному періоді. Це стихійне лихо, пожежа, техногенні аварії, тощо. Втрати внаслідок таких подій, їх покриття за рахунок страхового відшкодування та інших джерел враховуються під час розрахунку фінансових результатів від надзвичайної діяльності.

Методологію та методику формування в бухгалтерському обліку інформації про витрати підприємства визначає Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 16 «Витрати» й Інструкція про застосування Плану рахунків. Для обліку витрат використовують рахунки: 23 «Виробництво» (обліковують прямі витрати на виробництво), 91 «Загальновиробничі витрати» (попередньо збирають непрямі витрати, які потім в порядку їх розподілу відносять на собівартість продукції), 90 «Собівартість реалізації» (обліковують собівартість реалізованої продукції, робіт, послуг), 92 «Адміністративні витрати», 93 «Витрати на збут», 94 «Інші витрати операційної діяльності» (обліковують різні витрати операційної діяльності), 95-99 (обліковують фінансові витрати, інші витрати звичайної і надзвичайної діяльності), а також рахунки класу 8 «Витрати за елементами». За дебетом цих рахунків відображають витрати, а за кредитом – списання на фінансові результати в дебет рахунку 79 «Фінансові результати».

Витрати, пов’язані зі здійсненням операційної діяльності (операційні витрати), включають: собівартість реалізованої продукції (товарів, робіт, послуг), адміністративні витрати, витрати на збут, інші операційні витрати. Облік витрат за видами діяльності передбачає групування втрат за їх призначенням на рахунках класу 9 «Витрати діяльності».
Елемент витрат представляє собою сукупність економічно однорідних витрат. За елементами операційні витрати поділяються на матеріальні, витрати на оплату праці, відрахування на соціальні заходи, амортизація, інші операційні витрати.

Величина витрат істотно впливає на формування фінансових результатів підприємства. Тому управління витратами господарюючого суб’єкта може забезпечити високий рівень ефективності його діяльності. Основні поняття та процедури в системі управління витратами розглядаються за трьома напрямками: планування витрат; облік та план – фактичний контроль витрат; корегувальний вплив на процес формування витрат
Таким чином, бухгалтерський облік витрат підприємства здійснюється у двох напрямках: за видами діяльності та за елементами. Облік витрат за видами діяльності відображає, на що, на які цілі витрачені активи підприємства. Облік витрат за елементами показує, що конкретно, які ресурси витрачені. 
Аудит фінансових результатів

Красій І.В. - магістр ЕФ

Науковий керівник – к.е.н., доц. Сакун А.Ж.

Основною метою аудиту фінансових результатів є збір, обробка та перевірка достовірності облікової інформації щодо визначення фінансових результатів діяльності, а також підрахунок позитивного чи негативного впливу на кінцевий фінансовий результат усіх факторів, які визначаються підчас аудиторської перевірки.

При здійсненні аудиторської перевірки фінансових результатів необхідно виходити насамперед з того, що діяльність будь-якого об'єкта підприємництва включає дві взаємозалежні сторони – господарську і фінансову. Перша визначає залучені до виробничої діяльності виробничі активи (основний капітал), друга – вибір та величину використаних фінансових пасивів (ресурсів). Від їхньої збалансованої взаємодії в господарському процесі і залежить фінансовий результат. При цьому слід враховувати, що визначення й органічне з'єднання капіталу і ресурсів – процес динамічний. У зв'язку з цим зростання, наприклад, активу завжди необхідно переконатися у збільшенні відповідного пасиву або зменшенні іншого активу.

Отже, розпочинаючи аудит фінансових результатів відповідно до замовлення клієнта, аудитор, насамперед, повинний з'ясувати, яку мету ставив перед собою його клієнт (суб'єкт господарської діяльності) – одержати максимум прибутку, завоювати ринок, утримати свої позиції на ринку і т.д. Лише після цього можна буде здійснити відповідний обгрунтований аналіз та підготувати достовірні висновки. 

Важливим етапом аудиту є визначення впливу окремих факторів на величину фінансових результатів. Аудитор повинний враховувати, що на фінансовий результат впливає зміни за такими показниками, як обсягу реалізації продукції; величин виробничої собівартості продукції, що була реалізована; ціна на продукцію; структура й асортимент реалізованої продукції.

Вплив зміни обсягу реалізації продукції може бути визначений множенням планової суми прибутку на відсоток відхилення обсягу реалізації в оцінці по повній плановій собівартості. Вплив зміни величини собівартості визначають зіставленням фактичної і планової собівартості у перерахунку на фактичний обсяг випуску продукції. Аналогічно аудитор аналізує вплив зміни величини комерційних витрат на фінансові результати підприємництва. Шляхом відповідних підрахунків (зіставленням фактичного обсягу реалізації без акцизного збору в цінах плану і цінах, що фактично склалися на ринку) аудитор визначає вплив цінового фактора. Підрахунок зміни структури й асортименту реалізованої продукції розраховується двома способами: сальдовим методом, тобто вирахуванням із загальної суми відхилення прибутку від реалізації товарної продукції сум відхилень по всіх інших факторах, чи зіставленням планового прибутку, скоригованого на суму фактично реалізованої продукції, із плановим прибутком, скоригованого на відсоток виконання плану щодо обсягу реалізації.

В аудиторському висновку також необхідно зафіксувати ступінь довіри до системи обліку. Але крім цього аудитор повинний дати клієнту ради щодо вибору варіанта облікової політики, що найкраще забезпечував би реалізацію підприємством фінансової стратегії.

До питань облікової політики, що, зокрема, впливають на величину фінансового результату, варто віднести наступні:

· вибір способу нарахування амортизації основних засобів;

· вибір методу оцінки матеріалів, приголомшених і витрачених на виробництво продукції, робіт і послуг;

· порядок нарахування зносу малоцінних і швидкозношуваних предметів;

· порядок віднесення на собівартість реалізованої продукції окремих видів витрат (безпосередньої списання на собівартість у міру здійснення чи витрат попереднє формування резервів очікуваних витрат і платежів); 

· склад витрат, що безпосередньо відносяться на собівартість конкретного виду продукції; склад невиробничих операційних витрат, спосіб їхнього розподілу та інші.

Отже, це означає, що облікову політику варто визначати в залежності від того, які позиції підприємство хоче мати на ринку. Наприклад, якщо поставлена мета сплатити якнайменше податків, логічно (особливо в умовах інфляції) застосовувати спосіб оцінки матеріалів за цінами останнього придбання. При цьому також варто використовувати і методи прискореної амортизації, якщо вони передбачені відповідним податковим законодавством. Однак, якщо підприємство хоче залучити додаткові інвестиції, зазначені елементи облікової політики застосовувати не слід.

На останнім етапі аудиторської перевірки фінансових результатів (відповідно до договору аудиту) може бити зроблене комплексне дослідження ринку товарів (послуг) підприємства. Це вимагає вивчення аудитором додаткової інформації, якої у повному обсязі не можна отримати на підприємстві. Отже, ця інформація формується аудитором на підставі власних ринкових досліджень.

На основі комплексу аудиторських робіт і отриманої при цьому інформації підготовляють аудиторський висновок, у якому, по-перше, підтверджують (чи не підтверджують) правильність визначення фінансового результату, по-друге, формулюють мотивований висновок про за результатами аудиторської перевірки і, по-третє, додаються обгрунтовані пропозиції щодо поліпшення системи бухгалтерського обліку і контролю та подальшої діяльності підприємства.
Визначення запасів на виробничих підприємствах
Кучернюк Г.В. - магістр ЕФ 

Науковий керівник – к.е.н., доц. Сакун А.Ж.

У світовій практиці існують різні визначення виробничих запасів. Російські спеціалісти під виробничими запасами розуміють різні речові елементи виробництва, що використовуються у якості предметів праці у виробничому та іншому господарському процесі. Вони повністю споживаються в кожному новому циклі виробництва і цим самим повністю переносять свою вартість на вартість виготовленої продукції,виокнаних робіт та наданих послуг.

Згідно словника - довідника фінансиста АПК, виробничі запаси - це запаси засобів виробництва, які знаходяться на складах суб’єктів господарювання та потрібні для забезпечення безперервного виробничого циклу (процесу), це лише ті предмети праці, які ще не приймають участі в процесі виробництва і зберігають свою натурально - речову форму.
Але найбільш прийнятним є визначення у якому під виробничими запасами розуміють активи, які використовуються для подальшого продажу, споживання під час виробництва продукції, виконання робіт та надання послуг, а також управління підприємства.

Згідно з Положенням (стандартом) бухгалтерського обліку 9 «Запаси» запаси визнаються активом, якщо існує ймовірність того, що підприємство отримує в майбутньому економічні вигоди, пов’язані з їх використанням та їх вартість може бути достовірно визначена. До складу запасів включаються всі товарно-матеріальні цінності, яким підприємство володіє на певну дату, незалежно від місця їх знаходження. Не є запасами ті матеріальні цінності, що знаходяться на території господарства але належать іншій юридичній або фізичній особі.

На різних підприємствах запаси можуть мати різне призначення залежно від функцій, які вони виконують у процесі виробництва, а також від особливостей підприємства. Запаси відносяться до складу оборотних активів, тому що можуть бути перетворені на грошові кошти протягом року або одного операційного циклу. 

Найбільш поширеними видами запасів є сировина та матеріали, незавершене виробництво, готова продукція, запаси товарів для перепродажу, компоненти готової продукції, наливні чи насипні речовини (нафта, борошно) тощо. Запаси поділяються на виробничі і товарні. Виробничі запаси промислового підприємства дещо відрізняються від товарних запасів торговельного підприємства.

Необхідними передумовами правильної організації обліку запасів є наступні:
· раціональна організація складського господарства;
· розробка номенклатури запасів;
· наявність інструкції з обліку виробничих запасів;
· правильне групування (класифікація) запасів;
розробка норм витрачання запасів.

Завданнями бухгалтерського обліку матеріальних оборотних активів на виробничих підприємствах є:  
1) своєчасне оформлення первинних документів на всі операції, пов’язані з надходженням, зберіганням і витрачанням готової продукції, матеріалів та інших запасів;
2) здійснення точного і повного контролю за своєчасним оприбуткуванням, зберіганням і економним витрачанням матеріальних цінностей у процесі виробництва, за додержанням встановлених норм витрат матеріалів;
3) одержання на будь–яку дату точних даних про кількість продукції, матеріалів та інших запасів, які є в коморах, на складах і у виробничих підрозділах підприємства та інших місцях зберігання і використання;
4) систематичний контроль за транспортно–заготівельними витратами під час придбання запасів на стороні;
своєчасне виявлення виробничих запасів, які не використовуються в господарстві і які можна реалізувати для мобілізації внутрішніх резервів, а також готової продукції, яка не користується попитом, і неліквідів.

З метою дотримання чинного законодавства України необхідно перш за все дотримуватись принципів бухгалтерського обліку господарської діяльності, в тому числі операцій з запасами: обачності щодо незавищення оцінки активів та незаниження обсягу їх витрат; повного висвітлення даних про фактичні та потенційні наслідки господарських операцій із запасами; послідовності застосування форм, методів і способів обліку запасів на підприємстві; автономності відображення запасів підприємства від майна власника; безперервності діяльності підприємства; доходи і витрати, пов’язані із запасами, відображаються в момент їх виникнення, незалежно від дати надходження або сплати грошових коштів; відображення операцій з руху запасів щодо їх економічної суті; визначення пріоритетною оцінку запасів підприємства, виходячи із витрат на виробництво та придбання; вимірювання та узагальнення всіх господарських операцій з обліку запасів в єдиному грошовому вимірнику; періодичне визначення наявності запасів на певну дату на підприємстві та визна​чення обсягу їх витрат за відповідний період і відображення таких даних у звітності.

ОБЛІК РОЗРАХУНКІВ З ОПЛАТИ ПРАЦІ У ПОРІВНЯННІ  НАЦІОНАЛЬНИХ ТА МІЖНАРОДНИХ СТАНДАРТІВ

                   Леденцова Н. В - Vкурс, група 5 МА, спеціальність   «Облік і аудит», Новокаховський гуманітарний інститут
Науковий керівник - ст. викладач Панчук М. А.
       Заробітна плата є найважливішим засобом підвищення зацікавленості працюючих у результатах своєї праці, її продуктивності, збільшення обсягів виробленої продукції, поліпшення її якості та асортименту. На сучасному етапі розвитку бухгалтерської думки як в міжнародній практиці, так і у національній теорії бухгалтерського обліку, велика увага приділяється питанням виплат працівникам.
       Питання зарубіжного та національного досвіду обліку розрахунків з оплати праці є надзвичайно актуальним, адже зараз Україна знаходиться на шляху гармонізації національної системи обліку з міжнародною. Тому, доречним було б порівняти та проаналізувати ці дві системи і зробити висновки щодо доречності переходу України на міжнародні стандарти щодо ведення бухгалтерського обліку.  

       28 жовтня 2003 року в Україні було прийнято положення (стандарт) бухгалтерського обліку 26 «Виплати працівникам» (П(с)БО 26), яке визначає методологічні засади формування в бухгалтерському обліку інформації про виплати (у грошовій і не грошовій формах) за роботи, виконані працівниками, та її розкриття у фінансовій звітності. Норми Положення (стандарту) 26 застосовуються роботодавцями  - підприємствами, організаціями, іншими юридичними особами незалежно від форм власності (крім бюджетних установ).
       Облік виплат персоналу у міжнародному досвіді, як в аспекті витрат, так і в аспекті зобов’язань, регулюється IAS 19 «Employee Benefits» (МСБО 19). З метою встановлення відповідності Положення бухгалтерського обліку 26 «Виплати працівникам» міжнародному стандарту бухгалтерського обліку (МСБО) 19, доцільним буде проведення їх порівняльного аналізу. Слід зазначити, що національний стандарт за змістом майже не має розбіжностей з міжнародним. Майже, якщо врахувати, що в IAS 19 корисної інформації все - таки більше. Згідно МСБО 19, виплати працівникам - це всі форми компенсацій, що надає підприємство в обмін на послуги, надані працівниками.
       Аналізуючи МСБО та ПСБО можна виявити низку відмінностей між ними. Насамперед, на відміну від національних стандартів, МСБО 19 до короткострокових виплат долучає участь у прибутках підприємства (одержання частки прибутку в рахунок оплати праці) та негрошові пільги.
В П(С)БО 26 можна знайти поділ виплат працівникам на певні категорії, але щодо правил визнання, оцінки та відображення в обліку, то ці питання освітлені досить поверхнево, завуальовано і незрозуміло для пересічного бухгалтера.
       Слід зазначити, що деякі виплати, а саме виплати по закінченню трудової діяльності та компенсаційні виплати інструментами власного капіталу, в Україні надаються лише на одиницях підприємств, які засновані на іноземному капіталі. Саме тому П(С)БО 26 є складним для використання в бухгалтерській практиці.

       Таким чином, на відміну від національного П(С)БО, МСБО 19 розглядає всі аспекти обліку виплат працівникам, включаючи пенсійні програми, негрошові розрахунки, а також виплати, що витікають із ділової практики. Аналізуючи склад короткострокових виплат, очевидним є те, що МСБО 19, на відміну від вітчизняного П(С)БО 26, окрім заробітної плати, виплат за невідпрацьований час та премій включає до них також виплати пов’язані з участю працівників у прибутках підприємства, різні винагороди в негрошовій формі та внески на соціальне забезпечення.

       У відповідності з МСБО 19 до однієї із статей короткострокових виплат працівникам відносять короткострокові компенсації за відсутність працівника, такі як оплачувана щорічна відпустка. «Компенсації за відсутність працівника» із МСБО 19 і «Виплати за невідпрацьований час» із П(С)БО 26 - це дві великі різниці, але як не дивно, в цьому випадку міжнародний стандарт набагато ближче знаходиться до вітчизняного КЗпП, ніж  П(С)БО.

       Таким чином, провівши порівняльний аналіз систем обліку розрахунків за виплатами працівникам, можна зробити висновок, що вітчизняна система потребує значних змін та удосконалень. Основною рекомендацією в покращенні обліку є детальна розробка інструктивних та рекомендаційних нормативних актів, які на розроблених прикладах та типових ситуаціях дадуть можливість пересічному бухгалтеру зрозуміти ті складні речі в обліку розрахунків за виплатами працівникам, які, наприклад у П(С)БО 26 викладені лише текстом з використанням не зовсім зрозумілої термінології.

       Отже в порівнянні міжнародної та вітчизняної систем обліку було виявлено слабкі місця у П(С)БО 26, як документа, який має бути основою організації обліку розрахунків за виплатами працівникам в Україні, але таким не є.

       Підсумовуючи, можна констатувати, що гармонізація бухгалтерського обліку України з міжнародними стандартами сприяє уточненню чинних положень бухгалтерського обліку України. В результаті дослідження встановлено необхідність удосконалення національного положення «Виплати працівникам», а саме розширення класифікації короткострокових виплат працівникам, долучивши  участь у прибутках підприємства. Міжнародні стандарти бухгалтерського обліку служать орієнтиром для реформування системи бухгалтерського обліку і звітності України.
КЛАСИФІКАЦІЯ ЗОБОВ’ЯЗАНЬ ДЛЯ ПОТРЕБ ОБЛІКУ
Москаленко В.В. – магістрант

Науковий керівник – к.е.н., доцент Руснак А.В.

З метою правильного ведення бухгалтерського обліку слід чітко розрізняти зобов’язання, групи яких виділені в П(С)БО 11. Класифікація зобов'язань для потреб обліку зображена на рис. 1.

ЗОБОВ’ЯЗАННЯ

Довгострокові                зобов’язання,  які  не  виникають  в  ході  нормального  операційного 

 зобов’язання                 циклу та будуть погашенні після 12 місяців з дати балансу

· довгострокові кредити банків;

· інші довгострокові фінансові інвестиції;
· відстрочені податкові зобов’язання;
· інші довгострокові зобов’язання.    
   Поточні 
короткострокові фінансові зобов’язання, які мають бути погашені 

зобов’язання 
протягом поточного операційного циклу підприємства чи протягом 


року з дати складання бухгалтерського балансу.

· короткострокові кредити банків;

· поточна заборгованість за довгостроковими зобов’язаннями;

· короткострокові векселі видані;

· кредиторська заборгованість по товарах, роботах послугах;

· поточна заборгованість за розрахунками з одержаних авансів, по

розрахунках з бюджетом, по розрахунках з позабюджетних платежів, по розрахунках зі страхування, по розрахунках з оплати  праці,   по розрахунках  з учасниками, по розрахунках   з 

внутрішніх розрахунків, інші поточні зобов’язання.

  Забезпечення                    зобов’язання з невизначеною сумою або часом погашення на дату 

                                                       балансу

· додаткове пенсійне забезпечення;

· виконання гарантійних зобов’язань;

· реконструкція;

· виконання зобов’язань відносно обтяжуючих контактів.

  Непередбаче -                  1) зобов’язання,  яке  може  виникнути  внаслідок  минулих  подій  

ні зобов’язання        та існування якого буде підтверджено лише тоді, коли відбувається                        або  не відбувається одна чи більше невизначених майбутніх подій, над  якими підприємство не має повного контролю;

                                                      2) теперішнє зобов’язання, що виникає внаслідок минулих подій, але 


не визнається, оскільки малоймовірно, що для врегулювання зобов’язання потрібно буде використати ресурси, які втілюють у собі економічні вигоди, або оскільки суму зобов’язання не можна достовірно визначити.

   Доходи
доходи,  одержані  підприємством  в  звітному  періоді,  але  такі  що
 майбутніх 
відносяться до наступних періодів.

   періодів

Рис. 1.  Класифікація зобов'язань
Фактичні зобов'язання виникають на основі договору, контракту, одержаного рахунка, сума заборгованості по них відома.

За умовними зобов'язаннями, навпаки, точна сума не може бути визначена до настання певної дати. Це заборгованість зі сплати податків, відпусток тощо.

Короткострокові (поточні) зобов'язання мають бути погашені в процесі одного операційного циклу діяльності підприємства або протягом одного фінансового року після дати складання Балансу. Термін оплати довгострокових зобов'язань перевищує фінансовий рік.

При організації бухгалтерського обліку зобов'язань особливу увагу слід приділити безнадійній кредиторській заборгованості (при закінченні терміну позовної давності, банкрутстві чи ліквідації підприємства, виникненні форс-мажорних обставин). 

Оцінюються зобов'язання згідно з принципом собівартості, за номінальною вартістю. Як правило, вона вимірюється поточною дисконтованою оцінкою очікуваного платежу. По короткострокових зобов'язаннях величина дисконту незначна і кредиторська заборгованість може бути виражена за своєю номінальною вартістю в сумі, що підлягає сплаті в майбутньому. По довгострокових зобов'язаннях сума дисконту, як правило, є суттєвою. Тому договірні платежі по відсотках і погашенню довгострокової заборгованості мають бути дисконтова ні.
Сук Л.К. дає можливість побачити, що водночас при відображенні зобов'язань згідно з П(С)БО 11 потрібно враховувати певні особливості: 

1. Зобов'язання, на яке нараховуються відсотки і яке підлягає погашенню протягом дванадцяти місяців з дати балансу, слід розглядати як довгострокове зобов'язання, якщо первісний термін погашення був більший ніж 12 місяців та до затвердження фінансової звітності існує угода з переоформлення цього зобов'язання на довгострокове. Це повністю відповідає п. 63 МСФЗ 1. 

2. Довгострокове зобов'язання за кредитною угодою (якщо договір передбачає погашення зобов'язання на вимогу кредитора (позикодавця) у разі порушення умов, пов'язаних з фінансовим станом підприємства-позичальника), умови якого порушені, вважається довгостроковим, якщо: 

·  позикодавець до затвердження фінансової звітності погодився не вимагати погашення зобов'язання внаслідок порушення; 

·  не очікується виникнення подальших порушень кредитної угоди протягом 12 місяців з дати балансу. Це положення повністю відповідає параграфу 65 МСФЗ 1. 

3. Забезпечення створюються при виникненні внаслідок минулих подій зобов'язання, погашення якого призведе до зменшення ресурсів, що передбачають економічні вигоди, за умови можливості розрахункового визначення його оцінки. 

4. Забезпечення для відшкодування витрат на реструктуризацію створюється у разі наявності затвердженого керівництвом підприємства плану реструктуризації з конкретними заходами, термінами їх виконання та сумою витрат, яких зазнають, й після початку реалізації цього плану. 

5. Сума забезпечення визначається за обліковою оцінкою ресурсів (за винятком суми очікуваного відшкодування), необхідних для погашення відповідного зобов'язання на дату балансу. 

6. Забезпечення для відшкодування витрат на реструктуризацію визначається за сумою прямих витрат, які не пов'язані з діяльністю підприємства, що триває. 


7. Забезпечення  використовується для відшкодування лише тих витрат, для  цільовий характер. 

8. Залишок забезпечення переглядається на кожну дату балансу і в разі необхідності коригується (збільшується або зменшується) 
9. У разі відсутності імовірності вибуття активу для погашення майбутніх зобов'язань сума такого забезпечення підлягає сторнуванню. 
Для цілей бухгалтерського обліку в закордонній практиці – залежно від терміну погашення зобов'язання поділяються на короткострокові (поточні) та  довгострокові. В одних країнах (наприклад, у Великобританії) короткострокові зобов'язання - це зобов'язання, які повинні бути погашені протягом одного року. З іншої точки зору акцент робиться; на «узагальненість» зобов'язань, і тоді  короткостроковими вважаються вже зобов’язання, які погашаються протягом операційного циклу. Тому на практиці вироблено наступне правило: короткостроковими вважаються зобов’язання, які будуть погашені чи ліквідовані протягом одного року (з дати складання річного балансу) чи операційного циклу залежно від того, що триваліше. Такий  підхід прийнятий в США.  Відповідно всі інші зобов'язання вважаються довгостроковими.
Отже, основними завданнями організації бухгалтерського обліку зобов'язань є: 
·  правильна класифікація зобов’язань; 

· чітке  документування розрахунків;

· своєчасна та повна реєстрація даних первинного обліку в   регістрах;

· правдиве відображення інформації щодо зобов'язань в звітності та примітках до неї.
ПРОБЛЕМИ І ПЕРСПЕКТИВИ ОБЛІКУ БІОЛОГІЧНИХ АКТИВІВ 
Мульська І.А. - магістрант

Науковий керівник -  д.е.н., професор Мармуль Л.О.

Аналогом міжнародного стандарту бухгалтерського обліку «Сільське господарство» в Україні є діюче з 2007 року Положення (стандарт) бухгалтерського обліку 30 «Біологічні активи». Його використання у обліковій практиці дозволило виділити такі проблеми: відсутність чітко визначених об’єктів обліку та відповідних рахунків, на яких вони обліковуються; проблеми оцінки поточних біологічних активів тваринництва; відображення даних про біологічні активи на реєстрах аналітичного та синтетичного обліку, у фінансовій звітності.
В аграрному секторі специфічними об’єктами обліку є земля, біологічні активи і біологічні перетворення, сільськогосподарська продукція тощо. Біологічні активи як окрема обліково-аналітична група потребує впровадження принципово нового порядку їх бухгалтерського обліку, а це зумовлює необхідність внесення суттєвих змін в організацію всіх етапів облікового процесу. В сучасних умовах функціонування сільськогосподарських підприємств необхідно удосконалити первинний, аналітичний і синтетичний облік з урахуванням тенденцій розвитку національної системи бухгалтерського обліку та вимог управління до якості облікової інформації.
Методичні рекомендації хоча і містять чіткі підходи до організації бухгалтерського обліку біологічних активів та сільськогосподарської продукції, але вони все ж є проблематичними для середніх і дрібних господарств. Так, для оцінки біологічних активів пропонується створення постійно діючої Комісії в складі не менше 3-х осіб (бухгалтери галузі, зоотехніки, агроном, головний економіст та ін.), яка здійснює централізований збір, узагальнення та збереження інформації про справедливу вартість біологічних активів на дату складання балансу, а також сільськогосподарської продукції і додаткових біологічних активів при їх первісному визнанні. Зазначимо, що при обмеженій кількості працівників у таких невеликих господарствах цей процес вже є проблематичним, і зокрема, коли економічна служба представлена лише одним головним бухгалтером. На нашу думку, Міністерству аграрної політики України доцільно було б централізовано на регіональному рівні на кожну звітну дату доводити до аграрних підприємств ціни активного ринку на біологічні активи та сільськогосподарську продукцію.
Крім того, важливе значення в організації облікової роботи на аграрному підприємстві має забезпечення новим кадровим потенціалом, який би розумів закономірності ринкових відносин, швидко орієнтувався у господарській обстановці, своєчасно давав обґрунтовані рекомендації щодо прийняття оптимальних управлінських рішень. Адже із введенням нових нормативних документів ускладнюється робота із розрахунків справедливої вартості біологічних активів, додаткових біологічних активів і сільськогосподарської продукції, формування витрат і доходів та визначення фінансових результатів.

Однією із важливих складових управлінського обліку є обґрунтування статей витрат. ПСБО 30 не врегульовує це питання, але відміняє оцінку виходу сільськогосподарської продукції за собівартістю. Зазначене питання потребує перегляду методичних підходів щодо нього в Методичних рекомендаціях з планування, обліку і калькулювання собівартості продукції сільськогосподарських підприємств. Крім того, потребує уточнення методика обліку витрат. 
До моменту нововведень прямі витрати на виробництво продукції рослинництва і тваринництва формувались протягом року, а в кінці року розподілялись за об’єктами обліку витрати по обслуговуванню і управлінню (загальновиробничі), роботи і послуги допоміжних виробництв тощо. В той же час оприбуткування продукції протягом року, згідно нових нормативних документів, здійснюється не за плановою собівартістю, як це було раніше, а за справедливою вартістю. Виходячи з цього, і для одержання об’єктивної інформації про витрати і вартість продукції, на підприємстві необхідно організувати облік прямих і непрямих витрат так, щоб формувати фактичні витрати не в кінці року, а в більш коротші строки (щомісячно чи щоквартально). А якщо врахувати, що в сільському господарстві виробництво має сезонний характер і продукція надходить нерівномірно та періодично (особливо це стосується галузі рослинництва), то є очевидним значна складність облікового процесу, яка позначиться на роботі працівників бухгалтерії.
Отже, актуальним є питання удосконалення державного регулювання у сфері бухгалтерського обліку біологічних активів з метою методичного та організаційного забезпечення застосування національних і міжнародних стандартів та єдиних методологічних засад ведення бухгалтерського обліку як всіма суб’єктами господарювання, так і створення галузевих стандартів, які б враховували особливості діяльності підприємств аграрного сектору. Крім того, удосконалення нормативно-правової бази, створення методології галузевого обліку; впровадження спеціалізованих форм первинного обліку, удосконалення регістрів синтетичного і аналітичного обліку та інших носіїв обліково-економічної інформації, розробка внутрігосподарської (управлінської) звітності; удосконалення методики обліку витрат і визначення собівартості продукції, робіт і послуг аграрних підприємств; застосування новітніх інформаційних технологій в системі організації обліку та звітності.
СКЛАДОВІ СИСТЕМИ обов’язкових ПЛАТЕЖІВ сільськогосподарських товаровиробників
Орленко І.М. - магістрант

Науковий керівник - к.е.н., доцент Скрипник С.В.

В сучасних умовах ринкової економіки ефективне управління підприємством залежить не тільки від внутрішнього але і зовнішнього середовища. Серед найважливіших чинників, які впливають на функціонування господарюючих суб’єктів, є податки. Саме їх вплив визначає в кінцевому підсумку результати діяльності підприємства, а значить й подальший розвиток та здійснення економічної діяльності.

Система обліку та аудиту розрахунків за податками на сільськогосподарських підприємствах посідає важливе місце в системі облікової інформації в умовах ринкової економіки і вимагає ефективної й раціональної організації обліку розрахунків згідно з бухгалтерським та податковим законодавством. Так, враховуючи особливості агропромислового виробництва, податкове законодавство та законодавство у сфері державного соціального страхування формує систему обов’язкових платежів сільськогосподарських товаровиробників (рис.1).


















Рис. 1. Законодавство із формування системи обов’язкових платежів сільськогосподарських товаровиробників
В Україні виділені два рівні податків, зборів, внесків: загальнодержавний та місцевий. Податки класифікують залежно від напряму діяльності на загальні та спеціальні. Зокрема, в сільському господарстві до загальних належать податок на прибуток, податок на додану вартість, а до спеціальних – фіксований сільськогосподарський податок. Це підтверджує особливість розрахунків за податками, платниками яких є сільськогосподарські товаровиробники, що базуються на специфіці оподаткування, обліку та аудиту.
Фіксований сільськогосподарський податок (ФСП) – це спеціальний режим прямого оподаткування доходів від ведення сільськогосподарського виробництва. Метою запровадження даної податкової форми була необхідність зменшення податкового тиску на сільськогосподарських товаровиробників галузі і суттєвого спрощення податкових відносин. Порядок справляння фіксованого сільськогосподарського податку з 01 січня 2011 року регламентується Податковим кодексом. Крім фіксованого сільськогосподарського податку сільськогосподарські підприємства є платниками податку на додану вартість за спеціальним режимом, податку з доходів фізичних осіб та єдиного соціального внеску на загальнообов’язкове державне соціальне страхування.
Сільськогосподарські підприємства - платники податків у законодавчо встановлені строки подають контролюючим органам податкову декларацію, розрахунок, на підставі якого здійснюється нарахування та/або сплата податкового зобов’язання, чи документ, що свідчить про суми доходу, нарахованого (виплаченого) на користь платників податків – фізичних осіб, суми утриманого та/або сплаченого податку. При цьому за кожний звітний період подають податкові декларації щодо кожного окремого податку, платником якого вони є, незалежно від того, чи провадив такий платник податку господарську діяльність у звітному періоді.

До того ж платникам податків надано право самостійно вибрати один із способів подання податкової декларації до органу державної податкової служби. Таких способів є три:

а) подання особисто платником податків або уповноваженою на це особою;

б) надсилання поштою з повідомленням про вручення та з описом вкладення;

в) відправка засобами електронного зв’язку в електронній формі з дотриманням умови щодо реєстрації електронного підпису підзвітних осіб у законодавчому порядку.

Податковий кодекс зобов’язує платників податків, які належать до великих та середніх підприємств, обов’язково подавати податкові декларації до органу ДПС в електронній формі з дотриманням умови щодо реєстрації електронного підпису підзвітних осіб. На малі підприємства ця норма не поширюється.
Визнання дебіторської та кредиторської заборгованості

Подоляк Г.Р. - магістр ЕФ

Науковий керівник – д.е.н., професор Мохненко А.С.

Критерії визнання дебіторської заборгованості аналогічні критеріям визнання, які застосовуються для всіх активів, а саме дебіторська заборгованість визнається активом, якщо 

· існує ймовірність отримання підприємством майбутніх економічних вигод та 

· може бути достовірно визначена її сума.

Особливістю визнання поточної дебіторської заборгованості за продукцію, товари, роботи, послуги є те, що вона визнається одночасно з визнанням доходу від реалізації продукції, товарів, робіт чи послуг. Таким чином, для визнання поточної дебіторської заборгованості за продукцію, товари, роботи, послуги необхідно, щоб виконувалися критерії визнання доходу :

· покупцеві передані ризики й вигоди, пов’язані з правом власності на продукцію (товар, інший актив);

· підприємство не здійснює надалі управління та контроль за реалізованою продукцією (товарами, іншими активами);

· сума доходу (виручка) може бути достовірно визначена;

· є впевненість, що в результаті операції відбудеться збільшення економічних вигод підприємства, а витрати, пов’язані з цією операцією, можуть бути достовірно визначені.

Зобов’язання визнається, якщо його оцінка може бути достовірно визначена та існує ймовірність зменшення економічних вигод у майбутньому внаслідок його погашення.

Погашення зобов’язання може здійснюватися шляхом:

· сплати кредиторові грошових коштів;

· відвантаження готової продукції, товарів або надання послуг у рахунок одержаного авансу від покупця або у порядку заліку заборгованості;

· переведення зобов’язань у корпоративні права, які належать кредитору (елементи капіталу) тощо.

Як бачимо, у кожному випадку погашення зобов’язання пов’язане з вибуттям активів, а значить, із зменшенням майбутніх економічних вигод у результаті вибуття ресурсів підприємства.

Іноді погашення одного зобов’язання призводить до виникнення іншого зобов’язання. Наприклад, постачальникові, перед яким виникла кредиторська заборгованість, виписується вексель. У даному випадку одне зобов’язання (кредиторська заборгованість) замінюється іншим (зобов’язанням за виданим векселем). Однак остаточне погашення зобов’язання пов’язане із вибуттям у майбутньому ресурсів (активів) підприємств, тобто із зменшенням майбутніх економічних вигод.

Значна частина зобов’язань підприємства виникає при нарахуванні витрат. Підприємство визнає – нараховує витрати і у відповідних сумах одночасно повинно визнати зобов’язання. Зобов’язання за рахунками зі сплати податків, обов’язкових платежів, заробітної плати, створення забезпечень – все це є типові приклади визнання зобов’язань разом із нарахуванням витрат. У випадках нарахування фінансових витрат, що відносяться до звітного періоду та підлягають сплаті у наступних періодах, виникає зобов’язання щодо нарахованих відсотків.

Погашення зобов’язання може здійснюватись шляхом збільшення власного капіталу підприємства. Така ситуація виникає, коли кредитор погоджується одержати як компенсацію від свого партнера акції, випущенні ним у минулих чи звітному періодах. Та і в цьому випадку у майбутньому слід очікувати зменшення ресурсів підприємства внаслідок розподілу прибутку (сплати дивідендів) чи майна акціонерного товариства.

Таким чином, є дві необхідні умови відображення заборгованості як зобов’язань певної балансової категорії: можливість достовірної оцінки і вірогідність зменшення економічних вигод, витрачання активів підприємства у майбутньому. Тому прийняття рішення стосовно відображення заборгованості як зобов’язання у бухгалтерському обліку повинно базуватись на чіткому визначенні цих умов визнання. Якщо хоча б одна з умов не є достатньо визначеною, необхідно проаналізувати господарську операцію з точки зору можливості відображення заборгованості на рахунку 47 “Забезпечення майбутніх витрат і платежів”, або визнання заборгованості як непередбачених зобов’язань (позабалансовий рахунок – 04 “Непередбачені активи й зобов’язання”).

Відсутність на дату складання фінансової звітності достатніх умов для визнання тих зобов’язань, які обліковувались раніше на балансі підприємства, означає необхідність їх списання з одночасним визнанням доходів звітного періоду (тобто зобов’язання не підлягає погашенню).

У будь-якому разі визнання зобов'язання обумовлює відтік грошових коштів чи інших активів підприємства у майбутньому. Іноді в результаті погашення одного зобов'язання може виникнути інше зобов'язання. Наприклад, погашення заборгованості перед постачальником за товари, роботи і послуги векселем. Тоді виникає зобов'язання за виданим векселем. 

При складанні фінансової звітності всі позиції зобов’язань мають бути переглянуті з погляду виконання умов їх визнання, класифікації та оцінки. Від точності віднесення зобов’язання до певного виду залежить правильна його оцінка, оскільки завдяки їй можна отримати достовірні данні про наявні ресурси підприємства, достовірну звітність і, як результат, ефективно управляти господарською діяльністю. Отже, зобов’язання необхідно оцінювати таким методом, який би не занижував їхню суму. 

ПРОБЛЕМИ МІЖНАРОДНОЇ СТАНДАРТИЗАЦІЇ ФІНАНСОВОЇ ЗВІТНОСТІ В АГРАРНОМУ СЕКТОРІ
Попова А.
Науковий керівник – к.е.н., доцент Сакун А. Ж.
Останнім часом дедалі більше уваги світова спільнота приділяє запровадженню Міжнародних стандартів фінансової звітності (МСФЗ) до облікової практики окремих категорій суб'єктів господарювання, а саме запровадження МСФЗ в аграрному секторі.

Проблема загострюється тим, що аграрний сектор - специфічна сфера діяльності, у якій отримання прибутку залежить від багатьох факторів, що не регулюються загальними засадами ведення обліку та економіки взагалі. У вітчизняній практиці бухгалтерські реформи підприємств аграрного сектору економіки втрачають національні інтереси,тому це стає другорядною справою.

Звітність, складена з дотриманням вимог МСФЗ, містить у середньому 100-120 сторінок, тоді як звітність складена за національними П(С)БО містить 18 сторінок. Звичайно, що для більшості вітчизняних сільськогосподарських підприємств немає потреби складати звітність за вимогами МСФЗ.

До недоліків міжнародних стандартів відносять те, що вони багато в чому покладаються на професійне судження укладача звітності. Відсутність досвіду, використання професійного судження, багатоваріантність вибору внутрішніх і зовнішніх  джерел інформації для прийняття рішень спричиняють непорозуміння серед бухгалтерів аграрного середовища та зовнішніх користувачів.
Міжнародна стандартизація звітності  вимагає бачення подальшого розвитку професії бухгалтера в Україні, її відповідність освітнім вимогами Міжнародної федерації бухгалтерів. Реалізація запропонованого в Концепції механізму посилює професійний статус бухгалтера сільськогосподарського підприємства. Адже, якщо постійно підвищувати значимість та необхідність спеціаліста з додатковими знаннями в аграрній сфері,це зробить професію бухгалтера ще більш популярною серед молоді,оскільки наша країна має великий потенціал аграрного сектору з економічної точки зору.
Реформування системи обліку в Україні відбувається без урахування вітчизняного досвіду,низький ступінь регламентації облікової політики в аграрному секторі та орієнтація МСФЗ на комерційні підприємства значно звужує сферу застосування МСФЗ і те,  що вони неприйнятні для використання середніми, а тим паче малими агарними підприємствами.

Необхідності посилення інформаційного забезпечення процесу в звітуванні аграрного сектору виділяє ще одну проблему:запровадження, без належної адаптації, міжнародних стандартів фінансової звітності  в діяльності підприємств агропромислового виробництва, що обмежує отримання від них бухгалтерської інформації для проведення ефективної аграрної політики та розвитку сільськогосподарського виробництва і сільських територій. Ця проблема поєднує у собі все вище сказане і свідчить про те,що аграрний сектор ще не має твердого фундаменту до впровадження МСФЗ,оскільки національні стандарти дуже тісно поєднались із звітуванням аграріїв.
Отже, ми бачимо багато проблем впровадження міжнародних стандартів в аграрний сектор,що потребують рішення. Але переваги теж є - МСФЗ можна оцінити як інструмент глобалізації аграрної економіки. Зате чисельність наявних проблем значно ускладнює застосування МСФЗ та потребує негайного їх вирішення на законодавчому рівні. 

Економічні аспекти сучасного представлення основних засобів

Порицький В.Г. - магістр ЕФ 

Науковий керівник – к.е.н., доц. Сакун А.Ж.

Аналіз регуляторних актів першого рівня нормативного регулювання бухгалтерського обліку показує, що чинні основоположні законодавчі документи, які регулюють фінансовий та податковий облік основних засобів, а саме, П(С)БО 7 “Основні засоби” та Закон України “Про оподаткування прибутку підприємств” не містять методологічної єдності і єдності термінів. Аналіз досліджень науковців показує, що існує два основних напрямки досліджень з цього питання. Одні науковці пропонують шляхи уточнення та удосконалення терміну «основні засоби» інші – пропонують відмовитися від терміну «основні фонди».

Дане питання має значення, оскільки від визначення та деталізації обліково-економічних понять і категорій залежить розвиток бухгалтерського обліку як науки. Для того, щоб сформувати власну думку з цього приводу необхідно дослідити економічну сутність та еволюцію понять «основні засоби» і «основні фонди» та визначити фактори, які впливали їх формування в законодавчих документах.

П(С)БО 7 “Основні засоби” оперує терміном «основні засоби», які визначає як матеріальні активи, які підприємство утримує з метою використання у процесі виробництва або постачання товарів, надання послуг, здавання в оренду іншим особам або для здійснення адміністративних і соціально-культурних функцій, очікуваний строк корисного використання (експлуатації) яких більше одного року (або операційного циклу, якщо він довший за рік). 

Закон України “Про оподаткування прибутку підприємств” використовує термін «основні фонди» під якими розуміє матеріальні цінності, що призначаються платником податку для використання у господарській діяльності платника податку протягом періоду, який перевищує 365 календарних днів з дати введення в експлуатацію таких матеріальних цінностей, та вартість яких перевищує 1000 гривень і поступово зменшується у зв'язку з фізичним або моральним зносом.  

З економічної теорії відомо, що економічна сутність основних засобів ґрунтується на теорії суспільного виробництва, яке має дві сторони. З одного боку, це продуктивні сили, які складаються з засобів праці, предметів праці і робочої сили людини. З другого боку, це виробничі відносини, які характеризують відносини людини один до одного в процесі виробництва. Роль засобів та предметів праці в процесі виробництва визначається не їх натурально-речовим складом, а місцем, яке вони посідають в даному процесі. Для того, щоб з'ясувати роль кожного елемента в процесі виробництва необхідно проаналізувати кругообіг капіталу.

В теперішньому вигляді термін «основні засоби» згідно П(С)БО 7 «Основні засоби» сформульовано в зв'язку з реформою бухгалтерського обліку на основі міжнародних стандартів бухгалтерського обліку, яка відбулася в 2000 році. Тому термін «основні засоби» в сучасній інтерпретації відноситься до нової ринкової облікової парадигми, яка характеризується більшою кількістю концепцій.

В зарубіжних джерелах можна зустріти такі категорії як «основний капітал», «постійний капітал», «капітальні активи», «матеріальні постійні активи», «інвестиційні ресурси», «власність, споруди та обладнання», «нерухомість, будівлі та обладання», тобто там відсутня єдність термінів. І це не випадково. З точки зору відображення господарських операцій з засобами праці в бухгалтерському та податковому обліку не так важливо, яким терміном назвати об’єкт електричних мереж – «основні засоби» чи «основні фонди».

З одного боку, використання терміну «основні засоби» у фінансовому обліку, а «основні фонди» – у податковому обліку дозволить певним чином уникнути плутинини понять, але з іншого боку, вирішальне значення має не сама назва терміну, а його економічна сутність.  Тому, на нашу думку, недоцільно відмовлятися від терміну «основні фонди». 

Як «основні засоби», так і «основні фонди» бухгалтерським та податковим законодавством визначаються як активи. Так, матеріальні активи згідно П(С)БО 1 «Загальні вимоги до фінансової звітності» визначаються як ресурси, контрольовані підприємством в результаті минулих подій, використання яких, як очікується, призведе до отримання економічних вигод у майбутньому.
ПРОБЛЕМИ ФОРМУВАННЯ ВИРОБНИЧИХ ВИТРАТ
Посунько П.В. – V курс група 5-МА, спеціальність «Обліку і аудит» Новокаховський гуманітарний інститут

Науковий керівник – к.е.н., доцент Корчагіна В.Г.
Результатом діяльності будь-якого підприємства є випуск готової продукції, виконання робіт або надання послуг. Адже саме завдяки цьому вони і отримують свій основний прибуток. Але щоб отримати цей прибуток необхідно, перш за все, правильно організувати бухгалтерський облік. Тому тема обліку готової продукції та її реалізації завжди була і є актуальною.

Цією проблемою постійно займаються вчені, які зробили значний внесок у розвиток обліку готової продукції та її реалізації: Л. Нападовська, В. Мякота, С. Голов, В. Палій, М. Чумаченко, І. Білоусова та інші. Значну увагу автори приділяють питанням формування витрат і калькулювання собівартості продукції. Велика кількість публікацій присвячена тим чи іншим аспектам П(С)БО 16 «Витрати», які визначають методологічні засади формування в бухгалтерському обліку інформації про витрати підприємства та її розкриття у фінансовій звітності. Але не всі проблеми вже вирішені.

Найбільш критичний аналіз П(С)БО 16 міститься у статті М.Чумаченка та І.Бєлоусової, в якій автори дійшли висновку, що у П(С)БО 16 викладені трактування, які не сприяють підвищенню рівня економічної роботи на підприємстві, запровадженню проти витратного механізму господарювання.

Враховуючи відсутність у складі Міжнародних стандартів бухгалтерського обліку стандарту «Витрати», автори пропонують відмінити П(С)БО 16. Однією з проблем П(С)БО 16, яка є актуальною, автори вважають те, що п. 11 П(С)БО 16 визначає склад виробничої собівартості і тим суперечить тому, що перелік і склад статей калькулювання виробничої собівартості продукції встановлюється підприємством. Йдеться про те, що в п. 11 П(С)БО 16 встановлений склад виробничої собівартості, п.п.12-14 розкривають зміст прямих витрат, а п. 15 встановлено зміст статей загальновиробничих витрат. Причому ця стаття об’єднує всі накладні витрати цехів в цілому. С.Голов стверджує, що п. 11 П(С)БО 16 «…характеризує зміст виробничої собівартості, проте не визначає її структури, тобто ступінь деталізації прямих і непрямих витрат».

Таким чином, виявленні протиріччя вказують на необхідність вдосконалення нормативного забезпечення обліку готової продукції, зокрема на розробку й внесення змін в методологію списання витрат на собівартість продукції.

Для виявлення шляхів вирішення проблем формування виробничої собівартості, обліку готової продукції і її реалізації доцільно розглянути різні точки зору в області бухгалтерського обліку.

Одне з актуальних питань обліку виробничих запасів, калькулювання собівартості продукції й пов’язаного з ним ціноутворення – облік і розподіл загальновиробничих витрат.  Формування виробничої собівартості продукції в бухгалтерському обліку здійснюється на підставі П(С)БО 16, Інструкції до Плану рахунків та Методичних рекомендацій.

Останнім часом ця проблема стала ще більш актуальною, тому що існує протиріччя між Податковім кодексом та П(С)БО. Якщо порівняти склад загальновиробничих витрат згідно з цими двома системами обліку, можна побачити, що існують незначні відмінності між деякими пунктами витрат, які входять до загальновиробничих. Це може викликати труднощі при формуванні собівартості, незважаючи на те, що дотримуючись змін, внесених до ПКУ, загальновиробничі витрати входять до собівартості виготовленої та реалізованої продукції.

Але незважаючи на це, підприємства повинні й надалі надавати детальний зміст змінних та постійних загальновиробничих витрат, щоб полегшити прийняття рішення щодо відображення цих витрат в бухгалтерському та податковому обліку. Так, в податковому обліку загальновиробничі витрати, які згідно П(С)БО включаються у собівартість виготовлених та реалізованих товарів (робіт, послуг), визнаються витратами того звітного періоду, в якому визнано дохід від реалізації таких товарів, виконаних робіт, наданих послуг. Витрати ж, які неможливо прямо пов’язати з доходом певного періоду, відображаються у складі того звітного періоду, в якому вони були здійснені.

Тому можна казати про те, що надалі необхідно втримуватися від скорочення й об’єднання статей для того, щоб уникнути збільшення обсягу робіт по плануванню й обліку собівартості продукції як по цехах, так й у загальному по підприємству. Але згідно з Податковим кодексом все ж таки потрібно включати ці витрати до собівартості виготовленої продукції.

З цією позицією варто погодитися. Останнім часом деякі підприємства почали не тільки відмовлятися від планування собівартості продукції, але й від її калькулювання. Внаслідок цього економісти не знають, точну собівартість одиниці продукції, що випускається, яка принесла прибуток, а яка збиток.

Такі позиції практичних бухгалтерів обґрунтовуються деякими вченими - економістами, що не зовсім вірно. Так, професор Я.Соколов обґрунтовує положення про те, що фактична калькуляція втратила свою практичну цінність й її не слід використовувати в господарській діяльності підприємства у ціноутворенні, для проведення економічного аналізу.

Крім того, Я.Соколов вважає, що ринкова економіка й конкуренція роблять калькуляцію фактичної собівартості продукції непотрібною, оскільки ціна на ці вироби формується під впливом попиту та пропозиції, а сама по собі фактична виробнича собівартість на продажну ціну не впливає. 

Однак, не можна погодитися з позицією про недоцільність складання калькуляції фактичної собівартості продукції. Тому що тоді буде відсутня необхідність у веденні обліку виробничих витрат по місцях виникнення, по виробах, а також списанні витрат безпосередньо на фінансовий результат.

Незважаючи на те, що відмова від обліку виробничих витрат і від калькулювання фактичної собівартості, здавалося б, полегшить роботу бухгалтерів і скоротить обчислюванні роботи, така позиція є неправильною, тому що така відмова, у підсумку приведе до порушень й негативних наслідків в економіці підприємства, а саме: неможливо буде вести аналітичний складський облік готової продукції й виявити фінансові результати, здійснити аналіз собівартості продукції по статтях, видах виборів, виявити причини допущенної перевитрати, а також відбити, які внутрішні резерви має підприємство.

Таким чином, доцільно відбивати інформацію про зміни у формуванні собівартості в бухгалтерському обліку з метою більш точного віднесення витрат до її складу і всебічного контролю за процесом виробництва продукції.

Одночасно з метою підвищення ефективності виробництва підприємства повинні, як і раніше, активно вести управлінський облік. Для цього необхідно насамперед визначити номенклатуру витрат для планування й обліку конкретного цеху, ділянки; розробити методику підрахунку й оцінки залишків незавершеного виробництва, а також порядок визначення результатів господарської діяльності. При цьому важливу роль повинні грати міжгалузеві положення й інструкції із планування, обліку й калькулювання собівартості продукції.

Удосконалення бухгалтерського обліку собівартості продукції вимагає аналізу альтернативних напрямків облікової політики, обґрунтування оптимальних рішень, що не суперечать міжнародним стандартам.

Підприємству необхідно знати, які юридичні засоби використовувати для отримання своїх грошей, як правильно організувати роботу зі стягнення дебіторської заборгованості. 

Вирішення вказаних проблем дозволить ефективно здійснювати бухгалтерський облік готової продукції і її собівартості, підвищить ефективність виробництва, і тим самим підтримає конкурентоспроможність виробленої продукції, нарощуючи економічний потенціал підприємства.
ОБЛІК РОЗРАХУНКІВ ІЗ БЮДЖЕТОМ В УМОВАХ ЗАСТОСУВАННЯ МІЖНАРОДНИХ СТАНДАРТІВ БУХГАЛТЕРСЬКОГО ОБЛІКУ
Прудська Л.М. магістрантка

Науковий керівник-к.е.н., доцент Шепель І.В.

Наявність розрахунків із бюджетом як відповідної галузі знань, прийомів і методів – об’єктивне явище в економіці будь-якого суспільства. Воно є складовою управління, сприяє збереженню та примноженню власності, перерозподілу результатів господарської діяльності й зумовлює наявність інформації про процеси, які здійснюються при виробництві та реалізації продукції. Цю інформацію одержують не довільно, а тільки шляхом використання тих прийомів, які закладені в апараті й методах рахункового віддзеркалення й систематизації господарських факторів, що виконуються бухгалтерським обліком.Ринкова економіка потребує застосування міжнародних стандартів бухгалтерського обліку, застосування в бухгалтерському обліку тих принципів і методів, які діють сьогодні в країнах із розвиненою ринковою економікою . 
Тому перед методологами бухгалтерського обліку постали складні завдання – створити теоретичне забезпечення перехідного періоду, який ускладнився тим, що:

 1) самі методологи мають освоїти принципи міжнародної системи бухгалтерського обліку і дійти згоди про загальноприйнятні принципи їх здійснення у наших умовах; 

2) неможливо відразу перенести ці принципи цілком у діючі умови, потрібно розробити етапи переходу і 

3) необхідно перекваліфікувати величезну кількість бухгалтерів-практиків та змінити навчальні плани й програми в усіх ланках підготовки та підвищення кваліфікації бухгалтерських кадрів. 

Вагоме місце в системі розрахунків підприємств із бюджетом посідає податок на прибуток. У цьому зв’язку було прийнято Положення (стандарт)  бухгалтерського обліку 17 “Податок на прибуток”.. Цей стандарт визначає методологічні засади формування в бухгалтерському обліку інформації про витрати, доходи, активи і зобов’язання з податку на прибуток та їх розкриття у фінансовій звітності. Його мають застосовувати підприємства, організації та інші юридичні особи незалежно від форм власності, які згідно з чинним законодавством є платниками податку на прибуток. В стандарті дано визначення термінів, що використовуються у положеннях бухгалтерського обліку.

Прийняття спеціального стандарту з податку на прибуток зумовлено тим, що цей податок значно впливає на кінцевий результат фінансово-господарської діяльності підприємства, тому його достовірне відображення в бухгалтерському обліку дає можливість зацікавленим особам приймати оптимальні управлінські рішення. Однак необхідність розробки окремих правил обліку податку на прибуток найімовірніше пов’язана з тим, що прибуток, який зазначається у фінансовій звітності, та прибуток, що підлягає оподаткуванню, здебільшого будуть різними.

Як відомо, основним протиріччям між показниками бухгалтерського обліку і податкової звітності є різниця, і в деяких випадках досить значна, між величиною прибутку, що відображається у фінансовій звітності, і величиною прибутку, що оподатковується. На цю різницю впливають різні фактори, які умовно можна поділити на дві групи. Першу групу становлять постійні фактори, вони пов’язані з тим, як у податковому законодавстві визначається об’єкт оподаткування, тобто прибуток. Так, наприклад, в Україні податковим законодавством витрати на утримання об’єктів соціальної сфери, утримання легкових автомобілів, витрати на благодійні цілі, сплата штрафів не враховуються у витратах при визначенні оподаткованого прибутку. 

До другої групи належать фактори тимчасового характеру, вони виникають  внаслідок різниці в часі відображення сум доходів або витрат на рахунках бухгалтерського обліку і при оподаткуванні. Тимчасовими вони вважаються тому, що згодом сторнуються.


Приведення у відповідність фінансової і податкової звітностей можна проілюструвати на рис.1.









Рис.1.Структурна схема погодження фінансової та податкової звітностей
Реформування бухгалтерського обліку стало об'єктивно необхідним, воднораз ще очевиднішими стають розбіжності між бухгалтерською і податковою звітностями. Отже, при прийнятті законодавства з оподаткування прибутку слід було брати за основу чинну систему бухгалтерського обліку.

Так, для визначення різниць при нарахуванні амортизації необоротних активів за тимчасову різницю прийнято різницю між оцінками балансової вартості активів у бухгалтерськомуобліку і податковій звітності. Усе це потребує взаємодії податкового законодавства з чинною системою бухгалтерського обліку, що спростить розрахунки з бюджетом і забезпечить їх більшу прозорість.
ОБЛІКОВА ПОЛІТИКА ТА ЇЇ ВПЛИВ НА ІНФОРМАЦІЮ ПРО РЕЗУЛЬТАТИ ДІЯЛЬНОСТІ ПІДПРИЄМСТВА 
Рудніченко О.Г. – магістрант

Науковий керівник – к.е.н., доцент Руснак А.В.

Виникнення поняття облікової політики в Україні, як елементу системи бухгалтерського обліку, є результатом реформування обліку у відповідності до ринкових відносин та проявом змішаного підходу до регламентування бухгалтерського обліку. Облікова політика дає можливість обирати гнучкі підходи до організації обліку за​лежно від вимог користувачів, чи власника, чи податківця, чи інвестора. На жаль, на сучасному етапі бухгалтери використовують певні елементи облікової політики, міркуючи не про точність і вірогідність інформації, а про найбільш вигідні для організації фінансово-економічні показники.

На сьогодні підприємства України при виборі облікової політики користуються  Законом України ”Про бухгалтерський облік і фінансову звітність в Україні”, в якому це поняття дещо відрізняється від визначення  в американських стандартах, а саме: ”облікова політика -  це сукупність принципів, методів і процедур, що використовуються  підприємством для складання і подання  фінансової звітності.  

Вчені та практики, що вивчають питання облікової політики, наголошують на тому, що значення облікової політики недооцінюється в практичній діяльності підприємств. До розробки облікової політики в багатьох випадках ставляться формально, не вивчають наслідків застосування тих чи інших елементів облікової політики.

З метою документального оформлення облікової політики підприємства та системної, реалізації її складові доцільно об'єднати у групи. Аналіз теоретичних та практичних підходів до групування складових облікової політики з метою формування документу дозволив виділити два найбільш поширених підходи. У відповідності до першого, складові облікової політики групуються за двома ознаками: організаційною та методичною (при чому, щодо першої ознаки дискусій та протиріч не виникає, а щодо другої, то окремі автори її називають методичною інші – методологічною). Другий підхід полягає у виділенні трьох груп складових облікової політики: організаційної, методичної і технічної (технологічної). 

Слід зауважити, що з прийняттям Податкового кодексу України значення облікової політики та її документального оформлення суттєво зросло. Посилюється вагомість Наказу про облікову політику як правовстановлюючого документу, що визначає не лише правила бухгалтерського обліку а і їх застосування у цілях оподаткування. Так, наприклад, згідно п. 145.1.9. нарахування амортизації  в цілях оподаткування здійснюється підприємством за методом, визначеним саме наказом про облікову політику з метою складання фінансової звітності.

Загалом для забезпечення ведення бухгалтерського обліку підприємство самостійно може обирати чотири форми його організації (рис.1). 
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Форми організації бухгалтерського обліку
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підприємствах, звітність яких повинна 

оприлюднюватися)

 

       Рис. 1 Форми організації бухгалтерського обліку на підприємстві
Негативний вплив на змістовність облікової політики чинить той факт, що практично всі  підприємства  не  використовують  для  оформлення  облікової 

політики додатки до наказу про облікову політику, де можуть наводитися:положення про бухгалтерську службу, посадові інструкції працівників бухгалтерії, форма договору (контракту) з організацією або бухгалтером - спеціалістом, який веде бухгалтерський облік, інші аналогічні документи. 

Можна зробити висновок, що через відображені в наказах, організаційні елементи облікової політики не проглядається струнка система бухгалтерської служби організацій, що ускладнює своєчасне отримання повної і достовірної інформації про господарюючого суб'єкта.

Оподаткування малого бізнесу в Україні: правовий аспект

Руснак А.Г. - V курс, група 5Аз, спеціальність “Облік і аудит”, Новокаховський гуманітарний інститут

Науковий керівник – ст. викладач Панчук М.А.
Об’єктивна необхідність державного регулювання малого бізнесу зумовлена потребою глибоких і швидких структурних змін у національній економіці та недостатньою ефективністю ринкових механізмів актуальними постають питання підтримки економічної рівноваги, впливу на якісні зміни економіки та стимулювання її розвитку шляхом стимулювання розвитку малого бізнесу податковими інструментами.

Сфера діяльності малого бізнесу представляє собою специфічний механізм соціально-економічного життя суспільства, який стимулює розвиток конкуренції, запровадження великими компаніями нової техніки і технології виробництва, покращення ефективності виробництва та економіки країни в цілому.  Політика держави у розвитку малого бізнесу полягає в збалансуванні інтересів держави та бізнесу, оптимальних умов для підприємницької діяльності та збільшення конкурентоздатності суб’єктів господарювання.

Суб'єктами господарювання визнаються учасники господарських відносин, які здійснюють господарську діяльність, реалізуючи господарську компетенцію (сукупність господарських прав та обов'язків), мають відокремлене майно і несуть відповідальність за своїми зобов'язаннями в межах цього майна, крім випадків, передбачених законодавством. Суб’єкти господарювання залежно від кількості працюючих та доходів від будь-якої діяльності за рік можуть належати до суб’єктів малого підприємництва, у тому числі до суб’єктів мікропідприємництва, середнього або великого підприємництва.

В Україні існує певна система оподаткування суб'єктів господарювання. Система оподаткування – продукт закономірного результату економічного розвитку суспільства, об’єктивно необхідна частина її економічної структури, що втілює досить складне утворення законодавчих і нормативних актів, які регулюють взаємовідносини між державою і підприємцем. Ця система перебуває в постійному русі, що знаходить відображення в появі офіційних документів, які регулюють оподаткування підприємницької діяльності.

Оподаткування підприємств малого та середнього бізнесу є головним чинником зовнішнього середовища, який суттєво впливає на їхню діяльність. Саме малі підприємства малого та середнього бізнесу, які не потребують великого стартового капіталу та забезпечують високу оборотність ресурсів, здатні швидко реагувати на зміни ринкового попиту та за рахунок цього забезпечувати рівновагу на споживчому ринку в умовах нестабільної економіки й обмеженості фінансових ресурсів.

Система оподаткування суб’єктів малого бізнесу має сприяти розвитку економічної системи в цілому, тобто забезпечувати створення оптимальних сум податкових надходжень до різних рівнів сектору загального державного управління для забезпечення виконання ним відповідних функцій і в той же час не зменшувати стимулів для отримання суб’єктом малого бізнесу високих доходів. Для досягнення цієї мети з боку держави та суб’єкту підприємницької діяльності необхідно розробити сприятливий податковий клімат як для поповнення державної скарбниці, так і для стимулювання нарощування та покращення стану суб’єктів малого бізнесу.

Сучасну динаміку розвитку суб’єктів малого та середнього бізнесу в Україні визначають два основних параметри: 1) потреба в ефективній системі оподаткування; 2) незрозуміла у деяких випадках, схильна до подвійного тлумачення та ухилення від сплати податків чинна система оподаткування дрібного бізнесу. 

Від розвитку підприємств малого та середнього бізнесу залежить функціонування економіки країни в цілому, однак в Україні дрібному підприємництву поки що не приділяється належної уваги, не розроблена чітка стратегія регулювання та не обґрунтована програма розвитку цієї форми господарювання, недосконалою є система фінансування та матеріально-технічного забезпечення становлення і розвитку малого та середнього бізнесу.

Діюча система оподаткування вимагає проведення інвентаризації законодавчої бази, розробки процедури усунення недоліків нормативно-правового характеру. Основними стратегічними цілями реформування системи оподаткування суб’єктів малого бізнесу слід вважати такі:

- простота та зрозумілість податкових норм для суб’єктів господарювання;

- скорочення витрат платників на нарахування і сплату податків та держави на їх адміністрування.

- нарощування критичної маси суб’єктів малого бізнесу;

- легалізація тіньового сектору економіки;

- підвищення конкурентоспроможності вітчизняного бізнесу.

Також для розширення сектору підприємств малого бізнесу та їх стійкого розвитку в умовах економічної ситуації країни дуже важливим є аналіз світового досвіду діяльності малого бізнесу та можливість його використання в Україні.

В умовах ефективної та стабільної державної підтримки підприємства малого та середнього бізнесу мають кращі можливості адаптації до кризових явищ в економіці, зростання цін на сировину та енергоносії, маневрування на ринку товарів і послуг. Дрібні підприємства достатньо швидко займають сфери діяльності, в яких не зацікавлений великий бізнес, що в значній мірі допомагає подолати стагнаційні явища в економічній системі країни, створити умови для стабільної економічної ситуації в Україні. 
МІЖНАРОДНИЙ ДОСВІТ МОТИВАЦІЇ ПЕРСОНАЛУ І МОЖЛИВОСТІ ВПРОВАДЖЕННЯ В УКРАЇНІ
Сідельникова Ю.Л - V курс, група 5МА, спеціальність “Облік і аудит”, Новокаховський гуманітарний інститут
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Мотивація – обов’язковий інструмент управління персоналом. Вона є одним з головних моментів, що визначають відносини між співробітниками і компанією. В Україні прийнято вважати, що найкраща нагорода за працю – гроші, проте кращі західні менеджери з управління персоналом відводять значну роль нематеріальним способам мотивації.

Сполучені Штати Америки – ідеологи сучасних методів ведення бізнесу. У 60-і роки XX століття в США були розроблені основні принципи роботи з людськими ресурсами, системи матеріальної і нематеріальної мотивації, способи підвищення лояльності співробітників. Всі методи мотивації на підприємствах США можна поділити на дві групи: ті, що підтримують престиж організації, і ті, що стимулюють продуктивність і якість праці. Стимули першої групи забезпечують підбір і закріплення найбільш кваліфікованих кадрів, другі – підтримують високий рівень результативності. 

До стимулів першої категорії можна віднести відрахування в пенсійний фонд, страхові і лікарняні доплати, участь в прибутках. 

Стимули другої категорії – це преміювання в формі грошових виплат, просування на службі, моральне стимулювання тощо.  Практично всі американські компанії, крім системи винагород, надають своїм співробітникам медичне страхування за рахунок фірми, програми підвищення кваліфікації, корпоративні обіди та багато іншого[2].

Розмір преміювання працівника в американських фірма визначається категорією робочого місця, на яке він призначений. Особливе значення має ефективне преміювання директорів, керівників підрозділів, фінансових працівників, керівників проектних груп, працівників збуту та інших. В американських компаніях розмір премії коливається від 10 до 50% окладу в залежності від посади. Однак, деякі фірми виплачують керівникам вищої ланки премії в розмірі окладу. Велику увагу американці приділяють і підвищені кваліфікації своїх працівників. Навчання, на думку американців, сприяє підвищенню індивідуальної трудової віддачі та збільшення прибутку компанії.

Важливе мотиваційне значення в діяльності передових фірм США має надання працівникам лікарняних послуг. Вони надаються для працівників і членів їх сімей через місяць після початку роботи в фірмі. При виплаті працівникам певної суми коштів в корпоративні фонди, покривається певна частина їх витрат на лікування. Заслуговує інтерес система “стоматологічного плану” при певних обмеженнях на протезування і послуги, програми виплат з втратою працездатності, починаючи з моменту прийняття на роботу, програми страхування життя, які розповсюджуються на інших членів родини, дружину, дітей, працюючого, програми пенсійного забезпечення. Вагомі місця займають програми пенсійного плану збережень, засновані на можливостях використання пільгових режимів накопичення грошових сум, зменшенні виплати податків.

У Нідерландах основна роль, яка визначає зацікавленість і трудову активність працівників, відводиться пільгам та компенсаціям. Якщо у працівника виникла необхідність у консультації лікаря, то компанія надає своєму співробітнику дві оплачувані години – протягом яких він може спокійно відправитися в лікарню. А якщо підлеглий протягом трьох місяців був відсутній на роботі – наприклад, через хворобу, – то він отримує один додатковий оплачений день відпочинку. 

У Швеції першорядними цінностями є дружба, партнерство і колектив. На другому місці в рейтингу пріоритетів у шведів стоїть цікава робота, і лише на сьомій позиції – розмір заробітної плати. На сьогоднішній день багато шведських компанії дозволяють своїм співробітникам працювати вдома.

Практично 69% жителів Франції вважають найкращою нематеріальну мотивацією – гнучкий графік роботи. Не менш важливими французи вважають медичне та соціальне страхування за рахунок компанії, а також допомогу у виплаті кредитів. Широке поширення у Франції отримало і корпоративне харчування.

Вищими мотиваційними цілями управлінської політики фірм Німеччини є: зміцнення почуття спільності працівників фірми, виховання кадрів у дусі партнерства; налагодження прямих неформальних контактів; сприяння розвитку і індивідуальних навичок працівників, ініціативи, творчих засад; відповідність цілей працівників до цілей підприємства [3].

На жаль, в Україні, що володіє значним у світі кадровим і інтелектуальним потенціалом, компанії недостатньо використовують інструменти, пов’язані з підвищенням мотивації співробітників, роблячи основний акцент на “маніпулюванні зарплатою”, підвищуючи або знижуючи її в залежності від успіхів структури на ринку. Тільки великі компанії сьогодні при прийомі на роботу пропонують спеціалістам високого рівня не тільки високу зарплату, але й “рясний” соціальний пакет, що закриває частину важливих витрат життєдіяльності людини. 
Отже значну частину міжнародного досвіду мотивації персоналу доцільно використовувати на українських підприємствах, проте кожний з них вимагає специфічної попередньої підготовки, як людини, так і зовнішнього середовища, в якому вона працює. 
Проблеми вітчизняних підприємств при переході на застосування Міжнародних стандартів фінансової звітності
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На шляху до переходу на міжнародні стандарти є багато перепон, одна з яких та, що в світовій практиці не використовується регламентованої форми фінансової звітності та плану рахунків, на відміну від України. Адже в нас дані документи затверджує Міністерство фінансів. Хоча наказом від 09.12.2011 року № 1591 «Про внесення змін до деяких нормативно-правових актів Міністерства фінансів України з бухгалтерського обліку» було послаблено жорстку регуляторну дію та затверджено новий план рахунків та форми фінансової звітності, в тому числі за міжнародними стандартами. Отже, чинний план рахунків, затверджений даним наказом, більше не містить субрахунків і є обов’язковим для застосування навіть тими підприємствами, які застосовують МСФЗ з 2012 року.


Крім того, залишаються відкритими ціла низка питань, зокрема: своєчасність оприлюднення офіційного перекладу актуальних МСФЗ на сайті Міністерства фінансів України; доцільність переходу на застосування МСФЗ інших підприємств; якість фахівців з бухгалтерського обліку і аудиту, що мають здійснювати такий перехід; співставність інформації, яка міститься у фінансовій звітності підготовленій за П(С)БО та МСФЗ різними суб’єктами господарювання, для державних органів статистики, що впливатиме на методику розрахунку макроекономічних показників, тощо. Також вважаємо актуальною проблему переводу підприємства на МСФЗ, що має відбутися шляхом трансформації обліку. Безумовно,фахівців з міжнародних стандартів обліку і звітності замало, і не всі суб’єкти господарювання зможуть дозволити собі відповідне навчання працівників. Наступною, не менш важливою проблемою, на нашу думку, виступає мінімізація витрат при переході на МСФЗ. Найпростішим варіантом, який не спричинить за собою додаткові витрати, є передача функцій  з підготовки фінансової звітності згідно вимог з МСФЗ поточним співробітникам підприємства.


Але не варто забувати, що в даному варіанті неминуче збільшується термін складання звітності та ризики, пов’язані з відсутності знань МСФЗ, здійснення помилок при складанні фінансової звітності, обумовлених людським фактором, некоректними професійними судженнями, різними критеріями визначення. На нашу думку, особливо прискіпливої уваги заслуговують проблеми визначення необхідності та можливості переведення на міжнародні стандарти обліку і звітності усіх суб’єктів господарювання, включаючи бюджетні установи і малі та середні підприємства. Вважаємо, що визначення таких перспектив дозволить: запланувати відповідні узгоджені (що дуже важливо) дії з боку законодавців та регуляторів; розробити і реалізувати відповідні стандарти підготовки фахівців; зменшити витрати на трансформацію обліку і звітності в цілому по економіці.


Особливою проблемою, з якою зіткнулася Російська Федерація при переході на МСФЗ, це нестача кадрових ресурсів. Слід відмітити, що дана проблема існує і в Україні.
Бухгалтери українських підприємств більшу увагу приділяють податковому обліку і податковому законодавству. При цьому, якщо б національні П(С)БО виконувалися і застосовувалися в повному обсязі, то проблем пов’язаних з переходом на МСФЗ, було б набагато менше. Та незважаючи на ряд проблем, які виникають, складання звітності за МСФЗ, підвищить «дисципліну» ведення бухгалтерського обліку, а також відкриє нові можливості для українських компаній на світовому ринку капіталу.

Необхідно зазначити, що Міжнародні стандарти встановлюють загальні принципи формування показників звітності. Усі ситуації не можна викласти в стандартах, саме цим і зумовлено зростання професійного бухгалтерського судження під час складання фінансової звітності. У вітчизняній практиці немає такого поняття, як «професійне судження бухгалтера», немає навіть такого поняття, як «професійний бухгалтер». Зазначимо, що в проекті ЗУ України «Про внесення змін до Закону України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні» вилучено поняття «професійний бухгалтер» -«за такою логікою проект допускає наявність непрофесійних бухгалтерів. До того ж у проекті відсутні чіткі та однозначні критерії процесу підтвердження кваліфікаційної придатності громадянина на звання «професійного бухгалтера».

Складання звітності є завершальним етапом облікового процесу. Мета, склад і принципи підготовки фінансової звітності та вимоги до визнання і розкриття її елементів визначаються П(С)БО 1 «Загальні вимоги до фінансової звітності». Фінансові звіти складаються багатьма підприємствами і надаються зовнішнім користувачам у багатьох країнах світу. І хоча такі фінансові звіти можуть виглядати однаково,вони відрізняються один від одного, оскільки кожна країна має свої соціальні, економічні та законодавчі особливості. Крім того, при встановленні національних вимог беруться до уваги потреби різних користувачів фінансових звітів.


Зараз Україна має достатньо потенціалу до подальшого розвитку, вона також зацікавлена в переорієнтації економіки на високотехнологічну. Таким чином, складаючи звітність за МСФЗ буде створена прозора та зрозуміла для всього світу система контролю за діяльністю суб’єктів господарювання. І незважаючи на ряд проблем, які виникають, складання звітності за МСФЗ, підвищить дисципліну ведення бухгалтерського обліку, а також відкриє нові можливості для українських компаній на світовому ринку капіталу
Особливості бухгалтерського обліку витрат у рослинництві

Суліменко К.О. – магістр

Науковий керівник – к.е.н., доцент Самайчук С.І.
В аграрному виробництві використовуються різні ресурси. Результативність їх споживання у виробничій діяльності суб’єктів господарювання залежить від впливу багатьох факторів: обсягу та якості ресурсів, технології виробництва, кваліфікації кадрів. 

Дуже значну роль при використанні названих ресурсів відіграють природні фактори. Все це визначає ті істотні особливості, що характерні для ведення бухгалтерського обліку витрат у рослинництві, а саме: сезонний характер виробництва; розрив між періодами виконання технологічних процесів і одержання готової продукції; витрати в рослинництві здійснюються тривалий час, причому дуже нерівномірно; технологічний процес залежить від природних умов і практично не може бути прискорений за рахунок інтенсифікації.

Виробничий цикл у рослинництві продовжується багато місяців і, як правило, охоплює період двох суміжних років. Тому потрібно окремо обліковувати витрати під урожай поточного року і витрати під урожай наступного року, а може і кількох років. При чому виробничий процес у рослинництві складається із сільськогосподарських робіт, які виконуються в різні періоди року (весна, літо, осінь, зима) і включає такі комплекси робіт: підготовка ґрунту, посів (посадка), догляд за посівами, збирання урожаю. Кожний з цих комплексів включає багато видів робіт. Тому задача бухгалтерського обліку деталізувати інформацію про хід виконання сільськогосподарських робіт та одночасно враховувати вимоги методики обліку в сільському господарстві, передбачені введенням в дію з 1 січня 2007 р. П(С)БО 30 «Біологічні активи».    

Процес виробництва — це, з одного боку, використання речовин і сил природи; з іншого — виготовлення (створення) нового продукту праці. Двоїстість (подвійність) процесу виробництва набуває єдності у характері перетворення (трансформації) речовин і сил природи у новий продукт праці, тобто в тому, як відбувався процес перетворення (трансформації). Відповідно, в процесі сільськогосподарської діяльності виробництва продукції рослинництва господарські процеси будуть збігатися в часі, тобто відбуватися одночасно, що призводить до співставності понять «витрати виробництва» і «затрати виробництва». При цьому поняття «витрати виробництва», як правило, вживають щодо витрат за їх призначенням, що рівнозначно поняттю собівартості продукції і незавершеного виробництва в розрізі калькуляційних статей, «затрати виробництва» співвідносяться із витратами за економічними елементами.   Звідси випливає, що процес перетворення грошей на матеріальні та трудові ресурси та їх споживання в процесі управління біологічною трансформацією  рослин з метою отримання сільськогосподарської продукції та/або додаткових біологічних активів формує поняття витрати на виробництво продукції рослинництва за умови, що ці витрати можуть бути достовірно оцінені. На сучасному етапі розвитку сільського господарства гостро постає питання щодо розмежування понять «витрати» та «втрати» при виробництві продукції рослинництва та їх відображення в обліку.

Згідно Методичних рекомендацій № 132 втратами в обліку є непродуктивні витрати, що сталися в процесі виробничої діяльності, зокрема тваринництві (втрати від падежу молодняку та дорослої худоби на відгодівлі тощо), але за винятком втрат, що сталися внаслідок стихійного лиха чи що підлягають відшкодуванню винними особами тощо. На цю статтю відноситься також брак у виробництві, яким вважають продукцію, роботи, послуги, які не відповідають за своєю якістю або технологічними умовами державним стандартам і можуть бути використані тільки після додаткових витрат на його виправлення. 

Порівнюючи непродуктивні витрати (втрати) з браком у виробництві, слід зазначити, що вирощування продукції рослинництва це циклічний виробничий процес, який зупинити (з метою виправлення браку) для технічного переоснащення, ресурсного забезпечення або ж кадрової заміни не можливо, повернути втрачену стадію розвитку рослини безрезультатно, тобто брак такого виробництва практично ніколи не може бути виправним, тому, на нашу думку, непродуктивні витрати (втрати) в рослинництві доцільно ототожнювати із невиправним (остаточним) браком виробництва. 

Найбільш широкий спектр виникнення втрат у виробництві відбувається на стадії виробництва продукції рослинництва: організаційні втрати (недотримання технології виробництва, затримання термінів збору врожаю); технічні (слабка підготовка збиральної техніки); біологічні (зниження якості продукції), надзвичайні (стихійні лиха, техногенні події) тощо. На даній стадії спостерігається найбільша втрата ТМЦ: до 25 % агрохімікатів і добрив, до 5-7 % посівного та посадкового матеріалу, до 3-7 % пально-мастильних матеріалів.

Отже,виникнення втрат у виробництві продукції рослинництва пов’язане, як із навмисним втручанням у виробництво, так і із непередбаченими та незалежними від виробника обставинами. Тобто втрати, як і виробничі витрати, також потребують виміру та реєстрації в обліку з метою їх запобігання в майбутньому. Таким чином, втрати виробництва у рослинництві – втрати використаних ресурсів або зменшення активу за умов недотримання технологічних, організаційних, збутових, агротехнічних, біологічних та непередбачених виробництвом вимог. Однією з найбільш актуальних проблем ефективної діяльності суб’єктів господарювання є необґрунтовані та неконтрольовані зміни в динаміці та структурі витрат на виробництво продукції рослинництва. Для вирішення даної проблеми необхідна чітка побудова системи управління витратами. 
ФАКТОРИ ВПЛИВУ НА ОБОРОТНІ АКТИВИ ПІДПРИЄМСТВА
Цепка К.- магістрант
Науковий керівник - к.е.н., доцент Сакун А. Ж.
У статті досліджено систему чинників впливу на оборотні активи підприємства, розкрито їх зміст та здійснено групування за ступенем впливу.

В умовах розвитку ринкової економіки України особливого значення для кожного суб’єкта господарювання набувають оборотні активи, управління якими спонукає науковців і практиків до вирішення багатьох теоретичних і практичних питань. Значною мірою це стосується розробки і впровадження таких підходів в управлінні оборотними активами, які б забезпечували стійкість фінансового стану, кредитоспроможність, інвестиційну привабливість вітчизняних підприємств. 

Метою статті є дослідження чинників впливу на оборотні активи підприємства.

Слід зазначити, що протягом всього періоду трансформації вітчизняної економіки найбільша увага економістів приділялась впливу зовнішніх чинників при деякій недооцінці необхідності модернізації внутрішньої системи управління всіма видами діяльності підприємства. 

Розглянемо основні зовнішні чинники впливу на оборотні активи.

Податки (податкова політика держави) з точки зору підприємства представляє собою інструмент регулярного вилучення тієї складової оборотних активів, яка знаходиться у найбільш ліквідній формі. 
Грошово-кредитна політика (включаючи валютне регулювання) є провідним інструментом регулювання грошового обігу в Україні, що забезпечує проходження оборотними активами всіх стадій обігу. Швидкість проходження і обсяг такої складової оборотних активів як грошові кошти, що є найбільш ліквідною їх формою, прямо залежить від обсягу грошової маси в економіці країни.

Грошово-кредитна політика впливає на доступність кредитних ресурсів, що є одним із основних джерел покриття нестачі оборотних активів підприємств, що виникає через платіжні розриви.

Характер впливу митного регулювання (рівня імпортно-експортного мита) на забезпечення промислових підприємств оборотними активами подібний з податковою політикою. Його роль заключається у вилученні частини оборотних активів у вигляді мита, наданні впливу на забезпечення промислових підприємств оборотними активами через розмір обсягів реалізації продукції і вартість придбаних імпортних матеріалів.

Інфляційний ефект вимивання оборотних активів виникає через запізнення наступних витрат відносно отриманих доходів і витрат на формування оборотних активів.  Якщо інфляція носить помірний характер і передбачена, то можна з достатнім ступенем точності передбачити її вплив на величину оборотних активів, у тому числі визначити вигоду від використання позикових джерел фінансування (кредитів, кредиторської заборгованості).

Інфляція збільшує обсяги інвестування в оборотні активи, особливо у дебіторську заборгованість, оскільки оплата закінчених робіт здійснюється з певним лагом по відношенню до їх виконання, то навіть при своєчасній оплаті кошти, здійснивши кругообіг, повертаються виробнику в значній мірі знеціненими, і це знецінення є тим більше, чим довший виробничий цикл. Кошти, вкладені в запаси, також підпадають під інфляційний вплив, так як не всі запаси однаково ліквідні, і при реалізації втрачають у ціні. Якщо підприємство є рентабельним, то втрати покриваються за рахунок використання прибутку або резервного капіталу, що знижує фінансову стійкість підприємства.

Значний вплив на забезпечення українських підприємств оборотними активами здійснює зростання ціни на енергоносії. Промислове виробництво України характеризується енергоємністю, що склалась за радянських часів у результаті наявності великої кількості дешевої енергії. 

В значній мірі рівень забезпеченості промислових підприємств оборотними активами залежить від соціально-економічного розвитку регіону, що включає розвиток виробничого потенціалу і динаміку обсягів промислового виробництва, будівництва, рівень попиту, ступінь сировинної забезпеченості, рівень інвестиційної активності, соціальний клімат та інші. 

Основними індикаторами економічного розвитку регіону з точки зору впливу на забезпеченість промислових підприємств оборотними активами є тенденції динаміки обсягів виробництва продукції, своєчасність оплати реалізованої продукції, завантаження виробничих потужностей.

Одним із провідних чинників, що впливають на забезпеченість підприємств оборотними активами залишається зростання дебіторської заборгованості, передусім простроченої, що спричиняє уповільнення періоду її оборотності. В результаті невиправданого збільшення боргів дебіторів відбувається зниження ліквідності оборотних активів, уповільнення оборотності оборотних активів, зростання кредиторської заборгованості і скорочення власних джерел фінансування поточної діяльності. 

Вплив на уповільнення обороту оборотних активів здійснює недостатнє використання фінансових інструментів, що забезпечують прискорення оборотності оборотних активів, авансованих в розрахункові зобов’язання: векселів, факторингу і інших інструментів. 

ПРОБЛЕМИ ТА ПЕРСПЕКТИВИ ЗАСТОСУВАННЯ ІНФОРМАЦІЙНИХ ТЕХНОЛОГІЙ В ОБЛІКУ РОЗРАХУНКІВ З ПОСТАЧАЛЬНИКАМИ ТА ПІДРЯДНИКАМИ
Швець Н.В. - магістрант ХДАУ

Науковий керівник - д.е.н., професор Мармуль Л.О.

Застосування нових методів, прийомів, способів і відповідно їх впровадження в облікову практику, неможливе без удосконалення інформаційної системи та використання сучасних персональних комп'ютерів (ПК). Застосування ПК дозволяє прискорити обробку та систематизацію даних, провести їх аналіз, правильно і оперативно відобразити результати діяльності суб'єкта господарювання.

Основу управління діяльністю будь-якого господарюючого суб'єкта становлять інформаційні системи, склад яких залежить від виду його діяльності та розміру. На сучасному українському ринку фінансово-економічного програмного забезпечення для обробки облікової інформації пропонується ряд систем: “1С: Підприємство”, “DeloPro”, “GrossBee-XXI”, “SMarket”, “X-DOOR”, “АБ Офіс”, „Актив +”, “Акцент”, “Бест-Про”, „ІТ-Підприємство”, “Парус Підприємство”, “РС-Фінанси+”, “Свод”, “Універсал”, „Флагман” та інші. Розробники індивідуально підходять до вирішення задач автоматизованої обробки облікової інформації. 

Особливу увагу при виборі програмного забезпечення для підприємства слід приділити особливостям ведення обліку розрахунків з постачальниками та підрядниками. Ця ділянка обліку важлива в сформованій економічній ситуації, в якій необхідно своєчасно, оперативно реагувати на зміну кон'юнктури ринку. Отже, слід укладати договори з контрагентами на вигідних для підприємства умовах, контролювати дати поставок, пред'явлення претензій по неякісних поставках і недостачах, так як від цього залежить безперебійність роботи підприємства, його імідж на внутрішньому і зовнішньому ринках і нарешті результат його діяльності. Саме застосування інформаційних технологій допомагає забезпечити оперативне регулювання та реагування на швидкозмінні економічні умови. 

Важливість автоматизованого контролю розрахунків з постачальниками та підрядниками полягає в своєчасності проведення розрахунків за товарно-матеріальні цінності та виконані роботи. Порушення строків погашення зобов’язань призводить до їх накопичення та знецінення грошових коштів для кредиторів. Це негативно впливає на фінансовий стан підприємств. 

Обов’язковою умовою в атоматизації бухгалтерських операцій є оперативність та вірогідність інформації, контрольованість процесу розрахунків з постачальниками і підрядниками, що сприяє вдосконаленню і підвищенню їх аналітичності для прийняття управлінських рішень. 

В Україні використовується велика кількість програм для автоматизації бухгалтерського обліку. Але все ж слід віддавати перевагу програмам, які дозволяють ефективно вирішити проблему аналітичного обліку. 

Окрім цього, аналітичні можливості програмного забезпечення дозволяють вести облік одного і того ж об’єкту в різних розрізах. Так, один і той же довідник може бути призначений для різних видів об’єктів, а побудова структури субконто для обліку розрахунків з постачальниками і підрядниками ґрунтується на визначенні змісту кожного виду зобов’язань, який обумовлюється характером операцій з грошовими коштами, що надходять з різних джерел і спричиняють утворення того чи іншого виду зобов’язань.

Автоматизація розрахункових процесів дозволяє підприємствам відобразити в обліку інформацію про утворення зобов’язань та погашення заборгованості за ними, вартість залучених фінансових ресурсів, дотримання терміну платежу та інше, вирішити задачу відображення в обліку ризиків зобов’язань та справедливої вартості створених джерел фінансування, як цього вимагає Закон України «Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні».

Отримання своєчасної інформації по розрахунках з постачальниками і підрядниками створює умови для здійснення оперативного та ретроспективного аналізу, проведення перспективного аналізу та прогнозування позикового капіталу для підвищення контролю на всіх рівнях і етапах, здійснення гнучкого виробничо-фінансового менеджменту, зменшення обсягу рутинних операцій, прискорення опрацювання даних первинних документів, відмова від користування типографськими бланками первинних документів і звітності і т.д.

Нові інформаційні технології в галузі бухгалтерського обліку відкривають значні можливості для керівників підприємств у процесі прийняття рішень. Програмне забезпечення дозволяє більш оперативно одержувати інформацію по усіх питаннях, пов'язаних із діяльністю підприємства, і своєчасно приймати управлінські рішення.

Проте, незважаючи на значну кількість переваг автоматизації розрахункових процесів існують і певні їх недоліки, Насамперед, це необхідність високої кваліфікації кадрів, оскільки робота із ЕОМ вимагає знання не лише основ бухгалтерського обліку, а й ЕОМ та програмного забезпечення. Крім того, це послаблення функції контролю, бо якщо у програмному забезпеченні не передбачити процедури виправлення помилок у документах та їх знищення, то облік у автоматизованому середовищі може перетворитися на гру в цифри. 
Отже, незважаючи на окремі недоліки, впровадження автоматизованих систем ведення бухгалтерського обліку на підприємстві поліпшує не тільки якість облікових даних, а й забезпечує ефективність управління підприємством.
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Форми організації бухгалтерського обліку







введення до штату підприємства посади бухгалтера або створення бухгалтерської служби на чолі з головним бухгалтером







користування послугами спеціаліста з бухгалтерського обліку, зареєстрованого як підприємець, який здійснює підприємницьку діяльність без створення юридичної особи







ведення на договірних засадах бухгалтерського обліку централізованою бухгалтерією або аудиторською фірмою







самостійне ведення бухгалтерського обліку та складання звітності безпосередньо власником або керівником підприємства. (Ця форма організації бухгалтерського обліку не може застосовуватися на підприємствах, звітність яких повинна оприлюднюватися)












