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ПРОТОКОЛ № 30 

on-line засідання комісії з оцінювання корупційних ризиків ХДАЕУ 

16 вересня 2026 року 
  

 

Присутні: 

Валентина КОВТУН – голова комісії; 

Тетяна КУЗОВОВА – заступник голови комісії; 

Юлія ЯВОРСЬКА – секретар комісії. 

Із 12 членів комісії присутні 11. 

 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ 

1. Про результати виконання заходів з реалізації Антикорупційної програми факультетами у 

ІІ семестрі 2025–2026 навчального року – доповідачі декани факультетів.  

2. Про стан та основні напрями актуалізації антикорупційної діяльності в освітньому процесі 

відповідно до положень Державної антикорупційної стратегії на 2026 – 2030 роки – 

доповідач Кузовова Т.В.  

3. Про результати внутрішнього контролю у сфері запобігання корупції в ХДАЕУ за липень – 

вересень – доповідач Ковтун В.А. 

4. Про корупційні ризики та ризики порушення академічної доброчесності під час атестації 

здобувачів першого (бакалаврського) рівня освіти – доповідач Лавренко С.О.  

5. Про підготовку проєкту Антикорупційної Програми ДВНЗ «ХДАЕУ» на 2027-2029 роки – 

доповідач Ковтун В.А. 

 

З першого питання порядку денного 

СЛУХАЛИ: деканів Балабанову І.О., Бойка П.М., Дудяк Н.В., Кириченко Н.В., 

Мринського І.М., які зазначили що антикорупційна діяльність в ХДАЕУ за друге півріччя 2026 

року була спрямована на виконання наказів «Про застосування заходів зовнішнього 

врегулювання конфлікту інтересів» та щомісячного  надавання службових записок суб’єктами 

КІ уповноваженій особі з питань запобігання та виявлення корупції в ХДАЕУ про те, що не 

вчинялися дії та не приймалися рішення із питань, пов’язаних із предметом потенційного 

конфлікту інтересів. Голів екзаменаційних комісій із атестації здобувачів вищої освіти 

першого (бакалаврського) рівня за всіма освітньо-професійними програмами затверджено на 

засіданні Вченої ради ХДАЕУ. Питання запобігання проявам корупції та хабарництва під час 

проведення літньої сесії та підсумкової атестації здобувачів вищої освіти у другому семестрі 

2025-2026 н.р було обговорено на вчених радах факультетів та на кафедрах факультетів, 

конференціях із питань запобіганню та виявлення корупції. де всі працівники  взяли участь 

(https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/14570-2026-05-11-3.html), проводилися зустрічі як на 

рівні завідувачів кафедр так і з викладачами, де були підняті і розглянуті  питання щодо 

недопущення нестатутних відносин (http://www.ksau.kherson.ua/form/) та протидії корупції 

(http://www.ksau.kherson.ua/restr-2.html)  Вся інформація з питань запобіганню та виявленої 

корупції знаходиться у відкритому доступі, на офіційній сторінці ХДАЕУ у вкладці «Протидія 

корупції» (https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/14929-2026-07-16-5.html). В розрізі 

просвітницьких заходів на ФАБ було організовано та проведено семінар з уповноваженою 

особою з питань запобігання та виявлення корупції, участь у ньому прийняли всі працівники 

(https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/14929-2026-07-16-5.html). Своєчасно були перевірені 

КРБ на наявність плагіату. Всі роботи за результатами перевірки були допущені на засідання 

екзаменаційної комісії. Після захисту всі роботи були надіслані в м. Херсон та передані до 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/14570-2026-05-11-3.html
http://www.ksau.kherson.ua/form/
http://www.ksau.kherson.ua/restr-2.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/14929-2026-07-16-5.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/14929-2026-07-16-5.html
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архіву ХДАЕУ, що підтверджено актами передачі робіт. Рейтинги студентів, які навчаються 

за денною формою навчання  були оприлюднений на офіційному веб-сайті Університету. 

        УХВАЛИЛИ: Затвердити звіти деканів про результати виконання заходів із 

реалізації Антикорупційної програми факультетами у ІІ семестрі 2025–2026 навчального року   

ГОЛОСУВАЛИ: 11 – за, 0 – проти, 0 – утримався.   

 

З другого питання порядку денного 

СЛУХАЛИ: юрисконсульта ХДАЕУ Кузовову Т.В, яка доповіла що у травні 2026 року 

урядом схвалено Антикорупційну стратегію на 2026–2030 роки, розроблену НАЗК й 

спрямовану на зниження корупційних ризиків у межах євроінтеграції та програми Ukraine 

Facility.  Висвітлено напрями сучасного стану антикорупційної діяльності в освітньому 

процесі на рівні НАЗК та ХДАЕУ. Наведено законодавчу базу цієї діяльністі, яка  регулюється 

Законом України «Про академічну доброчесніть», антикорупційною програмою ХДАЕУ, 

внутрішніми положеннями, зокрема, про академічну доброчесність та етику академічних 

взаємовідносин.  Запропоновані заходи по покращенню доброякісності освіти  та провадити 

цю діяльність із врахуванням плану НАЗК щодо узгодження з НАЗЯВО підходів до 

врахування доброчесності як складника якості освітнього середовища під час акредитації. У 

травні 2026 р. урядом схвалено Антикорупційну стратегію на 2026 – 2030 роки, розроблену 

НАЗК й спрямовану на зниження корупційних ризиків у 16 пріоритетних сферах та виконання 

міжнародних зобов’язань України в межах євроінтеграції та програми Ukraine Facility. 

Ukraine Facility – це масштабна програма фінансової підтримки України від 

Європейського Союзу на 2024–2027 роки загальним обсягом 50 мільярдів євро. Її мета – 

забезпечити макрофінансову стабільність держави, підтримати відновлення економіки, 

стимулювати інвестиції та допомогти у проведенні реформ для подальшого вступу до ЄС. 

Антикорупційна стратегія на 2026-2030 роки слугує основою для розробки Державної 

антикорупційної програми, передбачає цифровізацію адміністративних послуг та зменшення 

впливу людського фактора в управлінських рішеннях, інтегрована до Дорожньої карти у сфері 

верховенства права та рекомендацій Європейської комісії. 

Ключова зміна полягає у переході від фрагментованих антикорупційних ініціатив до 

єдиної п’ятирічної стратегії, яка має обов’язковий характер для всіх органів державної влади. 

Окремий акцент у документі зроблено на системній трансформації управління. Йдеться 

про цифровізацію адміністративних процедур, автоматизацію рішень і впровадження ризик-

орієнтованих підходів, що мають зменшити вплив людського фактора та «ручного 

управління». 

Антикорупційна діяльність в освітньому процесі переноситься з формального вивчення 

законів на формування життєвих цінностей, прозорості та нульової толерантності до корупції, 

спрямована на зниження ризиків під час вступу, оцінювання знань та розподілу фінансів. Вона 

спирається на держані програми, цифровізацію процесів і виховання доброчесності, хоча 

система все ще стикається з викликами неформальних платежів та конфліктом інтересів. 

Щодо сучасного стану антикорупційної діяльності в освітньому процесі на рівні НАЗК 

це:  

 зміщення акценту з виправлення наслідків на формування світогляду з перших шкільних 

років; 

 впровадження ініціатив Офісу доброчесності НАЗК, таких як «Прозорі університети» та 

«Прозора професійна освіта»; 
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 викладання дисципліни «Антикорупція та доброчесність» у десятках закладів вищої освіти 

для тисяч студентів; 

 залучення до діалогу батьків здобувачів освіти, громад та місцевих органів влади замість 

обмежених тренінгів для вчителів 

Щодо стану антикорупційної діяльності в освітньому процесі на рівні Херсонського 

державного аграрно-економічного університету: 

Завдяки впровадженню цифровізації ЗНО, НМТ та електронній вступній кампанії 

зменшилися корупційні ризики під час зарахування до ХДАЕУ. В університеті забезпечується 

прозорий механізм вступу до ЗВО на основі зовнішнього незалежного оцінювання або 

вступних випробувань із використанням організаційно-технологічних процесів зовнішнього 

незалежного оцінювання. Вступ і навчання в університеті є чесними та прозорими, вступники 

мають змогу обрати навчання усвідомлено й поінформовано, доступність вищої освіти 

максимально забезпечена для всіх верств населення. 

Процес використання фінансів, укладення договорів, використання благодійних 

внесків в університеті є відкритим та прозорим,  на сайті публікують бюджети та звіти про 

благодійні внески. 

Забезпечено можливості для міжнародної співпраці науково-педагогічних 

працівників ХДАЕУ, зокрема через академічну мобільність і реалізацію спільних проєктів. 

З боку законодавчої бази діяльність регулюється Законом України «Про академічну 

доброчесніть», антикорупційною програмою ХДАЕУ, внутрішніми положеннями, зокрема, 

про академічну доброчесність та етику академічних взаємовідносин. 

Проблемною зоною залишаються ризики під час здачі іспитів, захисту дисертацій. 

З метою актуалізації антикорупційної діяльності в освітньому процесі, з урахуванням 

норм Закону України «Про академічну доброчесність», розробленої НАЗК Стратегії розвитку 

доброчесності в освіті на 2026-2030 рр, в університеті здійснюється актуалізація локальних 

нормативних актів, що регулюють питання академічної доброчесності, антикорупційної 

діяльності і т.п. 

Актуальним залишається розроблення для учасників освітнього процесу навчально-

методичних матеріалів та рекомендацій з тематики доброчесності, які мають бути 

адаптованими до потреб студентства, мають сприяти розвитку критичного мислення, 

усвідомленню наслідків академічної недоброчесності та формуванню мотивації до 

доброчесної поведінки. 

Матеріали з доброчесності повинні бути доступними, розповсюдженими у різних 

форматах, зокрема, електронному та інтерактивному, що надасть можливість залучити ширше 

коло учасників освітнього процесу та сприятиме формуванню спільного етичного простору в 

межах університету. Забезпечення доступу до матеріалів через єдину цифрову платформу, яка 

включає навчальні, дидактичні, мультимедійні та інтерактивні ресурси, що підтримують 

розвиток доброчесного освітнього середовища університету є ключем до сталого 

впровадження цінностей доброчесності у щоденну практику студентів і викладачів. 

В університеті необхідно 

 продовжити та актуалізувати до потреб сучасності практику опитування учасників освітнього 

процесу щодо фактів корупції, дискримінації та академічної недоброчесності в ХДАЕУ; 

 забезпечити широкий вибір цифрових продуктів для інструментальної частини перевірки на 

академічну доброчесність; 

 проводити навчання для науково-педагогічних та педагогічних працівників , у тому числі 

викладачів курсів підвищення кваліфікації, щодо формування доброчесності в освітньому 
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процесі з урахуванням специфіки роботи зі студентами та особливостей викладання для 

дорослих слухачів; 

 організувати тематичні семінари для адміністрації університету з питань доброчесності, 

прозорості управління, етики та запобігання корупції; 

 провести тренінги для гарантів освітніх програм, деканів і членів вченої ради ХДАЕУ; 

 провадити діяльність з врахуванням плану НАЗК щодо узгодження з НАЗЯВО підходів до 

врахування доброчесності як складника якості освітнього середовища під час акредитації. 

 

УХВАЛИЛИ: провадити діяльність із врахуванням плану НАЗК щодо узгодження з 

НАЗЯВО підходів до врахування доброчесності як складника якості освітнього середовища 

під час акредитації. 

ГОЛОСУВАЛИ: 11 – за, 0 – проти, 0 – утримався. 

 

З третього питання порядку денного 

СЛУХАЛИ: Ковтун В.А., голову комісії, яка доповіла  про поточне виконання плану 

заходів щодо запобігання та виявлення корупції у ХДАЕУ за  липень-вересень перевірені: 

звіти суб’єктів конфлікту інтересів за 2 семестр та їх заробітна плата за 2 квартал; призначення 

стипендій та рейтинг здобувачів; сайт університету по розміщенню  рейтингу студентів та 

анкетування про якість освіти. Постійно перевірялось надходження КРБ до архіву, були 

затримки з технічних та безпекових причин. Була присутня на вступнх іспитах магістрів всіх 

факультетів, без зауважень. Відповіла  на форму "Опитування щодо виконання Методичних 

рекомендацій  Національного агентства з питань запобігання корупції стосовно прозорості 

та доброчесності у закладах вищої освіти". Розглядалось питання про КІ про оплату ваучера, 

який здійснюється за рахунок коштів Фонду  державного соціального страхування України 

співробітника університету. Приймала участь у  робочій зустрічі з головою НАЗЯВО, яка 

відбулася 21 серпня 2026 року (https://nubip-edu-

a.zoom.us/j/81771571581?pwd=IOnvw5MEqlTFT9HKbkgGSg9DcE03db.; 28 серпня 2026 була 

присутня на онлайн конференції НАЗК та НАЗЯВО з питань  впровадження принципів 

прозорості та підзвітності в діяльність закладів освіти, а також формування нульової 

толерантності до корупційних проявів серед усіх учасників освітнього процесу 

(https://us02web.zoom.us/j/86778828102). Надала розроблений проєкт АКП на узгодження 

юристам. Зустрілася 4 вересня зі студентами 1 курсу ФАБ із питань антикорупційної 

діяльності ХДАЕУ. З метою здійснення моніторингу дотримання вимог законодавства щодо 

врегулювання конфлікту інтересів  надано МОН інформацію про наявний конфлікт у ректора. 

Інформацію надано  через електронну пошту anticor@mon.gov.ua. В поточному навчальному 

році поступили  накази про конфлікт інтересів: № 481/КП, № 482/КП та № 483/КП від 

31.08.2026 р. і № 557/КП від 10.09.2926.р. на Грановську В.Г., Лавренка С.О., Балабанову І.О., 

Бойко П.М., Дудяк Н.В., Кириченко Н.В., Мринського І.М., Пелих Н.Л., Бойко Т.О., Бойка 

М.Ф. 

УХВАЛИЛИ: Інформація прийняти до відома та неухильно дотримуватися АКП і 

внутрішніх Положень. Взяти на облік зовнішнього врегулювання конфлікту інтересів згідно 

наказів ректора  

ГОЛОСУВАЛИ: 11 – за, 0 – проти, 0 – утримався. 

  

З четвертого питання порядку денного  

СЛУХАЛИ: Лавренка С.О., проректора з наукової роботи та міжнародної діяльності 

https://nubip-edu-a.zoom.us/j/81771571581?pwd=IOnvw5MEqlTFT9HKbkgGSg9DcE03db.1
https://nubip-edu-a.zoom.us/j/81771571581?pwd=IOnvw5MEqlTFT9HKbkgGSg9DcE03db.1
https://us02web.zoom.us/j/86778828102
mailto:anticor@mon.gov.ua
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який повідомив, що згідно Положення про порядок перевірки наукових, навчально-наукових, 

навчально-методичних матеріалів на наявність академічного плагіату були перевірені роботи 

здобувачів вищої освіти першого (бакалаврського) рівня освіти. Перевірка виконувалася 

згідно розпорядження від 30.03.2026 р. Деяким здобувачам вищої освіти термін перевірки був 

подовжений у зв’язку з непереборними обставинами та з урахуванням безпекової ситуації із 

суворим дотриманням обмежень воєнного стану. Перевірка була виконана до моменту захисту 

наукової роботи. Згідно «Положення про порядок перевірки наукових, навчально-наукових, 

навчально-методичних матеріалів на наявність академічного плагіату» були запроваджені 

наступні критерії плагіату в документах: - понад 70 % унікальності – текст вважається 

оригінальним та не потребує додаткових дій щодо запобігання неправомірним запозиченням; 

- унікальність тексту від 50 % до 70 % – оригінальність тексту задовільна, слід перевірити 

наявність посилань на першоджерела для цитованих фрагментів; - унікальність тексту від 40 

% до 50 % – робота допускається до захисту, але комісії із захисту слід звернути увагу на 

низький рівень оригінальності тексту; - унікальність тексту менше 40 % – робота не 

допускається до захисту. Згідно цій оцінці отримані наступні результати: робіт унікальність, 

яких більше 70 % по АФ -100 %; БТФ – 96,7; ФАБ – 87,8; ФРГПП – 99,0 та ЕФ – 98,8 %. Робіт 

із унікальністю до 40% відзначено тільки 4 (4,78%) на ФАБ. Порушення академічної 

доброчесності під час атестації здобувачів першого (бакалаврського) рівня освіти не виявлено. 

УХВАЛИЛИ: Затвердити звіт та прийняти надану інформацію до відома. Забезпечити 

широкий вибір цифрових продуктів для інструментальної частини перевірки на академічну 

доброчесність. 

ГОЛОСУВАЛИ: 11 – за, 0 – проти, 0 – утримався. 

 

З п’ятого  питання порядку денного 

СЛУХАЛИ: Ковтун В.А., голову комісії, яка доповіла, що за літній період опрацювала 

документи НАЗК по Антикорупційної стратегії на 2026-2030 роки, переглянула доступні 

сайти інших ЗВО, провела зустрічі та консультації з Кальсіною С.Л., з колегами інших ЗВО, 

розробила новий проєкт АКП ХДАЕУ на 2027-2029 роки. Наразі він на опрацюванні 

юридичною службою. При повному узгодженні розпочинаємо процедуру його обговорення 

факультетами та стейколдерами. Прошу до 1 листопада надати зауваження в письмовій формі. 

Далі вони будуть враховані в кінцевій формі АКП, яку затвердимо комісією в кінці листопада 

та рекомендуємо АКП на затвердження на грудневому засіданні вченої ради ХДАЕУ. 

УХВАЛИЛИ: доручити уповноваженій особі проконтролювати повний процес 

узгодження та поправки АКП та винести її на засідання комісії в кінці листопада. 

ГОЛОСУВАЛИ: 11 – за, 0 – проти, 0 – утримався. 

 

 

 

Голова комісії    ___________                                      Валентина КОВТУН 

 

Секретар комісії   ___________                                             Юлія ЯВОРСЬКА 

 

         

16 вересня 2026 року 

 


