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ЗАГАЛЬНІ ВІДОМОСТІ ПРО УНІВЕРСИТЕТ 

 

Херсонський державний аграрно-економічний університет (ХДАЕУ) має 

багату історію, що бере початок з рішення Херсонського губернського 

земського зібрання сесії від 4 листопада 1872 року, на підставі якого було 

створено Херсонське земське сільськогосподарське училище. Згідно з 

рішенням об’єднаного засідання Херсонського губернського і повітового 

земельних відділів та Ради агрономів від 18 лютого 1920 року училище було 

перетворено на Херсонський сільськогосподарський технікум. 

Постановою Ради народних комісарів УРСР від 14 серпня 1928 року 

технікум реорганізовано у Херсонський сільськогосподарський інститут імені 

О.Д. Цюрупи. Відповідно до постанови Кабінету Міністрів України від 2 

червня 1998 року № 767 «Про створення Херсонського державного аграрного 

університету» на базі інституту було створено Херсонський державний 

аграрний університет. 

На підставі розпорядження Міністерства аграрної політики України від 

28 березня 2005 року № 17 було затверджено повну назву університету – 

Державний вищий навчальний заклад «Херсонський державний аграрний 

університет». Розпорядженням Кабінету Міністрів України від 4 лютого 2015 

року № 87-р університет було передано зі сфери управління Міністерства 

аграрної політики та продовольства до сфери управління Міністерства освіти 

і науки України. 

Наказом Міністерства освіти і науки України від 14 лютого 2020 року № 

210 заклад перейменовано у Херсонський державний аграрно-економічний 

університет. 

Сьогодні ХДАЕУ є одним із провідних закладів вищої освіти Півдня 

України, заснованим у 1874 році. Це один із найстаріших університетів 

України та Європи, що здійснює підготовку фахівців за багатоступеневою 

системою: молодший бакалавр, бакалавр, магістр, доктор філософії, доктор 

наук. Університет готує висококваліфікованих фахівців для економіки, 

екології, водного господарства, будівництва та інших галузей національної 

економіки, а також активно займається фундаментальними та прикладними 

науковими дослідженнями. 

Здійснення господарської діяльності в університеті у 2024 році 

прямозалежна від основних положень Стратегії розвитку Херсонського 

державного аграрно-економічного університету у 2024-2028 рр.(введено в дію 

наказом від 28.12.2023 р. № 46-ОД) 

Стратегія розвитку Херсонського державного аграрно-економічного 

університету визначає напрями його розвитку на наступні п’ять років з 

урахуванням специфіки воєнного стану та післявоєнної розбудови півдня 

України. Для реалізації місії та візії ХДАЕУ в Стратегії передбачено 

стратегічні та операційні цілі, ключові завдання та очікувані результати.  

Стратегія спрямована на досягнення Цілей сталого розвитку України на 

період до 2030 року щодо забезпечення всеосяжної і справедливої якісної 

освіти та заохочення можливості навчання впродовж усього життя для всіх. У 
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Стратегії дотримано ключових принципів і документів Європейського 

простору вищої освіти, зокрема щодо забезпечення якості вищої освіти, 

підвищення конкурентоспроможності, підвищення сумісності та 

порівнянності систем вищої освіти країн-учасниць і сприяння мобільності 

громадян з метою подальшого навчання чи працевлаштування в єдиному 

Європейському просторі вищої освіти. Стратегія відповідає меті розбудови 

інклюзивного, інноваційного та взаємопов'язаного Європейського простору 

вищої освіти до 2030 року.  

Стратегія розвитку розроблена з метою реалізації якісних і кількісних 

перетворень в ХДАЕУ для досягнення університетом стабільних позицій як 

одного з лідерів освіти і науки півдня України та нарощення наукового й 

освітнього потенціалу. Основним завданням запропонованих змін має стати 

формування і розвиток Херсонського державного аграрно-економічного 

університету як освітньо-наукового та інтелектуального центру європейського 

зразка, що генерує нові знання, є драйвером інновацій та післявоєнного 

розвитку півдня України. Після завершення активних бойових дій на півдні 

України ХДАЕУ концентруватиме зусилля щодо розвитку людського 

потенціалу на деокупованих територіях, зокрема Херсонщини, наукового 

забезпечення ефективного функціонування аграрного сектору, суміжних із 

ним інших сфер національної та регіональної економік. Місією діяльності 

ХДАЕУ є інтелектуальний, культурний і професійний розвиток особистості, 

формування якісного людського капіталу, підготовка висококваліфікованих і 

конкурентоспроможних фахівців європейського рівня на засадах 

імплементації інноваційної моделі освіти, інтеграції освітньої, наукової та 

виробничої діяльності, формування активної громадянськопатріотичної 

позиції здобувачів вищої освіти та професорсько-викладацького складу. Візія 

університету: флагман аграрно-економічної освіти півдня України; освітньо-

наукова екосистема для гармонійного розвитку особистості; професорсько-

викладацький склад, що постійно підвищує педагогічну майстерність, 

упроваджує інновації та інтерактивні методи навчання; креативний простір 

для розвитку творчо-пошукового потенціалу; платформа для взаємодії 

стейкхолдерів, інтеграції держави, освіти і науки, бізнесу та громадськості; 

простір для інклюзивного доступу до освіти.  

Стратегічні цілі діяльності ХДАЕУ:  

- підготовка конкурентоспроможних професіоналів за сучасними 

освітніми програмами; - провадження наукової діяльності шляхом проведення 

актуальних наукових досліджень і забезпечення творчої діяльності учасників 

освітнього процесу;  

- сприяння соціальному і економічному розвитку регіону через 

формування людського капіталу та інноваційних продуктів;  

- забезпечення органічного поєднання в освітньому процесі освітньої, 

наукової та інноваційної діяльності;  

- входження до міжнародних рейтингів QS World University Rankings, The 

Times Higher Education World University Rankings;  

- створення необхідних умов для реалізації учасниками освітнього 
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процесу їхніх здібностей і талантів;  

- формування особистості шляхом патріотичного, правового, 

екологічного виховання, утвердження в учасників освітнього процесу 

моральних цінностей, соціальної активності, громадянської позиції та 

відповідальності, здорового способу життя на засадах сталого розвитку;  

- популяризація вищої освіти серед населення, підвищення освітнього і 

культурного рівня громадян;  

- популяризація інноваційних змін в організації роботи ХДАЕУ, що 

забезпечуватимуть його позитивне сприйняття громадськістю як закладу 

вищої освіти європейського типу;  

- створення середовища нульової толерантності в університетській 

спільноті до порушень академічної доброчесності та корупційних 

правопорушень.  

За роки свого функціонування ХДАЕУ став екосистемою з потужною 

освітньою, науковою, виробничою, культурною, спортивною сферами, 

осередком суспільного життя Херсонщини. На сьогодні основу концепції 

розвитку Університету становить підготовка нової генерації фахівців, що 

вільно орієнтуються в конкурентному середовищі, розробляють ефективні 

стратегії та забезпечують економічне зростання в галузі застосування своїх 

професійних навичок і знань. 

В університеті діють інноваційні системи навчання: дуальна освіта, 

агроінтернатура, програми подвійних дипломів. ХДАЕУ є потужним освітнім 

та науковим осередком забезпечення ефективного розвитку аграрного 

сектору, суміжних із ним інших сфер національної економіки, підвищення 

конкурентоспроможності вітчизняної освіти, інтеграції системи української 

освіти в єдиний європейський освітній простір. 

ХДАЕУ забезпечує здобувачів вищої освіти повноцінною 

інфраструктурою, новими технологіями, інноваційними освітніми програми, у 

тому числі і для осіб з особливими освітніми потребами. До структури 

університету входять п’ять факультетів: агрономічний (АФ), біолого- 

технологічний (БТФ), архітектури та будівництва (ФАБ), рибного 

господарства та природокористування (ФРГП) та економічний (ЕФ); наукова 

бібліотека, 17 кафедр; 7 провідних наукових шкіл; Скадовський аграрний 

фаховий коледж ХДАЕУ; навчально-дослідно-виробнича дільниця; сучасна 

навчально-лабораторна база; навчально-науковий центр «Інститут 

післядипломної освіти та дорадництва»; Центр довузівської підготовки та 

міжнародної освіти; навчально-виробнича майстерня; навчальний розплідник; 

5 навчальних корпусів, 5 гуртожитків, три музеї, власна автономна котельня, 

спортивний комплекс, водна станція на р. Дніпро, відокремлений структурний 

підрозділ «База відпочинку «Колос» на березі Чорного моря. 

В Університеті функціонує Наглядова рада. В своїй діяльності Наглядова 

рада приділяє значну увагу забезпеченню участі університету у реалізації 

важливих державних програм; сприянню розвитку в Університеті наукових 

шкіл світового рівня; підтримці здорового морально-психологічного клімату; 

вживанню заходів щодо зміцнення матеріально-технічної бази університету; 
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підтримці систем стимулювання високопрофесійної праці в університеті; 

пошуку додаткових джерел фінансування університету; вживання заходів 

щодо суворого дотримання фінансової дисципліни та боротьбі з корупцією. 

З метою забезпечення високої якості професійної підготовки фахівців 

на основі комплексного співробітництва із зацікавленими підприємствами і 

організаціями, провідними роботодавцями, шляхом об’єднання 

інтелектуального потенціалу, матеріальних, фінансових і корпоративних 

ресурсів партнерів, на факультетах ХДАЕУ сформовані та постійно діють 

Ради роботодавців. 

До складу Рад роботодавців факультетів входять представники обласних 

об’єднань організацій роботодавців, керівники (заступники керівників) 

провідних підприємств галузі, інші представники установ, організацій, 

підприємств, зацікавлені у послугах фахівців, що готує Університет. Ради 

роботодавців створені з метою прогнозування потреб ринку праці у фахівцях 

відповідної галузі, надання пропозицій щодо удосконалення професійних 

вимог до фахівців, оцінки якості навчальних планів і освітніх програм 

підготовки фахівців, участі у розробці змісту, інформаційно-методичного і 

матеріально-технічного забезпечення освітніх програм підготовки здобувачів, 

спільної реалізації і ресурсної підтримки освітніх програм, проведення 

виробничих і переддипломних практик здобувачів вищої освіти, викладання в 

Школі аграрного лідера. 

На сьогодні, в Університеті працює понад 181 науково-педагогічних 

працівника, 25 доктор наук, 20 професорів, 125 кандидатів наук, 100 доцентів. 

 

Рис. 1. Структура викладацького складу 

Херсонського державного аграрно-економічного університету (%) 

 

  

13,8

69

17,2

доктори кандидати інші
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Таблиця 1 - Кадровий склад Херсонського державного аграрно-

економічного університету (станом на 31.12.2024) 
 

Всього 

Науково-

педагогічних 

працівників 

Педагогічних 

прцівників 
Допоміжний 

персонал 

1 Загальна кількість працівників 

(штатні та на умовах сумісництва) 346 181 

 

13 152 

2 з п.1 штатних 321 158 13 150 

3 з п.2 мають науковий ступінь: 135 131 1 3 

доктора наук 20 20 0 0 

кандидата наук 115 111 1 3 

4 з п.3 мають вчене звання: 108 107 0 1 

доцента (старшого наукового 

співробітника) 91 90 

0 

1 

професора 17 17 0 0 

5 з п.1 на умовах сумісництва: 25 23 0 2 

6 з п.5 мають науковий ступінь 19 19 0 0 

доктора наук 5 5 0 0 

кандидата наук 14 14 0 0 

7 з п.6 мають вчене звання 13 13 0 0 

доцента (старшого наукового 

співробітника) 10 10 

0 

0 

професора 3 3 0   0 

8 Загальна кількість працівників, 

які мають науковий ступінь 

(штатні та на умовах сумісництва) 154 150 1 3 

з них доктора наук 25 25 0 0 

з них кандидата наук 129 125 1 3 

9 Загальна кількість працівників, 

які мають вчене звання (штатні та 

на умовах сумісництва) 121 120 

0 

1 

з них доцента (старшого 

наукового співробітника) 101 100 

0 

1 

з них професора 20 20 0 0 

 

Структуру викладацького складу Університету формує більшість 

науково-педагогічних працівників та співробітників університету (82,8 %), які 

мають науковий ступінь (рис.1). 

Важливим показником діяльності та розвитку університету є його 

представлення у всеукраїнських та міжнародних рейтингах закладів вищої 

освіти. Херсонський державний аграрно-економічний університет не тільки 

утримує стабільно високі показники в традиційних для себе рейтингах, але й 

активно долучається до нових, реагуючи на виклики сьогодення та тенденції в 

освітньому просторі.  

Не зважаючи на вплив негативних зовнішніх факторів, таких як: 

пошкодження навчальних корпусів  матеріально-технічної бази, внаслідок 

збройної агресії російської федерації, тимчасова втрата доступу до 

лабораторій та науково-дослідних ділянок, науково-дослідного поля ХДАЕУ 

для проведення дослідів через загрози мінування та обстрілів, академічна 
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спільнота Університету показала гарний результат науково-інноваційної, 

викладацької діяльності та активно представляла здобутки закладу на 

Всеукраїнській та міжнародній аренах.  

Університет входить до ТОП-200 кращих Університетів України та 

посідає 123 місце (таблиця 2).  

 

Таблиця 2 - Рейтинги, в яких бере участь Херсонський державний 

аграрно-економічний університет 

Назва рейтингу 
Позиція в рейтингу 

2022 2023 2024 

Топ-200 117 121 123 

Консолідований рейтинг закладів вищої освіти 

України  
154-156 150-151 144 

Рейтинг вишів за показниками бази даних SciVerse 

Scopus 
116 111 117 

uniRank University Ranking 148 163 147 

Webometrics Ranking Of World Universities 111 113 239 

 

В цьому році ХДАЕУ показав позитивні зміни в рейтингу вишів в 

Консолідованому рейтингу ЗВО України, який узагальнює рейтингові місця 

освітніх закладів за версією «Топ-200 Україна», «Scopus» та «Бал НМТ на 

контракт». 

В неакадемічному рейтингу uniRank University Ranking, який покликаний 

допомогти студентам, викладачам та науковцям оцінити загальну 

популярність університету, ХДАЕУ посідає 147 місце, та є лідером серед ЗВО 

з м. Херсон, представлених у даному рейтингу. Серед ЗВО світу, 

представлених в uniRank University Ranking, ХДАЕУ посідає 8992 місце. 

У Міжнародному рейтингу Webometrics Ranking of World Universities 

ХДАЕУ у 2024 році посів 5485 місце, представлених у даному світовому  

рейтингу, 239 місце серед ЗВО України.  

З 2022 року ХДАЕУ бере участь у міжнародному рейтингу Times Higher 

Education. В 2023 році університет був включений до складової даного 

рейтингу Impact Rankings. За даними 2024 року ХДАЕУ посідає 1500+ місце в 

серед ЗВО (рис. 2). 

 

 
Рис. 2. ХДАЕУ  в рейтингу Impact Rankings 
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Університет представлений в 12 з 17 Цілей сталого розвитку ООН, що є 

показником комплексного підходу до побудови освітнього процесу, сфер 

наукової діяльності та підтримки міждисциплінарних досліджень. Найкращі 

показники зазначеного рейтингу: Ціль 5. Ґендерна рівність, Ціль 8. Гідна праця 

та економічне зростання, Ціль 16. Мир, справедливість та сильні інститути, 

Ціль 17. Партнерство заради сталого розвитку (рис. 3).  

 
Рис. 3. Показники ХДАЕУ в Impact Rankings 2024 рейтингу Times Higher 

Education 

 

Також було отримано статус “reporter” в рейтингу Interdisciplinary Science 

Rankings 2025 (рис. 4) та World University Rankings 2025 (рис. 5). 

 
Рис. 4. ХДАЕУ в рейтингу Interdisciplinary Science Rankings 2025 
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Рис. 5. ХДАЕУ в рейтингу World University Rankings 2025 

 

Надалі проводиться комплексна робота щодо репрезентації  Університету 

у всеукраїнських та міжнародних рейтингах, посилюється співпраця з 

партнерами, вдосконалюється система представлення ХДАЕУ в не тільки в 

світовому академічному, але й інформаційному просторі системи вищої 

освіти.  
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1. Освітня діяльність та забезпечення якості вищої освіти 

 

1.1. Формування контингенту здобувачів вищої освіти 

Прийом на навчання для здобуття вищої освіти у Херсонському 

державному аграрно-економічному університеті у 2024 р. здійснювався 

відповідно до Правил прийому на навчання для здобуття вищої освіти у 

Херсонському державному аграрно-економічному університеті в 2024 році 

введено в дію наказом ректора від 28 березня 2024 року № 10/ОД, розроблених 

відповідно до Порядку прийому на навчання для здобуття вищої освіти в 2024 

році, затверджених Наказом Міністерства освіти і науки України «Про 

затвердження Порядку прийому на навчання для здобуття вищої освіти в 2024 

році» від 06 березня 2024 року № 266. 

Відповідно до Акту узгодження переліку спеціальностей, за якими 

здійснюється підготовка здобувачів вищої освіти за ступенем (освітньо- 

кваліфікаційним рівнем) та ліцензованого обсягу ХДАЕУ і відповідно до 

наказу Міністерства освіти і науки України від 19.12.2016 № 1565 «Про 

узагальнення переліків спеціальностей, ліцензованих обсягів вищих 

навчальних закладів та переоформлення сертифікатів про акредитацію 

напрямів та спеціальностей», зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 

10 січня 2017 р. за № 20/29888 та підготовка фахівців за початковим (коротким 

циклом), за першим (бакалаврським), другим (магістерським) та третім 

(освітньо-науковим) рівнями вищої освіти за переліком постанови КМУ від 29 

квітня 2015 р. №266 й на підставі змін до Переліку галузей знань і 

спеціальностей згідно з постановою Кабінету Міністрів України від 1 лютого 

2017 р. № 53 в університеті у 2024 році здійснювався вступ за наступними 

спеціальностями: 015 «Професійна освіта (Економіка)», 017 «Фізична 

культура і спорт», 051«Економіка», 053  «Психологія», 071 «Облік і 

оподаткування», 072 «Фінанси, банківська справа та страхування», 073 

«Менеджмент», 075 «Маркетинг», 076 «Підприємництво, торгівля та 

біржова діяльність», 101 «Екологія», 103 «Науки про Землю», 141 

«Електроенергетика, електротехніка та електромеханіка», 181 «Харчові 

технології», 183 «Технології та захист навколишнього середовища», 191 

«Архітектура та містобудування», 192 «Будівництво та цивільна інженерія», 

193 «Геодезія та землеустрій», 194 «Гідротехнічне будівництво, водна 

інженерія та водні технології», 201 «Агрономія», 202 «Захист і карантин 

рослин», 203 «Садівництво та виноградарство», 204 «Технологія виробництва 

та переробки продукції тваринництва», 205 «Лісове господарство», 206 

«Садово-паркове господарство», 207 «Водні біоресурси та аквакультура», 208 

«Агроінженерія», 211 «Ветеринарна медицина», 241 «Готельно-ресторанна 

справа», 242 «Туризм», 281 «Публічне управління та адміністрування». 

Обсяги державного замовлення на підготовку фахівців у 2024 

р. за ступенями «Бакалавр», «Магістр» доведені Міністерством освіти і науки 

України і становлять: 

- за ступенем «Бакалавр» на базі повної загальної середньої освіти – 

265 місць; 
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- за ступенем «Магістр» на базі повної загальної середньої освіти – 1 

місце  (спеціальність 211 «Ветеринарна медицина»); 

- за ступенем «Бакалавр» на базі НРК 5 – 2 місця; 

- за ступенем «Магістр» на базі НРК 5 – 15 місць (спеціальність 211 

«Ветеринарна медицина»); 

- за ступенем «Магістр» на базі ступенів вищої освіти – 739 місця. 

Приймальна комісія університету здійснювала свою діяльність щодо 

процесу прийому документів та його документального забезпечення 

відповідно до Положення про приймальну комісію Херсонського державного 

аграрно- економічного університету на 2024 рік, затвердженого Вченою радою 

університету від 30 грудня 2022 року (протокол №5) відповідно до Положення 

про приймальну комісію вищого навчального закладу, затвердженого наказом 

Міністерства освіти і науки України від 15 жовтня 2015 року № 1085, 

зареєстрованого в Міністерстві юстиції України 04 листопада 2015 року за № 

1353/27798. Положення про приймальну комісію ХДАЕУ оприлюднюється на 

офіційному веб-сайті університету (www.ksau.kherson.ua), Правил прийому на 

навчання для здобуття вищої освіти в 2024 році у Херсонському державному 

аграрно-економічному університеті введено в дію наказом ректора від 28 

березня 2024 року № 10/ОД, розроблених відповідно до Порядку прийому на 

навчання для здобуття вищої освіти в 2024 році, затверджених Наказом 

Міністерства освіти і науки України «Про затвердження Порядку прийому на 

навчання для здобуття вищої освіти в 2024 році» від 06 березня 2024 року № 

266. 

Склад приймальної комісії в кількості 18 осіб затверджено наказом 

ректора від 29 грудня 2023 року № 48/ОД «Про затвердження складу 

Приймальної комісії на 2024 рік». 

Засідання приймальної комісії проводяться відповідно до плану роботи, 

затверджених ректором університету 30 грудня 2024 року, оформлюються 

протоколами. 

В університеті є в наявності всі необхідні нормативні, інструктивні та 

розпорядчі документи, які регламентують організацію та проведення прийому 

на навчання до університету у 2024 р. У 2024 р. проводились творчі конкурси 

для вступу на спеціальність 191 «Архітектура та містобудування» та конкурси 

творчих здібностей для вступу на спеціальність 017 «Фізична культура і 

спорт», графік проведення яких оприлюднено на офіційній веб-сайті 

університету. Вступ за іншими спеціальностями відбувався на основі 

результатів зовнішнього незалежного оцінювання 2020 – 2021 років, 

національного мультипредметного тесту (НМТ) 2022 – 2024 рр. або 

індивідуальних усних співбесід для осіб, які мають право вступу за 

спеціальними умовами. 

Бланкова продукція приймальної комісії відповідала зразкам, 

встановленим Міністерством освіти і науки України згідно наказу 

Міністерства освіти і науки України від 21 червня 2023 року № 775 «Про 

затвердження форм документів з підготовки фахівців у закладах вищої 

(фахової передвищої) освіти». 
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Усі заяви від абітурієнтів були відображені своєчасно відповідно до 

Правил прийому. Рейтингові списки формувались приймальною комісією з 

ЄДЕБО та оприлюднювались у повному обсязі на вебсайті університету. 

На офіційному сайті університету розміщено інформацію щодо освітніх 

програм підготовки фахівців, Відомості щодо здійснення освітньої діяльності 

у сфері вищої освіти Херсонський державний аграрно-економічний 

університет, Правила прийому, Положення про апеляційну комісію, про 

проведення електронної подачі документів абітурієнтів до ХДАЕУ. На всіх 

інформаційних носіях висвітлено номери телефонів «Гарячої лінії» 

Міністерства освіти і науки України. 

На сайті університету (http://www.ksau.kherson.ua/) у розділі «Абітурієнт» 

під час Вступної кампанії 2024 року була наведена наступна інформація: 

1. Довузівська підготовка: 

- Положення про відділ Центр довузівської підготовки та міжнародної 

освіти; 

- Положення про організацію набору на навчання іноземців та осіб без 

громадянства; 

2. Приймальна комісія: 

 Положення про приймальну комісію; 

 Порядок формування апеляційної комісії та проведення апеляційної 

процедури для вступників; 

 Протоколи засідань приймальної комісії; 

 Графік роботи приймальної комісії на 2024 рік; 

 Контакти, адреса; 

 Засідання приймальної комісії; 

 Рейтингові списки вступників; 

 Списки рекомендованих до зарахування; 

 Списки зарахованих. 

3. Правила прийому на навчання для здобуття вищої

 освіти у     Херсонському державному аграрно-економічному 

університеті в 2024 році. 

4. Освітні програми. 

5. Вартість навчання. 

6. Перелік НМТ (ЗНО) (перелік конкурсних предметів НМТ (ЗНО) 

(бюджетних та небюджетних конкурсних пропозицій) для вступу у 2024 році 

для здобуття ступеню вищої освіти «Бакалавр» на базі повної загальної 

середньої освіти). 

7. ЄВІ/ЄФВВ для магістрів 

- Загальна інформація про ЄВІ/ЄФВВ 

- Терміни та процедура реєстрації на ЄВІ/ЄФВВ, проведення ЄВІ/ЄФВВ 

- Характеристика тестів ЄВІ/ЄФВВ 

- Накази Міністерства освіти і науки України стосовно ЄВІ/ЄФВВ; 

Накази Українського центру оцінювання якості освіти стосовно 

ЄВІ/ЄФВВ; 

http://www.ksau.kherson.ua/)
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8. Державне замовлення: 

- Максимальні обсяги державного замовлення у 2024 році. 

9. Вступні іспити: 

- Програми; 

- Розклад. 

10. Для осіб з особливими потребами 

Для здобуття вищої освіти у 2024 році подано 1992 заяв від вступників, 

серед яких на базі повної загальної середньої освіти для вступу для здобуття 

ступенів вищої освіти «Бакалавр» та «Магістр» на спеціальність 211 

«Ветеринарна медицина» 1028 заяви, на базі НРК5 подано 325 заяви, на базі 

«Бакалавр», «Магістр» та ОКР «Спеціаліст» для здобуття ступенів вищої 

освіти «Бакалавр» подано 4 заяви, на ступінь вищої освіти «Магістр» на базі 

ступенів «Бакалавр», «Магістр» та ОКР «Спеціаліст» - 635 заяв (табл.3). 
 

Таблиця 3 - Кількість поданих заяв у 2022-2024 рр. 
Рік Денна форма Заочна форма Вечірня 

Бакалавр Магістр Бакалавр Магістр Магістр 

ПЗСО НРК5 ПЗСО НРК5 Бак. ПЗСО НРК5 

2022 607 87 15 2 406 11 3 9 - 

2023 767 259 5 3 596 3 5 18 - 

2024 1013 315 7 7 601 8 3 34 - 

 

Інформація про кількість зарахованих вступників за денною та заочною 

формами навчання за ступенями вищої освіти наведено у табл.4. 

 

Таблиця 4 - Кількість зарахованих вступників за період 2022-2024 рр. 
Рік Денна форма Заочна форма Вечірня 

Бакалавр Магістр Бакалавр Магістр Магістр 

ПЗСО НРК5 ПЗСО НРК5 Бак. ПЗСО НРК5 

2022 303 41 6 2 316 5 1 2 - 

2023 389 168 3 3 470 2 4 10 - 

2024 484 158 1 4 433 - - 2  

 

На ступінь вищої освіти «Бакалавр» та «Магістр» на спеціальність 211 

«Ветеринарна медицина» у 2024 році на базі повної загальної середньої освіти 

зараховано 485 осіб, на базі НРК5 - 162 особи. 

На ступінь вищої освіти «Магістр» на базі ступенів «Бакалавр», 

«Магістр» та ОКР «Спеціаліст» у 2024 році зараховано 433 особи на денну 

форму навчання, 2 – на заочну. 

Інформація про кількість зарахованих вступників за джерелами 

фінансування за ступенями вищої освіти наведено у табл.3. 

На місця державного замовлення у 2024 році було зараховано 506 

вступників, за кошти фізичних та/або юридичних осіб – 572 вступника. 
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Таблиця 5 - Кількість зарахованих вступників 

за період 2022-2024 рр. за джерелами фінансування 
Рік Державне замовлення За кошти фізичних та/або  юридичних 

осіб 

Бакалавр Магістр Бакалавр Магістр 

ПЗСО НРК5 ПЗСО НРК5 Бак ПЗСО НРК5 ПЗСО НРК5 Бак 

2022 213 20 5 - 155 95 21 1 2 163 

2023 145 47 2 - 132 246 125 1 3 348 

2024 265 91 1 2 147 219 65 - 2 286 
 

Приймальною комісією витримана процедура та строки формування й 

оприлюднення рейтингових списків вступників. Рішення Приймальної комісії 

про рекомендування до зарахування було оприлюднено в день його прийняття 

на офіційних стендах приймальної комісії та на сайті університету. 

Рейтинговий список вступників формувався за категоріями в такій 

послідовності: 

вступники, які мають право на зарахування за результатами співбесіди; 

вступники, які мають право на зарахування за квотами; 

вступники, які мають право на зарахування на загальних умовах. 

Вступники, які мають право на зарахування за результатами співбесіди, 

впорядковувались за алфавітом. 

У межах інших категорій рейтинговий список вступників 

впорядковувався: 

- за конкурсним балом - від більшого до меншого; 

- за пріоритетністю заяви від першої до останньої; 

- за мотиваційним листом. 

У рейтинговому списку вступників зазначались: ступінь вищої освіти, 

спеціальність, назва конкурсної пропозиції, форма здобуття освіти; прізвище, 

ім’я, по батькові вступника; конкурсний бал вступника (крім зарахованих за 

співбесідою); пріоритетність заяви, зазначена вступником (тільки для 

конкурсних пропозицій, що використовують пріоритетність); ознака підстав 

для зарахування за результатами співбесіди, за квотою-1, квотою-2 (тільки на 

основі повної загальної середньої освіти); мотиваційний лист. Прізвища 

вступників, що мали підстави для зарахування за квотою-2 підлягали 

шифруванню у всіх інформаційних системах. Рейтингові списки формувались 

приймальною комісією з ЄДЕБО та оприлюднювались у повному обсязі на 

веб- сайті Університету. А також надавали посилання на своєму офіційному 

веб- сайті на відповідну сторінку закладу у відповідній інформаційній системі, 

яка здійснює інформування громадськості на підставі даних ЄДЕБО. 

Списки вступників, рекомендованих до зарахування за кошти державного 

бюджету (за державним замовленням) за кожною конкурсною 

пропозицією, отримувались приймальною комісією за даними ЄДЕБО, 

перевірялись на предмет достовірності поданих вступниками відомостей та 

дотримання передбачених Правилами прийому вимог щодо формування 

списків, у тому числі вимог Матеріалів для розробки технічного завдання до 

алгоритму адресного розміщення державного та регіонального замовлення в 
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2024 році, що затверджувались рішенням приймальної комісії і 

оприлюднювались шляхом розміщення на веб-сайті університету. 

У списку вступників, рекомендованих до зарахування, зазначаються такі 

самі дані, що і в рейтинговому списку вступників. 

Дані про результати зарахування на денну та заочну форми навчання за 

державним замовленням та за кошти фізичних або юридичних осіб за 

ступенем вищої освіти «Бакалавр» наведено в табл. 6. 

 
Таблиця 6 - Кількість зарахованих здобувачів вищої освіти у 2024 році за 

ступенем «Бакалавр» на основі повної загальної середньої освіти денної 

форми навчання 

№ 

К
о

д
  

Назва освітньої програми Бюджет Контракт Разом 

Всього:   265 219 484 

1 017 Менеджмент у спортивній діяльності 0 13 13 

2 051 Економіка 1 5 6 

3 053 Практична психологія 6 22 28 

4 071 Облік і оподаткування 3 4 7 

5 072 
Фінанси, банківська справа, страхування та 

фондовий ринок 
1 6 7 

6 073 Менеджмент 3 18 21 

7 073 Менеджмент ІТ 1 6 7 

8 075 Маркетинг  3 7 10 

9 076 Підприємництво та торгівля 1 10 11 

10 101 Екологія 29 3 32 

11 141 
Електроенергетика, електротехніка та 

електромеханіка 
13 1 14 

12 181 Харчові технології 19 15 34 

13 183 
Технології захисту навколишнього 

середовища 
5 9 14 

14 191 Архітектура та містобудування 6 6 12 

15 192 Будівництво та цивільна інженерія 19 10 29 

16 193 Геодезія та землеустрій 21 4 25 

17 194 
Гідротехнічне будівництво, водна інженерія 

та водні технології 
11 9 20 

18 201 Агрономія 36 18 54 

19 202 Захист і карантин рослин 8 7 15 

20 203 
Садівництво, плодоовочівництво та 

виноградарство 
1 4 5 

21 204 
Технологія виробництва і переробки 

продукції тваринництва 
22 2 24 

22 205 Лісове господарство 11 4 15 

23 206 Садово-паркове господарство 12 3 15 

24 207 Водні біоресурси та аквакультура 21 13 34 

25 208 Агроінженерія 5 5 10 
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26 241 Готельно-ресторанна справа 3 8 11 

27 242 Туризм і рекреація 2 2 4 

28 281 Публічне управління та адміністрування 2 5 7 

 

Дані про результати зарахування за ступенем вищої освіти «Бакалавр» 

на основі НРК 5 зі скороченим терміном навчання денної та заочної форм 

навчання наведено в табл. 7,8. 

 

Таблиця 7 - Кількість зарахованих здобувачів  вищої освіти у 2024 році 

за ступенем «бакалавр» на основі НРК5 зі скороченим терміном 

навчання денна форма навчання (2 р. 10 м.) 

№ 

К
о

д
  

Назва освітньої програми Бюджет Контракт Разом 

Всього: 

  
  91 65 156 

1 017 Менеджмент у спортивній діяльності 0 1 1 

2 051 Економіка 2 0 2 

3 053 Практична психологія 2 2 4 

4 071 Облік і оподаткування 3 5 8 

5 072 
Фінанси, банківська справа, страхування 

та фондовий ринок  
3 1 4 

6 073 Менеджмент  1 1 2 

7 073 Менеджмент ІТ  1 4 5 

8 075 Маркетинг   1 4 5 

9 076 Підприємництво та торгівля  3 4 7 

10 101 Екологія  15 1 16 

11 141 
Електроенергетика, електротехніка та 

електромеханіка  
7 2 9 

12 181 Харчові технології  7 5 12 

13 191 Архітектура та містобудування  0 2 2 

14 192 Будівництво та цивільна інженерія  4 4 8 

15 193 Геодезія та землеустрій  8 4 12 

16 194 
Гідротехнічне будівництво, водна 

інженерія та водні технології  
2 2 4 

17 201 Агрономія  6 9 15 

18 202 Захист і карантин рослин  2 5 7 

19 203 
Садівництво, плодоовочівництво та 

виноградарство  
1 0 1 

20 204 
Технологія виробництва та переробки 

продукції тваринництва  
5 1 6 

21 205 Лісове господарство  0 1 1 

22 206 Садово-паркове господарство  4 1 5 

23 207 Водні біоресурси та аквакультура   7 2 9 

24 208 Агроінженерія 2 1 3 

25 241 Готельно-ресторанна справа  2 0 2 
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26 242 Туризм і рекреація  0 1 1 

27 281 Публічне управління та адміністрування        3 2 5 

 

Таблиця 8 - Кількість зарахованих здобувачів вищої освіти у 2024 році за 

ступенем «бакалавр» на основі НРК5 зі скороченим терміном навчання 

денна форма навчання (1 р. 10 м.) 

№ 

К
о

д
  

Назва освітньої програми Бюджет Контракт Разом 

Всього:    0 2 2 

1 051 Економіка 0 1 1 

2 071 Облік і оподаткування 0 1 1 

 

Дані про результати зарахування здобувачів  вищої освіти у 2024 році за 

ступенем «магістр» на основі повної загальної середньої освіти денної форми 

навчання наведено в табл. 9. 
 

Таблиця 9 - Кількість зарахованих здобувачів вищої освіти у 2024 році за 

ступенем «магістр» на основі повної загальної середньої освіти денна 

форма навчання (5 р. 10 м.) 

№ 

К
о
д

  

Назва освітньої програми Бюджет Контракт Разом 

Всього:    1 0 1 

1 211 Ветеринарна гігієна, санітарія і експертиза 1 0 1 
 

Дані про результати зарахування здобувачів  вищої освіти у 2024 році за 

ступенем «магістр» на основі НРК5 зі скороченим терміном навчання денної 

форми навчання наведено в табл. 10. 
 

Таблиця 10 - Кількість зарахованих здобувачів вищої освіти у 2024 році 

за ступенем «магістр» на основі НРК5 зі скороченим терміном навчання 

денна форма навчання (4 р. 10 м.) 

№ 

К
о
д

  

Назва освітньої програми Бюджет Контракт Разом 

Всього:    2 2 4 

1 211 Ветеринарна гігієна, санітарія і експертиза 2 2 4 

 

Дані про результати зарахування здобувачів вищої освіти у 2024 році за 

ступенем «Бакалавр» ІІ вища освіта на 2 курс з нормативним терміном 

навчання денної форми навчання наведено в табл. 11. 

 

Таблиця 11 - Кількість зарахованих здобувачів вищої освіти у 2024 році 

за ступенем «Бакалавр» ІІ вища освіта на 2 курс з нормативним 

терміном навчання денна форма навчання (2 р. 10 м.) 

№ 

К
о
д

  

Назва освітньої програми Бюджет Контракт Разом 

Всього:    0 4 4 
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1 017 Менеджмент у спортивній діяльності 0 1 1 

2 053 Практична психологія 0 2 2 

3 072 
Фінанси, банківська справа, страхування та 

фондовий ринок  
0 1 1 

 

Дані про результати зарахування здобувачів вищої освіти у 2024 році за 

ступенем «Магістр» денної форми навчання наведено в табл. 12. 

 

Таблиця 12 - Кількість зарахованих здобувачів вищої освіти у 2024 році 

за ступенем «Магістр» денна форма навчання (1 р. 4 м.) 

№ 

К
о

д
  

Назва освітньої програми Бюджет Контракт Разом 

Всього:   147 286 433 

1 015 Професійна освіта (Економіка) 0 7 7 

2 051 Економіка 1 6 7 

3 053 Психологія бізнесу 0 10 10 

4 071 Фінанси та облік 5 19 24 

5 073 Менеджмент 3 13 16 

6 073 Менеджмент диджитал-маркетингу 2 8 10 

7 076 Підприємництво та торгівля 1 21 22 

8 101 Екологія 4 28 32 

9 141 
Електроенергетика, електротехніка та 

електромеханіка 
0 8 8 

10 181 Харчові технології 10 17 27 

11 192 Будівництво та цивільна інженерія 17 34 51 

12 193 Геодезія та землеустрій 9 14 23 

13 194 
Гідротехнічне будівництво, водна інженерія 

та водні технології 
10 18 28 

14 201 Агрономія 27 26 53 

15 202 Захист і карантин рослин 10 5 15 

16 204 
Технологія виробництва і переробки 

продукції тваринництва 
11 1 12 

17 206 Садово-паркове господарство 8 12 20 

18 207 Водні біоресурси та аквакультура 22 3 25 

19 241 
Готельно-ресторанний та туристичний 

бізнес 
1 3 4 

20 281 Публічне управління та адміністрування 6 33 39 

 

Дані про результати зарахування здобувачів вищої освіти у 2024 році за 

ступенем «Магістр» заочної форми навчання наведено в табл. 13. 
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Таблиця 13 - Кількість зарахованих здобувачів вищої освіти у 2024 році 

за ступенем «Магістр» заочна форма навчання (1 р. 4 м.) 

№ 

К
о

д
  

Назва освітньої програми Бюджет Контракт Разом 

Всього:    0 2 2 

1 181 Харчові технології 0 1 1 

2 281 Публічне управління та адміністрування 0 1 1 

 

У 2024 р. приймальна комісія ХДАЕУ здійснювала прийом на навчання 

для здобуття вищої освіти за ступенем вищої освіти «Доктор філософії» за 

спеціальностями: 051 «Економіка», 201 «Агрономія», 204 «Технологія 

виробництва і переробки продукції тваринництва», 207 «Водні біоресурси та 

аквакультура». Подача документів відбувалася 29.07.2024 по 18:00 12.08.2024 

р. 

За даним ступенем вищої освіти зараховано по всім спеціальностям 11 

осіб 

за державним замовленням, з них «Економіка» – 3 особи, «Агрономія» - 

5 осіб, «Технологія виробництва та переробки  продукції тваринництва» – 3 

особи; одна особа за кошти фізичних та\або юридичних осіб за спеціальністю 

«Економіка». 

До докторантури у 2024 році було зараховано по всім спеціальностям 

3  особи за кошти фізичних та\або юридичних осіб, з них «Економіка» – 1 

особа, «Агрономія» -2 особи. 

 

1.2. Перелік освітніх програм 

 

У 2024 році Херсонський державний аграрно-економічний університет 

здійснює підготовку за 2 освітніми програмами початкового (короткого 

циклу) рівня, 33 освітніми програмами першого (бакалаврського) рівня, 22 

освітніми програмами другого (магістерського) рівня та 4 освітніми 

програмами третього (освітньо-наукового) рівня вищої освіти. 

В таблиці 14 представлено перелік освітніх програм, за якими 

здійснюється підготовка здобувачів, з урахуванням галузей знань та рівнів 

вищої освіти. 

Таблиця 14 - Перелік освітніх програм за галузями знань та рівнями 

вищої освіти ХДАЕУ у 2024 році 

Галузь 

знань 
Освітня програма 

Ступінь вищої освіти 

Молодший 

бакалавр Бакалавр Магістр 
Доктор 

філософії 

1 2 3 4 5 6 

01 Професійна освіта (Економіка)   +  

 Менеджмент у спортивній діяльності  +   

05 Економіка  + + + 

 Практична психологія  +   

 Психологія бізнесу   +  
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07 Облік і оподаткування + + +  

 Фінанси та облік   +  

 
Фінанси, банківська справа та 
страхування 

 +   

 
Фінанси, банківська справа, страхування 
та фондовий ринок 

 +   

 Маркетинг  +   

 Менеджмент  + +  

 Менеджмент IT  +   

 Менеджмент диджитал-маркетингу   +  

 
Підприємництво, торгівля та біржова 
діяльність 

 +   

 Підприємництво та торгівля   + +  

08 Право +    

10 Екологія  + +  

 Науки про Землю  +   

14 
Електроенергетика, електротехніка та 
електромеханіка 

 + +  

18 Харчові технології  + +  

 
Технології захисту навколишнього 
середовища 

 +   

19 Архітектура та містобудування  +   

 Будівництво та цивільна інженерія  + +  

 Геодезія та землеустрій  + +  

 
Гідротехнічне будівництво, водна 
інженерія та водні технології 

 + +  

20 Агрономія  + + + 

 Захист і карантин рослин  + +  

 Садівництво та виноградарство  +   

 
Садівництво, плодоовочівництво та 
виноградарство 

 +   

 
Технологія виробництва і переробки 
продукції тваринництва  + + + 

 Лісове господарство  +   

 Садово-паркове господарство  + +  

 Водні біоресурси та аквакультура  + + + 

 Агроінженерія  +   

21 
Ветеринарна гігієна, санітарія і 
експертиза 

  +  

24 Готельно-ресторанна справа  +   

 
Готельно-ресторанний та туристичний 
бізнес 

  +  

 Турізм  +   

 Туризм і рекреація  +   

28 Публічне управління та адміністрування  + +  

 

Ліцензійні обсяги за рівнями вищої освіти наведено в таблиці 15. 

Розподіл ліцензійних обсягів за рівнями вищої освіти між освітніми 

програмами підготовки здобувачів наведено в таблиці 16 з урахуванням 

освітніх програм, започаткованих для вступу 2024 року. 
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Таблиця 15 - Ліцензійні обсяги за рівнями вищої освіти у 2024 році 

з/п Рівень вищої освіти 
Ліцензійний обсяг 

(на рік) 

Дата і номер рішення 

про видачу ліцензії 

1 Початковий рівень (короткий цикл) 75 
Наказ МОН від 30.03.2021 

№37-л 

2 Перший (бакалаврський) рівень 1690 
Наказ МОН від 30.03.2021 

№37-л 

3 Другий (магістерський) рівень 845 
Наказ МОН від 30.03.2021 

№37-л 

4 
Третій (освітньо-науковий/освітньо-
творчій) рівень 

80 
Наказ МОН від 30.03.2021 

№37-л 

 

Таблиця 16 - Розподіл ліцензійних обсягів за освітніми програмами 

№ 
Код 

спеціальності 
Назва освітньої програми 

Ліцензований 

обсяг 

1 2 3 4 

Підготовка бакалаврів 

1. 017 Менеджмент у спортивній діяльності 50 

2. 051 Економіка 40 

3. 053 Практична психологія 50 

4. 071 
Облік і оподаткування (з можливістю здійснення 

підготовки іноземців та осіб без громадянства) 
60 

5. 072 

Фінанси, банківська справа, страхування та фондовий 

ринок (з можливістю здійснювати підготовку іноземців та 

осіб без громадянства) 

50 

6. 073 Менеджмент 70 

7. 073 Менеджмент ІТ 40 

8. 075 Маркетинг 50 

9. 076 Підприємництво та торгівля 40 

10. 101 Екологія 75 

11. 103 Науки про Землю 20 

12. 141 Електроенергетика, електротехніка та електромеханіка 65 

13. 181 Харчові технології 75 

14. 183 Технології захисту навколишнього середовища 20 

15. 191 Архітектура та містобудування 47 

16. 192 Будівництво та цивільна інженерія 75 

17. 193 Геодезія та землеустрій 55 

18. 194 
Гідротехнічне будівництво, водна інженерія та водні 

технології 
65 

19. 201 Агрономія 145 

20. 202 Захист і карантин рослин 40 

21. 203 
Садівництво та виноградарство (з правом підготовки 

іноземців та осіб                без громадянства) 
40 

22. 204 
Технологія виробництва і переробки продукції 

тваринництва 
85 

23. 205 Лісове господарство 30 

24. 206 Садово-паркове господарство 30 

25. 207 
Водні біоресурси та аквакультура (з можливістю 

здійснення підготовки іноземців та осіб без громадянства) 
80 

26. 208 Агроінженерія 75 

27. 241 Готельно-ресторанна справа (з можливістю здійснювати 50 
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підготовку іноземців та осіб без громадянства) 

28. 242 Туризм і рекреація 30 

29. 281 Публічне управління та адміністрування 40 

Підготовка магістрів 

1. 015 Професійна освіта (Економіка) 50 

2. 051 Економіка 20 

3. 053 Психологія бізнесу 30 

4. 071 Фінанси та облік 30 

5. 073 
Менеджмент (з можливістю здійснювати підготовку 

іноземців та осіб без громадянства) 
30 

6. 073 

Менеджмент диджитал-маркетингу (з можливістю 

здійснювати підготовку іноземців та осіб без 

громадянства) 

20 

7. 076 Підприємництво та торгівля 30 

8. 101 Екологія 50 

9. 181 Харчові технології 50 

10. 192 Будівництво та цивільна інженерія 60 

11. 193 Геодезія та землеустрій 30 

12. 194 
Гідротехнічне будівництво, водна інженерія та водні 

технології 
30 

13. 201 Агрономія 100 

14. 202 Захист і карантин рослин 30 

15. 204 
Технологія виробництва і переробки продукції 

тваринництва 
40 

16. 206 Садово-паркове господарство 40 

17. 207 Водні біоресурси та аквакультура 50 

18. 211 Ветеринарна гігієна, санітарія і експертиза 35 

19. 241 Готельно-ресторанний та туристичний бізнес 30 

20. 281 Публічне управління та адміністрування 50 

Підготовка докторів філософії 

1. 051 Економіка 35 

2. 201 Агрономія 35 

3. 204 
Технологія виробництва і переробки продукції 

тваринництва 
5 

4. 207 Водні біоресурси та аквакультура 5 
 

В університеті за 2024 рік відбувалася процедура акредитації 14 освітніх 

програм за різними рівнями вищої освіти, що представлено в таблиці 20. 

У зв’язку з агресією російської федерації та введенням воєнного стану на 

території України Національне агентство із забезпечення якості вищої освіти, 

згідно наказу ухвалило рішення про умовну акредитацію таких освітніх 

програм: початкового рівня (короткий цикл) – Право; першого 

(бакалаврського) рівня – Гідротехнічне будівництво, водна інженерія та водні 

технології, Садово-паркове господарство, Готельно-ресторанна справа, 

Туризм, Архітектура та містобудування, Лісове господарство, 

Електроенергетика, електротехніка та електромеханіка, Фінанси, банківська 

справа та страхування, Садівництво та виноградарство; другого 

(магістерського) рівня – Професійна освіта, Готельно-ресторанна справа, 

Захист і карантин рослин ; третього (освітньо-наукового) рівня – Економіка. 
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Таблиця 17 - Перелік акредитованих освітніх програм ХДАЕУ  

у 2024 році 
№ Код та назва 

спеціальності 

Назва ОП Дата проходження 

акредитації 

Строк дії Номер 

СЕРТИФІКАТИ ПРО АКРЕДИТАЦІЮ  

ПОЧАТКОВИЙ РІВЕНЬ (КОРОТКИЙ ЦИКЛ) 

1 081 Право Право 12.03.2024 26.03.2025 7350 

СЕРТИФІКАТИ ПРО АКРЕДИТАЦІЮ  

ПЕРШИЙ (БАКАЛАВРСЬКИЙ) РІВЕНЬ 

1 194 Гідротехнічне 

будівництво, водна 

інженерія та водні 

технології 

Гідротехнічне 

будівництво, водна 

інженерія та водні 

технології 

06.05.2024 28.05.2025 8405 

2 206 Садово-паркове 

господарство 

Садово-паркове 

господарство 
19.04.2024 14.05.2025 8000 

3 241 Готельно-

ресторанна справа 

Готельно-ресторанна 

справа 
26.04.2024 14.05.2025 8034 

4 242 Туризм Туризм 11.04.2024 14.05.2025 8050 

5 191 Архітектура та 

містобудування 

Архітектура та 

містобудування 
14.03.2024 26.03.2025 7406 

6 205 Лісове 

господарство 

Лісове господарство 
17.04.2024 14.05.2025 7999 

7 141 Електроенергетика, 

електротехніка та 

електромеханіка 

Електроенергетика, 

електротехніка та 

електромеханіка 

08.04.2024 16.04.2025 7538 

8 072 Фінанси, 

банківська справа та 

страхування 

Фінанси, банківська 

справа та 

страхування 

19.04.2024 14.05.2025 7857 

9 203 Садівництво та 

виноградарство 

Садівництво та 

виноградарство 
24.04.2024 14.05.2025 7998 

СЕРТИФІКАТИ ПРО АКРЕДИТАЦІЮ 
ДРУГИЙ (МАГІСТЕРСЬКИЙ) РІВЕНЬ 

1 015 Професійна освіта Професійна освіта 14.11.2024 26.11.2025 9403 

2 241 Готельно-

ресторанна справа 

Готельно-ресторанна 

справа 
21.11.2024 26.11.2025 9464 

3 202 Захист і карантин 

рослин 

Захист і карантин 

рослин 
13.11.2024 26.11.2025 9440 

СЕРТИФІКАТИ ПРО АКРЕДИТАЦІЮ 
ТРЕТІЙ (ОСВІТНЬО-НАУКОВИЙ РІВЕНЬ 

1 051 Економіка Економіка 16.10.2024 22.10.2025 9228 

 

 

1.3. Організація освітнього процесу 

 

Херсонський державний аграрно-економічний університет здійснює 

свою діяльність згідно з Конституцією України, Законів України «Про вищу 

освіту», «Про освіту», «Про наукову і науково-технічну діяльність», 

нормативних документів Міністерства освіти і науки України, зокрема, 

Наказом МОН від 07.03.2022 № 235 «Про деякі питання організації роботи 
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закладів фахової передвищої, вищої освіти на час воєнного стану», 

Положенням про дистанційне навчання, затвердженим наказом МОН від 

25.04.2013 № 466, Стандартами вищої освіти, Національної рамки 

кваліфікацій, а також внутрішніх нормативних документів. Так, в Університеті 

організацію освітнього процесу регулюють близько 30 положень, які до 

початку 2023/2024 навчального року були переглянуті, доповнені та 

затверджені на Вченій раді.  

Освітній процес в університеті у 2024 році здійснювався за 29 освітньо-

професійними програмами освітнього ступеня «Бакалавр», 19 освітньо-

професійними програмами освітнього ступеня «Магістр», 2 освітньо-

професійними програмами освітнього ступеня «Молодший бакалавр», 4 

освітньо-науковими програмами освітнього ступеня «Доктор філософії» та 3 

освітньо-науковими програмами доктора наук. Вцілому у 2024 році всі освітні 

програми були оновлені та вдосконалені з урахуванням вимог стандартів 

вищої освіти та потреб сучасного ринку праці.  

Протягом звітного періоду освітній процес в Університеті зазнав змін, 

обумовлених карантинними обмеженнями, запровадженням військового стану 

в Україні та визначенням частини Херсонської області як території, що 

перебувають у тимчасовій окупації, блокаді або в зоні активних бойових дій. 

Керівництво ХДАЕУ розробило низку внутрішніх нормативних документів, 

які регулюють порядок і особливості організації освітнього процесу в умовах 

цих обставин. Було оновлено Положення про організацію освітнього процесу, 

прийнято Положення про дистанційне навчання, а також розроблено 

Алгоритм дій працівників і здобувачів під час повітряної тривоги. Незважаючи 

на виклики, Університет продовжував забезпечувати якісну освіту в 

дистанційному та змішаному форматах. 

Аналізуючи специфіку організації освітнього процесу в умовах карантину 

та воєнного стану, можна зазначити, що Університет успішно адаптувався до 

проведення навчання у дистанційному форматі. Якісна організація змішаного 

навчання під час карантинних обмежень забезпечила відпрацювання 

ефективних підходів до використання технологій дистанційного навчання, які 

активно застосовувалися всіма учасниками освітнього процесу. Серед 

ключових інструментів, що використовувалися, були університетська 

платформа Moodle, сучасні засоби відео- та аудіокомунікації, а також новітні 

освітні платформи, такі як Zoom, Telegram, Google Classroom, Canvas і 

інтерактивні онлайн-дошки. Ці технології сприяли проведенню занять із 

повноцінним викладом навчального матеріалу. 

Окрім того, викладачі активно впроваджували такі інноваційні 

платформи, як Labster і Cambridge Empower. Labster є провідним ресурсом для 

створення віртуальних лабораторій і використовується для вивчення 

дисциплін, таких як хімія, фізика, біологія, біохімія та інші природничі науки. 

Цей інструмент робить навчання більш інтерактивним, цікавим і якісним. Для 

вдосконалення англійської мови використовувалася платформа Cambridge 

Empower, що надає доступ до навчальних курсів рівнів A1–C1 і значно 

полегшує опанування іноземної мови. 
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 ХДАЕУ бере участь в пілотному проєкті від Grammarly. Університету 

надано безкоштовні ліцензії. Grammarly – це онлайн-інструмент для перевірки 

граматики, орфографії, стилю та читабельності тексту англійською мовою. Він 

працює як розширення для браузера або додаток, який аналізує текст і надає 

рекомендації для його покращення.  

Переваги Grammarly: 

1. Виправлення граматики та орфографії – автоматично виявляє помилки 

та пропонує правильні варіанти. 

2. Покращення стилю – допомагає уникати зайвих слів, формулювати 

речення чіткіше та природніше. 

3. Аналіз тону – оцінює тон вашого тексту, що корисно для адаптації під 

різні аудиторії. 

4. Інтеграція з іншими платформами – працює в Google Docs, Microsoft 

Word, Gmail, соціальних мережах тощо. 

5. Рекомендації з лексики та структури речень – корисні для розширення 

словникового запасу та оптимізації тексту. 

Grammarly корисний для різних типів текстів – від електронних листів до 

академічних робіт – і підходить як для носіїв, так і для тих, хто вивчає 

англійську мову.  

Університет використовує у навчальному процесі платформу Kahoot. 

Kahoot – це інтерактивна платформа для створення вікторин, опитувань, 

головоломок та презентацій, яка активно використовується в освіті. Вона 

дозволяє проводити ігри в реальному часі або призначати завдання для 

самостійного виконання, що є зручним для дистанційного навчання. Серед її 

переваг: підвищення залученості учнів, миттєвий зворотний зв’язок, змагання 

та доступність з будь-якого пристрою. Викладачі також отримують доступ до 

статистики та звітів, що допомагає відстежувати успішність та адаптувати 

заняття. 

Завдяки використанню сучасних технологій здобувачі вищої освіти 

отримують якісні знання, а викладачі мають можливість підвищувати свою 

кваліфікацію, брати участь у неформальній освіті, проходити стажування й 

долучатися до програм академічної мобільності як в Україні, так і за її межами. 

Для забезпечення якісного та ефективного викладання освітніх 

компонентів під час дистанційного навчання науково-педагогічні працівники 

Університету розробили всі необхідні навчально-методичні матеріали. До них 

належать навчальні та робочі програми дисциплін, силабуси, презентації 

лекційного та практичного матеріалу, програми навчальних і виробничих 

практик, оновлені методичні рекомендації для виконання курсових і 

кваліфікаційних робіт (проєктів), а також інші матеріали. Ці документи 

відповідають сучасним стандартам вищої освіти та спрямовані на ефективне 

засвоєння необхідних компетентностей здобувачами освіти. 

До викладання навчальних дисциплін активно залучалися стейкхолдери, 

експерти та провідні фахівці різних галузей. Здобувачі освіти та викладачі 

брали участь у вебінарах, наукових конференціях, олімпіадах і тренінгах, що 

сприяло їхньому всебічному розвитку. Особлива увага приділялася 
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формуванню професійних компетентностей із акцентом на практичну 

підготовку, індивідуальні навчальні траєкторії та інтеграцію теоретичних 

знань із практикою. 

У 2024 році Університет продовжував роботу над створенням і 

оновленням навчально-методичного забезпечення дисциплін, включно з 

підручниками, посібниками, методичними розробками та робочими 

програмами, адаптованими до ступеневої підготовки фахівців. 

Для інтегрованого оцінювання якості освіти в Університеті 

використовується академічний рейтинг, який є комплексним показником 

успішності здобувачів. Він враховує не лише результати навчання, а й наукову 

активність, участь у спортивному, творчому та громадському житті. За 

підсумками заліково-екзаменаційних сесій 2024 року, показники успішності й 

якості навчання відповідали нормативним вимогам, підтверджуючи високий 

рівень підготовки здобувачів освіти. 

 

Таблиця 18 - Результати якості знань та успішності здобувачів 

вищої освіти ХДАЕУ у 2024 році по факультетам (у %) 
№ 

з/п 

Факультети Абсолютна 

успішність 

Якість 

1 Агрономічний 100 85,1 

2 Біолого-технологічний 86 63 

3 Рибного господарства та природокористування 82,8 67,6 

4 Архітектури та будівництва 92,5 72,75 

5 Економічний 95,5 85,04 

 

Аналіз результатів абсолютної успішності у 2024 році здобувачів ХДАЕУ 

свідчить, що найкращі показники мають студенти агрономічного та 

економічного факультетів (100 % та 95,5 % відповідно), найнижчі показники 

(82,8 %)  визначені у здобувачів вищої освіти факультету рибного 

господарства та природокористування; за результатами якості знань 

здобувачів вищої освіти: агрономічний факультет – 85,1 %; біолого-

технологічний факультет – 63 %; факультет рибного господарства та 

природокористування – 67,6 %; факультет архітектури та будівництва – 72,75 

%; економічний факультет – 85,04 %. 

В цілому, показники абсолютної успішності та якості знань у розрізі 

факультетів мають невелику розбіжність, тому можна відмітити достатній 

рівень успішності здобувачів та якості знань загалом. 

Університет приділяє особливу увагу дотриманню норм і правил 

академічної доброчесності, що визначено одним із пріоритетів розвитку, 

закріплених у його Стратегії. Будь-які випадки порушення академічної 

доброчесності оперативно розглядаються, кожне звернення ретельно 

перевіряється, а особи, причетні до порушень, притягуються до академічної 

відповідальності. 

Херсонський державний аграрно-економічний університет сповідує 

принципи нової академічної культури, що базується на нульовій толерантності 

до академічного шахрайства, плагіату та корупції. У рамках цієї політики 
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Університет акцентує увагу на навчанні принципам академічної 

доброчесності, зокрема на оволодінні навичками академічного письма, 

правилами коректного цитування та основами міжнародних стандартів. 

Викладачі та здобувачі вищої освіти ХДАЕУ дотримуються правил 

академічної доброчесності, які схвалені Вченою радою університету. Питання 

виявлення та запобіганню плагіату, норми та правила етики академічних 

відносин у ХДАЕУ врегульовані Положенням про академічну доброчесність 

та етику академічних взаємовідносин (Рішення Вченої ради ХДАЕУ, протокол 

від 25.02.2021 року № 8) і Положення про Комісії з академічної доброчесності 

і університетську Комісію з етики та управління конфліктами (Рішення Вченої 

ради ХДАЕУ протокол від 25.02.2021 року № 8). На сайті ХДАЕУ є розділ 

«Академічна доброчесність», де представлено всі нормативні документи, 

положення, методичні рекомендації, заходи щодо впровадження принципів 

академічної доброчесності. Таким чином, ХДАЕУ формує середовище, що 

сприяє утвердженню високих стандартів академічної етики та культури. 

Навчально-методичний відділ університету подав заявку на участь у 

проєкті з викладання дисципліни «Антикорупція та доброчесність», який був 

ініційований Національним агентством з питань запобігання корупції. 

Викладачі пройшли курси щодо викладання цієї дисципліни і вона вже 

запроваджена в освітній процес для студентів 1–2 курсів всіх спеціальностей 

університету. Ця дисципліна формує у студентів усвідомлення принципів 

антикорупційної поведінки, а також створює середовище доброчесності та 

підвищує рівень довіри до університету. 

 

 
Рис.6. Сертифікати викладачів ХДАЕУ з курсу «Антикорупція та 

доброчесність» 
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Серед здобувачі вищої освіти ХДАЕУ, у межах вивчення дисципліни 

"Антикорупція та доброчесність" було організовано участь здобувачів у 

першій в Україні інтерактивній грі-розслідуванні «Слідство веде НАБУ», 

розробленій Національним антикорупційним бюро України (НАБУ) та 

студією онлайн-освіти EdEra за підтримки Антикорупційної ініціативи 

Європейського Союзу в Україні, що допомогло їм здобути важливі професійні 

компетентності у сфері антикорупційної діяльності, а саме: критичне 

мислення та аналіз  (завдяки реальним прикладам та роз’ясненням фахівців 

НАБУ, здобувачі розвивали навички аналізу інформації та ухвалення 

обґрунтованих рішень) та  застосування антикорупційного 

законодавства  (учасники навчалися використовувати правові інструменти для 

виявлення і протидії корупційним схемам). 

 

  

  
Рис.7. Сертифікати здобувачів ХДАЕУ за участь у першій в Україні 

інтерактивній грі-розслідуванні «Слідство веде НАБУ» 

 

В рамках вивчення дисципліни «Антикорупція та доброчесність» 

здобувачі вищої освіти першого (бакалаврського) рівня  Херсонського 

державного аграрно-економічного факультету зустрілися з д.ю.н., 

професором, заслуженим юристом України та асоційованим професором 

народної республіки Болгарія Василем Миколайовичем Стратоновим. 

Спікер презентував лекцією на тему «Заходи стимулювання повідомлень 

про корупцію». Ця лекція дозволила здобувачам глибше зрозуміти важливість 

повідомлень про корупцію як одного з основних інструментів запобігання 

корупційним злочинам. Він наголосив на необхідності стимулювання таких 

повідомлень через захист викривачів та створення умов для їхньої безпеки, що 

особливо актуально для здобувачів, які у своїй професійній діяльності можуть 

стикатися з корупційними ризиками, тому їхнє вміння розпізнавати такі 

загрози та реагувати на них має вирішальне значення. 
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Вивчення дисципліни «Антикорупція та доброчесність» є важливим 

елементом підготовки сучасних фахівців, а гостьові лекції, подібні до лекції з 

професором В. М. Стратоновим, дають студентам унікальну можливість 

отримати безцінний досвід від провідних фахівців та зробити крок уперед у 

формуванні свідомих, відповідальних і чесних професіоналів. 

  
Рис.8. Гостьові лекція в межах вивчення дисципліни «Антикорупція та 

доброчесність» 

 

В Університеті категорично неприйнятними для співробітників і 

здобувачів вищої освіти є: хабарництво та будь-які форми корупції; створення 

умов для їх виникнення, укорінення чи поширення з боку адміністрації, 

факультетів, кафедр або інших підрозділів; шахрайство; сексуальні домагання; 

інші кримінально-карані дії чи бездіяльність; свідоме порушення чинного 

законодавства України; використання підставних осіб під час академічних 

процедур контролю знань; плагіат у будь-яких його формах; списування під 

час поточного чи підсумкового академічного контролю. 

Для ознайомлення здобувачів із принципами академічної доброчесності у 

ХДАЕУ проводяться відповідні заходи. Традиційним є «Тиждень академічної 

доброчесності» для здобувачів першого року навчання, де учасники 

обговорюють Кодекс честі університету, поняття «академічний плагіат», 

«списування», «обман», «фабрикація», правила цитування тощо. 

Регулярно організовуються навчально-методичні семінари з написання 

наукових робіт, тез і статей. Для здобувачів, які готують випускні роботи 

(бакалаврські чи магістерські), проводяться додаткові консультації та 

семінари, спрямовані на ознайомлення з правилами написання таких робіт 

відповідно до норм академічної доброчесності. 

Викладачів і здобувачів завчасно інформують про участь у семінарах, 

круглих столах, вебінарах та інших заходах, присвячених академічній 

доброчесності. Інформація про ці події розміщується у публічному доступі на 

сайті Університету, а звіти про їх проведення публікуються у стрічці новин. 

Ці системні заходи сприяють поширенню принципів академічної 

доброчесності та підтримці високих стандартів освітньої культури в 

Університеті. 

 У ХДАЕУ запроваджено обов’язкову перевірку на наявність плагіату для 
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всіх кваліфікаційних робіт здобувачів вищої освіти, дисертацій на здобуття 

ступеня доктора філософії та доктора наук, а також монографій, підручників, 

посібників і наукових статей, призначених для публікації у фахових виданнях 

(договір зі StrikePlagiarism з грудня 2023). Згідно із звітом 2024 року 10 

магістерських і 14 (2АФ, 1ФАБ, 4ФРГП та 7ЕФ) бакалаврських робіт були 

направлені на доопрацювання та проходили повторну перевірку на плагіат. 

Наукові статті, монографії, дисертації та інші види наукових робіт та 

публікацій, які не мають відповідного рівня унікальності тексту, не 

допускаються до друку і повертаються автору. Кожен автор, який направив 

текст на перевірку, отримує сформовану довідку про унікальність тексту із 

зазначеними відсотками запозиченого тексту. Питання контролю за 

перевірками на наявність плагіату в наукових роботах здобувачів вищої 

освіти, викладачів, науковців є завжди актуальним і пріоритетним для 

Університету. 

Для впровадження принципів, норм та правил дотримання академічної 

доброчесності у освітню і наукову діяльність ХДАЕУ застосовується низка 

інструментів, які виконують просвітницьку функцію та за допомогою яких 

стає можливим попередження випадків недотримання академічної 

доброчесності, а саме: консультування викладачів, науковців та здобувачів 

вищої освіти через створення ресурсів на сайті Університету у розділі 

«Академічна доброчесність» та «Наукова бібліотека», друк та 

розповсюдження буклетів та інформаційних бюлетенів, розробка та 

поширення відео-роликів та інша діяльність з просуванню принципів 

академічної доброчесності. 

У ХДАЕУ функціонують механізми контролю за дотриманням принципів 

академічної доброчесності в освітній та науковій діяльності. Ці інструменти 

передбачають анкетування учасників освітнього та наукового процесів для 

виявлення випадків порушення академічної доброчесності, перевірку 

наукових, навчально-методичних, кваліфікаційних та навчальних робіт на 

наявність ознак академічного плагіату відповідно до встановлених 

нормативних вимог, а також аналіз випускових робіт через внутрішню базу 

даних Університету, яка постійно оновлюється для запобігання повторенню 

робіт. 

Комісія з етики та управління конфліктами за поданням голови комісії з 

академічної доброчесності може призначати різні види академічної 

відповідальності. Для здобувачів вищої освіти це можуть бути повідомлення 

фінансових спонсорів навчання, грантодавців, потенційних роботодавців або 

батьків про порушення, позбавлення права участі у конкурсах на отримання 

стипендій, грантів тощо, обмеження участі у наукових дослідженнях, 

виключення з окремих наукових проєктів, а також відрахування з 

Університету. 

Для співробітників Університету можливими наслідками є виключення із 

Вченої ради, дорадчих і робочих органів університету або обмеження права на 

участь у таких органах, письмове попередження, позбавлення почесних звань, 

http://strikeplagiarism.com/uk


32  

нагород, стипендій, відмова у рекомендаціях на присвоєння вченого звання 

або наукового ступеня, а також звільнення. 

У разі серйозних порушень може бути підготовлено клопотання до 

Міністерства освіти і науки України, Національного агентства із забезпечення 

якості вищої освіти або інших національних чи міжнародних відомств щодо 

позбавлення права брати участь у визначених законом органах чи займати 

визначені законом посади, відмови у присудженні або позбавлення вже 

присудженого наукового ступеня чи вченого звання. Ці заходи підкреслюють 

серйозність підходу Університету до забезпечення високих стандартів 

академічної доброчесності. 

Академічна мобільність викладачів Херсонського державного аграрно-

економічного університету (ХДАЕУ) є важливим напрямом міжнародного 

співробітництва та розвитку освітнього процесу. Викладачі університету 

беруть активну участь у програмах академічного обміну, стажуваннях та 

наукових проєктах у провідних закладах вищої освіти України та Європи. 

Завдяки партнерським угодам і співпраці з іноземними університетами, 

науково-педагогічні працівники ХДАЕУ мають можливість не лише 

підвищувати свою кваліфікацію, а й ділитися власним досвідом, проводячи 

лекції та семінари для студентів інших закладів. Запрошення викладачів 

ХДАЕУ читати лекції в університетах Європи є визнанням їхнього високого 

професіоналізму, наукових досягнень і здатності ефективно передавати знання 

міжнародній аудиторії. Це сприяє інтеграції університету в європейський 

освітній простір та підвищує його авторитет на міжнародній арені. 

Доцентом кафедри рослинництва та агроінженерії Козловою Ольгою 

Павлівною з 03.03. 2024 по 30.06 2024 було прочитано курс лекцій з хімії та 

біології обсягом 30 годин для Technikum twórczego myślenia, Ченстохова, 

Польща. Лекції охоплювали такі теми: органічна хімія, сутність та 

застосування  біологічних препаратів в сучасному житті, біотехнологія 

молекулярна і традиційна, способи розмноження in vitro тощо. 

8 квітня 2024 року професор кафедри соціальних та поведінкових наук, 

доктор психологічних наук Акімова Н.В. провела гостьову лекцію 

«Психологія бізнесу в сучасному світі» в Донецькому державному 

університеті внутрішніх справ. 

https://www.ksau.kherson.ua/agro/kafgenetyky.html
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Рис.9. Лекція проф. ХДАЕУ Акімової Н.В. в Донецькому 

державному університеті внутрішніх справ 

 

13 травня 2024 року для студентів Поліського національного 

університету доцентом Мринським Іваном Миколайовичем була проведена 

ознайомча лекція на тему: «Іржа груші та яблуні: моніторинг і заходи 

контролю». У рамках цієї співпраці 14 листопада 2024 року була проведена 

друга лекція на тему: «Методи приваблення птахів та кажанів для біологічного 

захисту багаторічних насаджень.» 

26 листопада, відбулася перша в циклі гостьових спільна лекція, 

організована економічним факультетом Херсонського державного аграрно-

економічного університету для здобувачів спеціальності "Готельно-

ресторанна справа" Латвійського університету природничих наук та 

технологій та студентів економічного факультету ХДАЕУ. Темою лекції було 

козацтво, яке розглядалося як історичний і культурний феномен України, як 

вагомий націєтворчий чинник та потужний каталізатор формування 

патріотичних цінностей.  

 
Рис.10. Лекція доктора філософії Кан О.Ю. в Латвійського 

університету природничих наук та технологій 

 

Херсонський державний аграрно-економічний університет активно 

залучає іноземних лекторів та викладачів до освітнього процесу, що сприяє 

підвищенню якості навчання та інтеграції в міжнародний освітній простір. 
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Іноземні фахівці проводять лекції, семінари та майстер-класи для студентів і 

викладачів університету, обмінюючись сучасними методиками викладання, 

науковими досягненнями та практичним досвідом. Співпраця з іноземними 

викладачами забезпечує студентам доступ до актуальних знань, враховуючи 

глобальні тенденції в аграрній, економічній та екологічній сферах. Крім того, 

такі заходи сприяють розвитку іншомовної комунікації студентів та 

розширенню їхнього світогляду, що є важливим етапом підготовки 

конкурентоспроможних фахівців на міжнародному ринку праці. 

Протягом першого семестру 2024-2025 навчального року здобувачі 

Херсонського державного аграрно-економічного університету мали унікальну 

можливість вивчати ділову англійську мову під керівництвом викладача із 

США Люка Ішігари.  

Програма курсу охоплювала ключові аспекти бізнес-комунікації, як-от: 

мистецтво презентації та ділових зустрічей, особливості ділового листування, 

етикет бізнес-спілкування. 

 
Рис.11. Практичні заняття з «Ділової англійської мови» від 

викладача з США Люка Ішігари 

 

Одним із ключових аспектів стратегії розвитку університету є залучення 

академічної спільноти до програм академічної мобільності. Зокрема, доцент 

кафедри публічного управління та права економічного факультету Тетяна 

Скібіна долучилася до міжнародного науково-педагогічного проєкту, 

реалізованого спільно ХДАЕУ та Кільським університетом імені Крістіана 

Альбрехта (м. Кіль, Німеччина). Цей проєкт успішно втілили у другому 

семестрі 2023-2024 навчального року. Його головна мета полягала у створенні 

умов для забезпечення високої якості дистанційної освіти в умовах військової 

агресії Російської Федерації. Результати проєкту були представлені на 

конференції «Війна в Україні – становище науковців та студентів». 

Протягом другого семестру 2023-2024 навчального року здобувачі 

Херсонського державного аграрно-економічного університету взяли участь у 

програмі міжнародної академічної мобільності з Christian-Albrechts-Universität 

zu Kiel (CAU) в Німеччині. На початку семестру здобувачі ХДАЕУ мали 
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можливість долучитися до лекцій, практичних занять та академічної спільноти 

CAU через Zoom. Це дозволило їм ознайомитися з програмою курсу 

«Програмування із R Studio» і здобути базові знання. Завдяки фінансовим 

грантам, виділеним CAU, студенти ХДАЕУ змогли відвідати Німеччину та 

продовжити навчання безпосередньо в аудиторіях Kільського університету. 

Це дало їм можливість не лише поглибити свої знання, але й зануритися в 

німецьку культуру.  

  
Рис.12. Академічна мобільність здобувачів ХДАЕУ  

 

Троє студентів ХДАЕУ Крістіна Скібіна, Аполлінарія Капрелова та 

Альона Микитас отримують "Стипендію Kiel 2024" за десятимісячне 

перебування Christian-Albrechts-Universität zu Kiel. Міський голова Беттіна 

Ост вручила їм грамоти в урочистому рамках міської ради міста Кіль - мерія 

та вид на Ратушу включно. 

 
Рис.13. Академічна мобільність здобувачів ХДАЕУ  

 

Академічна мобільність викладача Козлової Ольги передбачає навчання 

в Люблінському університеті (Польща), яке проходить по суботах і неділях і 

триватиме до лютого 2025 року. Програма зосереджена на напрямку 

«Діагностика і терапія» та включає педагогічну роботу з дітьми, які мають 

порушення нервового і фізичного розвитку, зокрема аутизм, синдром 

Аспергера, вади зору та слуху.  

Окрім цього, викладачка вивчає методики впровадження сучасних 

технік для роботи з дітьми, які мають емоційні розлади чи перебували в стані 

https://www.facebook.com/kieluni?__cft__%5b0%5d=AZWF8J1YwwPMGPQ0IOKl14Qjw_CCwbkc4Wy5jPWYWn8oA3theJKv-X6p0rB3lAx54K08A8MDXjhDXtFA6iblE05lFJlF-ORVwir6Yhf95ThRNiS1qM6joJqtkZzcpfD7Sv2KFWWGfls7KurYqRUFK1oti2vLFXrdJL8n4Qca_2zmQw&__tn__=-%5dK-R


36  

стресу. Важливою складовою є наукова діяльність, яка охоплює дослідження 

копінг-стратегій здобувачів вищої освіти.   

Наприкінці навчання викладачка отримає диплом, що підтверджує її 

кваліфікацію та нові знання у сфері діагностики, терапії й роботи з дітьми з 

особливими освітніми потребами. 

 
Рис.14. Академічна мобільність викладачів ХДАЕУ  

 

Здобувачі освіти Херсонського державного аграрно-економічного 

університету активно беруть участь у престижних освітніх, наукових та 

професійних заходах, що сприяють їхньому розвитку, формуванню лідерських 

якостей та підвищенню конкурентоспроможності на ринку праці.   

Катерина Саваєєва, Ксенія Трусова, Наталія Головченко Аполінарія 

Капрелова взяли участь у триденному навчанні в межах «Академії 

Політичного Лідерства», що відбудеться 12-14 квітня 2024 року в м. Одеса. 

Програма реалізується Міжнародним республіканським інститутом (IRI) за 

підтримки USAID і охоплює актуальні питання лідерства, медіасупроводу, 

управління проєктами та відновлення територій.  

4 квітня 2024 року завершився фінал всеукраїнського проєкту «Ігри 

Заводів 7», у якому взяли участь понад 200 здобувачів освіти з різних регіонів 

України. Команда здобувачів спеціальності 181 «Харчові технології» ХДАЕУ 

«Ідеальний мікс» у складі Григорія Проценка, Уляни Юкало, Анастасії 

Шерман, Лариси Ланевич, Катерини Ковбаси посіла 2 місце у розв’язанні 

виробничого кейсу у сфері агропромисловості від ВАТ «Миронівський 

хлібопродукт» – одного з провідних підприємств аграрного сектору України.  

16 жовтня 2024 року навчально-методичний відділ Херсонського 

державного аграрно-економічного університету взяв участь у семінарі 

«Дуальна аграрна освіта: досягнення та виклики в процесі євроінтеграції», 
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який організовано Науково-методичним центром вищої та фахової передвищої 

освіти». Метою заходу було популяризація практичних кейсів реалізації 

дуальної форми здобуття освіти в аграрних університетах і коледжах спільно 

з підприємствами-партнерами та представлення досвіду організації освітнього 

процесу за дуальною формою здобуття освіти в Німеччині. 

 

   

Рис.15. Участь НМВ в семінарі щодо дуальної форми освіти  
 

 

 
Рис.16. Сертифікати участі НМВ в семінарі щодо дуальної форми 

освіти 

 

27 листопада 2024 року представники навчально-методичного відділу 

Херсонського державного аграрно-економічного університету долучилися до 

роботи міжнародної науково-практичної конференції «Дуальна освіта як одна 

з форм поліпшення якості підготовки фахівців», організованої Науково-

методичним центром ВФПО у партнерстві з Фондом ім. Фрідриха Еберта в 

Україні. 
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Рис.17. Участь НМВ в науково-практичній конференції щодо 

дуальної форми освіти 

 

Основною метою конференції стало обговорення механізмів 

імплементації дуальної форми здобуття освіти в Україні, аналіз проблем та 

викликів, з якими стикаються заклади освіти та підприємства-партнери, а 

також пошук шляхів вдосконалення навчального процесу. 

Учасники заходу ділилися досвідом впровадження дуальної освіти, 

обговорювали виклики, що виникають в освітньому процесі та визначити 

перспективи розвитку цієї моделі навчання в Україні. 

ХДАЕУ активно долучається до дискусій щодо інноваційних методів 

підготовки фахівців, зокрема впровадження дуальної освіти, яка поєднує 

навчання в університеті та практичну підготовку на підприємствах.  

   
Рис.18. Сертифікати участі НМВ в науково-практичній 

конференції щодо дуальної форми освіти 
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Неформальна освіта 

 

Неформальна освіта – це освітній процес, який зазвичай проходить поза 

межами традиційних навчальних закладів: на робочому місці, у 

спеціалізованих центрах чи вдома. Вона не має чітких часових рамок і не 

структурована за стандартними освітніми програмами. Основною метою 

неформальної освіти є підвищення рівня знань, здобуття нових навичок і 

досвіду, що сприяє покращенню професійної діяльності та якості життя 

людини. 

У Херсонському державному аграрно-економічному університеті у 

межах неформальної освіти надається актуальна та регулярно оновлювана 

інформація. Це включає нормативну базу, навчальні курси за факультетами 

для організації неформальної освіти, а також корисні посилання для 

полегшення цього процесу. 

Здобувачі ВО ХДАЕУ активно проходять навчальні курси на 

різноманітних платформах: Дія. Цифрова освіта, Prometheus, EdEra, Відкритий 

Університет Майдану /ВУМ, Impactorium, Coursera, ЕdX, UDACITY, Udemy, 

Duolingo, Apple Inc K-12 Education та інші. 

Результати неформальної освіти здобувачів ХДАЕУ представлено в 

додатку А. 

 

1.4. Навчально-лабораторна база 

 

Факультет рибного господарства та природокористування 

Науково-дослідна лабораторія "Перспективи аквакультури" 

Діяльність лабораторії спрямована на пошук, вивчення, випробування та 

впровадження у виробництво сучасних технологій аквакультури, що є 

новітніми та малопоширеними в умовах країни та регіону. При цьому 

дослідженням підлягають біологічні особливості видів-об'єктів в умовах 

культивування, умови, необхідні для здійснення технологічних процесів, як 

то, контроль та моніторинг фізичних, гідрологічних та гідрохімічних умов, 

забезпечення харчових потреб організмів, контроль іхтіопатологічної 

обстановки з метою запобігання поширення захворювань. Дослідження 

технічних засобів забезпечення технологічних процесів, життєзабезпечення та 

ефективного росту об'єктів культивування. 

 

    



40  

Рис. 19. Науково-дослідна лабораторія "Перспективи аквакультури" 

 

Напрям діяльності полягає в аналізі наявної інформації стосовно новітніх 

технологій. Також в теоретичному обґрунтуванні перспектив впровадження 

цих технологій в актуальних умовах. Подальша діяльність спрямована на 

створення необхідної матеріальної бази для випробування та відпрацювання  

цих технологій. Результатом можуьб бути рекомендації з впровадження та 

покращання технологій, що є предметом досліджень. Діяльність Лабораторії 

передбачає широке залучення в якості бази досліджень зацікавлених 

підприємств з наявними виробничими потужностями та матеріалом. Формат 

функціонування може оформлюватися у вигляді ініціативних, 

держбюджетних або госпдоговірних тем. 
 

Науково-дослідна лабораторія «Фізіолого-біохімічних досліджень» 

Діяльність спрямована на дослідження функціонального стану організму 

гідробіонтів. Аналіз біохімічних, мофро-функціональних показників 

біологічних об’єктів гідробіонтів. Інтерпретація параметрів обмінних процесів 

в організмі гідробіонтів. Експериментальні постановки досліджень з метою 

вивчення показників фізіологічного статусу гідробіонтів. 

 

 
 

 
Рис. 20. Науково-дослідна лабораторія «Фізіолого-біохімічних 

досліджень» 
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Науково-дослідна лабораторія розведення і вирощування 

нетрадиційних об’єктів аквакультури 

Діяльність лабораторії спрямована на пошук, вивчення, випробування та 

впровадження у виробництво технологій культивування видів, що не є 

поширеними в аквакультурі України, а також видів, наближених до об'єктів 

аквакультури систематично або технологічно, що відіграють допоміжну роль 

в аквакультурі як кормові, меліоративні тощо. 

 
Рис. 21. Науково-дослідна лабораторія розведення і вирощування 

нетрадиційних об’єктів аквакультури 

Діяльність Лабораторії полягає в аналізі наявної інформації стосовно 

перспективних видів для культивування в плані діяльності. Також в 

теоретичному обґрунтуванні перспектив культивування цих видів в наявних, 

або штучно створених умовах,  в обґрунтуванні параметрів цих штучних умов. 

Подальша діяльність спрямована на створення необхідної матеріальної бази 

для культивування, пошук вихідного матеріалу, способів його інтродукції в 

зону впливу лабораторії та експериментальне дослідження параметрів такого 

культивування. Результатом такої діяльності повинні ставати рекомендації з 

культивування обраних об'єктів, а також матеріал для такого культивування та 

поширення. 

Діяльність Лабораторії передбачає широке залучення в якості бази 

досліджень зацікавлених підприємств з наявними виробничими потужностями 

та матеріалом. Формат:  ініціативні, держбюджетні або госпдоговірні теми. 

 

Науково-дослідна лабораторія з екологічного і хімічного аналізу та 

моніторингу води 
Діяльність лабораторії спрямована на проведення, як поверхневого (за 

основними показниками), так і поглибленого хімічного аналізу води в 

природних та штучних водоймах, які можуть бути використані як для 

розведення та утримування рибних об’єктів, так і водойм, що слугують 

джерелом надходження води до рибогосподарських підприємств. Завдяки 

наявному обладнанню, лабораторія має можливість проводити точний 

хімічний аналіз також і питної води. 
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Рис. 22. Науково-дослідна лабораторія з екологічного і хімічного 

аналізу та моніторингу води 

 

Оперативне проведення хімічного аналізу води природних та штучних 

водойм, встановлення можливих причин екологічних проблем 

рибогосподарських водойм різного технологічного призначення. Також 

можливе встановлення екологічних аномалій природних водойм. Проведення 

вище зазначених видів аналізу води, дає можливість проводити моніторинг за 

необхідними показниками впродовж тривалого часу. Результатом такої 

діяльності повинні стати висновки та рекомендації щодо поліпшення 

екологічного стану водойм, дані проведеного хімічного аналізу та моніторингу 

водойм. Діяльність лабораторії передбачає також виконання поставлених 

задач в рамках ініціативних, держбюджетних або госпдоговірних тем. 

 
Агрономічний факультет 

На кафедрі ботаніки та захисту рослин функціонує лабораторія захисту 

рослин та фітосанітарного моніторингу, яка має 32 робочих місця, обладнаних 

сучасними мікроскопами, бінокулярами. Це дозволяє майбутнім фахівцям 

проходити як теоретичну, так і практичну підготовку з навчальних дисциплін 

спеціальності 202 «Захист і карантин рослин», опановуючи методи 

фітопатологічного, фітогельмінтологічного, гербологічного, ентомологічного 

аналізів та наукових досліджень. Лабораторію обладнано термостатом ТС-

1/80 СПУ, сушильною шафою лабораторною Termo Pro F-10, вагами 

електронними ВЛКТ-500 М, мікроскопами Micromed ХS2610, бінокулярами 

МБС-10, комп’ютерною технікою. 

 

Біолого-технологічний факультет 

Біолого-технологічний факультет: функціонують такі  лабораторії та 

майстерні: навчальна лабораторія № 33 «Виробництва меду та продуктів 

бджільництва; навчальна лабораторія № 106 «Гігієна та відтворення тварин»; 

навчальна лабораторія № 71 «Лабораторія здорового харчування»; навчальна 

лабораторія №123г. «Переробка зерна»; навчальна лабораторія №123д. 

«Консервування плодів, овочів, м´яса та риби»; навчальна лабораторія №28. 

«Якості молока і молочних продуктів»; навчальна лабораторія № ІІ – 34. 

«Технохімконтролю харчових продуктів»; навчальна лабораторія № ІІ – 20. 
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«Механізації тваринництва та рибництва». 

 

Економічний факультет 

Функціонує навчальна лабораторія з ресторанних та харчових технологій 

(аудиторія 31, площа 65,6 м2 ) та навчальна лабораторія з ресторанних 

технологій (аудиторія 94, площа 38,2 м2). На базі зазначених навчальних 

лабораторій науково-педагогічні працівники мають можливість проводити 

практичні заняття з дисциплін професійної та практичної підготовки: «Барна 

справа», «Технологія продукції ресторанного бізнесу», «Основи кулінарного 

туризму. Етнічні кухні», «Сервісологія», «Дизайн в готельно-ресторанному 

бізнесі», «Організація і технологія ресторанної справи», «Технологія 

продукції ресторанного бізнесу», «Сервісологія», «Дизайн в готельно-

ресторанному бізнесі», «Устаткування закладів ГРБ».  

 

    
Рис. 23. Обладнання лабораторії з ресторанних та харчових 

технологій 

 

Навчальні лабораторії дозволяють ознайомити здобувачів з 

технологічними концепціями виробництва страв та напоїв у закладах 

ресторанного господарства, опанувати технологію обслуговування клієнтів 

сфери послуг, практичних навичок щодо процесу повсякденного 

обслуговування споживачів та під час спеціальних заходів у закладах 

готельно-ресторанного господарства. 

Навчальні лабораторії (81а, 81б) мають сучасне комп’ютерне обладнання 

та програмне забезпечення, високошвидкісний доступ до мережі Інтернет. 

Програма «BAS Бухгалтерія» – одна з цифрових платформ сучасних 

управлінських систем забезпечує вирішення завдань інформаційного та 

аналітичного забезпечення роботи бізнес-структур. З нею поглиблено 

працюють здобувачі спеціальностей Облік і оподаткування, Фінанси, 

банківська справа та страхування.  
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Рис. 24. Навчальні комп’ютерні аудиторії 

 

Факультет архітектури та будівництва 
Функціонують такі лабораторії та майстерні: лабораторія Гідротехнічних 

споруд; лабораторія Гідротехнічних меліорацій; лабораторія Водопостачання 

і насосних станцій; кабінет електроенергетики, електротехніки та 

електромеханіки; кабінет геології та гідрогеології; лабораторія будівельних 

матеріалів і конструкцій; лабораторія будівельної механіки, опору матеріалів 

і конструкцій; макетна майстерня; проектна зала; майстерня рисунку та 

живопису; лабораторія «Геокамера». 

 

Освоєння викладачами нових спеціальних комп’ютерних програм з 

дисциплін та впровадження їх в навчально-науковий процес. 

Впродовж 2024 року викладачі Херсонського державного аграрно-

економічного університету продовжили впровадження та активне 

використання в освітньому процесі сучасних комп’ютерних програм.  

Викладачами кафедри технологій виробництва та переробки с.-г. 

продукції імені академіка В.Г. Пелиха біолого-технологічного факультету 

освоєна програма Google Meet. Google Meet – сервіс відео-телефонного зв'язку 

та відеоконференцій, розроблений Google. Є одним із двох додатків, які 

замінили Google Hangouts. Підтримує демонстрацію робочого столу одного 

користувача для інших. За допомогою додатку Google Meet проводяться 

зустрічі та заняття у відеоконференціях.  

Освоєння програми Jitsi Meet. Програма забезпечує миттєві 

відеоконференції, які ефективно адаптуються до масштабу конференції. 

Необмежена кількість користувачів: немає жодних штучних обмежень щодо 

кількості користувачів або учасників конференції. Потужність сервера та 

пропускна здатність є єдиними обмежуючими факторами. 

Figma – векторний онлайн-сервіс розробки інтерфейсів та 

прототипування з можливістю організації спільної роботи. Застосовувався як 

демонстраційний матеріал при викладанні дисципліни «Візуалізація даних у 

ППТ»  

У 2024 році кафедри економічного факультету активно впроваджували 

сучасні цифрові платформи та програмні рішення з метою підвищення 

ефективності навчального процесу, забезпечення індивідуального підходу до 
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навчання та вдосконалення цифрових компетенцій здобувачів. Основні 

аспекти використання зазначених платформ подані нижче. 

Платформа Strum від компанії Genesis. Освітній компонент: “Аналітичні 

технології управління ІТ-проєктами” 

Використовувалася для моделювання, планування та аналізу процесів 

управління ІТ-проєктами. 

Tableau Public 2024.2 

● Освітній компонент: “Аналітичні технології управління ІТ-проєктами” 

Застосовувалася для візуалізації даних, створення інтерактивних 

дашбордів та аналітичного відображення процесів. 

MS Power BI 

● Освітній компонент: “Аналітичні технології управління ІТ-проєктами” 

Інструмент використовувався для роботи з великими обсягами даних, 

аналізу бізнес-процесів та побудови моделей аналітики. 

MASTER:Бухгалтерія 

● Освітній компонент: “Цифрові технології в обліку і оподаткуванні” 

Використовувалася для навчання фінансового обліку, складання звітності та 

ведення податкової документації. 

Платформа Canvas LMS 

● Освітній компонент: Онлайн-курси різних дисциплін 

Використовувалася як середовище для організації навчання, створення 

онлайн-курсів, тестування та оцінювання. 

Similarweb 

● Освітній компонент: “Брендинг” 

Застосовувався для аналізу трафіку, дослідження поведінки користувачів 

на вебресурсах та конкурентного аналізу. 

Sensor Tower 

● Освітній компонент: “Брендинг” 

Інструмент використовувався для аналітики мобільних додатків, їх 

оптимізації та розробки стратегій просування. 

Brand24 

● Освітній компонент: “Брендинг” 

Використовувався для моніторингу репутації брендів в онлайн-просторі, 

аналізу відгуків та формування комунікаційних стратегій. 

LibreProject 

● Освітній компонент: “Аналітичні технології управління ІТ-проєктами” 

Застосовувалося для управління проєктами, розподілу ресурсів та оцінки 

виконання завдань. 

WEKA 

● Освітній компонент: “Аналітичні технології управління ІТ-проєктами” 

Призначалася для навчання основам машинного навчання, класифікації 

даних та аналізу великих масивів інформації. 

TestRail 

● Освітній компонент: “Аналітичні технології управління ІТ-проєктами” 
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● Використовувався для написання Test Case, забезпечуючи практичний 

досвід студентам у тестуванні програмного забезпечення. 

Jira 

● Освітній компонент: “Аналітичні технології управління ІТ-проєктами” 

Застосовувалася для створення та управління звітами про помилки (Bug 

Reports) у програмному забезпеченні. 

Google Colab 

● Освітній компонент: “Аналітичні технології управління ІТ-проєктами” 

Інструмент використовувався для написання та виконання Python-коду, 

особливо у завданнях машинного навчання. 

Bibliometrix R 

● Освітній компонент: Наукові дослідження 

Використовувався для бібліометричного аналізу, аналізу цитованості та 

оцінки наукових трендів. 

Prezi 

● Освітній компонент: Презентація результатів навчальних проєктів та 

досліджень 

Інструмент для створення інтерактивних презентацій, що сприяв 

візуалізації інформації. 

Processing 

● Освітній компонент: “Основи програмування” 

Використовувався для навчання основам об’єктно-орієнтованого 

програмування та створення графічних проектів. 

Canva 

● Освітній компонент: Візуалізація навчальних матеріалів 

Застосовувалася для підготовки презентацій, графіків та іншого 

візуального контенту. 

R Studio 

● Освітній компонент: Зовнішньоекономічна діяльність 

Застосовується для аналізу великих обсягів даних, графічної візуалізації 

даних прогнозування та моделювання. 

З метою реалізації індивідуальних навчальних можливостей та потреб 

слухачів, в начальній роботі активно використовувалися сучасні інформаційні 

технології, які довели свою результативність та актуальність за сучасних 

вимог.  

Зокрема, широкого застосування набула платформа графічного дизайну 

Canva, яка ефективно використовувався під час підготовки та проведення 

онлайн презентацій у форматі відео конференцій у ZOOM та Google Meet. Цей 

програмний модуль дозволяє користувачам створювати графіку, 

презентації,та інший візуальний контент для активного залучення останніх у 

процес навчання. Доступна як веб версія, так і мобільна. Сервіс пропонує 

великий банк зображень, шрифтів, шаблонів та ілюстрацій. 

Окрім традиційних ZOOM та Google Meet, широко використовувалися 

такі аудіо-візуальні програми, як Viber, YouTube, Telegram, Instagram. Ці 

платформи забезпечували безперебійний обмін інформацією та надавали 

https://uk.wikipedia.org/wiki/%D0%9F%D1%80%D0%B5%D0%B7%D0%B5%D0%BD%D1%82%D0%B0%D1%86%D1%96%D1%8F_(%D0%B2%D0%B8%D1%81%D1%82%D1%83%D0%BF)


47  

можливість своєчасного реагування на запити слухачів різних фахових 

спрямувань. 

На факультеті архітектури та будівництва використовуються Digitals, 

ArcGIS Online, QGIS, EO Browser, Google Earth Pro, Giovanni (NASA), ГІС 

SAGA, NASA WORLDVIEW та Mission Planner — програми та платформи, що 

активно впроваджуються у навчальний процес для підготовки студентів у 

сфері землеустрою, геодезії та кадастру. Їх використання дозволяє студентам 

опановувати інструменти обробки геопросторових даних, створення 

картографічних матеріалів та проведення просторового аналізу. 

Digitals орієнтована на автоматизацію процесів землеустрою та 

кадастрових робіт, що важливо для практичного застосування в Україні. 

ArcGIS Online забезпечує інтеграцію хмарних технологій, дозволяючи 

візуалізувати дані, створювати інтерактивні карти та проводити аналіз без 

складного програмного забезпечення. QGIS є безкоштовною платформою з 

відкритим кодом, яка дозволяє імпортувати, аналізувати й візуалізувати 

просторові дані, забезпечуючи доступність інструментів ГІС. 

EO Browser та NASA WORLDVIEW забезпечують інтерактивний доступ 

до супутникових зображень та даних про стан довкілля. Google Earth Pro 

дозволяє вивчати просторові об’єкти через тривимірні моделі та створювати 

власні карти. Giovanni (NASA) використовується для аналізу супутникових 

кліматичних даних, а ГІС SAGA пропонує широкий набір інструментів для 

просторового аналізу та моделювання. Їх загальне призначення полягає у 

підтримці навчальних і дослідницьких завдань, які потребують використання 

сучасних геоінформаційних технологій. 

Mission Planner – це програмне забезпечення для планування, 

моніторингу та аналізу польотів безпілотних повітряних суден (БПС), яке 

активно впроваджується у навчальний процес для підготовки студентів у сфері 

геодезії, картографії та кадастру. Програма використовується для створення 

польотних завдань, управління параметрами БПС у реальному часі, а також 

для аналізу отриманих даних. Її загальне призначення полягає у забезпеченні 

точного та ефективного виконання польотних місій, оптимізації маршрутів і 

збору якісних геопросторових даних. Використання Mission Planner дозволяє 

студентам здобути практичні навички роботи з безпілотними технологіями, 

що є важливим для виконання завдань у топографо-геодезичних дослідженнях 

та інших технічних сферах. 

Ці програми навчають студентів працювати з сучасними 

геоінформаційними системами, що є важливим для їхньої професійної 

підготовки та подальшої роботи в сфері геопросторових досліджень. 

Платформи УЗ-карго та еТТН. Використання цих платформ дозволяє 

студентам оволодіти практичними навичками управління вантажними 

перевезеннями, оформлення документації та моніторингу транспортних 

процесів. УЗ-карго надає доступ до інструментів планування та організації 

перевезень залізницею, що включає розрахунок тарифів, бронювання вагонів 

і контроль за логістичними операціями. Платформа еТТН (електронна 

товарно-транспортна накладна) автоматизує документообіг, спрощуючи 



48  

оформлення перевезень та забезпечуючи прозорість логістичних ланцюгів. 

Загальне призначення цих платформ — оптимізація процесів транспортування 

вантажів і впровадження цифрових технологій у логістику, що відповідає 

сучасним вимогам. 

Платформа EUROCONTROL Learning Zone (Люксембург) 

використовується у навчальному процесі для підготовки пілотів безпілотних 

повітряних суден до сертифікації категорії А1/А3. Вона пропонує навчальні 

модулі, які охоплюють теоретичні аспекти безпечного управління БПС, 

включаючи правила експлуатації, оцінку ризиків і дотримання регуляторних 

норм. Загальне призначення платформи полягає у наданні спеціалізованих 

знань і підготовці студентів до сертифікаційних іспитів відповідно до 

стандартів Європейського агентства з безпеки польотів (EASA). Це забезпечує 

майбутніх пілотів необхідними компетенціями для безпечного виконання 

польотів у відповідних категоріях. 

Платформа PANSA eLearning (Польща) використовується у навчальному 

процесі для підготовки пілотів безпілотних повітряних суден до отримання 

сертифікату категорії А1/А3. Вона надає навчальні матеріали щодо правил 

експлуатації БПС, безпеки польотів і законодавчих вимог ЄС. Інструмент 

«KSID Mission Creator» дозволяє подавати плани місій, включаючи розробку 

маршрутів, погодження польотів та інтеграцію з системами управління 

повітряним рухом. Загальне призначення платформи полягає у забезпеченні 

комплексного підходу до підготовки та виконання польотів БПС, що включає 

теоретичну підготовку, сертифікацію та практичне використання сучасних 

інструментів для безпечного управління польотами. 

Спеціальна комп’ютерна програма Agisoft Metashape – впроваджено при 

викладанні на спеціальності 193 «Геодезія та землеустрій» дисциплін (к.т.н., 

доцент Яценко В.М., к.с.-г.н., старший викладач Шаталова Ж.О., старший 

викладач Коваленко О. М.): 

- «Електронні геодезичні прилади», 2 курс; 

- «Математична та комп’ютерна обробка геодезичних вимірювань», 2 

курс; 

- «Застосування безпілотних літальних апаратів в ГІС», 4 курс; 

- «Високоточні інженерно-геодезичні вимірювання», 5 курс; 

- «Фотограмметрія та дистанційне зондування», 3 курс. 

Для освітнього процесу факультетом рибного господарства та 

природокористування було впроваджено такі програми як: 

- Realtime Landscaping Architect – професійна програма ландшафтного 

дизайну, яка дозволяє планам та ідеям втілюватись у життя на екрані. У тому 

числі автентичні об’єкти, справжні рослини дерев і чагарників за допомогою 

цього програмного забезпечення можливе створювання складних та цікавих 

проєктів. Широкий асортимент рослин, малих архітектурних форм  та 

споруд.   

- SketchUp – програма для 3D-дизайну та архітектурного проектування. В 

основному використовується для моделювання житлових будинків, меблів, 

інтер’єрів. Є інструменти для проектування сходів, електропроводки, 
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санітарно-технічних комунікацій та обладнання. Однак існують і масштабніші 

проекти на її базі. Також використовується для розробки проєктів озеленення 

присадибної ділянки, екстер’єру та інтер’єру. 

 

Упровадження в процес нових активних методів навчання, 

інноваційних технологій, цифрових інструментів.  

Факультет рибного господарства та природокористування активно 

впроваджує нові активні методи навчання, інноваційні технології та цифрові 

інструменти у навчальний процес. Зокрема, використовуються сучасні 

формати, такі як візуалізація навчального матеріалу, інтерактивні та відео-

лекції. Стрімінгові лекції через соціальні мережі дозволяють розширити 

доступ до освітнього контенту, забезпечуючи його гнучкість і інтерактивність.  

Факультет архітектури та будівництва активно впроваджує новітні 

активні методи навчання, інноваційні технології та цифрові інструменти для 

покращення освітнього процесу. Викладачі акцентують увагу на розвитку 

комп’ютерної та цифрової грамотності через практичні та лабораторні заняття, 

зокрема, роботу з Google Формами та Таблицями, що дозволяє опановувати 

створення, налаштування, сортування та аналіз баз даних. 

У навчанні використовуються спеціалізовані платформи, такі як УЗ-карго 

та еТТН, для відпрацювання управління вантажними перевезеннями, а також 

платформи EUROCONTROL Learning Zone та PANSA eLearning для 

сертифікації пілотів безпілотних повітряних суден відповідно до європейських 

стандартів. 

Для дисциплін, пов’язаних із земельним кадастром, землеустроєм і 

оцінкою нерухомості, застосовуються активні методи, як-от проблемні лекції, 

«мозковий штурм», навчальні дискусії та семінари-диспути. Технології 

проектного навчання включають розробку реальних проектів для підприємств, 

що дозволяє студентам отримувати практичний досвід. 

Інноваційною формою практичних занять є ділова гра, яка моделює 

життєві ситуації та дозволяє студентам розвивати вміння працювати в команді, 

брати відповідальність, проявляти ініціативу та застосовувати знання для 

вирішення проблем. Акцент робиться також на комп’ютерних технологіях 

навчання, створенні презентацій, використанні інтернет-ресурсів і тестових 

технологій для контролю знань. 

Економічний факультет активно впроваджує сучасні підходи до 

навчання, що поєднують активні методи розвитку критичного мислення, 

цифрові інструменти та інтерактивні платформи. 

Особлива увага приділяється викладанню іноземної мови та ділової 

іноземної мови. Викладачі застосовують такі інтерактивні методи, як «Знаю – 

Хочу дізнатися – Дізнався», «Кластер», «Ментальна карта», «Діаграма Венна», 

створення синквейнів та акрослів. У навчанні використовуються цифрові 

платформи, зокрема “Grammarly” для перевірки текстів, “Kahoot!” для 

створення інтерактивних вікторин, та “Quizlet” для опрацювання лексики. 

Завдяки цьому студенти розвивають мовленнєві навички, критичне мислення 

та самостійність. 
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На практичних заняттях з дисциплін, пов’язаних із професійним 

спрямуванням, студенти мають змогу брати участь у дебатах, обговореннях 

реальних кейсів, рольових іграх та проєктній діяльності. Для цього 

використовуються такі цифрові платформи, як Miro, Trello, Mentimeter, Slido 

та Canva. Наприклад, для створення презентацій і ментальних карт 

застосовується Canva, а для візуалізації кейсів – Trello. 

Інноваційний підхід впроваджується також на лекційних і практичних 

заняттях із дисципліни «Вступ до фаху», де застосовуються метод кейсів, 

проєктне навчання та гейміфікація. Використання інтерактивних платформ, 

таких як Google Sites, Kahoot! і Wordwall, забезпечує глибше залучення 

студентів до навчального процесу. 

У рамках дисциплін, пов’язаних із брендингом та управлінням 

персоналом, акцент робиться на використанні аналітичних платформ, таких як 

Similarweb, Sensor Tower і Brand24, що дозволяють студентам вивчати сучасні 

тренди ринку. Крім того, інтерактивні презентації та кейс-методи сприяють 

розвитку практичних навичок. 

Для дисциплін, орієнтованих на аналітику та цифрові технології, 

наприклад, «Аналітичні технології в управлінні ІТ-проєктами» чи 

"Інтелектуальний аналіз даних", застосовуються такі інструменти, як Tableau, 

Power BI, Google Sheets і WEKA. Ці технології дозволяють студентам 

створювати інтерактивні дашборди, аналізувати дані та будувати візуалізації. 

Завдяки інтеграції сучасних платформ, таких як LMS Canvas, Google 

Workspace for Education, а також сервісів Prezi та ISLCollective, викладання 

стає більш інтерактивним і персоналізованим. Інноваційний підхід у навчанні 

дозволяє студентам не лише здобувати глибокі знання, а й розвивати навички, 

які допоможуть їм бути конкурентоспроможними на сучасному ринку праці. 

На агрономічному факультеті активно використовуються сучасні 

підходи до викладання, які базуються на впровадженні інноваційних 

технологій, цифрових інструментів та інтерактивних методів. Зокрема, у 

межах дисциплін «Основи органічного рослинництва», «Кліматично-

орієнтоване рослинництво» та «Безпека праці в рослинництві» проводяться 

інтерактивні заняття з використанням платформи «Kahoot!», яка дозволяє 

організовувати онлайн-тестування у форматі гри, що сприяє активному 

залученню студентів до навчального процесу. 

Усі дисципліни кафедри ботаніки та захисту рослин викладаються із 

застосуванням спеціалізованого хмарного програмного забезпечення та 

інструментів Google Workspace. Це забезпечує гнучкість у виборі форм 

навчання, включаючи перевернуте, змішане та дистанційне навчання, а також 

створює можливості для індивідуалізації освітніх траєкторій і групової 

роботи. 

Підхід до викладання орієнтований на особистість здобувача вищої 

освіти, його самовираження та саморозвиток. Для цього використовуються 

різні інтерактивні методи, такі як «Мозковий штурм», «Case-study», «Метод 

прес», «Обери позицію», «Зміни позицію». Ці методи дозволяють студентам 

глибше зануритися у вирішення професійних завдань, формують навички 
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аргументування, критичного мислення та колективної роботи. Застосування 

технологій Moodle та інформаційно-орієнтованого навчання створює умови 

для ефективного засвоєння знань і формування необхідних компетентностей 

для майбутньої професійної діяльності. 

 

1.5. Практична підготовка здобувачів вищої освіти 

 

Практична підготовка здобувачів вищої освіти в Університеті є 

невід’ємною компонентною освітніх програм для здобуття відповідного 

освітнього ступеня за різними освітніми рівнями підготовки. Мета практики 

полягає у формуванні та підсиленні у здобувачів вищої освіти 

компетентностей та набуття програмних результатів навчання, визначених 

освітньої програмою. У відповідних програмах практики визначається 

необхідний зміст, обсяг практичних знань і вмінь, які набувають за її 

результатами майбутні випускники університету. Проведення практичної 

підготовки регламентується Законом України «Про освіту» від 05.09.2017 № 

2145-VIII, Законом України «Про вищу освіту» від 01.07.2014 № 1556-VІІ, 

Положенням «Про проведення практики студентів вищих навчальних закладів 

України», затвердженого наказом Міністерства освіти України від 08.04.1993 

р. № 93, Положення «Про проведення практики студентів аграрних вищих 

навчальних закладів України за кордоном», затвердженого наказом 

Міністерства аграрної політики України від 15.06.2005 р. № 264; Листів 

Міністерства освіти і науки України від 07.02.09 р. № 1/9-93 та Міністерства 

аграрної політики України від 24.02.09 № 18-128-12/239 «Про практичну 

підготовку студентів»; «Положення про організацію освітнього процесу 

Херсонського державного аграрно-економічного університету», затверджене 

рішенням Вченої ради ХДАЕУ від 29.12.2020 р., протокол №7; Стандартів 

вищої освіти, освітніх програм та інших нормативно правових актів, що 

регламентують діяльність у сфері надання освітніх послуг; Положенням «Про 

практичну підготовку здобувачів вищої освіти» затвердженого наказом 

ХДАЕУ від 31.01.2024 р. № 7/ОД. Практичне навчання здобувачів вищої 

освіти ХДАЕУ складається з лабораторних та практичних занять, навчальних 

та виробничих практик. Виробнича переддипломна практика є заключною 

ланкою практичного навчання. Для чіткої регламентації та планування 

діяльності здобувачів вищої освіти під час проходження практики, врахування 

особливостей проведення практики для різних освітніх програм за різними 

рівнями вищої освіти факультети розробляють наскрізні програми практик та 

робочі програми практики. У наскрізних програмах практик та навчальному 

плані визначається перелік видів практики і їх зміст, а в графіку освітнього 

процесу - терміни її проведення. Наскрізна програма практики повинна бути 

короткою, інформативною та конкретною за змістом, враховувати специфіку 

спеціальності та вимоги відповідних стандартів вищої освіти та/або освітніх 

програм за різними освітніми рівнями. Зміст наскрізної програми практики 

включає програми всіх етапів практичного навчання. З кожним роком 

спостерігається тенденція до збільшення частки навчальних практик, виїзних 
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лабораторних (практичних) занять у навчально-дослідних господарствах 

ХДАЕУ, а виробничих та переддипломних практик у провідних підприємствах 

України та за кордоном. У зв’язку з веденням воєнного стану в Україні та 

відповідно до Наказу ХДАЕУ «Про проведення практичної підготовки 

здобувачів в дистанційному форматі» від 30.01.2023 р. здобувачі вищої освіти 

Херсонського державного аграрно-економічного університету проходять в 

змішаному форматі. 

Практичне навчання здобувачів вищої освіти університету проводяться 

на 122 партнерських базах практик – це державні і приватні установи, 

фермерські господарства України та закордонні стейкхолдери, що мають 

відповідні можливості для забезпечення виконання програми практики 

(Додаток Б). 

У 2024 році оновлено «Положення про практичну підготовку здобувачів 

вищої освіти», що покращує можливість якісного та ефективного проведення 

практичного навчання студентів в умовах діючих моделей виробництва та 

ефективно використовувати можливості для набуття студентами необхідних 

практичних знань та умінь щодо обраної спеціальності. Для організації 

проходження практики навчально-методичним відділом університету 

проводиться велика підготовча робота з вишукування і добору баз практики, 

програмно-методичного забезпечення її проходження, здійснення 

методичного керівництва і контролю. 

Для збільшення кількості здобувачів, які навчаються за дуальною 

формою, було проведено ознайомлення щодо нових можливостей та 

перспектив навчання, яке дозволяє поєднувати вивчення теорії підчас 

лекційних занять та одночасно, набувати практичні навички на підприємстві, 

що допомагає здобувачеві отримувати неоцінений досвід та спеціальні 

навички за своїм напрямком спеціалізації. 

Стейкхолдери університету пропонували різні можливості:  

1. ProfiTeam - послуги (готель «Аркона», «Фішхус» та «Бауер Ланге» на 

березі Балтійського моря), аграрний бізнес (грибне підприємство «Пілцланд», 

розсадники: «Феріт», «Герхардс», «Людеман», «Пунцманн»), будівництво 

(ремісничі професії) та промисловіть (BON PASTAIO); 

2. ABMpartners - практики з ексклюзивними партнерами Асоціації 

фермерів землі Гессен (ФРН) та сезонні програми в країнах Європи; 

3. Міжнародний центр «АНТЕЙ» - практична підготовка здобувачів 

вищої освіти денної та заочної форми навчання на період літніх канікул за 

державною програмою Німеччини; 

4. Selfinvest – спеціалізується на легальному працевлаштуванні 

здобувачів вищої освіти в Німеччині; 

5. TAFF Turizm Ve Ticaret Limited Şirketi - компанія, що має особистий 

досвід проходження практики в Туреччині. В світлі процесу євроінтеграції та 

переходу на дуальну освіту в Україні це є однією з головних переваг; 

6. Mavista – освітня агенція, що надає широкий перелік послуг пов’язаних 

із навчанням, стажуванням та волонтерськими програмами по всій Німеччині; 
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7. UAMF - реалізація програм аграрного стажування молоді у провідних 

країнах світу з метою формування сучасного кадрового потенціалу для 

вітчизняного агробізнесу та здійснення проєктів, спрямованих на покращення 

якості аграрної освіти, залучення вітчизняних навчальних закладів до участі у 

міжнародних освітніх програмах, у тому числі на грантовій основі; 

8. Associazione U.C.M. – Italy «Unione Cuochi del Mediterraneo» Foggia 

(Repubblica Italiana) - Італійський проєкт EuroEst покликаний допомогти всім, 

хто бажає зробити перші кроки в готельно-ресторанному бізнесі, починаючи з 

виробничої практики в Італії. 

9. Громадська організація «Молодь села» сприяння навчанню та 

стажуванню здобувачів передовим методам ведення сільського господарства 

в Україні, а також за кордоном. 

 

 
Рис.25. Зустріч здобувачів ХДАЕУ із представниками ГО «Молодь 

села» 

 

 
Рис.26. Зустріч здобувачів ХДАЕУ із представниками 

Міжнародного центру «Антей» 
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Рис.27. Зустріч здобувачів ХДАЕУ із представниками агенції 

«Mavista»  

 

 
Рис.28. Зустріч здобувачів ХДАЕУ із представниками ТОВ 

«ProfiTeam»  

 

 
Рис.29. Зустріч здобувачів ХДАЕУ із представниками 

міжнародного центру «Антей»  
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1.6. Центр кар’єри ХДАЕУ 

 

Центр кар'єри Херсонського державного аграрно-економічного 

університету відіграє ключову роль у забезпеченні успішного професійного 

становлення студентів та випускників. Основною метою діяльності Центру є 

надання допомоги у працевлаштуванні, розвитку кар'єрних компетенцій та 

адаптації до вимог сучасного ринку праці. Центр організовує тренінги, 

семінари, майстер-класи та зустрічі з роботодавцями, а також ярмарки 

вакансій, що дозволяють студентам отримати практичні навички та 

налагодити контакти з потенційними роботодавцями. Крім того, Центр кар'єри 

співпрацює з провідними компаніями, державними установами та 

міжнародними організаціями для створення стажувань і практик, які 

допомагають студентам отримати цінний досвід ще під час навчання. Завдяки 

діяльності Центру кар'єри випускники ХДАЕУ є конкурентоспроможними 

фахівцями, готовими до професійних викликів у різних сферах. 

«Центр кар’єри» ХДАЕУ функціонує на сайті університету у 

відповідному розділі, з корисною інформацією: 

- базою даних підприємств, установ та організацій - потенційних 

роботодавців; 

- запрошеннями на співбесіду роботодавців зі студентами та 

випускниками; 

- міжнародні програми, які сприяють забезпеченню випускників місцями 

роботи, базами практики та стажуваннями; 

- вакантні місця роботи для випускників; 

- інформування здобувачів, випускників, деканів, завідувачів кафедр 

Університету про наявність вільних вакансій та актуальних програм стажувань 

на підприємствах, установах та організаціях; 

- ознайомлення з проведенням актуальних семінарів, софт скілів, 

воркшопів та зустрічей з експертами у різних галузях; 

- проведення індивідуальних консультацій щодо стратегії пошуку роботи, 

підготовки професійного резюме; 

- організація інформаційно-рекламної роботи спрямованої на 

анонсування заходів, що проводяться на міському та університетському рівнях 

у сфері працевлаштування; 

- організація та проведення заходів щодо сприяють успішному 

працевлаштуванню студентів і випускників Університету (Career week, Career 

Day, ярмарок вакансій, майстер-класи, презентації, тренінги, круглі столи, 

зустрічі з кращими випускниками Університету минулих років та ін.); 

- проведення опитування студентів з метою вивчення потреб у 

працевлаштуванні; 

- здійснення моніторингу працевлаштування кращих випускників та 

відстеження їх кар’єрного зростання, залучання їх до проведення 

загальноуніверситетських заходів. 
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Рис.30. Сторінка Центру кар’єри ХДАЕУ 

 

Центр кар'єри Херсонського державного аграрно-економічного 

університету активно організовує та підтримує заходи, спрямовані на розвиток 

кар'єрних компетенцій студентів і їх успішне працевлаштування. Серед 

регулярних ініціатив Центру – Дні кар'єри для факультетів, що дозволяють 

студентам безпосередньо поспілкуватися з роботодавцями та дізнатися про 

актуальні вакансії та стажування. Також Центр проводить онлайн-зустрічі, 

такі як «Секрети успішного резюме», та вебінари, наприклад, «Як створити 

резюме, яке зацікавить HR та принесе роботу мрії». Окрім цього, студенти 

можуть долучитися до курсу «Skills Lab: успішна кар’єра», який допомагає 

розвинути необхідні для працевлаштування навички, та воркшопу 

«Підготовка до співбесіди: практичні поради та відповіді на складні питання». 

Центр також активно інформує студентів про можливості участі у зовнішніх 

заходах, тренінгах і програмах стажування, що організовуються іншими 

установами, і всіляко сприяє залученню до них студентської молоді для 

підвищення їхньої конкурентоспроможності на ринку праці. 

 
Рис.31. День кар’єри на факультеті архітектури та будівництва 

ХДАЕУ  
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Рис.32. Стажування студентів ХДАЕУ в Головному управлінні 

пенсійного фонду України в Херсонській області 

 

 
Рис.33. Онлайн-зустріч «Секрети успішного резюме»  
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Рис.34. Вебінар «Як створити резюме, яке зацікавить HR та принесе 

роботу мрії» 

 

Таблиця 19 - Динаміка працевлаштування випускників денної форми 

навчання за 2021-2024 роки 

 

Роки 
Освітній ступінь 

«Бакалавр» 

Освітній ступінь 

«Магістр» 
Всього 

2021 252 217 469 

2022 239 185 424 

2023 532 280 812 

2024 317 296 613 

 

Динаміка працевлаштування здобувачів заочної форми навчання за 

роками коливається в діапазоні 90 – 96,2 %. 

 

 

1.7. Система внутрішнього забезпечення якості вищої освіти 

 

Система забезпечення якості освітньої діяльності та якості вищої освіти 

ХДАЕУ направлена на реалізацію місії політики та цілей ХДАЕУ у 

забезпеченні функціонування відкритого гармонізованого та структурованого 

комунікативного освітнього простору. 

Спрямована на підвищення якості навчального процесу, вдосконалення 

чинних програм підготовки фахівців за рівнями вищої освіти: перший 

(бакалаврський), другий (магістерський) та третій (освітньо-науковий). 

Забезпечення високого рівня конкурентоспроможності Університету з 

надання освітніх послуг, відповідно до попиту на вітчизняному та 

міжнародному ринках праці. Отримання програмних результатів навчання 

корельованих з процедурами зовнішнього забезпечення якості освітньої 

діяльності та якості вищої освіти у Херсонському державному аграрно-

економічному університеті. 

Сектор забезпечення якості освіти є структурним підрозділом системи 

внутрішнього забезпечення якості освітньої діяльності та якості вищої освіти 

ХДАЕУ. У своїй діяльності Сектору забезпечення якості освіти керується: 

Законом України «Про вищу освіту» від 01.07.2014 № 1556-VII.  
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Законом України «Про освіту» від 05.09.2017 № 2145-VІІІ.  

Законом України «Про наукову і науково-технічну діяльність» від 

26.11.2015 № 848-VIII.  

Законом України «Про наукову і науково-технічну експертизу» від 

10.02.1995 № 51/95-ВР.  

Законом України «Про ефективне управління майновими правами 

правовласників у сфері авторського права і (або) суміжних прав» від 

15.05.2018 № 2415- VIII 

Положеннями та нормативними документами: 

1. Статутом Херсонського державного аграрно-економічного 

університету.  

2. Стратегічним планом розвитку Херсонського державного аграрно-

економічного університету на 2021 - 2025 рр.  

3. Положенням про забезпечення якості освітньої діяльності та якості 

вищої освіти Херсонського державного аграрно-економічного університету 

(наказ від 29.12.2020 р. № 94-ОД). 

4. Положенням про Сектор забезпечення якості освіти Херсонського 

державного аграрно-економічного університету (наказ від 29.12.2020 р. № 94-

ОД). 

5. Кодексом академічної доброчесності Херсонського державного 

аграрно-економічного університету (наказ від 29.12.2020 р. № 94-ОД).  

Сектором забезпечення якості освіти ХДАЕУ здійснюється моніторинг 

якості освітньо-професійних, освітньо-наукових програм, шляхом 

періодичного персоналізованого опитування всіх груп учасників освітнього 

процесу, з метою отримання достовірної інформації про якісний рівень 

викладання, рівень задоволеності учасників освітнього процесу 

організаційною, інформаційною, консультативною та соціальною підтримкою 

у Херсонському державному аграрно-економічному університеті. 

Аналітично-прогностична функція Сектору забезпечення якості освіти 

ХДАЕУ реалізується через персоналізоване опитування-анкетування, що 

проводиться серед здобувачів вищої освіти денної форми навчання, НПП, 

роботодавців, випускників різних років, інших зацікавлених осіб в межах 

внутрішнього моніторингу якості освіти Університету з метою:  

 визначення думки репрезентативної сукупності учасників освітнього 

процесу щодо якості освітньої діяльності в Університеті 

 стимулювання професійного зростання та підвищення кваліфікації 

науково-педагогічних працівників, 

 узгодження результатів діяльності Університету з вимогами 

Міністерства освіти і науки України,  

 врахування інтересів та пропозицій учасників освітнього процесу та 

інших зацікавлених сторін під час формулювання цілей та програмних 

результатів навчання.  

Проведення незалежного опитування учасників освітнього процесу 

регламентовано Положенням про анкетування (наказ ХДАЕУ від 29.12.2020 р. 

№ 94-ОД), відбувалося в режимі он-лайн, у формі електронних анкет, 
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рекомендованій Сектором забезпечення якості вищої освіти і затверджених 

науково-методичною радою Університету. 

В оцінюванні якості викладання окремих компонент освітніх програм - 

складових індивідуальної освітньої траєкторії, приймають участь здобувачі 

вищої освіти усіх рівнів: молодший бакалавр, бакалавр, магістр, доктор 

філософії. Опитування проводиться двічі на рік, після вивчення відповідних 

освітніх компонент кожного семестру. Опитування здобувачів є анонімним, 

що дозволяє забезпечити прозорість і неупередженість оцінок якості 

викладання дисциплін за освітніми програми. Результати анкетування 

оприлюднені на сайті Херсонського державного аграрно-економічного 

університету. 

В оцінюванні якості викладання компонент освітніх програм у 2023-

2024 навчальному році було задіяно здобувачів рівнів вищої освіти: молодший 

бакалаврський, бакалаврський, магістерський, доктор філософії. 

 

 
Рис. 35. Відсоток здобувачів вищої освіти, які взяли участь в 

оцінюванні якості викладання компонент освітніх програм ХДАЕУ 

 

Середня оцінка якості викладання компонент освітніх програм 

Херсонського державного аграрно-економічного університету в 2023 –

2024 н.р. становить 94,5 %, що на 5,6 % вище відповідної оцінки 2023 - 2024 

року навчання. 

 

молодший бакалавр бакалаврський магістерський доктор філософії

80,5%

68,6%

84,5%

65,6%
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Рис.36. Середня оцінка якості викладання освітніх компонент 

2023 -2024 р.н. (за факультетами) 

 

Опитування випускників ХДАЕУ щодо якості отриманих освітніх послуг 

та рівня якості ОПП та ОНП проводиться після завершення освітнього 

процесу та проведення атестаційних заходів передбачених ОПП та ОНП. 
 

Критерії оцінювання Рівень освіти  
ДОКТОР 

ФІЛОСОФІЇ 
МАГІСТЕРСЬКИЙ БАКАЛАВРСЬКИЙ МОЛОДШИЙ 

БАКАЛАВР 

Достатність отриманих теоретичних 

знань майбутньої професійної 

діяльності 

87,6% 90,0% 85% 92,5% 

Достатність отриманих практичних 

навичок майбутньої професійної 

діяльності 

83,4% 77,5% 82,5% 75,5% 

Оцінка індивідуальної освітньої 

траєкторії 
91,0% 93,8% 88,8% 80,5% 

Оцінка організації самостійної роботи 

здобувача  
88,3% 91,3% 88,8% 78,5% 

Оцінка поєднання освітнього процесу 

з інноваціями та науковими 

дослідженнями викладачів та 

здобувачів 

91,7% 91,3% 90,2% 85,5% 

Оцінка ступеня надбання соціальних 

навичок 
94,5% 90,0% 90,0% 90,5% 

Оцінка впровадження цифрових 

освітніх технологій  
96,6% 90,0% 88,8% 90,0% 

Оцінка рівня залучення 

професіоналів-практиків, 

роботодавців, інших стейкхолдерів до 

навчального процесу 

89,0% 83,8% 86,3% 78,5% 

Оцінка сприяння ХДАЕУ 

працевлаштуванню випускників 

 

92,4% 
98,8% 90,0% 65,5% 

Оцінка дотримання суспільної етики 

та принципів академічної 

доброчесності викладачами ХДАЕУ 

94,5% 99,3% 97,5% 99,5% 

Рис. 37. Оцінка випускників 2024 – 2024 р.н. якості освітніх послуг за 

освітніми рівнями ХДАЕУ 

Агрономічний факультет

Біолого-технологічний факультет

Факультет Рибного господарства 

та природокористування

Факультет Архітектури та 

будівництва

Економічний Факультет

93,6%

92,9%

96,9%

96,2%

93,2%
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Рис. 38. Оцінка якості освіти випускниками ХДАЕУ, 2023 – 2024 р.н. 

 

93,7% випускників 2024 року мають намір рекомендувати навчання в 

ХДАЕУ абітурієнтам наступного року. 

Змістовий перелік питань анкети «Якісного оцінювання освітньої та 

наукової складової підготовки докторів філософії» висвітлює специфічні 

аспекти забезпечення якості освіти за рівнем доктор філософії. 

 

  
Критерії оцінки  

 

1 Рівень якості освіти за ОНП доктор філософії 89,4% 

2 Якість викладання  86,0% 

3 Заходи формування індивідуальної освітньої траєкторії 75,0% 

4 Актуальність і сучасність змісту навчальних дисциплін  78,9% 

5 Методи, технології навчання в освітньому процесі 91,4% 

6 Доступність програм академічної мобільності 82,0% 

7 Популяризація засад академічної доброчесності 80,0% 

8 Відповідність компонент ОНП дисертаційному дослідженню 78,0% 

9 Забезпеченість та своєчасність оновлення фонду наукової бібліотеки 69,5% 

 

10 Доступність до фахових видань ХДАЕУ наукових публікацій здобувачів 85,3% 

Рис. 39. Оцінка ОНП доктор філософії 

 

Молодший 

бакалавр

Бакалаврський

Магістерський

Доктор філософії

90,5%

93,7%

93,8%

85,5%

89,4% 89,0%

86,0%

88,9%
90,0% 90,0%

95,5%

80,0% 80,5%

95,5%

1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
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Пропозиції випускників щодо адаптації освітніх програм вимогам ринку 

праці враховуються кафедрами під час щорічного обговорення та перегляду 

освітніх програм. 

Опитування учасників освітнього процесу за категоріями: здобувачі 

вищої освіти, науково-педагогічні працівники, на предмет організації 

освітнього процесу в ХДАЕУ проводиться один раз на рік. 

Зважена оцінка якості організації освітнього процесу становить 86,4% що 

на 3,9% вище показника минулого року (82,5%).  

Рис. 40. Оцінка якості організації освітнього процесу в ХДАЕУ 

 

В опитуванні взяли участь 82,5% від загальної чисельності науково-

педагогічних працівників, 68,5% здобувачів вищої освіти. 

 
Критерії оцінювання Здобувачі вищої 

освіти 

НПП 

Оцінка співвідношення між аудиторними 

годинами та годинами самостійної роботи 
85,50% 86,00% 

Оцінка якості практичної підготовки за обраною 

освітньою програмою 
85,00% 84,00% 

Оцінка рівня знань та практичних навичок після 

проходження практик 
87,50% 82,50% 

Оцінка збалансованості навчального 

навантаження  
85,00% 76,00% 

Оцінка організації самостійної роботи 85,50% 90,00% 
Оцінка доступності до електронних 

інформаційних ресурсів ХДАЕУ 
95,00% 92,00% 

Оцінка якості навчально-методичного 

забезпечення освітніх компонент 
92,50% 90,00% 

Оцінка логічної послідовності вивчення 

дисциплін 
90,50% 90,00% 

Оцінка чіткості та зрозумілості критеріїв 

оцінювання навчальних досягнень. 
90,00% 92,00% 

Оцінка матеріально-технічного забезпечення 

освітнього процесу 
80,50% 66,50% 

Рис. 41. Оцінка організації освітнього процесу за критеріями 
 

Рекомендації та зауваження науково-педагогічних працівників та 

здобувачів вищої освіти щодо організації освітнього процесу, аналізуються 

НПП здобувачі освіти оцінка загальна

85,0%

87,7%

86,4%
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Навчально-методичним відділом та впроваджуються в освітній процес в 

наступному навчальному році.  

Взаємодія та зворотній зв'язок роботодавцями, представниками бізнесу та 

іншими групами зацікавлених осіб здійснюється через опитування на 

постійній основі. А також під час проведення організаційних заходів 

Університету, розширених засідань кафедр, науково-практичних конференцій, 

зустрічей, круглих столів. На офіційному сайті університету розміщено 

відповідні електронні анкети: «Опитування роботодавців і представників 

бізнесу», «Громадське обговорення освітніх програм».  

На основі систематизованих даних моніторингових досліджень, 

Навчально-методичним відділом здійснюється розробка щорічних планів 

робіт та заходів щодо вдосконалення системи внутрішнього контролю якості 

освітніх послуг, удосконалення освітнього процесу, адаптації освітніх програм 

вимогам ринку - безперервного процесу формування фахових 

компетентностей, як очікуваних програмних результатів навчання та 

отриманих освітніх послуг. 

 

1.8. Технічне забезпечення освітнього процесу 

 

Згідно із Законом України «Про електронні комунікації», Правил надання 

та отримання телекомунікаційних послуг, затверджених постановою Кабінету 

Міністрів України від 11.04.2012 № 295 та інших нормативно-правових актів 

України у сфері телекомунікацій та забезпечують цілодобове надання у 

користування та обслуговування каналів передачі даних на всіх вузлах мережі.  

Університетом підписано договори з двома провайдерами, щодо надання 

послуг з підключенням до мережі Інтернет, які не обмежують обсяг даних з 

гарантованою смугою доступу трафіку IPv4 100 Мбіт/сек у місті 

Кропивницький, проспект Університетський, буд. 7 з ТОВ «СПЕЙСНЕТ» та в 

місті Херсон, вулиця Стрітенська, буд. 23 з ПАТ «КИЇВСТАР». 

З 2024 року в Університеті приймаються цифрові документів у застосунку 

«Дія» відповідно до договору публічної оферти щодо електронної 

інформаційної взаємодії з Порталом «Дія» за сценарієм шеринг документів за 

статичним QR-кодом. Таким чином, відповідно до Закону України «Про 

особливості надання публічних (електронних публічних) послуг» університет 

готовий приймати електронні документи, які прирівнюються до паперових, 

зокрема паспорт громадянина України у вигляді ID-картки та РНОКПП 

(картка платника податків), копії яких надаються для отримання певного виду 

публічної послуги з урахуванням Закону України «Про захист персональних 

даних». 

Наказом ректора від 12 лютого 2024 р. № 12/ОД  «Про впорядкування 

зовнішнього електронного документообігу» відділом технічних засобів 

навчання забезпечено доступ до онлайн-сервісу електронного документообігу 

«Вчасно» для підвищення ефективності діяльності Університету. ЕДО 

«Вчасно» – це  сервіс миттєвого обміну електронними документами, що 

дозволяє підписувати, надсилати, отримувати та зберігати документи онлайн. 
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Для забезпечення доступу та захисту серверів, а саме: офіційного сайту 

Університету: www.ksau.kherson.ua, поштового сервісу: 

office@ksaeu.kherson.ua, унікальну розробку «Особистий кабінет студента»: 

www.stud.ksaeu.kherson.ua: 3000, систему Moodle www.dspace.ksau.kherson.ua, 

пакет комп’ютерних програм «Деканат» для закладів вищої освіти та нового 

сайту університету www.ksaeu.kherson.ua підписано договір з ТОВ «Академія 

розвитку освіти та бізнесу», щодо розміщення відповідних систем в хмарному 

середовищі та створення резервних копій. 

Для підвищення безпеки від кібератак була впроваджена низка кроків. 

Збільшена періодичність та розгалуженість засобів, щодо створення 

резервного копіювання баз контенту СДН. Використовується система 

інкрементального резервного копіювання (Incremental backup) даних, що дає 

змогу знизити ризик втрат інформації. 

Університет продовжує використовувати пакету комп’ютерних програм 

«Деканат», а саме: «ПС-Кафедра-Web» «ПС-Додаток до диплому» та «ПС-

Академічна довідка»; оновлено до останніх версій «ПС-Адміністратор», «ПС-

Персонал», «ПС-Навчальний процес», «ПС Навчальний план»,  ПС «Студент» 

та «ПС-Розклад», для подальшого для обслуговування було пролонговано 

договір з ПП «ПОЛІТЕК-СОФТ». Придбано у 2024 році «ПС-Журнал 

успішності-Web» з не обмеженою кількістю користувачів та «Модуль 

підтримки дисциплін вибору студентів».  

В локальній мережі знаходиться понад 300 персональних комп’ютерів. 

Матеріально-технічна база Університету нараховує 14 комп’ютерних класів: 

ГУК (каб. 80, 81а, 81б, 83, 88 та 89), корпус ГМФ (каб. 153, 153а, 154, 154а, 

213, 305 та 416), 4 корпус (каб. 22) та новообладнаний лінгафонний кабінет, 

що забезпечував комплексне рішення для вивчення іноземних мов, що 

підтримує режими групової та індивідуальної роботи для студентів різної 

вікової категорії.  

В освітньому процесі використовуються дистанційні технології за 

допомогою таких платформ та інструментів, як: Moodle, Google Classroom, 

Zoom, Skype, Viber тощо. 

Використання системи MOODLE в університеті є продуктивним і 

ефективним, що підвищує якість освітнього процесу. Інформаційні ресурси 

такого типу є невичерпними та потребують подальшого освоєння як 

викладачем, так і здобувачем вищої освіти. Взагалі електронне середовище 

має позитивні наслідки: спрощується процес інформування здобувачів вищої 

освіти про певні зміни, доповнення, коригування навчальних дисциплін; 

збільшується можливість активного залучення та використання методичної, 

літературної бази; пришвидшується зворотний зв’язок; у такий спосіб 

можливо ефективно узгодити, спланувати і скоригувати самостійну діяльність 

студентів. 

Сервіси Google Workspace for Education, дозволяють швидко організувати 

освітній процес за допомогою ClassRoom та Hangouts Meet, які дозволяють 

здобувачу вищої освіти й викладачу спілкуватися, виконувати і перевіряти 

завдання, контролювати відвідуваність, організовувати семестровий контроль 
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і атестацію тощо. 

Наказом ректора від 14 листопада 2024 р. № 33/АГ «Про обмеження 

використання месенджера «Telegram» в Університеті як об’єкті критичної 

інфраструктури» відділом технічних засобів навчання, обмежено можливість 

користувачів встановлювати та використовувати месенджера «Telegram» на 

службових пристроях для заборони працівникам здійснення комунікацій зі 

службовою метою, зокрема зі здобувачами освіти, а також передавання 

інформації, яка використовується у роботі з використанням месенджера 

«Telegram» та/або його web-версії  згідно з Додатком 2 листа Міністерства 

освіти і науки України № 1/19326-24 від 18.10.2024 року. 
 

 

1.9. Робота психологічної служби 

 

Психологічна служба Херсонського державного аграрно-економічного 

університету здійснює психологічний супровід навчально-виховного процесу, 

метою якого є створення в освітньому закладі умов для максимально 

успішного особистісного розвитку, навчання і успішної соціалізації студентів 

та психологічної підтримки викладачів, батьків та співробітників університету. 

Психологічна служба ХДАЕУ керується нормативно-правовими 

документами: 

 1. « Положення про психологічну службу в системі освіти України» 

(Наказ МОН від 22.05.2018 № 509). 

 2. Постанова Кабінету Міністрів України від 01.06.2020 № 585 «Про 

забезпечення соціального захисту дітей, які перебувають у складних життєвих 

обставинах». 

 3. Лист МОН від 21.08.2023 №1/12492-23 «Про пріоритетні напрями 

роботи психологічної служби у системі освіти у 2023/2024 навчальному році». 

4. Лист МОН від 30.11.2020 № 6/1427-20 «Про затвердження 

професійного стандарту «Практичний психолог закладу освіти».  

5. Лист МОН України від 22.06.2022 №1/6885-22 «Щодо запобігання та 

протидії сексуальному насильству, пов’язаному зі збройною агресією 

російської федерації на території України». 

6. Лист МОН України від 30.05.2022 №1/5735-22 «Про запобігання та 

протидію домашньому насильству в умовах воєнного стану в Україні». 

7. Лист МОН України від 22.06.2022 №1 /6885-22 «Щодо запобігання та 

протидії сексуальному насильству , пов’язаному зі збройною агресією 

російської федерації на території України». 

8. Лист МОН України від 13.05.2022 №1/5119-22 «Про здійснення 

превентивних заходів серед  дітей та молоді  в умовах  воєнного стану в 

Україні».  

9. Лист МОН України від 12.04.2022 № 1/4068-22 «Щодо недопущення 

участі неповнолітніх у наданні інформації ворогу про військові позиції 

Збройних сил України». 
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10. Лист МОН України від 29.03.2022 № 1/3737-22 «Про забезпечення 

психологічного супроводу учасників освітнього процесу в умовах воєнного 

стану в Україні». 

11. Лист «Про деякі питання щодо створення у 2021-2022 н.р. безпечного 

освітнього середовища, формування у студентської молоді ціннісних життєвих 

навичок». 

12. Лист МОН від 18.04.2023 № 1/5449-23 «Щодо проведення в закладах 

освіти правопросвітницьких заходів до Міжнародного дня протидії булінгу 

(День боротьби з цькування)». 

13. Наказ МОН «Про затвердження Методичних рекомендацій щодо 

виявлення, реагування на випадки домашнього насильства і взаємодії 

педагогічних працівників з іншими органами та службами» від 

26.02.2018№1047. 

14. Положення «Про психологічний кабінет загальноосвітніх та інших 

навчальних закладів системи освіти». 

15. Конвенція про права дитини. 

16. Загальна декларація прав дитини. 

17. Закон України «Про охорону дитинства». 

18. Закон України «Про попередження насильства в сім’ї». 

19. Наказ Міністерства освіти та науки України «Про вжиття додаткових 

заходів щодо профілактики та запобігання жорстокому поводженню з дітьми». 

20. Наказ Міністерства освіти та науки України «Про вжиття заходів, 

спрямованих на дотримання законодавства щодо захисту прав неповнолітніх». 

21. Посадова інструкція практичного психолога. 

22. Етичний кодекс психолога. 

Робота психологічної служби здійснюється за такими напрямками: 

 Психодіагностичний 

 Консультативний 

 Арт терапевтичний 

 Корекційно-розвивальний 

 Просвітницький 

 Профілактичний 

 Організаційний 

Чисельність учасників освітнього процесу, охоплених з січня 2024 н.р. 

становить більше 1450 осіб.  

Протягом 2024  року за запитами деканів факультетів, завідувачів кафедр 

проводилися лекції та інші заходи для здобувачів вищої освіти університету. 

Для студентів  Факультету архітектури та будівництва були проведені 

інтерактивні лекції: «Особисті кордони як шлях до самостійності і 

незалежності». На онлайн зустрічі були обговорені питання, якими бувають 

особистісні кордони, чому важливі особисті кордони і навіщо їх відстоювати, 

Детально розібрали  як проявляється особисті кордони у людей різних релігій, 

національностей та як діяти в конфліктних ситуаціях. Обговорили типи 

особистих кордонів молодої людини, навчились встановлювати особисті 
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кордони опираючись на власні життєві цінності. Опрацювали техніки та 

вправи аналізу особистих кордонів у різних сферах життя. Попрактикувались 

у варіантах екологічного та безпечного відстоювання особистих кордонів.  

 

Таблиця 20 - Учасники лекцій «Особисті кордони як шлях до 

самостійності і незалежності» 

«Особисті кордони як шлях до самостійності і назалежності». 
Факультет Учасники Кількість лекцій Місце проведення 

ФАБ I - курс 1 Платформа Zoom 

ФАБ I – курс магістратура 1 Платформа Zoom 

 

  
 

   
Рис.42. Лекція «Особисті кордони як шлях до самостійності і 

незалежності» 

До щорічної всеукраїнської акції «16 днів проти насилля» для студентів 

всіх курсів Економічного факультету були проведені інтерактивні лекції: 

«СтопБулінг» та «Насильство в сім’ї». Розглядалися питання щодо 

попередження будь яких проявів насильства та булінгу в студентському та 

робочому колективі. Детально розглянули що таке кібербулінг,  його 

різновиди та наслідки. Обговорили правила етичного спілкування та безпечної 

поведінки в інтернет просторі та соціальних мережах. Охоплено питання 

безпечного поводження в інтернеті, обдумані та коректні дії, висловлювання, 

публікації та дописи в соціальних мережах. На практичних заняттях були 

розглянуті основи створення безпечного освітнього середовища, толерантне 

відношення один до одного, повага до прав та свобод іншої людини. Також 

були розглянуті можливі варіанти та форми насилля які можуть відбуватися в 

сім’ї. Студентам були надані рекомендації щодо запобігання та протидії 

сексуальному, економічному, фізичному, психічному насиллю в сім’ї і не 

тільки, надані телефони гарячих ліній та створений Міністерством внутрішніх 
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справ України чат-бот #ДійПротиНасильства де надається вичерпна 

інформація щодо отримання безоплатної правової та юридичної допомоги в 

онлайн-режимі. 

 

Таблиця 21 - Учасники лекцій «Насильство в сім’ї», «СтопБулінг» 

«Насильство в сім’ї» 

«СтопБулінг» 
Факультет Участники Кількість лекцій Місце проведення 

ЕФ I - II  курс 2 Платформа Zoom 

ЕФ III - IV курс 2 Платформа Zoom 

 

Представником психологічної служби були проведені онлайн зустрічі з 

делегованими учнями Херсонських шкіл №1,3,14,15,26,27,39,45,47,51,57, де 

розповіли учням про цікаве та насичене студентське життя ХДАЕУ. 

Обговорили питання правильного вибору професії і на скільки це важливий 

крок у житті молодої людини. 

Керівник психологічної служби підтвердила своє посвідчення про 

членство на наступний рік в «Національній психологічній асоціації», 

«Асоціації психологів вищої школи України» та «Асоціації клінічних 

психологів та психотерапевтів України». 

Керівник психологічної служби пройшла відповідне навчання та 

отримала свідоцтво про підвищення кваліфікації по модулю: «Інклюзивне 

освітнє середовище». Свідоцтво за спец програмою для психологів 

«Психологічна допомога військовослужбовцям та їх близьким». В даний час 

проходить 2х-річне навчання у Волинському університеті імені Лесі Українки 

за спеціалізацією «Арттерапевт» що надає право використовувати дані методи 

у поточній консультаційній роботі. 
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Рис. 43. Підвищення кваліфікації співробітників психологічної служби 

 

В період з січня по грудень 2024 н.р. психологічною службою було надано 

718 індивідуальних консультацій студентам, співробітникам університету та 

батькам студентів. 

Просвітницько-профілактична діяльність психологічної служби 

здійснюється за програмами: «Особиста гідність», «Безпека життя та 

здоров’я», «Громадянська позиція», «Майбутнє починається сьогодні», 

«Розвиток критичного мислення у студентської молоді». 

Психологічною службою постійно здійснюється співпраця з «Національною 

психологічною асоціацією», «Асоціацією психологів вищої школи України», 

та «Асоціацією клінічних психологів та психотерапевтів України». 

 

1.10.  Реалізація ступеневої освіти 

 

Відділ «Центр довузівської підготовки та міжнародної освіти» 

Херсонського державного аграрно-економічного університету здійснює 

діяльність за такими напрямками: 

1. Профорієнтаційна робота;  

2. Підготовка до НМТ (підготовчі курси). 

Профорієнтаційна робота 

Для популяризації професій агропромислового комплексу та залучення в 

університет кращих абітурієнтів фахівцями відділу планується та 

здійснюється:  

- рекламна діяльність – розповсюдження інформації про переваги 

навчання в ХДАЕУ;  

- популяризація вищої освіти серед молоді; 

- консультації майбутніх абітурієнтів та їх батьків щодо підготовки до 

НМТ та вступу до ХДАЕУ; 

- формування партнерських відносин з управліннями освіти (м. Херсон, 

м. Кропивницький), що передбачає тісну співпрацю при проведенні 

університетських і загальноміських заходів із профорієнтації, Днів відкритих 

дверей. 

- планування та координація профорієнтаційних зустрічей (заходів) для 
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випускників закладів загальної середньої освіти із викладачами та 

представниками приймальної комісії університету: офлайн (м. 

Кропивницький); онлайн (м. Херсон).  

Відділом ЦДПМО спільно з управліннями освіти м. Кропивницький та м. 

Херсон заплановано, організовано і скоординовано профорієнтаційні зустрічі 

з випускниками ЗПЗСО м. Кропивницький (офлайн), м. Херсон (онлайн) з 1 

жовтня 2024 р. до 1 лютого 2025 р. 

 

Таблиця 22 – План профорієнтаційних зустрічей (аудиторно)  

м. Кропивницький 

№ 

п/п 

Назва закладу 

 освіти 

11 

клас (спеціалізація, 

профіль, 

кількість здобувачів 

освіти) 

11  

клас (загальна 

кількість 

здобувачів 

освіти у закладі) 

Дата  

заходу 

1 2 3 4 6 

1. КЗ «Ліцей «Нова 

українська школа» 

Кропивницької міської 

ради» 

11А - нгл. мова -35 

11Б - мат-ка - 26 

11В - право - 22 

83 04.11.24 р. 

проведено 

2. Комунальний заклад 

«Ліцей «Мрія» 

Кропивницької міської 

ради» 

11-І -26 

11-ІІ-26 

11-ІІІ-29 

11-ІІ-29 

110 05.11.24 р. 

проведено 

3. КЗ «Муніципальний 

колегіум» Кропивницької 

міської ради» 

11А - іноз мови – 26 

 

11Б - іноз. мови, 

матем-ка - 27 

11Д - іноз мови - 23 

76 21.11.24 р. 

проведено 

05.11.24 р. 

проведено 

12.12.24 р. 

заплановано 

 

4. КЗ «Ліцей «АРТ-Плюс» 

Кропивницької міської 

ради» 

11-А  

анг мова, інфор-ка) - 24 

11-Б мист-тво, анг. 

Мова - 19 

43 06.11.24 р. 

проведено 

5. КЗ «Ліцей «Вікторія-П» 

Кропивницької міської 

ради» 

11-1 – економіка, 

історія – 25 

11-2 - економіка, 

матем-ка - 29 

54 07.11.24 р. 

проведено 

6. КЗ «Ліцей 

«Лінгвістичний»  

Кропивницької міської 

ради» 

11-А - іноземна 

філологія, інформ-ка 

11-Б - іноземна 

філологія 

30 

31 

07.11.24 р. 

проведено 

7. КЗ «Ліцей «Новенський» 

Кропивницької міської 

ради» 

11 клас 31 08.11. 

2024 р. 

проведено 

8. КЗ «Ліцей «Науковий» 

Кропивницької міської 

ради» 

11А філологічн – 33 

11Б історичн. – 31 

11В математ. – 25 

149  11.11.24 р.  

проведено 
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11Г STEM – 33 

11Д технол. – 27 

9. КЗ «Ліцей «Лідер» 

Кропивницької міської 

ради» 

11А (25) - 

математичний 

11-Б (29) - військовий 

11-В (25) - 

економічний 

79 19.11.24 р. 

проведено 

10. КЗ «Ліцей «Максимум» 

Кропивницької міської 

ради» 

11А інформ-ка  

11Б іноз. філологія 

11В іноз. філологія 

61 20.11.24 р. 

проведено 

11. КЗ «Ліцей «Європейська 

освіта» Кропивницької 

міської ради» 

11А - Математичний – 

21 

11Б - інформ.-

технолог. – 24 

11В - англ. філологія - 

28  

73 25.11.24 р. 

проведено 

12. КЗ «Ліцей «Центральний» 

Кропивницької міської 

ради» 

11А історичний – 26 

11Б матем-ка/англ 

мова- 33 

59 25.11.24 р. 

проведено 

13. КЗ “Ліцей імені Тараса 

Шевченка Кропивницької 

міської ради” 

11-А філологіч. - 22 

11-Б еколого-економ. - 

19 

41 січень 2025 

р.  

заплановано 

14. КЗ «Ліцей природничих 

наук» Кропивницької 

міської ради» 

11 БХ, біологія, хімія -

27 

11-Е1 - екон-ка, 

географія – 29 

11Е2 - екон-ка, 

географія - 17 

73 13.12.24 р. 

заплановано 

15. 

 

КЗ «Ліцей «Сокіл» 

Кропивницької міської 

ради» 

11А інформац. 

технології, військова – 

32 

11Б військова – 31 

63 24.01.25 р. 

Заплановано 

27.01.25 р. 

заплановано 

16. КЗ «Ліцей нових 

технологій навчання» 

Кропивницької міської 

ради» 

  
Січень 

2025 р. 

заплановано 

 

Таблиця 23 – План профорієнтаційних зустрічей (онлайн)  

м. Херсон 

№ 

п/п 

Назва закладу 

 освіти 

11клас (спеціалізація, 

профіль, кількість 

здобувачів освіти) 

11  

клас  

(загальна 

кількість 

здобувачів 

освіти у 

закладі) 

Дата 

заходу 

1 Херсонський ліцей №51 

Херсонської міської ради 

11-А (32) - суспільно-

гуманітарний,  

62 1.11.24 

проведено 
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11-Б (30) - 

інформативно-

технологічний 

2 Херсонська загальноосвітня 

школа І-ІІІ ст. №32 

Херсонської міської ради 

11А(30) - профіль 

українська мова, 

 11Б (30) - профіль 

математика,  

11В(33) - профіль 

українська мова 

93 06.11.24 

проведено 

3 Херсонська загальноосвітня 

школа І-ІІІ ст. №36 

Херсонської міської ради 

українська філологія – 32 

 

 технологічний - 26 

58 07.11.24 

проведено 

4 Херсонський ліцей №31 

Херсонської міської ради 

11-А (24)- профіль 

історичний;  

11-Б (26) - профіль 

історичний 

50 07.11.24 

проведено 

5 Херсонська спеціалізована 

школа І-ІІІ ступенів №12 з 

поглибленим вивченням 

французької мови 

Херсонської міської ради 

Іноземна філологія - 19 

на дистанційному 

навчанні 

39 07.11. 24 

проведено 

6 Херсонський ліцей №52 

«Перспектива» Херсонської 

міської ради 

українська філологія - 72 72 08.11. 24 

проведено 

7 Зеленівськ загальноосвітня 

школа І-ІІІ ст. №38 

Херсонської міської ради 

географічний - 25 25 08.11. 24 

проведено 

8 Херсонський ліцей №6 

Херсонської міської ради 

Іноземна філологія -53 53 08.11. 24 

проведено 

9 Херсонська спеціалізована 

школа І-ІІІ ст. №30 з 

поглибленим вивченням 

предметів природничо-

математичного циклу та 

англійської мови 

Херсонської міської ради 

11-А (37) - профіль 

математика, анг. мова 

 
11.11. 24 

проведено 

10 Херсонський ліцей №27 

Херсонської міської ради 

11-А(32) технологічний  

11-Б (29) філологічний 

61 12.11.24 

проведено 

11 Херсонський ліцей №1 

Херсонської міської ради 

Українська філологія - 57  

англійська філологія - 53 

110 12.11. 24 

проведено 

12 Херсонська загальноосвітня 

школа І-ІІІ ст. №39 «Школа-

родина» Херсонської міської 

ради 

іноземна філологія - 36 36 13.11. 24 

проведено 

13 Херсонський Таврійський 

ліцей Херсонської міської 

ради 

11-МХТО (31) - 

мистецький профіль 

31 13.11. 24 

проведено 
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14 Херсонська спеціалізована 

школа І-ІІІ ст. №24 із 

поглибленим вивченням 

математики, фізики та 

англійської мови 

Херсонської міської ради 

11-А (30) - математичний 

профіль,  

11-Б (27) - філологічний 

профіль,  

11-В (24) - філологічний 

профіль 

81 13.11. 24 

проведено 

15 Херсонський навчально-

виховний комплекс 

«Дошкільний навчальний 

заклад - спеціалізована 

школа з поглибленим 

вивченням англійської мови І 

ст.– гімназія» №56 

Херсонської міської ради 

11-А (34) - філологічний 

профіль,  

11-Б (33) - математичний 

профіль 

67 14.10. 24 

проведено 

16 Херсонський академічний 

ліцей ім. О.В.Мішукова 

Херсонської міської ради при 

ХДУ 

природничо-

математичний - 101  

філологічний - 113 

214 20.11. 24 

проведено 

17 Комишанська 

загальноосвітня школа І-ІІІ 

ст. №26 Херсонської міської 

ради 

11-А(35) філологічний 

профіль 

35 21.11. 24 

проведено 

18 Херсонський 

багатопрофільний ліцей №20 

Херсонської міської ради 

11-А клас (28) - 

математичний профіль,  

11-Б клас (25) - 

математичний профіль,  

11-В клас (27) - хіміко-

біологічний профіль 

80 09.12. 24 

заплановано 

19 Херсонський заклад 

загальної середньої освіти 

«Центр освіти молоді» 

Херсонської міської ради 

заочна форма навчання -

16 

16  18.12. 24 

заплановано 

20 Херсонська загальноосвітня 

школа І-ІІІ ст. №46 

Херсонської міської ради 

11-А (32) - філологічний 

профіль,  

11-Б (26) - філологічний 

профіль,  

11-В (27) - історичний 

профіль 

85 14.10. 24 

18.10. 24 

проведено 

 

Таблиця 24 - Охоплення профорієнтацією викладачів ХДАЕУ 

№ 

п/п 

Загальна кількість  

закладів освіти 

Загальна кількість  

учнів (11 клас) 
1 м. Кропивницький - 16 

м. Херсон - 20 

м. Кропивницький – 1056+ 

м. Херсон - 1268 

 

Підготовка до НМТ (підготовчі курси) 

Курси створені для адаптації до закладів вищої освіти і покращення 

рівня якості знань та компетенцій майбутніх абітурієнтів.  

Підготовчі онлайн-курси ХДАЕУ включають в себе:  
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• суботні підготовчі курси (заняття:  щосуботи, з першої суботи жовтня до 

останньої суботи травня);  

• підготовчі експрес-курси (заняття:  щосуботи, з першої суботи лютого 

до останньої суботи травня).  

Такий графік дозволяє зробити підготовку до НМТ ефективнішою.  

Навчальний план підготовчих курсів складається з занять з викладачами 

онлайн, самостійної роботи і контролю знань. 

В умовах військового стану для слухачів було трансформовано формат 

проведення курсів з очно-заочного на дистанційний (онлайн), а також,  з 

урахуванням правил проведення НМТ (національного мультипредметного 

тесту), змінився перелік предметів.  

Підготовка до НМТ на курсах здійснюється з: математики, української, 

англійської мови, історії України. Підготовка абітурієнтів відбувається за 

програмами, рекомендованими Українським центром оцінювання якості 

освіти. Також на курсах відбувається підготовка до творчого конкурсу для 

вступу на спеціальність 191 «Архітектура та містобудування».  

Найбільш популярними є заняття з української мови та математики,   

оскільки ці предмети є обов’язковими для НМТ та конкурсними для вступу у 

заклади вищої освіти.  

Відділ здійснює повний документальний супровід підготовчих (суботніх 

та експрес) онлайн-курсів, а саме: 

- Розроблені та затверджені навчальні плани і робочі програми з кожної 

дисципліни; 

- Прийняті та перевірені подані документи слухачів та/або їх 

представників; 

- Забезпечено підписання та виконання умов договорів зі слухачами 

та/або їх представниками; 

- Забезпечено підписання цивільно-правових договорів на оплату праці з 

викладачами; 

- Щомісяця здійснювався та здійснюється облік роботи викладацького 

складу; 

- Щотижня розробляється та затверджується розклад занять; 

- Постійно проводиться контроль за відвідуванням занять слухачами. 

 У травні 2024 року за успішне закінчення підготовчих курсів (2023 – 2024 

навчальний рік) 36 слухачам нараховані додаткові бали:  

• суботні підготовчі курси – 28 осіб; 

• підготовчі експрес-курси –  8 осіб. 
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2. Науково-дослідна та міжнародна діяльність 

 

Пріоритетний вектор наукової роботи та міжнародної діяльності 

Херсонського державного аграрно-економічного університету відповідає 

Переліку пріоритетних тематичних напрямів наукових досліджень і науково-

технічних розробок з урахуванням потреб періоду воєнного стану та 

відновлення України від наслідків війни (Постанова кабінету Міністрів 

України від 09 травня 2023 р. № 463; зміни до постанов Кабінету Міністрів 

України від 7 вересня 2011 р. № 942 і від 22 серпня 2018 р. № 641), який 

направлений на вирішення актуальних проблем сучасності, що постають перед 

українським суспільством у різних галузях економіки та соціального життя. 

Інтеграція освітніх, наукових та виробничих процесів як визначального 

університетського пріоритету для досягнення світового рівня якості наукових 

досліджень є основним в житті університету. 

В структурі звіту виділені наступні розділи: 

РОЗДІЛ 1. Спеціалізовані та разові вчені ради, аспірантура та 

докторантура, вчені звання, наукові стипендії 

РОЗДІЛ 2. Наукові проєкти 

РОЗДІЛ 3. Договори (меморандуми) про співпрацю 

РОЗДІЛ 4. Патентна діяльність 

РОЗДІЛ 5. Участь науково-педагогічних працівників та здобувачів 

вищої освіти в вебінарах, конференціях, конкурсах наукових робіт 

РОЗДІЛ 6. Здобутки здобувачів вищої освіти, робота з учнівською 

молоддю 

РОЗДІЛ 7. Стажування, підвищення кваліфікації 

РОЗДІЛ 8. Робота наукових гуртків на кафедрах університету 

РОЗДІЛ 9. Публікаційна здатність НПП (монографії та навчальні 

посібники) 

 

РОЗДІЛ 1. Спеціалізовані та разові вчені ради, аспірантура та 

докторантура, вчені звання, наукові стипендії 

 

1. Спеціалізована вчена рада Д 67.830.01 не діє. 

2. Створені разові спеціалізовані вчені ради з правом прийняття до 

розгляду та проведення разового захисту дисертації в 2024 році (Наказ № 

10/ОД від 28.10.2023 протокол №7 від 28.03.2024 р.): 

2.1. ХОДОС Тетяни Анатоліївни на тему «Розробка елементів 

біологізації технології вирощування гірчиці сарептської в умовах Південного 

Степу України» з метою присудження ступеня доктора філософії з галузі знань 
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20 «Аграрні науки та продовольство» за спеціальністю 201 «Агрономія», у 

складі: Голова ради - МАРКОВСЬКА Олена Євгеніївна, доктор 

сільськогосподарських наук, професор, завідувач кафедри ботаніки та захисту 

рослин Херсонського державного аграрно-економічного університету. Члени 

ради: АВЕРЧЕВ Олександр Володимирович, доктор сільськогосподарських 

наук, професор, завідувач кафедри землеробства Херсонського державного 

аграрно-економічного університету (рецензент); СИДЯКІНА Олена 

Вікторівна, кандидат сільськогосподарських наук, доцент, доцент кафедри 

рослинництва та агроінженерії Херсонського державного аграрно-

економічного університету (рецензент); МЕЛЬНИК Андрій Васильович, 

доктор сільськогосподарських наук, професор, професор кафедри садово-

паркового та лісового господарства Сумського національного аграрного 

університету (офіційний опонент); ДОМАРАЦЬКИЙ Євгеній Олександрович, 

доктор с.-г. наук, професор, заступник директора з науково-інноваційної 

діяльності Селекційно-генетичного інституту НЦНС НААН України. 

2.2. НІКІТЕНКО Марії Петрівни на тему «Розробка адаптивної 

технології вирощування проса на Півдні України» з метою присудження 

ступеня доктора філософії з галузі знань 20 Аграрні науки та продовольство за 

спеціальністю 201 «Агрономія», у складі: Голова ради - ЖУЙКОВ Олександр 

Геннадійович, доктор сільськогосподарських наук, професор, професор 

кафедри рослинництва та агроінженерії Херсонського державного аграрно-

економічного університету. Члени ради: БАЗАЛІЙ Валерій Васильович, 

доктор сільськогосподарських наук, професор, професор кафедри 

рослинництва та агроінженерії Херсонського державного аграрно-

економічного університету (рецензент); РЕВТЬО Олеся Ярославівна, кандидат 

сільськогосподарських наук, доцент, доцент кафедри рослинництва та 

агроінженерії Херсонського державного аграрно-економічного університету 

(рецензент); ГАМАЮНОВА Валентина Василівна, доктор 

сільськогосподарських наук, професор, завідувачка кафедри землеробства, 

геодезії та землеустрою Миколаївського національного аграрного 

університету (офіційний опонент); ЗАЄЦЬ Сергій Олександрович, доктор 

сільськогосподарських наук, професор, завідувач відділу кліматично 

орієнтованих агротехнологій Інституту кліматично орієнтованого сільського 

господарства НААН України (офіційний опонент). 

Інформація щодо проведення разових спеціалізованих вчених рад 

висвітлено на офіційному сайті університету (https://griml.com/vltpA). 

Відповідно до нормативно-правової бази засідання щодо розгляду 

дисертаційних робіт з метою присудження ступеня доктора філософії з галузі 

знань 20 «Аграрні науки та продовольство» були проведені 2 захиста.  
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Таблиця 25 – Захисти в ХДАЕУ в 2024 році 

Автор наукової роботи Спеціальність Дата захисту 

ХОДОС Тетяна 

Анатоліївна 
201 Агрономія 11.06.2024 р. 

НІКІТЕНКО Марія 

Петрівна 
201 Агрономія 21.06.2024 р. 

 

3. В 2024 році на 1 рік навчання зараховано 12 аспірантів, 3 докторанти, з 

них за державним замовленням 11 аспірантів, 0 докторантів, на контрактній 

основі 1 аспірант, 3 докторанти. На 20.11.2023 р. частка докторантів по курсам 

становить: 1 рік: 0% бюджет, 100% контракт; 2 рік: 100% контракт. На 

20.11.2023 р. частка аспірантів по курсам становить: 1 рік: 91,7% бюджет, 8,3% 

контракт; 2 рік: 0% бюджет, 100% контракт; 3 рік: 11,8% бюджет, 88,2% 

контракт; 4 рік: 77,8% бюджет, 22,2% контракт. 

У зв’язку із закінченням строку навчання в аспірантурі у 2024 році було 

відраховано 8 аспірантів, у тому числі за галуззю знань 05 Соціальні та 

поведінкові науки - 2 (денна – 2 (1-бюджет; 1-контракт), вечірня - 0) та 20 

Аграрні науки та продовольство - 6 (денна-3, вечірня-3). Було відраховано 3 

докторантів за галуззю знань 20 Аграрні науки та продовольство з денної 

форми навчання (1-бюджет; 2-контракт). 

4. Відповідно до пунктів 2, 3 постанови президії Комітету з Національної 

премії України імені Бориса Патона від 05 листопада 2024 року №6 «Про 

призначення стипендій та продовження виплати стипендій Президента 

України та Кабінету Міністрів України для молодих вчених» (далі – Постанова 

№6 від 05.11.2024), пункту 251 Додатку 2 до Постанови №6 від 05.11.2024, 

постанови Кабінету Міністрів України від 27.08.2008 р. № 757 призначена 

ГОРАЧ Ользі Олексіївні, доктору технічних наук, професору кафедри 

харчових технологій, стипендія Кабінету Міністрів України для молодих 

вчених. 

5. Згідно наказу Міністерства освіти і науки України від 10.12.2024 р. 

№1721 присвоєне вчене звання професор кафедри гідротехнічного 

будівництва, водної та електричної інженерії Кузьмич Людмилі 

Володимирівні. 

6. Башинський Ігор Анатолійович 12.04.2024 р. захистив дисертацію на 

тему «Механізми реалізації державної політики щодо формування податкової 

культури в Україні» на здобуття наукового ступеня кандидата наук з 

державного управління за спеціальністю 25.00.02 – механізми державного 

управління. Чорноморський національний університет імені Петра Могили, 

МОН України, Миколаїв. Спеціалізована вчена рада Д 38.053.03 у 

Чорноморському національному університеті імені Петра Могили 
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РОЗДІЛ 2. Наукові проєкти 

1. В 2024 році виконувалося одна наукова робота за державним 

замовленням (обсяг фінансування за тематичним планом на 2024 рік 1080,000 

тис. грн.): «Розробка і впровадження інноваційних методів, технологій 

виробництва продукції рибництва» (03.03.2023 р. № 232, 16.03.2023 р. № 283) 

(номер державної реєстрації 0123U101763), керівник Кутіщев П.С., загальне 

фінансування на 2023 рік складає – 1080 тис. грн. 

2. Згідно наказу Міністерства освіти i науки України від 16.08.2024 № 

1160 «Про оголошення у 2024 році конкурсного відбору проектів 

фундаментальних наукових досліджень, прикладних наукових досліджень та 

науково-технічних (експериментальних) розробок молодих вчених» 

Херсонський державний аграрно-економічний університет надіслав для участі 

у другому етапі наступні проєкти: 

 Розвиток економіко-інноваційних технологій відновлення ґрунтів та 

біорізноманіття в умовах впливу бойових дій; науковий керівник - Горач Ольга 

Олексіївна, доктор технічних наук, доцент. 

3. Згідно з наказом Міністерства освіти i науки України від 24.09.2024 № 

1361 «Про проведення у 2024 році конкурсного відбору фундаментальних 

наукових досліджень, прикладних наукових досліджень» Херсонський 

державний аграрно-економічний університет надіслав для участі у другому 

етапі наступні проєкти: 

 Цифрова трансформація молодіжного агробізнесу в умовах військової 

агресії: адаптаційні стратегії та інструменти стійкого розвитку; науковий 

керівник - Пристемський Олександр Станіславович, доктор економічних 

наук, професор; 

 Методика діагностики посттравматичних стресових розладів «Герой 

під дощем» (проективна діагностика за допомогою малюнка); науковий 

керівник - Акімова Наталія Володимирівна, доктор психологічних наук, 

доцент. 

4. В 2024 році було укладено 17 господарсько-договірних тем на 

загальну вартість за договорами 744,6 тис. грн. 
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Рис. 44. Розподіл надходження коштів за господарсько-договірними 

темами 
 

 
Рис. 45. Кількість коштів отриманих від господарсько-договірних тем на 

одну ставку 
 

5. В університеті на 2024 рік та виконується 22 ініціативні науково-

дослідні теми, з них в 2024 році зареєстровано 5 ініціативних тем: 

 Повоєнний розвиток аграрного сектору економіки України, державний 

номер реєстрації 0124U000049, керівник Кирилов Юрій Євгенович; 

 Розбудова кооперативного сектору України в контексті розвитку 

соціальної економіки та інклюзивного підприємництва, державний номер 

реєстрації 0124U000597, керівник Пантелеймоненко Андрій Олексійович; 
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 Сучасна освіта: філософські, соціально-економічні, поведінкові аспекти, 

державний номер реєстрації 0124U001366, керівник Акімова Наталія 

Володимирівна; 

 Комплексна оцінка малих водойм Півдня України, державний номер 

реєстрації 0124U003483, керівник Гончарова Олена Вікторівна; 

 Оптимізація технологій вирощування та систем захисту 

сільськогосподарських культур, державний номер реєстрації 0124U003882, 

керівник Марковська Олена Євгенівна. 

6. Реалізовано міжнародний проєкт Project number und title: P56 – MEDIA 

HOUSE ON SUSTAINABILITY Local Journalists UA (P56 – Медіа-дім сталого 

розвитку для локальних журналістів UA), виконавець Лавренко С.О. 

7. В 2024 році співробітниками університету були подані 6 проєктів на 

міжнародні конкурси: 

Грант на оцифрування культурної спадщини 
(https://houseofeurope.grantplatform.com), назва проєкту «Агрокульт: цифрова 

колекція/Agrokult», виконавець  - Наукова бібліотека ХДАЕУ; 

Програми Interreg NEXT Басейн Чорного моря (Interreg VI-B) NEXT. 

Black Sea Basin, Ідентифікатор проекту BSB01008. Назва проекту «Sustainable 

Mussel Aquaculture through Revolutionary Technologies» (Стійке розведення 

мідій за допомогою революційних технологій), Акронім проекту – SMART. 

Ціль - RSO1.1: Розвиток і посилення дослідницького та інноваційного 

потенціалу та впровадження передових технологій. Тривалість проекту в 

місяцях 24. Партнери: 1. Sinop University (Lead Partner) – Turkey, 2. Samsun and 

Sinop Provinces Aquaculture Producers Union (SSYÜB) – Turkey, 3. The Institute 

for Promotion and Certification of Agri-food Products (iAgroCert) – Greece, 4. 

Kherson State Agrarian and Economic University (KSAEU) – Ukraine. Колектив – 

Кутіщев П.С., Лавренко С.О., Лавренко Н.М. 

Програми Interreg NEXT Басейн Чорного моря (Interreg VI-B) NEXT. 

Black Sea Basin. Назва проекту «Incubator for sustainable agriculture in the Black 

Sea Basin» (Інкубатор для сталого сільського господарства в Чорноморському 

басейні), Акронім проекту – AQUABATOR. Координатор Кутіщев П.С. 

Проект «Міжнародний міст співдружності». Партнери в 

Європі:Університет Thomas Moreku. Leuven (Фландрія). Партнери в Україні: 

Українська асоціація районних та обласних рад; Національний юридичний 

університет імені Ярослава Мудрого; Центр міжнародної діяльності та освіти 

ХНУГХ ім. О.М. Бекетова; Харківський національний університет імені В.Н. 

Каразіна; Харківський національний економічний університет імені Семена 

Кузнеця; Херсонський державний аграрно-економічний університет; 

Ужгородський національний університет; Університет імені Альфреда 

Нобеля; Кам’янець-Подільський національний університет імені Івана 

Огієнка. Координатор - Горач О.О. 

Грантова програма для вищих навчальних закладів (переміщених 

внаслідок російсько-української війни) від Агентства США з міжнародного 

https://houseofeurope.grantplatform.com/
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розвитку (USAID)  «Мріємо та діємо» та IREX, конкурс на отримання 

грантів №2024-0038; Проект «InfoStream: Цифрова освіта»; координатор – 

Аверчев О.В., Лавренко С.О. 

Проєкт «Promotion of development cooperation for organic farming 

enterprises in Ukraine» (Сприяння розвитку співпраці для підприємств 

органічного землеробства в Україні), Партнер - SIA Sertifikācijas un testēšanas 

centrs, координатор – Лавренко С.О. 

 

РОЗДІЛ 3. Договори (меморандуми) про співпрацю 

1. У 2024 році підписані 13 договорів (меморандуми) про співпрацю: 

 ФОП Молчанова Є.І., 26.01.2024 р. 

 Міжнародний центр «Антей», 08.02.2024 р.; 

 ФОП «Гросуляк Михайло Васильович», 16.02.2024 р.; 

 Студентська служба працевлаштування «Мавіста», 01.03.2024 р.; 

 Інститут кліматично орієнтованого сільського господарства НААН, 

23.04.2024 р. 

 Херсонське відділення Одеського науково-дослідного інституту 

судових експертиз, 12.03.2024 р.; 

 ТОВ «РДС ІЛ», 08.04.2024 р.; 

 Миколаївська гімназія №48 Миколаївської міської ради Миколаївської 

області, 11.04.2024 р.; 

 Меморандум про співпрацю Поліській національний університет, 

01.05.2024 р.; 

 ТОВ "ФІШЕРІ ТЕХ" та ТОВ "Одеський осетринницький комплес", 

20.06.2024 р.; 

 Вища школа менеджменту інформаційних систем (ISMA), Латвія, 

01.07.2024 р.; 

 Херсонська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №46 Херсонської 

міської ради, 02.09.2024 р.; 

 Агенція регіонального розвитку Кіровоградської області, 17.09.2024 р. 

 Інститут географії, Азербайджан, 01.10.2024 р.; 

 БО «Світло у майбутнє», 01.10.2024 р.; 

 Кіровоградська регіональна державна лабораторія державної служби 

України з питань безпечності харчових продуктів та захисту споживачів, 

22.10.2024 р. 

 

РОЗДІЛ 4. Патентна діяльність 

1. Отримані патенти на корисну модель: 

1. Патент на корисну модель № 156202 «Спосіб збільшення вмісту сухих 

речовин в плодах томату», 22.05.2024 р., авторів Лавренко С.О., Лавренко 

Н.М. 
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2. Патент на корисну модель № 156203 «Спосіб виробництва пельменів» 

від 22.05.2024 р., авторів Горач О.О., Новікова Н.В., Дзюнзя О.В., Резвих Н.І., 

Ряполова І.О., Резнікова В.В., Вогнівенко Л.П. 

3. Патент на корисну модель № 156204 «Спосіб вирощування ячменю 

озимого в умовах природнього зволоження» від 22.05.2024 р., авторів 

Лавренко С.О., Каращук Г.В., Казанок О.О. 

4. Патент на корисну модель № 156208 «Спосіб виробництва пельменів 

з м'ясо-слинним наповнювачем» від 22.05.2024 р., авторів Горач О.О., 

Новікова Н.В., Дзюнзя О.В., Резвих Н.І., Ряполова І.О., Резнікова В.В., 

Вогнівенко Л.П. 

5. Патент на корисну модель № 157197 «Пристрій багаторазового 

використання для розміщення клейових та феромонних пасток» від 18.09.2024 

р., авторів Лавренко С.О., Мринський І.М. 

6. Патент на корисну модель № 157198 «Спосіб збільшення 

продуктивності птиці» від 18.09.2024 р., авторів Лавренко С.О., Лавренко Н.М. 

7. Патент на корисну модель № 157235 «Спосіб виробництва кексу» від 

18.09.2024 р., авторів Дзюнзя О.В., Горач О.О., Новікова Н.В., Резвих Н.І., 

Ряполова І.О., Вогнівенко Л.П. 

8. Патент на корисну модель № 157236 «Спосіб виробництва 

безглютенового прісного тіста для пельменів та вареників» від 18.09.2024 р., 

авторів Дзюнзя О.В., Горач О.О., Новікова Н.В., Резвих Н.І., Ряполова І.О., 

Вогнівенко Л.П. 

9. Патент на корисну модель № 157680 «Спосіб виробництва пельменів» 

авторів Дзюнзя О.В., Горач О.О., Новікова Н.В., Резвих Н.І., Ряполова І.О., 

Вогнівенко Л.П. 

 

2. Отримані свідоцтва авторського права на твір: 

1. Свідоцтво про реєстрацію авторського права на науковий твір № 

122535 «Застосування дистанційного зондування Землі для дослідження 

вегетаційного розвитку гібридів соняшника за різних кліматичних умов зони 

Степу», авторів Пічура В.І., Домарацький Є.О., Потравка Л.О. 

2. Свідоцтво про реєстрацію авторського права на науковий твір № 

122536 Стаття «Аналіз економічної ефективності застосування 

екологобезпечних препаратів при вирощуванні соняшнику в незрошуваних 

умовах зони Степу», авторів Домарацький Є.О., Пічура В.І., Потравка Л.О., 

Домарацька О.Є. 

3. Свідоцтво про реєстрацію авторського права на науковий твір 

№123208 «Analysis of the Use of Fruit and  Nice Cultures in Greening of the 

Kherson Region» від 24.01.2024 р., авторів Бойко Т.О., Бойко П.М., Дворна А.В. 
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4. Свідоцтво про реєстрацію авторського права на науковий твір 

№124943 «Попередні результати фітосанітарного обстеження стану зелених 

насаджень міста Скадовськ (Україна, Херсонська область)», від 20.03.2024 р., 

автор Бойко Т.О. 

5. Свідоцтво про реєстрацію авторського права на науковий твір 

№125891 «Еколого-рекреаційна роль об’єктів садово-паркового господарства 

міста Херсон», Автори Бойко Т.О., Бойко П.М. 

6. Свідоцтво про реєстрацію авторського права на твір №128569 

«Специфіка найменувань нових закладів харчування Львова» від 26.07.2024 р., 

автор Бойко Л.М. 

7. Свідоцтво про реєстрацію авторського права на твір №128828 

«Підвищення мотивації студентів до вивчення іноземної мови при навчанні 

онлайн» від 05.08.2024 р., автор Бойко Л.М. 

8. Свідоцтво про реєстрацію авторського права на твір №130089 

«Enhancing Foreign Language Competence among Future Specialists in Public 

Management and Administration» від 19.09.2024 р., автор Бойко Л.М. 

9. Свідоцтво про реєстрацію авторського права на твір №130090 «Lexical 

Fluency in English: Challenges for ESP Students» від 19.09.2024 р., автор Бойко 

Л.М. 

10. Свідоцтво про реєстрацію авторського права на твір №130287 «Назви 

ресторанів та кав'ярень як відображення міської гастрономічної культури 

Львова» від 02.10.2024 р., автор Бойко Л.М. 

11. Свідоцтво про реєстрацію авторського права на твір № 130624 

«Accounting and analytical space of providing the depreciation policy of Ukrainian 

enterprises» від 14 жовтня 2024 р., авторів Сакун А.Ж., Пилипенко К.А., 

Скрипник С.В., Пристемський О.С., Шепель І.В. 

 

РОЗДІЛ 5. Участь науково-педагогічних працівників та здобувачів 

вищої освіти в вебінарах, конференціях, конкурсах наукових робіт 

Наш університет бере активну участь у міжнародній діяльності на основі 

угод про співпрацю з вищими навчальними закладами та організаціями 

Європи та світу.  

Ґрунтуючись на існуючих угодах та меморандумах про співпрацю, 

університет активно співпрацює з університетами-партнерами щодо 

проведення та реалізації спільних наукових та практичних зустрічей: 

1. Херсонський державний аграрно-економічний університет був 

організатором та співорганізатором Міжнародних та Всеукраїнських 

конференцій: 

 Міжнародна науково-практична конференція «Сучасна освіта: 

філософські, соціально-економічні, поведінкові аспекти», on-line (Херсон-

Кропивницький), 18 квітня 2024 р. 
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 Міжнародна науково-практична Інтернет конференція 

«Підприємництво, облік та фінанси: сучасний стан й перспективи повоєнного 

відродження», on-line (Херсон-Кропивницький), 24 квітня 2024 р. 

 V Міжнародна науково-технічна конференція «Інтелектуальні 

конструкції та інноваційні будівельні матеріали», on-line (Херсон-

Кропивницький), 22-23 травня 2024 р. 

 VI Міжнародна науково-практична конференція «Сучасні технології та 

досягнення інженерних наук в галузі гідротехнічного будівництва та водної 

інженерії», on-line (Херсон-Кропивницький), 24 травня 2024 р. 

 ІІІ Міжнародна науково-практична он-лайн конференція «Тенденції та 

перспективи розвитку менеджменту в умовах глобальних викликів», on-line 

(Херсон-Кропивницький), 30 травня 2024 р. 

 ІІ Міжнародна науково-практична конференція «Модернізація 

національної системи публічного управління та права в контексті європейської 

інтеграції України», on-line (Херсон-Кропивницький), 31 травня 2024 р. 

 VI Міжнародна науково-практична конференція «Вплив кліматичних 

змін на просторовий розвиток територій Землі: наслідки та шляхи вирішення», 

on-line (Херсон-Кропивницький), 10 червня 2024 р. 

 Міжнародна науково-практична конференція «Сучасні вектори 

розвитку аграрної науки», присвячена 150 річчю створення Херсонського 

державного аграрно-економічного університету, on-line (Херсон-

Кропивницький),17-18 вересня 2024 р. 

 Міжнародна науково-практична «Соціально-економічні, правові та 

освітні аспекти трансформацій: міждисциплінарні підходи», присвячена 150 

річчю створення Херсонського державного аграрно-економічного 

університету, on-line (Херсон-Кропивницький),10 жовтня 2024 р. 

 VІІ Міжнародна науково-практична конференція «Екологічний стан 

навколишнього середовища та раціональне природокористування в контексті 

сталого розвитку» до дня пам’яті доктора сільськогосподарських наук, 

професора Пилипенко Юрію Володимировичу, on-line (Херсон-

Кропивницький), 24-25 жовтня 2024 р. 

 VI Всеукраїнська науково-практична конференція «Управління та 

раціональне використання земельних ресурсів в територіальних громадах у 

повоєнний період», on-line (Херсон-Кропивницький), 07 березня 2024 р. 

 Всеукраїнська науково-практична конференція «Горизонти розвитку 

сільськогосподарського виробництва та переробки в Україні» до дня пам’яті 

доктора сільськогосподарських наук, професора, академіка Пелиха Віктора 

Григоровича, on-line (Херсон-Кропивницький), 21 березня 2024 р. 
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 Всеукраїнська науково-практична «Сучасний стан та потенціал 

розвитку індустрії гостинності в Україні», on-line (Херсон-Кропивницький), 

23 квітня 2024 р. 

 ІІ Всеукраїнська студентська науково-практична конференція 

«Міждисциплінарні наукові студії 2024», on-line (Херсон-Кропивницький), 26 

квітня 2024 р. 

 ІІІ Всеукраїнська науково-технічна конференції здобувачів вищої 

освіти і молодих учених «Молодь - науці і виробництву: Актуальні питання 

харчової промисловості», on-line (Херсон-Кропивницький),14 травня 2024 р 

 V Всеукраїнська науково-практична інтернет-конференція молодих 

вчених та здобувачів вищої освіти «Сучасна молодь в світі інформаційних 

технологій» присвячена Дню науки, on-line (Херсон-Кропивницький), 17 

травня 2024 р. 

 VI Всеукраїнська науково-практична конференція «Наукові читання 

імені В.М. Виноградова», on-line (Херсон-Кропивницький), 23-24 травня 2024 

р. 

 Всеукраїнська науково-практична конференція «Сучасний стан та 

перспективи розвитку тваринництва України в умовах євроінтеграції» до дня 

пам’яті доктора сільськогосподарських наук, професора, академіка Коваленко 

Віталія Петровича, on-line (Херсон-Кропивницький), 19 вересня 2024 р. 

 VІІ Всеукраїнська науково – практична конференція молодих вчених 

«Гідротехнічне будівництво: минуле, сьогодення, майбутнє», on-line (Херсон-

Кропивницький),25 жовтня 2024 р. 

 VII Всеукраїнська науково-практична Інтернет конференція 

«Будівельні матеріали, конструкції та споруди третього тисячоліття», on-line 

(Херсон-Кропивницький), 20 листопада 2024 р. 

 Міжнародна науково-практична конференція «Сучасні освіта: 

філософські, соціально-економічні, поведінкові аспекти» (18 квітня 2024, м. 

Херсон-Кропивницький, Україна) 

 ІІ Міжнародна науково-практична конференція «Синергія науки і 

бізнесу у повоєнному відновленні регіонів України», 24–26 квітня 2024 року 

 

2. Вчені Херсонського державного аграрно-економічного університету 

прийняли участь у Міжнародних та Всеукраїнських конференцій, 

зокрема: 

 

МІЖНАРОДНІ 

 10th International Scientific and Practical Conference «Global and Regional 

Aspects of Sustainable Development» May 26-28, 2024; Copenhagen, Denmark.  
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 11th International scientific and practical conference «Modern problems of 

science, education and society», January 8-10, 2024, Kyiv, Ukraine. 

 11th International Scientific and Practical Conference Science, education, 

innovation: topical issues and modern aspects Tallinn, Estonia November 16-18, 

2024. 

 12th International scientific and practical conference «Modern problems of 

science, education and society» SPC «Sci-conf.com.ua». Kyiv, Ukraine. 2024.  

 15th International Scientific and Practical Conference «Scientific Research 

in XXI Century», February 16-18, 2024; Ottawa, Canada. 

 16th International Scientific and Practical Conference «Science and practice: 

implementation to modern society», United Кingdom June 26-28, 2024. 

 19th International Academic Conference «Social Sciences for Regional 

Development 2024». Daugavpils, 18-19.10.2024.  

 2 Global Summit on Public Health( GSPH2024), September 25-26, 2024. 

 2. Bilsel International Kibyra scientific researches congress, 20-21 July, 

2024 Burdur/ Türkiye. 

 2nd International scientific and practical conference «Science and society: 

modern trends in a changing world», January 22-24, 2024, MDPC Publishing, 

Vienna, Austria. 

 3. Bilsel International Çatalhöyük scientific researches congress. 24-25 

August, 2024 Konya/Türkiye. 

 3rd International Scientific and Practical Conference «Innovative 

Development in the Global Science» January 26-28, 2024; Boston, USA. 

 3rd International Scientific and Practical Conference «Scientific Progressive 

Methods and Tools» March 6-8, 2024; Riga, Latvia. 

 4. Bilsel International Efes scientific researches and innovation congress, 

27/28 July, 2024-İzmir Türkiye. 

 4.Bilsel International Truva scientific researches and innovation congress, 

17-18 August, 2024, Çanakkale/ Türkiye. 

 4th International scientific and practical conference «Science and technology: 

challenges, prospects and innovations», November 28-30, 2024, Osaka, Japan. 

 5. International mediterranean congress. January 13-14, 2024, Mersin –

Türkiye. 

 5th International scientific and practical conference «Modern  research in 

science and education», January 11 -13, 2024, BoScience Publisher, Chicago, USA. 

 5th International Scientific and Practical Conference «Science in the 

environment of rapid changes brussels», Belgium November 6-8, 2024  
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 5th International Scientific and Practical Internet Conference «Ways of 

Science Development in Modern Crisis Conditions», June 13-14, 2024, Dnipro, 

Ukraine. 

 6th International Black Sea Modern Scientific Research Congress, August 

23-25, 2024, Trabzon, Turkey.  

 6th International Scientific Conference «Interdisciplinary Science Studies», 

June 27-28, 2024, Dublin, Ireland, 2024. 

 78-ї Міжнародної науково-практичної конференції «Сучасні технології у 

тваринництві та рибництві: навколишнє середовище – виробництво продукції – 

екологічні проблеми», НУБіП України, 2024. 

 I Міжнародної науково-практичної конференції «Сталий розвиток 

складних соціально-економічних систем в умовах сучасних змін та викликів», 

Івано-Франківськ, 16-17 травня 2024 року. 

 II Міжнародної наукової конференції «Інтелектуальний ресурс 

сьогодення: наукові задачі, розвиток та запитання», 19 квітня, 2024 р., м. 

Кропивницький. 

 II Міжнародної наукової конференції «Інтелектуальний ресурс 

сьогодення: наукові задачі, розвиток та запитання», Кропивницький, 19 квітня, 

2024 р. 

 III International topkapi congress, 1-2 May 2024, Istanbul, Turkey. 

 III Міжнародної науково-практичної конференції НПП та молодих 

науковців «Сучасні виклики та шляхи покращення технології виробництва 

продукції тваринництва», Одеса, 06 – 07 червня 2024 р. 

 International congress on landscape architecture, Ege University, November 

28-29, 2024. 

 International halich congress on multidisciplinary scientific research-VII, 

Istanbul, 23 January 2024. 

 International scientific-practical conference «Modern challenges and topical 

issues of science, education and society», Tampere, Finland, February 7, 2024 

 IV International Scientific and Practical Conference Vancouver «Innovative 

development of science, technology and education», Vancouver, Canada, 18-20 

January 2024. 

 IV Міжнародна науково-практична інтернет-конференція «Russia-

Ukraine War: Consequences for the World», 1-2 лютого 2024 року, м. Дніпро. 

 IV Міжнародна науково-практична конференція науково-педагогічних 

працівників та молодих науковців «Актуальні аспекти розвитку науки і 

освіти», 24 - 25 жовтня 2024 р., Одеський державний аграрний університет. 
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 IІ Міжнародна науково-практична конференція «Транспорт, порт, 

логістика, безпека: виклики сучасності та перспективи розвитку», 27 вересня 

2024 р., м. Одеса 

 Międzynarodowa Naukowo-Praktyczna Konferencja Internetowa, 15 

listopada 2023 r. 

 V Міжнародна науково-практична інтернет-конференція «Integration of 

Education, Science and Business in Modern Environment: Winter Debates», 08-09 

лютого 2024 р., м. Дніпро 

 V Міжнародна науково-практична конференція «Інноваційні 

технології у плануванні територій», Одеса. 

 V Міжнародна науково-практична конференція «Лінгвістичні та 

методологічні аспекти викладання іноземних мов професійного 

спрямування», Київ: НАУ, 28-29.03.2024. 

 V Міжнародна студентська наукова конференція «Тренди та 

перспективи розвитку мультидисциплінарних досліджень», Одеса, Україна, 26 

квітня 2024 р. 

 VI conférence scientifique et pratique internationale, Paris, 1er Mars 2024. 

Paris-Vinnytsia: La Fedeltà & UKRLOGOS Group LLC, 2024.  

 VI International Scientific and Theoretical Conference «The driving force of 

science and trends in its development», 2024. 

 VI Міжнародна науково-практична інтернет конференція «Integration 

of Education, Science and Business in Modern Environment: Summer Debates». 1-

2 серпня 2024. м. Дніпро. 

 VI Міжнародна науково-практична конференція «Вплив кліматичних 

змін на просторовий розвиток територій Землі: наслідки та шляхи вирішення», 

10 червня 2024. 

 VI Міжнародної студентської наукової конференції «Цифровізація 

науки та сучасні тренди її розвитку», 12 квітня 2024 року, м. Кам’янець-

Подільський. 

 VI Міжнародну науково-практичну конференцію «Прикладні науково-

технічні дослідження», 14-16 травня 2024 р., Івано-Франківськ. 

 VII International Scientific and Theoretical Conference «Science of XXI 

century: development, main theories and achievements», November 15, 2024. 

Helsinki, Republic of Finland. 

 VII Міжнародна науково-практична конференція «Theory and practice 

of modern science», м. Краків, 24 травня 2024 р. 

 VII. International Halich congress on multidisciplinary scientific research. 

January 23-25, 2024, / Istanbul, Türkiye. 
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 VIII Міжнародна наук.-практ.конференція для молодих учених та 

студентів «Якість та безпечність товарів». м. Луцьк, 5 квітня 2024 р. 

 VIІ Національний Медовий Форум «Євроінтеграція медової галузі 

України: виклики та можливості», 01.11.2024 року 

 VІ Міжнародна науково-практична конференція «Аграрна наука і 

освіта: історичний екскурс, сучасна парадигма, стра-тегія розвитку», 

проведеної на Дослідній станції «Маяк» Інституту овочівництва і 

баштанництва НААН. 

 VІ Міжнародна науково-практична конференція «Модернізація 

економіки: сучасні реалії, прогнозні сценарії та перспективи розвитку», 18-19 

квітня 2024 року, Херсон-Хмельницький. 

 VІ Міжнародна науково-практична конференція «Прикладні науково-

технічні дослідження», 14-16 травня 2024 р., Академія технічних наук 

України, Івано-Франківськ. 

 VІ Міжнародна науково-практична конференція «Сучасні технології та 

досягнення інженерних наук в галузі гідротехнічного будівництва та водної 

інженерії», 2024 р. 

 VІ міжнародна науково-практична конференція молодих вчених «Роль 

меліорації та водного господарства у забезпеченні сталого розвитку сільського 

господарства», 10 жовтня 2024 р., м. Київ. 

 VІ міжнародної науково-практичної конференції «Сучасні проблеми 

раціонального використання водних біоресурсів», 9–10 жовтня 2024 року, м. 

Київ, Україна, Інститут рибного господарства НААН України. 

 VІІ Міжнародна науково-практична конференція «Кліматичні зміни та 

сільське господарство. Виклики для аграрної науки та освіти», 27 березня 2024 

р. 

 VІІ Міжнародній науково-практичній конференції «Екологічний стан 

навколишнього середовища та раціональне природокористування в контексті 

сталого розвитку», 24-25 жовтня 2024 р., Херсон-Кропивницький. 

 VІІ Міжнародної науково-практичної конференції «Кліматичні зміни 

та сільське господарство. Виклики для аграрної науки та освіти», 27 березня 

2024 р., Науково-методичний центр ВФПО. 

 VІІI Міжнародна науково-практична конференція (у рамках ІХ 

наукового форуму «Науковий тиждень у Крутах – 2024», 11-12 березня 2024 

р., с. Крути, Чернігівська область. 

 VІІІ International scientific and practical conference «Scientific Research as 

a Mechanism of Effective Human Development», January 31-February 2, 2024, 

Sofia, Bulgaria. 
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 VІІІ Міжнародна науково-практична конференція «Міжнародна та 

національна безпека: теоретичні і прикладні аспекти», м. Дніпро, 15 березня 

2024 р. 

 VІІІ Міжнародна науково-практична конференція «Якість та 

безпечність товарів», Луцьк, 5 квітня 2024 року. 

 VІІ Міжнародна науково-практична конференція «Екологічний стан 

навколишнього середовища та раціональне природокористування в контексті 

сталого розвитку», 24−25 жовтня 2024 р., м. Херсон−Кропивницький. 

 XI Міжнародна науково-практичній конференція «Органічне 

виробництво і продовольча безпека», м. Житомир, 23 травня 2024 р. 

 XII Міжнародна науково-практична конференція «Вода для миру», 

присвячена Всесвітньому дню водних ресурсів, 21 березня 2024 р. Київ. 

 XIII Міжнародна науково-практична конференція «Європейська 

інтеграція вищої освіти України в контексті Болонського процесу 

«Цифровізація та забезпечення якості вищої освіти для забезпечення рівного 

доступу до якісної вищої освіти», 7 листопада 2024 р. 

 XIX Міжнародна науково-практична конференція «Технічний прогрес 

в АПВ», 21–22 травня 2024 року, м. Харків. 

 XLI Міжнародна науково-практична конференція «Сучасні аспекти 

модернізації науки: стан, проблеми, тенденції розвитку», 07 лютого 2024 р., м. 

Анкара (Туреччина). 

 XLІV International scientific and practical conference «The Impact of 

Scientific Research on the Development of the Modern World» (October 23-25, 

2024) Dubrovnik, Croatia. 

 XX Міжнародна науково-практична конференція «Problems of solving 

global problems of humanity», Athens, Greece, 2024 р. 

 XXXI International Scientific and Practical Conference, Rotterdam, 

Netherlands, 2024. 

 XІ Міжнародна наукова конференція студентської та учнівської ради 

«Стан та перспективи, виробництва переробки і викорисиання продукції 

тваринництва», 21 листопада 2024 р. 

 XІV Міжнародна науково-практична конференція, Національний 

університет «Чернігівська політехніка», 23–24 травня 2024 р. 

 І Міжнародна науково-практична конференція «Європейське 

майбутнє: філософсько-освітні студії» присвяченої Дню Європи, 9-10 травня 

2024, м. Херсон-Хмельницький, Україна. 
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 І Міжнародна науково-практична конференція «Сталий розвиток 

складних соціально-економічних систем в умовах сучасних змін та викликів» 

16-17 травня 2024 р., м. Івано-Франківськ. 

 І Міжнародна науково-практична конференція «Стратегії та політики 

ЄС: інституційна структура та механізми реалізації», Кривий Ріг, 21–22 

березня 2024 р. 

 ІV International Scientific Conference «Electrical and power engineering 

and electromechanics (EPEE 2024)», may 15, 2024, Odesa, Ukraine. 

 ІV Міжнародна науково-практична інтернет-конференція, 26 квітня 

2024 р., Дніпро, Університет митної справи та фінансів. 

 ІV Міжнародна науково-практична конференція «Боголібські 

читання», 18 вересня 2024 р., м. Переяслав, Університет Григорія Сковороди 

в Переяславі. 

 ІV Міжнародна науково-практична конференція науково-педагогічних 

працівників та молодих науковців «Актуальні аспекти розвитку науки і 

освіти», 24-25 жовтня 2024 р., Одеса. 

 ІV Міжнародна науково-практична конференція, Інститут 

землекористування Національної академії аграрних наук України, 16 

листопада 2023 року. 

 ІІ Міжнародна науково-практична конференція «Глобалізація та 

розвиток інноваційних систем: тенденції, виклики, перспективи», 14-15 

березня 2024 р. 

 ІІ Міжнародна науково-практична конференція «Менеджмент та 

маркетинг як фактори розвитку бізнесу», 17-19 квітня 2024 р. 

 ІІ Міжнародна науково-практична конференція «Модернізація системи 

публічного управління та права в контексті європейської інтеграції України», 

Херсон-Кропивницький, ХДАЕУ, 31 травня 2024 р. 

 ІІ Міжнародна науково-практична конференція «Синергія науки і 

бізнесу у повоєнному відновленні регіонів України» 24-26 квітня 2024 р., м. 

Одеса. 

 ІІ Міжнародна науково-практична конференція «Тенденції та 

перспективи розвитку менеджменту в умовах глобальних викликів», 30 травня 

2024 р.  

 ІІІ Міжнародна науково-практична Інтернет-конференція «Якість та 

безпечність продукції у внутрішній і зовнішній торгівлі й торговельне 

підприємництво: сучасні вектори розвитку і  перспективи», Полтава, ПДАУ, 

2024 р. 

 ІІІ Міжнародна науково-практична конференція «Захист і карантин 

рослин у ХХІ столітті: проблеми і перспективи», присвяченої ювілейним 
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датам від дня народження видатних вчених фітопатологів, професорів В.Ф. 

Пересипкіна та Ф.М. Марютіна, м. Харків, 17−18 жовтня 2024 р. 

 ІІІ Міжнародна науково-практична конференція «Інновації в 

архітектурі, дизайні та мистецтві: до 100-річчя факультету архітектури 

НАОМА», 23–24 травня 2024 р., м. Київ, Україна. 

 ІІІ Міжнародна науково-практична конференція «Роль бухгалтерського 

обліку, аудиту та податкової політики у розбудові незалежної України на 

шляху до Європейського Союзу», 7-8 листопада 2024 р. 

 ІІІ Міжнародна науково-практична конференція «Стратегічні 

пріоритети розвитку соціально-економічних систем у контексті сучасного 

наукового виміру» (Мелітопольський державний педагогічний університет 

імені Богдана Хмельницького, м. Запоріжжя, 25 жовтня 2024 р. 

 ІІІ Міжнародна науково-практична конференція «Сучасні тенденції 

розвитку індустрії туризму та гостинності: глобальні виклики», м. Харків, 

2024 р. 

 ІІІ Міжнародна науково-практична конференція «Сучасні технології 

агропромислового виробництва», ЦНТУ, 14-15 листопада 2024 р. 

 ІІІ Міжнародна науково-практична конференція «Транспорт: наука та 

практика», 16 травня 2024 р., Україна, Київ – Одеса. 

 ІІІ Міжнародна науково-практична конференція «Якість та безпечність 

продукції у внутрішній і зовнішній торгівлі й торговельне підприємництво: 

сучасні вектори розвитку і перспективи», ПДАУ, 15 лютого 2024 р. 

 ІІІ Міжнародна науково-практична конференція науково-педагогічних 

працівників та молодих науковців «Сучасні виклики та шляхи покращення 

технології виробництва продукції тваринництва» Одеса, 06-07 червня 2024 р. 

 ІІІ Міжнародна науково-практична конференція, присвячена 95-річчю 

від дня народження док.біолог.н., проф., академіка УАН та Нью-Йорської 

Академії наук Кононського О.І. м. Біла Церква, 28-29 лютого 2024 р. 

 ІХ Міжнародна науково-практична конференція «Актуальні аспекти 

біології тварин, ветеринарної медицини та ветеринарно-санітарної 

експертизи», м. Дніпро, 28-29 травня 2024 р., Дніпро. 

 Міжнародна науково-практична інтернет-конференція «Інноваційні 

технології та реалізація концепції Zero-waste у харчових технологіях і сфері 

ресторанного, готельного та туристичного бізнесу», 4–5 грудня 2023 р., м. 

Полтава. 

 Міжнародна науково-практична конференція «Актуальні питання 

ветеринарної медицини: реалії та перспективи – 2024» (м. Харків, 22 травня 

2024 р.). Харків, 
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 Міжнародна науково-практична конференція «Актуальні проблеми 

сучасної біології, тваринництва та ветеринарної медицини», Інститут біології 

тварин НААН, Львів, 3–4 жовтня 2024 р. 

 Міжнародна науково-практична конференція «Біологічні, 

біотехнологічні та генетичні аспекти інтенсифікації аграрного виробництва», 

24-25 жовтня 2024 року, м. Миколаїв, Україна 

 Міжнародна науково-практична конференція «Модернізація 

економіки: сучасні реалії, прогнозні сценарії та перспективи розвитку», м. 

Херсон-Хмельницький, 18–19 квітня 2024 р. 

 Міжнародна науково-практична конференція «Моніторинг ґрунтів. 

реалії, виклики, перспективи» з нагоди 60-річчя агрохімічної служби України, 

25.07.2024 р., Київ. 

 Міжнародна науково-практична конференція «Пріоритети розвитку 

тваринництва в умовах війни та повоєнного відновлення», присвяченої 95-

річчю від дня заснування Інституту тваринництва НААН, м. Харків, 15 

листопада 2024 р. 

 Міжнародна науково-практична конференція «Репродуктивна 

патологія тварин: сучасні методи діагностики, лікування та профілактики», 

присвяченої 85-річчю від дня народження д. біол. н., проф. Кошевого В.П. 

(1939-2016), м. Харків, 09-10 жовтня 2024 р. 

 Міжнародна науково-практична конференція «Сучасна освіта та наука 

в глобальному і національному вимірах: виклики, загрози та ефективні 

рішення», м. Вінниця, 24 квітня 2024 р. 

 Міжнародна науково-практична конференція «Сучасна освіта: 

філософські, соціально-економічні, поведінкові аспекти», 18 квітня 2024 р., м. 

Херсон – Кропивницький. 

 Міжнародна науково-практична конференція «Сучасний стан водних 

екосистем Півдня України та методи їх відновлення у повоєнний період», м. 

Херсон, 31 жовтня 2024 р. 

 Міжнародна науково-практична конференція «Сучасні ековиклики. 

Стратегії екологічної безпеки», присвяченій 25-річчю кафедри екології 

Львівського НУП, 22-23 травня 2024 р. 

 Міжнародна науково-практична конференція «Сучасні епідемічні 

виклики в концепції «Єдине здоров’я»», м. Тернопіль, 21 травня 2024 р. 

 Міжнародна науково-практична конференція «Сучасні тенденції та 

перспективи розвитку науки, освіти і технологій», Полтава, 27 липня 2024 р.  

 Міжнародна науково-практична конференція «Сучасні тенденції та 

перспективи розвитку економіки, фінансів, обліку та права», Кременчук, 21 

лютого 2024 р. 
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 Міжнародна науково-практична конференція з нагоди 60-річчя 

агрохімічної служби України «Охорона ґрунтів. Моніторинг ґрунтів. Реалії, 

виклики, перспективи», 25.07.2024 р., Київ. 

 Міжнародна науково-практична конференція молодих вчених «Наукові 

основи реалізації принципів кліматично орієнтованого сільського 

господарства в агросфері України», з нагоди Дня науки в Україні, Одеса, 2024 

р. 

 Міжнародна науково-практична конференція молодих вчених «Наукові 

основи реалізації принципів кліматично орієнтованого сільського 

господарства в агросфері України, з нагоди Дня науки в Україні», 2024 р. 

 Міжнародна науково-практична конференція молодих вчених з нагоди 

Дня науки в Україні «Наукові основи реалізації принципів кліматично 

орієнтованого сільського господарства в агросфері України», 17 травня 2024 

р., м. Одеса. 

 Міжнародна науково-практична конференція молодих з нагоди Дня 

науки в Україні «Наукові основи реалізації принципів кліматично 

орієнтованого сільського господарства в агросфері України», 17 травня 2024 

р. 

 Міжнародна науково-практична конференція науково-педагогічних 

працівників та молодих науковців «Актуальні аспекти розвитку ветеринарної 

медицини в умовах євроінтеграції». Одеський державний аграрний 

університет, Одеса, 17-18 жовтня 2024 р. 

 Міжнародний форум = Food security of Ukraine in the conditions of the 

war and post-war recovery: global and national dimensions, м. Миколаїв, 30-31 

травня 2024 р. 

 Міжнародної науково-практичної конференції «Проблеми, пріоритети 

та перспективи розвитку науки, освіти і технологій в ХХІ столітті», 15 лютого 

2024 року, м. Кременчук. 

 Міжнародної науково-практичної конференції «Сучасна освіта: 

філософські, соціально-економічні, поведінкові аспекти», 18 квітня 2024 р. 

 Науковий колоквіум «Стратегічні аспекти сталого та інклюзивного 

розвитку економіки України: від теорії до практики», 19 вересня 2024 р., 

Одеса, Одеський національний технологічний університет. 

 Науковий симпозіум «Intellektuelles Kapital - die Grundlage für 

innovative Entwicklung / Intellectual capital is the foundation of innovative 

development, 2024», March, 2024, Karlsruhe, Germany. 

 Х Міжнародна науково-практична конференція студентів, аспірантів і 

молодих вчених «Екологія – філософія існування людства», Київ, 24–25 квітня 

2024 р. 
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 ХI Міжнародна науково-практична конференція «Органічне 

виробництво і продовольча безпека», Житомир, 2024 р. 

 ХV Міжнародна науково-технічна конференція «Інновації в 

суднобудуванні та океанотехніці», Миколаїв, НУК, 26-27.09.2024 р. 

 ХVІІ Міжнародна науково-практична конференція «Умови 

економічного зростання в країнах з ринковою економікою», м. Переяслав, 25-

26 квітня 2024 р. 

 ХІ Міжнародна науково-практична конференція «Інноваційні рішення 

сучасних наукових викликів», 21-23 лютого 2024 р., Хорватія, Загреб. 

 ХХV Міжнародний науково-практичний форум, 02–04 жовтня 2024 р., 

Львів. 

 ХХІV Міжнародна науково-практична конференція «Науково-технічні 

засади розроблення, випробування та прогнозування сільськогосподарської 

техніки і технологій», присвяченої 90-річчю від дня народження Леоніда 

Погорілого, 13 вересня 2024 р., УкрНДІПВТ ім. Л. Погорілого. 

 IV науково-практична міжнародна дистанційна конференція «Сучасні 

досягнення та перспективи клінічної лабораторної медицини у діагностиці 

хвороб людини та тварин», м. Харків, 28 березня 2024 р. 

ВСЕУКРАЇНСЬКІ 
 III Всеукраїнська науково-технічна конференція здобувачів вищої 

освіти і молодих учених «Молодь - науці і виробництву: Актуальні питання 

харчової промисловості». 14.05.2024 р., м. Кропивницьк. 

 V Всеукраїнська науково-практична конференція молодих вчених та 

здобувачів вищої освіти «Сучасна молодь в світі інформаційних технологій», 

присвячена Дню науки. Херсон-Кропивницький, 17 травня 2024 р. 

 V Всеукраїнська науково-практична конференція молодих вчених та 

здобувачів вищої освіти присвяченої Дню науки «Сучасна молодь в світі 

інформаційних технологій», 17 травня 2024 р. 

 VIІ Всеукраїнська науково-практична конференція «Бухгалтерський 

облік, контроль та аналіз в умовах інституційних змін", м. Полтава, 31 жовтня 

2024 р. 

 VIІІ Всеукраїнська наукова інтернет-конференція «Інновації в 

садівництві», приурочена 95-річчю від дня народження А.О. Грицаєнка, 20 

листопада 2024 р., Уманський НУС. 

 VІ Всеукраїнська науково-практична конференція «Стан і перспективи 

розвитку хімічної, харчової та парфумернокосметичної галузей 

промисловості», Хмельницький, ХНТУ, 2024 р. 
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 VІ Всеукраїнська науково-практична конференція здобувачів вищої 

освіти та молодих учених «Наукові читання імені В.М. Виноградова», 23–24 

травня 2024 р. 

 VІІ Всеукраїнська науково-практична конференція «Актуальні 

проблеми та перспективи розвитку обліку, аналізу та контролю в соціально-

орієнтованій системі управління підприємством», м. Полтава, 28-29 березня 

2024 р. 

 VІІ Всеукраїнська науково-практична конференція «Нові інформаційні 

технології управління бізнесом», Київ, Спілка автоматизаторів бізнесу, 2024 р. 

 VІІІ Всеукраїнська науково-практична конференція «Трансформаційні 

зміни національної економіки в умовах євроінтеграції», 4-5 грудня 2024 р., 

Україна, м. Дубляни. 

 XXIV Всеукраїнської наукової конференції з міжнародною участю 

«Гуманітарний дискурс суспільних проблем: минуле, сучасне, майбутнє, 18 

квітня 2024 р., м. Черкаси. 

 Всеукраїнська конференція «Актуальні питання фізичної терапії та 

перспективи розвитку реабілітації в сучасних умовах», 14-15 листопада 2024 

р. 

 Всеукраїнська конференція «Два роки війни: наслідки та перспективи» 

за ініціативи БФ «Науковці та освітяни для ЗСУ» та НАДС, 15.05.2024 р. 

 Всеукраїнська наукова конференція молодих учених і науково-

педагогічних працівників, м. Умань (Уманський НУС), 23 травня 2024 р. 

 Всеукраїнська науково-практична інтернет-конференція здобувачів 

вищої освіти і молодих учених «Інноваційні та ресурсозберігаючі технології 

харчових і переробних виробництв та ресторанного господарства», ЛНТУ, 

2024 р. 

 Всеукраїнська науково-практична конференція «Актуальні питання 

криміналістики та судової експертизи в умовах воєнного стану», Київ, 3 липня 

2024 р. 

 Всеукраїнська науково-практична конференція «Єдине здоров’я»: 

реалії та перспективи», м. Житомир, 05-06 листопада 2024 р. 

 Всеукраїнська науково-практична конференція «Сучасні аспекти 

технології виробництва і переробки продукції тваринництва та їх 

перспективи», 21-22 березня 2024 року, Миколаїв, МНАУ. 

 Всеукраїнська науково-практична конференція «Сучасні напрямки 

судової експертизи та криміналістики», м. Одеса, 5 вересня 2024 р. 

 Всеукраїнська науково-практична конференція «Сучасні підходи до 

вирощування, преробки і зберігання продукції рослинництва», м. Миколаїв, 21 

березня 2024 р. 
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 Всеукраїнська науково-практична конференція «Українська Хартія 

вільної людини: від смислових конструктів до формування системи 

цінностей» (УХВЛ в системі цінностей українського суспільства в умовах 

війни. Освітянський контекст), 25 жовтня 2024 р. 

 Всеукраїнська студентська інтернет-конференція «Молодь, наука, 

бізнес», 02-03 жовтня 2024 р., Миколаїв. 

 Дні студентської науки у Львівському національному університеті 

ветеринарної медицини та біотехнологій імені С.З. Гжицького» до 240-річчя 

започаткування викладання ветеринарної медицини у Львові. Львів, 16-17 

травня 2024 р. 

 І Всеукраїнська студентська науково-практична інтернет-конференція 

«Інноваційні технології в садівництві, овочівництві і виноградарстві», 22 

березня 2024 року м. Кам’янець-Подільський. 

 ІІ Всеукраїнська науково-практична інтернет-конференція науковців та 

здобувачів вищої освіти «Сучасні виклики та перспективи розвитку 

економіки, підприємництва, торгівлі та біржової діяльності», м. Кам’янець-

Подільський, 17 квітня 2024 року. 

 ІІ Всеукраїнська науково-практична конференція «Наукові здобутки 

студентської та учнівської молоді з реалізації Плану відновлення України», 

Київ, 13 березня 2024 р. 

 ІІІ Всеукраїнська науково-практична конференція «Організаційно-

економічні та соціальні складові розвитку підприємництва», 22 травня 2024 р., 

Львів. 

 ІІІ Всеукраїнська науково-практична конференція з нагоди Дня 

працівника сільського господарства в Україні, 13-15 листопада 2024 р. 

 ІІІ Всеукраїнська науково-практична конференція з нагоди Дня 

працівника сільського господарства в Україні, 13-15 листопада 2024 р. 

 ІІІ Всеукраїнська науково-практична конференція здобувачів вищої 

освіти «Досягнення і перспективи в захисті та карантині рослин», присвяченій 

126-річчю НУБіП України, 23 квітня 2024 р., Київ, НУБіП України. 

 ІІІ Всеукраїнська науково-практична конференція здобувачів вищої 

освіти і молодих учених «Молодь - науці і виробництву: Актуальні питання 

харчової промисловості», Херсон, 14 травня 2024 р. 

 ІІІ Всеукраїнська студентська науково-практична конференція 

«Актуальні питання землекористування та туризму в контексті сталого 

розвитку України», Дубляни, 18 квітня 2024 р. 

 ІІІ наукова конференція «Сучасні методи діагностики, лікування та 

профілактика у ветеринарній медицині», присвяченої 240-річчю з початку 

викладання ветеринарної медицини у Львові, м. Львів, 17-18 жовтня 2024 р. 
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 ІХ Всеукраїнська науково-практична конференція «Вирішення 

сучасних проблем у ветеринарній медицині», м. Полтава, 15-16 лютого 2024 р. 

 Науково-практична конференція «Наукові читання до 100-річчя від дня 

народження Філіп’єва Івана Давидовича – видатного вченого у галузі агрохімії 

та ґрунтознавства», присвяченої пам’яті доктора с.-г. наук, професора, 

Заслуженого діяча науки і техніки України, Філіп’єва Івана Давидовича, 20 

вересня 2024 р. Одеса. 

 Науково-практична конференція «Нетрадиційні плодові, лікарські та 

ефіроолійні культури: вирощування та напрямки використання», Одеса, 

ІКОСГ НААН, 2024 р. 

 Онлайн конференція «Кращі практики у співпраці науки та бізнесу в 

кластерних об’єднаннях», 01-02 березня 2024 р. 

 Регіональна науково-практична конференція До Всесвітнього дня води, 

22 березня 2024 р., Дніпро, ДДАЕУ. 

 ХІ Всеукраїнська конференція курсантів та студентів «Математика, що 

нас оточує: минуле, сучасне, майбутнє», 18 квітня 2024 р., Львів. 

 ХІ Всеукраїнська науково-практична конференція здобувачів вищої 

освіти та молодих вчених з автоматичного управління присвяченої Дню 

ракетно-космічної галузі України, 2024 р., Херсон-Хмельницький. 

 ХІV Всеукраїнська науково-практична конференція здобувачів вищої 

освіти і молодих учених «Молоді вчені 2024 - від теорії до практики», Дніпро, 

Журфонд, 2024 р. 

 ХХІІ Всеукраїнська науково-практична конференція молодих вчених, 

присвячена 75-річчю від дня народження члена-кореспондента НААН 

Федорука Р.С. (1949-2023), м. Львів, 19-20 вересня 2024 р. 
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Рис.45. Участь НПП ХДАЕУ в міжнародних та всеукраїнськиї 

конференціях 
 

РОЗДІЛ 6. Здобутки здобувачів вищої освіти, робота з учнівською 

молоддю 

Участь у конкурсах 

 Бакаліус Ю., диплом І ступеня у фінальному етапі XIV Міжнародного 

мовно-літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса 

Шевченка. 

 Бакаліус Ю., дипломом І ступеня на ІІІ етапі ХIV Міжнародного мовно-

літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса 

Шевченка. 

 Воїнова О., дипломом І ступеня на ІІ турі Міжнародного студентського 

професійного творчого конкурсу «Аграрні науки та продовольство» за 

напрямком «Технологія виробництва та переробки продукції тваринництва». 

 Ворона А.Р., диплом ІІ ступеня Національного еколого-

натуралістичного центру учнівської молоді Міністерства освіти і науки 
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України проекти переможців Всеукраїнського конкурсу винахідницьких і 

раціоналізаторських проектів еколого-натуралістичного напряму в категорії 

(секції) «Сільськогосподарське дослідництво та винахідництво». 

 Гальчук І., диплом ІІ ступеня на Всеукраїнській студентській 

професійному творчому конкурсі наукових робіт «Збереження родючості 

ґрунтів». 

 Гемська Ю., диплом ІІІ ступеня на Міжнародному конкурсі 

студентських наукових робіт «Управлінські, соціальні та поведінкові науки у 

реалізації засад сталого розвитку». 

 Гусар А., диплом ІІ ступеня на Всеукраїнському конкурсі студентських 

наукових робіт з «Харчових технологій та інженерії». 

 Єфремов А., диплом І ступеня на ІІ етапі Всеукраїнського конкурсу 

студентських наукових робіт з соціальної та економічної інклюзії. 

 Єфремов А., диплом І ступеня на Міжнародному конкурсі 

студентських наукових робіт «Управлінські, соціальні та поведінкові науки у 

реалізації засад сталого розвитку». 

 Жуйков Т., диплом ІІ ступеня на VI Всеукраїнському конкурсі есе 

учнівської та студентської молоді «Мій Шевченко». 

 Жуйков Т.О., диплом ІІ ступеня Національного еколого-

натуралістичного центру учнівської молоді Міністерства освіти і науки 

України проекти переможців Всеукраїнського конкурсу винахідницьких і 

раціоналізаторських проектів еколого-натуралістичного напряму в категорії 

(секції) «Сільськогосподарське дослідництво та винахідництво». 

 Кириленко Г.В., дипломом І ступеня на ІІ турі Всеукраїнського 

конкурсу студентських наукових робіт зі спеціальності «Агрономія». 

 Ковальська І., диплом ІІІ ступеня на VI Всеукраїнському конкурсі есе 

учнівської та студентської молоді «Мій Шевченко». 

 Ковальчук Д., диплом ІІ ступеня на VI Всеукраїнському конкурсі есе 

учнівської та студентської молоді «Мій Шевченко». 

 Ковтун Д.М., диплом ІІ ступеня на Міжнародний студентський 

професійний творчому конкурсі «Аграрні науки та продовольство». 

 Ковтун Д.М., дипломом ІІ ступеня на Міжнародному студентському 

професійному творчому конкурсі «Аграрні науки та продовольство». 

 Команда здобувачів освіти спеціальності 181 Харчові технології 

Проценко Г., Юкало У., Шерман А., Ланевич Л., Ковбаса К., 2 місце на 

конкурсі «Ігри Заводів 7». 

 Машаріпова К., диплом ІІІ ступеня на V Всеукраїнському конкурсі 

наукових робіт для студентської молоді «Здорова дитина – здорова нація». 
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 Музика О., диплом ІІІ ступеня на Міжнародному конкурсі 

студентських наукових робіт «Управлінські, соціальні та поведінкові науки у 

реалізації засад сталого розвитку». 

 Развозова Є., диплом ІІ ступеня на Всеукраїнському творчому конкурсі 

студентських наукових робіт «Захист цивільних осіб в умовах збройного 

конфлікту нормами міжнародного гуманітарного права». 

 Развозова Є., диплом ІІ ступеня на ІІІ етапі ХIV Міжнародного мовно-

літературного конкурсу учнівської та студентської молоді імені Тараса 

Шевченка 

 Саваєва Є.А., диплом І ступеня на ІІ Всеукраїнському конкурсі 

наукових робіт серед молоді імені Олександра Яременка «Актуальні проблеми 

молодіжної та сімейної політики». 

 Савченко Д., 1 місце на ІІ Всеукраїнському літературно-мистецькому 

конкурсі «Вітрами й сонцем Бог мій шлях намітив…» у конкурсі в номінації 

«Художні твори». 

 Смолінкіна О., диплом І ступеня у Всеукраїнському інтелектуальному 

змаганні серед студентів, які навчаються на спеціальності 073 «Менеджмент». 

 Смолінкіна О., диплом ІІІ ступеня у Міжнародному конкурсі 

студентських наукових робіт з маркетингу. 

 Смолінкіна О.І., диплом ІІІ ступеня на Всеукраїнському конкурсі 

кваліфікаційних робіт зі спеціальності 073 «Менеджмент». 

 Стратічук О.В., диплом ІІ ступеня на Всеукраїнському конкурсі 

кваліфікаційних робіт зі спеціальності 073 «Менеджмент».  

 Сушич В., диплом ІІІ ступеня у другому турі ІІ етапу Всеукраїнського 

конкурсу студентських наукових робіт «Економіка сільського господарства та 

АПК» за напрямом «Сталий розвиток та продовольча безпека». 

 Трусова К., диплом ІІІ ступеня у ІІ турі Всеукраїнського конкурсу 

студентських наукових робіт з секції «Публічне управління та 

адміністрування». 

 Якимчук К., дипломом І ступеня у 2-му турі конкурсу дипломних робіт 

зі спеціальності 075 «Маркетинг». 
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Рис. 46. Участь здобувачів ХДАЕУ в наукових конкурсах 

 

Іменні стипендії та міжнародні гранти 

 Мотузна О.Є., факультет рибного господарства та 

природокористування, 206 садово-паркове господарство, 2 курс магістратура, 

стипендія Кабінету Міністрів України 
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 Проценко Г.Ю., призначено іменну академічну стипендію Верховної 

Ради України, БТФ, спеціальність 181 Харчові технології, 3 курс 

 Бакаліус Ю.Е., факультет рибного господарства та 

природокористування, 206 садово-паркове господарство, 2 курс, стипендія 

Президента України. 

 Саваєва Є.А., Стипендія Президента. 

 Єфремов А, здобувач першого (бакалаврського) рівня вищої освіти 

спеціальності 051 Економіка, 4 року навчання, Стипендія Президента України. 

 Капрелова А.М., здобувачка спеціальності «Економіка», 1 навчальний 

рік, Грант на навчання в рамках академічної мобільності в Кільському 

університеті ім. Крістіана Альбрехта, грант наданий Мерією м. Кіль. 

 Скібіна К.О., здобувачка спеціальності «Публічне управління та 

адміністрування», 2 навчальний рік, Грант на навчання в рамках академічної 

мобільності в Кільському університеті ім. Крістіана Альбрехта, грант наданий 

Мерією м. Кіль. 

 Микитас А.С, здобувачка спеціальності «Публічне управління та 

адміністрування», 4 навчальний рік, Грант на навчання в рамках академічної 

мобільності в Кільському університеті ім. Крістіана Альбрехта, грант наданий 

Мерією м. Кіль. 

 Смолінкіна О. грант на навчання в рамках проєкту DAAD "Ukraine 

digital", "Teaching Cooperation Kherson Kiel 2024. 

 Микитас А. здобувачка спеціальності «Фінанси, банківська справа та 

страхування», 4 навчальний рік. Грант на участь в семінарі:Programming with 

R, Seminar: Statistical Data Analysis  (Німеччина, м.Кіль), наданий Економічним 

факультетом Кільського університету ім. Крістіана Альбрехта 

 Біла І. здобувачка спеціальності «Готельно-ресторанна справа», 4 

навчальний рік. Грант участь в семінарі:Programming with R, Seminar: 

Statistical Data Analysis (Німеччина, м.Кіль), наданий Економічним 

факультетом Кільського університету ім. Крістіана Альбрехта 

 Міхєєва А.. здобувачка спеціальності «Фінанси, банківська справа та 

страхування», 3 навчальний рік. Грант на участь в семінарі:Programming with 

R, Seminar: Statistical Data Analysis, (Німеччина, м.Кіль) наданий Економічним 

факультетом Кільського університету ім. Крістіана Альбрехта 

 Капрелова А. здобувачка спеціальності «Публічне управління та 

адміністрування», 3 навчальний рік. Грант на участь в семінарі:Programming 

with R, Seminar: Statistical Data Analysis  (Німеччина, м.Кіль), наданий 

Економічним факультетом Кільського університету ім. Крістіана Альбрехта 

 Мазуренко В. здобувачка спеціальності «Туризм», 2 навчальний рік. 

Грант на участь в семінарі:Programming with R, Seminar: Statistical Data 
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Analysis  (Німеччина, м.Кіль), наданий Економічним факультетом Кільського 

університету ім. Крістіана Альбрехта 

 Сушич В. здобувачка спеціальності «Фінанси, банківська справа та 

страхування», 2 навчальний рік. Грант на участь в семінарі:Programming with 

R, Seminar: Statistical Data Analysis (Німеччина, м.Кіль), наданий Економічним 

факультетом Кільського університету ім. Крістіана Альбрехта 

Робота з учнівською молоддю 

Диплом Першого ступеня Ісаєва Вероніка Миколаївна учениця 9 класу 

Херсонського академічного ліцею імені О. В. Мішукова Херсонської міської 

ради при Херсонському державному університеті вихованка комунального 

закладу "Мала академія наук" учнівської молоді Херсонської обласної ради за 

I місце у ІІ етапі Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких 

робіт учнів - членів Малої академії наук України у 2023/24 навчальному році 

Наукове відділення «Екології та аграрних наук» Секція «Охорона довкілля та 

раціональне природокористування» (наук. керівник –Сергій Лавренко). 

Диплом другого ступеня  Лавренко Софія Сергіївна здобувачка освіти 9 

класу Херсонської спеціалізованої школи І-ІІІ ступенів №30 з поглибленим 

вивченням предметів природничо-математичного циклу та англійської мови 

Херсонської міської ради за II місце у І етапі Всеукраїнського конкурсу 

молодіжних науково-технічних проєктів «InventorUA» у 2024/25 навчальному 

році Номінація «Стійкий життєвий простір» (наказ 136 від 18.10.2024 р.) 

 
Рис. 47. Робота викладачів ХДАЕУ із учнівською молоддю 

 

Участь в роботі МАН та конкурсів 

Викладачі факультету рибного господарства та природокористування: 

Рутта О.В., викладач кафедри екології та сталого розвитку імені професора 

Ю.В. Пилипенка; Семенюк С.К., доцент кафедри лісового та садово–

паркового господарства; Козичар М.В., доцент кафедри водних біоресурсів та 

аквакультури – взяли участь у проведенні III (обласного) етапу 

Всеукраїнських учнівських олімпіад з біології (онлайн) для учнів 8-11 класів. 

Викладачі кафедри соціальних та поведінкових наук: Наталія Акімова, 

доктор психологічних наук, професор, Інна Варнавська, кандидат 
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педагогічних наук, доцент увійшли до складу журі ІІ етапу Всеукраїнського 

конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії 

наук України у 2023/2024 навчальному році. 

Доцентка кафедри публічного управління, права та гуманітарних наук 

Новікова Марія була головою журі ІІІ етапу Всеукраїнської учнівської 

олімпіади з правознавства, на базі Херсонської академії неперервної освіти. 

Викладачка кафедри лісового та садово-паркового господарства кандидат 

географічних наук, доцент Богадьорова Лариса Михайлівна була у складі журі 

ІІ етапу Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт 

учнів-членів Малої академії наук України у 2023/2024 н.р. 

Доцент кафедри публічного управління, права та гуманітарних наук 

ХДАЕУ Юрій Бондарчук був запрошений до роботи журі як голова секції 

«Природничих та науково-технічних» музеїв на Всеукраїнській конкурс 

екскурсоводів музеїв навчальних закладів «Край, в якому я живу». 

Викладачі кафедри екології та сталого розвитку імені професора 

Ю.В.Пилипенка Рутта Олена Валеріївна та Алмашова Вікторія Сергіївна взяли 

участь у III (обласному) етапі Всеукраїнських учнівських олімпіад з екології 

(онлайн) для учнів 10-11 класів. 

Доктор с.-г. наук, професор Марковська О.Є. та кандидат с.-г. наук, 

доцент Мринський І.М. взяли участь у складі журі наукового відділення 

екології та аграрних наук (секція: Ботаніка, Лісознавство) II етапу 

Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-дослідницьких робіт учнів – 

членів Малої академії наук України Херсонського територіального відділення. 

Доктор економічних наук, професор, професор кафедри підприємництва, 

обліку та фінансів Олександр Пристемський був членом журі наукового 

відділення Економіка Всеукраїнського конкурсу-захисту науково-

дослідницьких робіт учнів-членів Малої академії наук України. 

Доцент кафедри гідротехнічного будівництва, водної та електричної 

інженерії Віктор Заводяний приймав участь у роботі журі МАН обласного 

туру з фізики та астрономії. 
 

РОЗДІЛ 7. Стажування, підвищення кваліфікації 

 

1. Науково-педагогічні працівники пройшли міжнародне стажування: 

 Academic intergrity in the education of masters and phd candidates in the 

European union and Ukraine, 28 жовтня – 6 листопада 2024 р. 

 Communication in IT projects, East-Bavarian Technical University Amberg-

Weiden", 28.09-05.10.2024. 

 CS: Основи програмування для бізнес-професіоналів, 17.01.2024. 

 Educator proficiency program (EDUPRO)», Apr 02, 2024 – Jun 12, 2024. 

 Funding for participation in international networking through the COST 

Actions, 10 листопада -15 грудня 2024. 
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 International experience of using artificial intelligence in the educational 

process (part I), Lublin, Republic of Poland, 15th – 24 th of May, 2024. 

 International Internship «Digital Future: Blended Learning» German-

Ukraine, 08.04.2024-31.05.2024. 

 International postgraduate practical internship «Teaching and research in a 

contemporary university: trends, challenges, and future directions», 14.10.24 - 

11.11.24. 

 Learning Nexus of the educational webinar «Fighting off journal rejections 

on the path to manuscript acceptance», February 21, 2024. 

 Międzynarodowym Forum Społeczno-Ekonomicznym. Kompetencje 

przyszłości - wyzwania i zagrożenia w dobie Al Poznań, 24.10.2024. 

 PR як чинник конкурентоспроможності закладів вищої освіти, 5 лютого 

– 17 березня 2024 року 

 Scientific and pedagogical internship «Іnternational scientific and 

pedagogical experience of observavce of academic integrity in higher education 

institutions». Norwegian University of Life Sciences, 15.01.2024 –15.03.2024. 

 The Impact of Scientific Research on the Development of the Modern World, 

23-25.10.24. 

 The international internship under the program Fundraising and organization 

of project activities in educational establishments: european experience. Project on 

the topic Innovative Approaches to Teaching: Digital Technologies and 

Gamification, 06.04.2024-12.05.2024. 

 The International Skills Development (The Webinar) ES№18318 

01.02.2024. Non-Formal Education And Academic Integrity In Preparing Bachelors 

And Masters In The EU Countries And Ukraine, 22.01.2024-01.02.2024. 

 Training program for biomethane production in Ukraine. Comprehensive 

training program for biomethane production in Ukraine implemented by the usaid 

energy security project in partnership with civic union «Bioenergy association of 

Ukraine» (UABIO), 14th of February, 2024. 

 Uni-Biz Bridge від UGEN на тему «Сучасний викладач», з 27.02.2024 по 

29.02.2024 р. 

 World café «Uni-Biz Bridge: Сучасний викладач», 27.02.2024 – 

29.02.2024 р. 

 XXII Міжнародна програма підвищення кваліфікації керівників 

закладів освіти і науки, а також педагогічних та науково-педагогічних 

працівників, 5 березня – 20 квітня 2024 р. 

 XXVI Міжнародна програма підвищення кваліфікації керівників 

закладів освіти і науки, а також педагогічних та науково-педагогічних 

працівників «Разом із Визначними Лідерами Сучасності: Цінності, Досвід, 



111  

Знання, Компетентності і Технології для Формування Успішної Особистості 

та Трансформації Оточуючого Світу» на базі International Historical 

Biographical Institute (Dubai - New York – Rome - Jerusalem – Beijing) (Дубай – 

Нью-Йорк – Рим – Єрусалим – Пекін). Програма входить до Міжнародних 

Програм FP&NL, 10 червня – 25 липня 2024 р. 

 XXVII Міжнародна програма наукового стажування керівників 

закладів освіти і науки, а також педагогічних та науково-педагогічних 

працівників «Видатні Лідери Сучасності: Вивчення Досвіду та Професійних 

Досягнень для Формування Успішної Особистості та Трансформації 

Оточуючого Світу», 10.08.2024-10.09.2024 

 Агрологістика, січень - лютий 2024 р. 

 Академічна доброчесність при підготовці магістрів та здобувачів 

доктора філософії (PHD) в країнах Європейського союзу в Україні, 28.10-06.11 

2024 р. 

 Академічна доброчесність: онлайн-курс для викладачів, 09.10.2024 - 

26.10.2024 р. 

 Базовий курс для всіх бажаючих «Основи антикорупції для всіх і 

кожного», 23.01.2024 р. 

 Безбар’єрність у галузі гостинності, Дія. Освіта, 22.11.2024 р. 

 Вебінар «Академічна доброчесність при підготовці магістрів та 

здобувачів доктора філософії (PhD) в країнах європейського союзу та Україні, 

Люблін, Польща, 28.10.2024 - 10.11.2024 р. 

 Вебінар «PowerPoint: нові можливості звичного інструменту» за 

напрямами «Наскрізні навички», «ІКТ», «Практичні прийоми», 09.11.2024 р. 

 Вебінар «Research Smarter», 18.04.2024 р. 

 Вебінар «Практикум для вчителів: як і навіщо створювати ефективну 

інфографіку» за напрямами «Наскрізні навички», «ІКТ», «Практичні 

прийоми», 22.10.2024 р. 

 Вебінар Elsevier на тему «Інженерні інновації в рекордні терміни», 

16.05.2024 р. 

 Вебінар Elsevier на тему «Усе про критерії та процес індексації 

журналів у Scopus», 12.03.2024 р. 

 Вимоги ISO/IEC 17021. Планування та проведення внутрішнього 

аудиту органів з оцінки відповідності ISO/IEC 17020, ISO/IEC 17021, ISO/IEC 

17024, ISO/IEC 17025, ISO/IEC 17065 та ISO 19011:2018, 26.06.2024 р. 

 Вимоги стандарту ДСТУ EN ISO/IEC 17065:2019 (EN ISO/IEC 

17065:2012, IDT; ISO/IEC 17065:2012, IDT) оцінка відповідності. Вимоги до 

органів з сертифікації продукції, процесів та послуг. Основи проведення 

внутрішніх аудитів згідно вимог ДСТУ ISO 19011:2019, 26.06.2024 р. 
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 ГО «Прогресильні». Курс підвищення кваліфікації «Інноваційне 

викладання: від дизайн-мислення до штучного інтелекту», 28.10.2024 - 

01.11.2024 р. 

 ДЗВО «Університет менеджменту освіти», Центральний інститут 

післядипломної освіти Напрям: «Завідувачі (начальники) кафедр та 

структурних підрозділів університетів, академій, інститутів» Тема: 

«Технології забезпечення психологічного здоров'я й благополуччя учасників 

освітнього процесу та психологічної безпеки ОС в кризових умовах і 

повоєнний час», 15.04-15.11.2024 р. 

 Діджиталізація в освіті: формування цифрових компетентностей 

педагока-тьютора, 06.05 - 15.11.24 р. 

 Дослідження корупції: Як це працює?, CSHW101, 26.09 - 28.09.2024 р. 

 Дрони для сільського господарства: підготуйте та спроектуйте свою 

місію безпілотника (БПЛА), 13 березня 2024 р. 

 Еducational webinar « Planning and preparing your essential career 

documents-for researchers globally», March 27, 2024 р. 

 Ефективність зрошення: більше продукції з меншою кількістю води, 09 

березня 2024 р. 

 За лаштунками страхування: як працюють страхові компанії, з 7 по 11 

жовтня 2024 р. 

 І еногастрономічний саміт SLOW FOOD ODESA, ОНТУ та ННІ 

Готельно-ресторанного і туристичного бізнесу та енології, 01.11.2024 р. 

 ІІ сезон Аспірантського лекторію «Від наукового пошуку – до 

наукового відкриття», 13–17 травня 2024 р. 

 Інженер БПЛА. Базовий курс, січень 2024 р. 

 Інтеграція АІ у навчальний процес: методичні рекомендації для 

формування ключових навчальних навичок, 19.10.- 20.10. 2024 р. 

 Інформаційне забезпечення використання ґрунтових ресурсів та заходи 

з відновлення родючості ґрунтів та їх екологічних функцій». Україна, Харків, 

Національний науковий центр «Інститут ґрунтознавства та агрохімії імені О.Н. 

Соколовського», 09.09.2024 – 13.09.2024 р. 

 Короткострокове навчання за підтримки проєкту «Розвиток трудового 

потенціалу для України» у ГО «Асоціація «Український клуб аграрного 

бізнесу» та освітнього проєкту «Агрокебети» за видом роботи / 

компетентністю: «Особливості перевезення аграрної групи товарів 

залізничним і автомобільним транспортом в сучасних умовах воєнного стану», 

07.02.2024 – 13.03.2024 р. 



113  

 Курс «Базова психологічна допомога в умовах війни» розроблено за 

підтримки національного фонду Єднання через платформу масових відкритих 

он-лайн курсів Prometheus, 26.07.2024 р. 

 Курс «Впливай - викривай», як правильно повідомляти про корупцію і 

стати викривачами, 29.09-01.10.2024 р. 

 Курс «Жінки та чоловіки: гендер для всіх», платформа масових 

відкритих онлайн-курсів Prometheus, 6.11.2024 – 21.11.2024 р. 

 Курс Базової підготовки і підвищення кваліфікації 

сільськогосподарських дорадників, 04.11.2024-19.11.2024 р. 

 Курс з навичок медіаграмотності та критичного мислення «Подумай 

двічі». Курс розроблено за підтримки Європейського Союзу та міжнародного 

фонду «Відродження», 19.06.2024 р. 

 Курс на знання про базові принципи психології роботи з травмами в 

дітей та дорослих«Знати як допомогти». Курс розроблено проектом 

психологічної підтримки «Орден Фенікса» на базі ГО Small Heart with Art, ГО 

Mental Balance Space та студією он-лайн освіти EdEra, 18.06.2024 р. 

 Курс навчання за програмою базової підготовки і підвищення 

кваліфікації сільськогосподарських дорадників. Херсонський державний 

аграрно-економічний університет, 04.11-2024-20.11.2024 р. 

 Курс підвищення кваліфікації «Емоційне здоров'я освітян: 

психологічна стійкість і турбота про себе», ГО «Прогресильні» та БФ «Право 

на захист», 19.11.2024 – 22.11.2024 р. 

 Курс підвищення кваліфікації «Інноваційне викладання: від дизайн-

мислення до штучного інтелекту», 28.10.2024- 11.2024 р. 

 Курс підвищення кваліфікації «Освітньо -дослідна діяльність в галузі 

фізичної культури: в розрізі рухливих та спортивних ігор», 14.10.2024-

24.11.2024 р. 

 Курс роботи з тривожністю «Діалоги без тривоги», Workacademy, 

18.06.2024 р. 

 Курси підвищення кваліфікації «Особливості перевезення аграрної 

групи товарів залізничним і автомобільним транспортом в сучасних умовах 

воєнного стану», 07.02.2024-13.03.2024 

 Курси підвищення кваліфікації наукових працівників за тематикою 

«Генетика, селекція, агротехніка та переробка олійних культур». Інститут 

олійних культур Національної академії аграрних наук України, 05.03.2024-

07.03.2024 

 Курс-марафон «Техніка роботи з МАК», 01.09-05.09.2024 
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 Методологія селекції та насінництва сільськогосподарських культур за 

використання сучасних досліджень загальної та молекулярної генетики, 

фітопатології, фізіології, біохімії, культури in vitro», 22.10.2024-25.10.2024 р. 

 Методологія селекції та насінництва сільськогосподарських культур за 

використання сучасних досліджень загальної та молекулярної генетики, 

фітопатології, фізіології, біохімії, культури in vitro». Селекційно-генетичний 

інститут – Національний центр насіннєзнавства та сортовивчення, 22.10–

25.10.2024 р. 

 Мистецтво готельного сервісу, Дія. Освіта, 27.09.2024 р. 

 Міжнародна онлайн-програма підвищення кваліфікації «Сила 

соціальних мереж у професійному розвитку представників університетів: 

особистий бренд, інструменти для освітніх продуктів, просування цінностей 

сталого розвитку», Fundacja im. Zofii Zamenhof - Zofia Zamenhof Foundation 

(Польща), Kyiv Business School / MBA in Ukraine (Україна), 28.03.2024. - 

20.06.2024 р. 

 Міжнародне дистанційне науково-педагогічне стажування 

«Академічна доброчесність та неформальна освіта у закладах вищої освіти: 

міжнародний та вітчизняний досвід», 15.04.2024 -15.06.2024 р. 

 Міжнародне науково-педагогічне стажування «Особливості науково-

педагогічної діяльності у вищій школі: досвід країн ЄС», 31.05.2024р. 

 Міжнародне онлайн стажування: «Застосування відкритих даних у 

науковій діяльності: методи та практичні рекомендації» проходило в період з 

15 липня 2024 р. по 28 серпня 2024 р. на базі університету Балтійська 

міжнародна академія, 15 липня 2024 р. - 28 серпня 2024 р.   

 Міжнародне підвищення кваліфікації (вебінар) на тему: «Неформальна 

освіта та академічна доброчесність у підготовці бакалаврів та магістрів в 

країнах Європейського Союзу та Україні». Організатор міжнародного 

підвищення кваліфікації Інститут Науково-дослідний Люблінського науково-

технологічного парку та IESF Міжнародна фундація науковців та освітян, з 12 

по  21 червня 2024 р. 

 Міжнародне підвищення кваліфікації (вебінар) на тему: «Освіта 

дорослих: вітчизняний та міжнародний досвід». Організатор міжнародного 

підвищення кваліфікації (Вебінару) є Інститут Науково-дослідний 

Люблінського науково-технологічного парку та IESF Міжнародна фундація 

науковців та освітян. Термін міжнародного підвищення кваліфікації, 28 травня 

по 06 червня 2024 р. 

 Міжнародне підвищення кваліфікації (вебінар) на тему: «трансфер 

освітніх технологій в країнах європейського союзу та Україні»  м. Люблін 

(Республіка Польща), 12 по 21 лютого 2024 р. 
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 Міжнародне підвищення кваліфікації «International experience of using 

artificial intelligence in the education process (part ii)», м. Люблін, Республіка 

Польща, Інститут Науково-дослідний Люблінського науково-технологічного 

парку та IESF «Міжнародна фундація науковців та освітян», з 02.07.2024 по 

11.07.2024 р. 

 Міжнародне підвищення кваліфікації для освітян на тему 

«Міжнародний досвід використання штучного інтелекту в освітньому процесі 

(Частина 1).» (м. Люблін, Республіка Польща), Інститут досліджень і розвитку 

Люблінського науково-технологічного парку, 15.05 – 24.05. 2024 р. 

 Міжнародне підвищення кваліфікації для освітян на тему «Трансфер 

освітніх технологій в країнах Європейського Союзу та України» (м. Люблін, 

Республіка Польща), Інститут досліджень і розвитку Люблінського науково-

технологічного парку, 12.02 – 21.02. 2024 р. 

 Міжнародне підвищення кваліфікації на тему: «Інтерактивні технології 

змішаного навчання при підготовці здобувачів освіти гуманітарних 

спеціальностей в країнах Європейського Союзу та Україні», з 26.02.2024 по 

06.03.2024, м. Люблін, Республіка Польща, Інститут Науково-дослідний 

Люблінського науково-технологічного парку та IESF «Міжнародна фундація 

науковців та освітян», з 26.02.2024 по 06.03.2024 

 Міжнародне підвищення кваліфікації наукових, науково-педагогічних 

працівників та працівників освітніх закладів «Неформальна освіта у підготовці 

бакалаврів та магістрів в країнах Європейського Союзу та Україні», 08-

17.11.2024, Lublin, Poland. 

 Міжнародне підвищення кваліфікації наукових, науково-педагогічних 

працівників ЗВО на тему: «Міжнародний досвід використання штучного 

інтелекту в освітньому процесі (Частина I)»,  (м. Люблін, Республіка Польща), 

15.05.- 24.05.2024 р. 

 Міжнародне підвищення кваліфікації наукових, науково-педагогічних 

працівників та працівників освітніх закладів «Міжнародний досвід 

використання штучного інтелекту в освітньому процесі (частина І)» Інститут 

науково-дослідний Люблінського науково-технологічного парку м. Люблін 

(Республіка Польща), 28.11.2024 - 07.12.2024 

 Міжнародне стажування «Digital Future: Blended Learning», DigIn.Net2 

(за підтримки DAAD та Університету прикладних наук Анхальт (Hochshule 

Anhalt, HSA)), 08.04.2024- 31.05.2024 

 Міжнародне стажування в межах Грантової програми: Erasmus+ 

Programme –  Jean Monnet Actions in the field of Higher Education Teaching and 

Research. Тип проєкту: Модуль Жан Моне   Акронім проєкту: 

ECONOMY4ALL. Назва проєкту «EU policy on the social economy: 
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Employment, Social Affairs, Inclusive entrepreneurship». Номер проєкту: 

101127204 за напрямом «Політика ЄС щодо соціальної економіки: зайнятість, 

соціальні питання, інклюзивне підприємництво» . Організаторами є Green Fin 

EDU, Сo- Funded by the European  Union, Академія  праці, соціальних відносин 

і туризму, 21.06.2024 – 25.06.2024 

 Міжнародне стажування в проходило в Інституті Науково-дослідного 

Люблінського науково-технологічного парку та IESF «Міжнародна фундація 

науковців та освітян». Інтерактивні технології змішаного навчання при 

підготовці здобувачів освіти гуманітарних спеціальностей в країнах 

Європейського союзу та України, 26.02 - 06.03.2024 р. 

 Міжнародне стажування в проходило в Інституті Науково-дослідного 

Люблінського науково-технологічного парку та IESF «Міжнародна фундація 

науковців та освітян». освіта дорослих: досвід країн європейського союзу та 

України, з 06.08.2024 по 15.08.2024 р. 

 Міжнародне стажування для викладачів у інституті науково-

дослідному люблінського науково-технологічного парку «Міжнародний 

досвід використання штучного інтелекту в освітньому процесі (частина І)» м. 

Люблін (Республіка Польща), 10 вересня-19 вересня 2024 р. 

 Міжнародне стажування межах Грантової програми: Erasmus+ 

Programme –  Jean Monnet Actions in the field of Higher Education Teaching and 

Research. Тип проєкту: Модуль Жан Моне   Акронім проєкту: GreenFinEDU. 

Назва проєкту European Green policy and sustainable finance: adaptation of 

graduates of Ukrainian universities to work on the labor market in the transition to a 

sustainable economy. Номер проєкту: 101126681 за напрямом «Європейська 

зелена політика та сталі фінанси: адаптація випускників українських 

університетів для роботи на ринку праці в умовах переходу до сталої 

економіки», 21.06.2024 – 25.06.2024 р. 

 Міжнародне стажування проходило в період з 01.08.2024 по 21.08.2024 

року за трьома напрямами International training for academic staff «Distance 

education. course for university management»; International training for academic 

staff «Distance education. Course for university teachers»; International training for 

academic staff «Distance education. course for university tutors» організатори 

Erasmus+ KA2 project «Distance Education for Future: Best EU Practices in 

Response to the Requests of Modern Higher Education Seekers and Labor Market» 

(Moldova State University), 01-21.08.2024 р. 

 Міжнародне стажування проходило в період з 15.05.2024 по 24.05.2024 

(м. Люблін, Республіка Польща) року за напрямом «Міжнародний досвід 

використання штучного інтелекту в освітньому процесі (частина 
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I)».організатори IBR LPNT (m. Lublin) ГО «Міжнародна фундація науковців та 

освітян», 20.06.2024-03.07.2024 р. 

 Міжнародне стажування проходило за напрямом «Міжнародний досвід 

використання штучного інтелекту в освітньому процесі (частина II)» 

організатори IBR LPNT (m. Lublin) ГО «Міжнародна фундація науковців та 

освітян», 22.10.2024-31.10.2024 р. 

 Міжнародний он-лайн сертифікований тренінг «Фінансування для 

участі в міжнародному нетворкінгу через Дії COST», на базі Scientific Center 

Researches  та «EPALE Electronic Platform for Adult Learning in Europe» (I 

EPALE), м. Pussi, Естонія, 10 листопада 2023 р.  до 15 грудня 2023 р. 

 Навчальний курс Міжнародної зимової школи Жана Моне на тему 

«Найкращий досвід ЄС для підвищення конкурентоспроможності на ринку 

праці» за проектним модулем «Бізнес-моделі для сталого розвитку: виклики та 

цифрова трансформація», 1-4.10.2024 р. 

 Навчальний курс Міжнародної Осінньої школи EU4DEFA 1.0. на тему 

«ЄС для розвитку цифрової, екологічної та фінансової обізнаності громадян», 

28.10.2024 01.11.2024 р. 

 Навчальний тренінг «Уніфікована система обліку готельної галузі. 

Ознайомчий рівень», Ukrainian hotel & resort association, 27.03.2024 

 Навчально-науковий центр «Інститут післядипломної освіти та 

дорадництва» ХДАЕУ. Підвищував кваліфікацію за освітньо-професійною 

програмою базової підготовки і підвищення кваліфікації 

сільськогосподарських дорадників та експертів-дорадників, 04.11.2024-

19.11.2024 

 Навчання за програмою базової підготовки і підвищення кваліфікації 

сільськогосподарських дорадників, 04.11-19.11.2024 

 Навчання за програмою всеукраїнського науково-педагогічного 

підвищення кваліфікації «Професійне та емоційне вигорання учасників 

освітнього процесу під час кризових та трансформаційних процесів», 01 січня 

- 11 лютого 2024 р. 

 Навчання за програмою міжнародного стажування науково-

педагогічного підвищення кваліфікації «Формування компетентності та 

розвиток професійно-педагогічної майстерності викладача закладу фахової 

передвищої та вищої освіти», 05 лютого - 15 березня 2024 р. 

 Науково-методичний центр вищої та фахової передвищої освіти, м. 

Київ. VII Міжнародна науково-практична конференція «Кліматичні зміни та 

сільське господарство. Виклики для аграрної науки та освіти», 27.03.2024 р. 
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 Національна Академія Педагогічних Наук України, ДЗВО 

«Університет менеджменту освіти» Центральний інститут післядипломної 

освіти, 22.01.2024-21.06.2024 р. 

 Нові можливості впровадження курсу «Агросфера» у закладах освіти 

України, 18 січня 2024 р. 

 Он-лайн курс «У безпеці» розроблений у межах Програми "Електронне 

урядування задля підзвітності влади та участі громади" (Програма EGAP), яка 

реалізується Фондом Східна Європа та Фондом Innovabridge у партнерстві з 

Міністерством цифрової трансформації за підтримки Швейцарії, 29.10.2024 р. 

 Онлайн курс «Школа готельного бізнесу» від Ribas Hotels Group та 

KSD (Kyiv school of development), 16.04.2024 – 19.09.2024 р. 

 Онлайн курс для викладачів дисциплін «Антикорупція та 

доброчесність», 16.08.2024 р. 

 Онлайн тренінгова програма «Диверсифікація сільської економіки 

через мережу громадських консультаційних центрів туризму» Академії 

сільського розвитку ГО «Спілка сільського зеленого туризму України», 

16.04.2024 –17.04.2024 р. 

 Онлайн-курс "Цивільна безпека та підготовка до надзвичайних 

ситуацій" створено Фондом Східна Європа у межах Програми "Онлайн-

заняття з безпеки для дітей", яка стала можливою завдяки Агентству США з 

міжнародного розвитку (USAID) та щирій підтримці американського народу 

через Проєкт USAID "Говерла". Організатори курсу: Інститут державного 

управління та наукових досліджень з цивільного захисту, Фонд Східна Європа, 

29.10.2024 р. 

 Онлайн-курс «Єдина Україна: становлення національної ідентичності», 

28 жовтня 2024 р. 

 Онлайн-курс «Історія українського громадянського суспільства», 28 

жовтня 2024 р. 

 Онлайн-курс «Цифрові навички для освіти з Google» Тренінг №1. 

Покращуйте ефективність освітнього процесу. Тренінг №2. Створюйте 

інтерактивні уроки. Тренінг №3. Аналізуйте та керуйте освітнім процесом. 

Тренінг №4. Формуйте персоналізований підхід. Тренінг №5. Штучний 

інтелект для освіти. Близнюки. Тренінг №6. Цифрова безпека для освітян. 

Тренінг №7. Безпека дітей та молоді в Інтернеті, 01.03.2024-01.04.2024 р. 

 Онлайн-курс для викладачів закладів освіти «Використання 

прикладного рішення «BAS Бухгалтерія», 27.06.2024 

 Онлайн-курс для викладачів закладів освіти «Використання 

прикладного рішення «BAS Управління торгівлею», 24.04.2024-25.04.2024 
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 Онлайн-курсу «ProKrym: державна політика реінтеграції Криму», 28 

жовтня 2024 р. 

 Онлайн-семінар «Методи дослідження та написання наукових 

публікацій у сфері готельного та туристичного бізнесу», 15.11.2024 

 Онлайн-форум «Економічне відновлення. Шлях до Перемоги»,  

пройшла підвищення кваліфікації за видом навчання за програмою 

підвищення кваліфікації, 14.03.2024 р. 

 Онлайн-форум «Фінансова грамотність», пройшла підвищення 

кваліфікації за видом навчання за програмою підвищення кваліфікації (участь 

у конференції), 21.02.2024 р. 

 Освітній процес в умовах війни та у повоєнний період:виклики, 

правила, перспективи. Центр українсько-європейського наукового 

співробітництва, 04.03.2024-14.04.2024 р. 

 Основи грантової діяльності та фандрайзингу: міжнародний та 

вітчизняний досвід, 20-29 березня 2024 р. 

 Основи кібербезпеки для бізнесу: онлайн-програма для малих та 

середніх бізнесів, 15.10.2024 - 31.10.2024 р. 

 Особливості перевезення аграрної групи товарів залізничним і 

автомобільним транспортом в сучасних умовах воєнного стану, лютий - 

березень 2024 р. 

 Офлайн курс Академії NTO.UA «Клінінгові процеси в готелях», ОНЕУ, 

RapidSkills, 29.08.2024 – 25.09.2024 р. 

 Підвищення кваліфікації «Аналітика у продуктовому ІТ», Genesis, 

Product IT Foundation for Education (PFE), 12.08.2024 - 30.08.2024 р. 

 Підвищення кваліфікації «Ефективне ухвалення управлінських рішень 

в освіті: як цього навчити(ся)», 16.11.2024 р. 

 Підвищення кваліфікації «Обліково-аналітичний базис управління 

економічною безпекою в системі сучасних ризиків і загроз», 01 жовтня - 12 

листопада 2024 р. 

 Підвищення кваліфікації «Цифрова трансформація освіти: роль 

штучного інтелекту в модернізації навчального процесу. Іноземні мови», 

29.11.2024 р. 

 Підвищення кваліфікації Uni-biz Bridge: освіта в умовах 

невизначеності» від UGEN, 26-29 серпня 2024 р. 

 Підвищення кваліфікації в державному навчальному закладі 

«Полтавський центр професійно-технічної освіти державної служби 

зайнятості». Тема стажування: «Новітні технології в освітньому процесі», 20-

23.08.2024 р. 

 Підвищення кваліфікації за видом навчання за програмою підвищення 
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кваліфікації (участь у у онлайн-форумі«Фінансова грамотність та сталий 

розвиток», 19.11.2024 р. 

 Підвищення кваліфікації за курсом «Емоційне здоров’я освітян: 

психологічна стійкість і турбота про себе», 19.11.2024- 22.11.2024 р. 

 Підвищення кваліфікації за напрямом «Основи організації дуальної 

форми здобуття освіти за освітніми програмами» в рамках роботи «Школа 

наставника ДФЗО», 14-24 червня 2024 р. 

 Підвищення кваліфікації за освітньо-професійною програмою 

«Завідувачі (начальники) кафедр та структурних підрозділів університетів, 

академій, інституцій», напрям Вплив хмарних технологій на якість освіти в 

умовах дистанційного навчання, Національна академія педагогічних наук 

України ДЗВО «Університет менеджменту освіти» Центральний інститут 

післядипломної освіти, з 22.04.2024 по 15.11.2024 р. 

 Підвищення кваліфікації за освітньо-професійною програмою 

«Маркетинг у державному управлінні та місцевому самоврядуванні», 

30.09.2024-14.10.2024 р. 

 Підвищення кваліфікації за програмою «Сучасна інженерія» - 

TECHNO MAY 2024. Модуль 1 Інженерія Інформаційних технологій та 

робототехніки. Модуль 2 Галузеві аспекти інженерії  майбутнього, з 

29.05.2024 по 31.05.2024 р. 

 Підвищення кваліфікації за тематикою «Психологія» для наукових, 

науково-педагогічних працівників ЗВО на базі ПрАТ «Вищого навчального 

закладу Міжрегіональна академія управління персоналом» (МАУП), 05 січня 

- 27 лютого 2024 р. 

 Підвищення кваліфікації за темою освітньо-професійної програми 

«Маркетингові дослідження: новітні тренди та технології», 11.11.2024 - 

15.11.2024 р. 

 Підвищення кваліфікації на тему «Технології забезпечення 

психологічного здоров’я й благополуччя учасників освітнього процесу та 

психологічної безпеки ОС в кризових умовах і повоєнний час», 15.04.24 - 

15.11.2024 р. 

 Підвищення кваліфікації на тему: «Рецензування в епоху відкритої 

науки: нові виклики та можливості»«Український інститут науково-технічної 

експертизи та інформації», Інститут цифровізації освіти НАПН України, ВГО 

«Інноваційний університет», ГО «Інститут відкритої науки та іновацій», 

Державний університет «Житомірська політехніка», Рада молодих учених при 

МОН України, з 25.06.24 по 16.07.24 р. 

 Підвищення кваліфікації наукових і науково-педагогічних працівників 

«Інформаційне забезпечення використання ґрунтових ресурсів та заходи з 
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відновлення родючості ґрунтів та їх екологічних функцій», 09.09.2024-

13.09.2024 р. 

 Підвищення кваліфікації наукових працівників при Інституті олійних 

культур Національної академії аграрних наук України за тематикою 

«Генетика, селекція, агротехніка та переробка олійних культур», 05.03.2024-

07.03.2024 р. 

 Підвищення кваліфікації НПП у Бердянському державному 

педагогічному університеті «Інклюзивне освітнє середовище закладу вищої 

освіти», 16 жовтня - 08 листопада 2024 р. 

 Підвищення кваліфікації працівників закладів вищої освіти та 

акредитації інтеграції курсу «Аналітика у продуктовому ІТ» у своєму закладі 

вищої освіти, 12.08.2024-23.08.2024 р. 

 Підвищення кваліфікації працівників закладів вищої освіти та 

акредитації інтеграції курсу «Менеджмент у продуктовому ІТ» у своєму 

закладі вищої освіти, 01.04.2024-12.04.2024 р. 

 Підвищення кваліфікації, Національна академія аграрних наук України 

Інститут водних проблем і меліорації «Сучасні технології і технічні засоби у 

меліорації», 25.06.2024- 28.06.2024 р. 

 Підвищення коефіцієнта використання поживних речовин із добрив, 19 

червня 2024 р. 

 Польські дебати, 24.03.2024 

 Програма підвищення кваліфікації працівників закладів вищої освіти та 

акредитований інтегрувати курс «Маркетинг ІТ-продуктів у своєму закладі 

вищої освіти, з 15 квітня до 26 квітня 2024 р. 

 Програмування для всіх: основи Python, квітень - травень 2024 р. 

 Проєкт з розвитку співпраці бізнесу та освіти «Uni-Biz Bridge» від 

UGEN на тему «Сучасний викладач», 27.02-29.02. 2024 р. 

 Протидія та попередження булінгу (цькуванню) в закладах освіти, 

20.10 - 02.11.2024 р. 

 Професійний розвиток: Методологічна основа та інноваційні 

технології, 01.01.2024 - 11.02.2024 р. 

 Проходження освітньої програми з підприємництва для молоді 

«Компас підприємництва» в межах проєкту «Хаб стійкості молодіжних 

центрів Кропивниччини» громадської організації «Агенція сталого розвитку 

«Хмарочос» за підтримки грантової програми «ТРИМАЙ», 5-6 квітня 2024 р. 

 Рецензування в епоху відкритої науки: нові виклики та можливості, 25 

червня - 16 липня 2024 р. 

 Розпізнавання і протидія психологічним маніпуляціям як інструмент 

критичного мислення, 06.11.2024 р. 
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 Розробка адаптивних технологій вирощування проса на Півдні 

України, 08 липня 2024 р. 

 Роль сільськогосподарських дорадників у процесі інтеграції до ЄС: 

досвід Латвії та можливості для України, 25.09.2024 - 27.09.2024 р. 

 Самореалізація під час війни, 22 лютого 2024 р. 

 Семінар: «Дуальна аграрна освіта: досягнення та виклики в процесі 

євроінтеграції». Київ, Науково-методичний центр вищої та фахової 

передвищої освіти, 16.10.2024 р. 

 Семінар-тренінг для працівників відділів з міжнародної діяльності та 

інституційних Ерасмус+ координаторів: особливості інституційної 

координації та впливу, можливості, результати конкурсів, міжнародні 

професійні мережі та заходи, 17 жовтня 2024 р. 

 Система нормативно-правового регулювання в сфері просторового 

планування та практичного застосування при розробленні комплексного плану 

просторового розвитку території громад, 8 квітня 2024 – 17 травня 2024 р. 

 Соціальні практики спорту, професійна програма підвищення 

кваліфікації для науково-педагогічних працівників закладів вищої освіти: 

«Школа педагогічної майстерності: освіта як інструмент безперервного 

професійного розвитку викладача закладу вищої освіти», 12-29 березня 2024 

р. 

 Сучасні методи і технології розвитку аквакультури, 05.02.2024 – 

17.03.2024 р. 

 Сучасні основи побудови освітніх продуктів, 18.06-19.06.2024 р. 

 Сучасні технології і технічні засоби у меліорації, 25-28 червня 2024р. 

 Тактична медицина, парамедицина та медицина катастроф в період 

війни: зарубіжний та вітчизняний досвід, 02-22.10.2024 р. 

 Технології вирощування зернових, зернобобових та круп’яних 

культур», ДУ Інституту зернових культур НААН України, з 03 червня 2024 р. 

до 07 червня 2024 р. 

 Технології забезпечення психологічного здоров'я й благополуччя 

учасників освітнього процесу та психологічної безпеки освітнього середовища 

в кризових умовах і повоєнний час, 15.04-15.11. 2024 р. 

 Трансфер освітніх технологій в країнах Європейського союзу та 

Україні, 08-17.10.2024 р. 

 Тренінг для експертів із написання звіту про результати акредитаційної 

експертизи, 26.01.2024 р. 

 Тренінг- стажування «Основи організації дуальної форми здобуття 

освіти за освітніми програмами» в рамках роботи «Школа наставника ДФЗО», 

14-24 червня 2024 р. 
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 Тренінг-стажування «Особистий бренд науковця», Івано-Франківський 

національний технічний університет нафти і газу, Інститут післядипломної 

освіти, м. Івано-Франківськ, 16-17 травня 2024 р. 

 Тренінг-стажування «Особистий бренд науковця», Івано-Франківський 

національний технічний університет нафти і газу, Інститут післядипломної 

освіти, 16-17 травня 2024 р. 

 Увага як інструмент саморегуляції і визначення пріоритетів людини, 

07.11.2024 р. 

 Управління сільськогосподарськими водними ресурсами: взаємодія 

води, суспільства та технологій, 12 березня 2024р. 

 Участь у проєкті UniTECH. Весняна школа відбувалась в рамках 

проєкту Jean Monnet «Європейський трансфер технологій для українських 

університетів» UniTECH («European technology transfer for Ukrainian 

universities» (UniTECH)) – 101047891 за програмою JEAN-MONNET CHAIRS. 

Україна, Львів, Львівський політехнічний національний університет, 16-

25.04.2024 р. 

 Фінанси для нефінансистів» від Rice University, 13.01.2024 р. 

 Цифрові навички для освіти з Google: частина 2, 08 – 29.10.2024 р. 

 Цифровізація в освіті та професійному розвитку педагогів. Роль ЄАС у 

впровадженні сучасного формату атестації, 30 жовтня 2024 р. 

 Цифровізація вищої освіти та цифрова грамотність. Центр українсько-

європейського наукового співробітництва, 29.01.2024 - 10.03.2024 р. 

 Як закладу освіти стати дорадчою службою?, 14.03.2024 р. 

2. Науково-педагогічні працівники пройшли всеукраїнські стажування: 

 Всеукраїнський форум «Освітньо-наукові аспекти сучасного 

кролівництва в Україні», 29-30 жовтня 2024 р. 

 ГО «Асоціація «Український клуб аграрного бізнесу» 

АгрокебетиPRO: навчання, менторство, працевлаштування та 

підприємництво. Закінчив онлайн-курс «Агрологістика», проведений за 

сприяння Проєкту USAID «Економічна підтримка України» (3 кредити, 90 

годин). м. Київ,  14.03.2024 р. 

 Програма підвищення кваліфікації: «Особливості перевезення 

аграрної групи товарів залізничним і автомобільним транспортом в сучасних 

умовах воєнного стану» для викладачів ЗВО ІІІ-ІV рівнів акредитації, USAID, 

Київ, 13.03.2024 р. 

 Семінар «Інноваційні технології виробництва продукції 

птахівництва», присвяченого 85-річчю від дня народження доктора 

сільськогосподарських наук, професора В.П. Бородая, 07.05.2024 р. 

 Фінансова грамотність: за лаштунками страхування: як працюють 
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страхові компанії, 7-11 жовтня 2024 р. 

 Хмарні технології в освітньому процесі, 24.04-15.11.2024 р. 

 Цикл вебінарів «Життя на рівних: взаємозалежність та 

відповідальність», лютий-жовтень 2024 р. 

 Школа ветеринарної дієтології Royal Canin (Рівень 2), 01-15.10.2024 р. 

 Школа ветеринарної дієтології Royal Canin, 3-15 жовтня 2024 р. 

Детальніше із стажуваннями та підвищеннями кваліфікації НПП 

ХДАЕУ можна ознайомитися у Додатку В.  
 

РОЗДІЛ 8. Робота наукових гуртків на кафедрах університету 

 

1. При кожній кафедрі університету створені та функціонують наукові 

гуртки, які активно залучають студентську молоді до наукової роботи з 

кожного наукового напрямку. Їх діяльність висвітлюється на офіційному сайті 

університету: 

Засідання наукового гуртка «Актуальні проблеми електроніки та 

електроенергетики»: 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/9925-2024-01-18-2.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10033-2024-02-09-1.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10302-2024-03-12-9.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10536-2024-04-09-14.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11146-2024-09-11-2.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11677-2024-11-28-9.html 

Засідання наукового гуртка «Бухгалтер – податківець сучасного 

підприємства»: 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/9963-2024-01-26-6.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10203-2024-02-29-17.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10439-2024-03-30-2.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10618-2024-04-20-4.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10853-2024-05-29-10.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11231-2024-09-27-3.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11469-2024-10-31-1.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11690-2024-12-01-3.html 

Засідання наукового гуртка «Харчовик-науковець»: 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10010-2024-02-02-3.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10275-2024-03-08-10.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11287-2024-10-05-1.html 

Засідання наукового гуртка «Ecolife»: 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10008-2024-02-02-1.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10384-2024-03-22-2.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10592-2024-04-18-6.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10805-2024-05-22-8.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11359-2024-10-15-3.html 

Засідання наукового гуртка «Захист і карантин рослин»: 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/9925-2024-01-18-2.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10033-2024-02-09-1.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10302-2024-03-12-9.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10536-2024-04-09-14.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11146-2024-09-11-2.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11677-2024-11-28-9.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/9963-2024-01-26-6.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10203-2024-02-29-17.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10439-2024-03-30-2.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10618-2024-04-20-4.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10853-2024-05-29-10.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11231-2024-09-27-3.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11469-2024-10-31-1.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11690-2024-12-01-3.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10010-2024-02-02-3.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10275-2024-03-08-10.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11287-2024-10-05-1.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10008-2024-02-02-1.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10384-2024-03-22-2.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10592-2024-04-18-6.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10805-2024-05-22-8.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11359-2024-10-15-3.html
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https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/9998-2024-02-01-3.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10211-2024-03-01-1.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10459-2024-04-01-7.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10493-2024-04-03-9.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10676-2024-04-29-13.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10771-2024-05-17-2.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11238-2024-09-30-1.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11492-2024-11-3-4.html 

Засідання наукового гуртка «Технолог»: 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/9982-2024-01-29-5.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10110-2024-02-18-4.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10149-2024-02-22-6.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10415-2024-03-26-4.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10447-2024-03-30-10.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10554-2024-04-11-6.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10632-2024-04-23-3.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10793-2024-05-21-4.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10883-2024-06-04-9.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11353-2024-10-14-4.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11601-2024-11-19-1.html 

Засідання наукового гуртка «Моделювання урбанізованих 

просторів»: 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10037-2024-02-09-5.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10174-2024-02-27-4.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10464-2024-04-01-12.html 

Засідання наукового гуртка «Актуальні проблеми психології»:  

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10043-2024-02-10-5.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10246-2024-03-06-5.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10503-2024-04-04-9.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10712-2024-05-06-16.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10892-2024-06-05-8.html 

Засідання наукового гуртка «Квітникарство»: 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10048-2024-02-11-2.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10333-2024-03-15-3.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10800-2024-05-22-3.html 

Засідання Наукового Гуртка "Гігієна та Санітарія»: 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10082-2024-02-15-2.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10235-2024-03-05-6.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10519-2024-04-08-5.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10802-2024-05-22-5.html 

Засідання наукового гуртка «Успішний підприємець»: 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10099-2024-02-16-7.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10258-2024-03-07-6.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10426-2024-03-27-6.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10543-2024-04-10-6.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/9998-2024-02-01-3.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10211-2024-03-01-1.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10459-2024-04-01-7.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10493-2024-04-03-9.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10676-2024-04-29-13.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10771-2024-05-17-2.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11238-2024-09-30-1.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11492-2024-11-3-4.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/9982-2024-01-29-5.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10110-2024-02-18-4.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10149-2024-02-22-6.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10415-2024-03-26-4.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10447-2024-03-30-10.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10554-2024-04-11-6.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10632-2024-04-23-3.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10793-2024-05-21-4.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10883-2024-06-04-9.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11353-2024-10-14-4.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11601-2024-11-19-1.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10037-2024-02-09-5.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10174-2024-02-27-4.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10464-2024-04-01-12.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10043-2024-02-10-5.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10246-2024-03-06-5.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10503-2024-04-04-9.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10712-2024-05-06-16.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10892-2024-06-05-8.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10048-2024-02-11-2.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10333-2024-03-15-3.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10800-2024-05-22-3.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10082-2024-02-15-2.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10235-2024-03-05-6.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10519-2024-04-08-5.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10802-2024-05-22-5.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10099-2024-02-16-7.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10258-2024-03-07-6.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10426-2024-03-27-6.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10543-2024-04-10-6.html
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https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11227-2024-09-25-19.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11494-2024-11-4-1.html 

Засідання наукового гуртка «Англійська мова в міжкультурній 

комунікації»: 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10104-2024-02-16-12.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10370-2024-03-21-1.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10595-2024-04-18-9.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10668-2024-04-29-5.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10706-2024-05-06-10.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11472-2024-10-31-3.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11680-2024-11-29-1.html 

Засідання гуртка «Сучасний менеджер в умовах цифрової 

трансформації»: 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10118-2024-02-19-6.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10191-2024-02-29-5.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10237-2024-03-05-8.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10485-2024-04-03-2.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10530-2024-04-09-8.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10641-2024-04-24-7.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11547-2024-11-11-12.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11644-2024-11-22-3.html 

Засідання наукового гуртка «Аграрний інноватор»: 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10156-2024-02-23-2.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10462-2024-04-01-10.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10866-2024-06-02-3.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11314-2024-10-08-2.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11687-2024-11-29-9.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11785-2024-12-13-9.html 

Засідання наукового гуртка «Морфолог»: 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10166-2024-02-26-4.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10517-2024-04-08-4.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10687-2024-05-01-1.html  

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10896-2024-06-05-12.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11502-2024-11-5-1.html 

Засідання наукового гуртка «Актуальні проблеми гідротехніки, 

гідромеліорації та водного господарства»: 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10225-2024-03-04-5.html 

Засідання наукового гуртка «Землеустрій та геодезія»: 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10422-2024-03-27-2.html 

Засідання наукового гуртка «Професійно-педагогічна майстерність 

викладача економічних дисциплін»: 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10456-2024-04-01-4.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11467-2024-10-30-4.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11672-2024-11-28-4.html 

Засідання наукового гуртка «Землеробець»: 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11227-2024-09-25-19.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11494-2024-11-4-1.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10104-2024-02-16-12.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10370-2024-03-21-1.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10595-2024-04-18-9.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10668-2024-04-29-5.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10706-2024-05-06-10.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11472-2024-10-31-3.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11680-2024-11-29-1.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10118-2024-02-19-6.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10191-2024-02-29-5.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10237-2024-03-05-8.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10485-2024-04-03-2.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10530-2024-04-09-8.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10641-2024-04-24-7.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11547-2024-11-11-12.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11644-2024-11-22-3.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10156-2024-02-23-2.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10462-2024-04-01-10.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10866-2024-06-02-3.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11314-2024-10-08-2.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11687-2024-11-29-9.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11785-2024-12-13-9.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10166-2024-02-26-4.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10517-2024-04-08-4.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10687-2024-05-01-1.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10896-2024-06-05-12.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11502-2024-11-5-1.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10225-2024-03-04-5.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10422-2024-03-27-2.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10456-2024-04-01-4.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11467-2024-10-30-4.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11672-2024-11-28-4.html
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https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10491-2024-04-03-7.html 

Засідання наукового гуртка: «Фінансист»: 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10574-2024-04-15-8.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11461-2024-10-29-3.html 

Засідання наукового гуртка «Індустрія гостинності Південного 

регіону»: 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10731-2024-05-08-8.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10931-2024-06-11-7.html 

Засідання наукового гуртка «Креативна економіка»: 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10775-2024-05-17-6.html 
 

 

 

 

Рис. 48. Наукові гуртки ХДАЕУ 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10491-2024-04-03-7.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10574-2024-04-15-8.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11461-2024-10-29-3.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10731-2024-05-08-8.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10931-2024-06-11-7.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10775-2024-05-17-6.html
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2. Згідно міжнародних домовленостей та підписаних договорів про 

співробітництво науково-педагогічним працівникам університету та 

здобувачам вищої освіти були проведені наступні гостьові лекції: 

 Студентська година за участі громадської організації «Молодь села». 

23.01.2024 р. https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/9945-2024-01-23-5.html 

 Гостьова лекція для здобувачів освіти біолого – технологічного 

факультету на тему: «Згуртованість нації-сила держави». 30.01.2024 р. 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/9996-2024-02-01-1.html 

 Гостьова лекція «Інтродукція малопоширених субтропічних рослин» 

для здобувачів спеціальностей 205 «Лісове господарство» та 206 «Садово-

паркове господарство» першого та другого рівнів освіти. 30. 01. 2024 р. 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/9990-2024-01-30-7.html 

 Відкрита лекція: «Фермерство і агротуризм: ідеї для додаткового 

доходу». https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10026-2024-02-07-2.html 

 Лекція-зустріч з представниками аграрної сфери «Аграрний фронт 

України». 15. 02. 2024 р. https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10090-2024-02-

15-9.html 

 Гостьова лекція доцента кафедри готельного і ресторанного бізнесу 

ХНЕУ імені Семена Кузнеця Крамаренка Дмитра Павловича «Магія 

молекулярної кулінарії: Подорож в світ смаку та науки». 19 лютого 2024 р. 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10124-2024-02-20-3.html 

 Гостьова лекція "Біотехнологічні дослідження: забезпечуємо 

здоровіше майбутнє людства". 20.02.2024 р. 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10138-2024-02-21-4.html 

 Гостьова лекція із практичним психологом «Особливості надання 

психологічної допомоги особам, що перенесли психічну травму». 21.02.2024 

р. https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10143-2024-02-21-9.html 

 Відкрита гостьова  лекція від срібного партнеру «Агрокебет», компаніі 

«PÖTTINGER». Володимир МІРНЕНКО. 22.02.2024 р. 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10160-2024-02-23-6.html 

 Гостьова лекція з інформування про мінну небезпеку Данської ради у 

справах біженців (DRC) - Олена Ісакова.26.02.2024 р. 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10165-2024-02-26-3.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10190-2024-02-29-4.html 

 Гостьові лекції проведені протягом лютого 2024 року для здобувачів 

освіти зі спеціальності 241 «Готельно-ресторанна справа» та 242 «Туризм». 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10185-2024-02-28-5.html 

 Гостьова лекція здобувачів Херсонського державного аграрно-

економічного університету з видатним легкоатлетом Романом Кокошко! 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/9945-2024-01-23-5.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/9996-2024-02-01-1.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/9990-2024-01-30-7.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10026-2024-02-07-2.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10090-2024-02-15-9.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10090-2024-02-15-9.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10124-2024-02-20-3.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10138-2024-02-21-4.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10143-2024-02-21-9.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10160-2024-02-23-6.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10165-2024-02-26-3.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10190-2024-02-29-4.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10185-2024-02-28-5.html
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https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10239-2024-03-05-10.html 

 Гостьова лекція «Змінити світ навколо себе: теорія соціального 

конструктивізму».  5 березня 2024 р. 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10242-2024-03-06-1.html 

 Гостьова лекція видатного вченого, керівника Центру наукових 

економетричних та статистичних досліджень, викладача Кільского 

університету ім. Крістіана Альбрехта (м. Кіль, Німеччина) доктора Тітової 

Анни на тему: «Загальні наукові методи при відборі та попередньому аналізі 

даних для проведення дослідження». 6 березня 2024 р. 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10254-2024-03-07-2.html 

 Гостьова лекція координаторки Тренінгового центру ГС «Освіторія» 

Алли Демченко, присвячена Всесвітньому дню поезії. 25 березня 2024  р. 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10412-2024-03-26-1.html 

 Гостьова лекція здобувачів ХДАЕУ з видатними гандболістками 

Вікторією Борщенко та Анастасією Бородіною! 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10418-2024-03-26-7.html 

 Лекція з відомою українською діячкою, керівницею напряму АПК 

Ukraine Facility Platform та агрофуд Mykolaiv Water Hub, екс-посолкою з 

особливих доручень МЗС України Ольгою Трофімцевою. . 26 березня 2024 р. 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10419-2024-03-26-8.html 

 Гостьова лекція для здобувачів економічного факультету від Олени 

Васильєвої, консультанта з питань зовнішньоекономічної діяльності ТОВ 

«Феросплав – стандарт». 2 квітня 2024 р. 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10494-2024-04-03-10.html 

 Гостьова лекція «Психологія бізнесу в сучасному світі» в Донецькому 

державному університеті внутрішніх справ. 8 квітня 2024 р. 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10529-2024-04-09-7.html 

 Гостьова лекція «Застосування безпілотних рішень в агровиробництві» 

для здобувачів ХДАЕУ. 10 квітня 2024 р. 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10549-2024-04-11-2.html 

 Гостьова лекція здобувачів Херсонського державного аграрно-

економічного університету з заслуженим майстром спорту України з 

академічного веслування Оленою Олефіренко. 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10566-2024-04-13-2.html 

 Лекція- диспут «Фінансова звітність та аналіз. Бухгалтерський облік» 

12 квітня 2024р.  https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10570-2024-04-15-

4.html 

 Гостьова лекція «Застосування безпілотних рішень в агровиробництві» 

для здобувачів ХДАЕУ. 10 квітня 2024 р. 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10239-2024-03-05-10.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10242-2024-03-06-1.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10254-2024-03-07-2.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10412-2024-03-26-1.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10418-2024-03-26-7.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10419-2024-03-26-8.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10494-2024-04-03-10.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10529-2024-04-09-7.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10549-2024-04-11-2.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10566-2024-04-13-2.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10570-2024-04-15-4.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10570-2024-04-15-4.html
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https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10549-2024-04-11-2.html 

 Зустріч із заслуженим діячом польської культури, головою товариства 

поляків Кіровоградщини «Полонія», «Чумацькими шляхами: подорож на 

лівий берег Херсонщині напередодні російського вторгнення». 16.04.2024 р. 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10585-2024-04-17-6.html 

 Гостьова лекція від MASTER: Бухгалтерія: нові можливості в 

автоматизації бухгалтерського та податкового обліку. 17 квітня 2024 р. 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10600-2024-04-18-14.html 

 Гостьова лекція від компанії AGROCOP для здобувачів спеціальностей 

Лісове та Садово-паркове господарство. 30.04.2024 р. 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10730-2024-05-08-7.html 

 Онлайн-зустріч «Складові зовнішнього забезпечення якості вищої 

освіти: актуальність та виклики» із заступницею голови Національного 

агентства із забезпечення якості вищої освіти Єременко Оленою. 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10798-2024-05-22-1.html 

 Відкрита лекція  д.т.н., професора кафедри гідротехнічного 

будівництва, водної та електричної інженерії Людмили Кузьмич про повоєнну 

відбудову інженерної інфраструктури меліоративних систем України. 31 

травня 2024 р. https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10865-2024-06-02-2.html 

 Гостьова лекція на тему «Організація електронного документообігу з 

Deals: технічні та практичні аспекти». 24.09.2024 р. 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11222-2024-09-25-14.html 

 Онлайн-зустріч «Секрети успішного резюме». 09 жовтня 2024 р. 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11343-2024-10-11-5.html 

 Гостьові лекції від групи компаній БТУ-ЦЕНТР. 10 жовтня 2024 р. 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11347-2024-10-11-9.html 

 Гостьова лекція від стейкхолдерів на тему «Сортовий склад та 

особливостей вирощування плодових нішевих культур і ефіроолійних 

лікарських рослин на Півдні України». 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11418-2024-10-23-1.html 

 Гостьова лекція з теми «Запобігання та протидія домашньому та 

гендерно зумовленому насильству».  29 жовтня 2024 р. 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11466-2024-10-30-3.html 

 Онлайн-лекція Сергія Назаровця, кандидата наук із соціальних 

комунікацій на тему «Шахрайства довкола наукових журналів або Як 

захистити своє дослідження». 1 листопада 2024 р. 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11490-2024-11-3-3.html 

 Гостьова лекція «Психологія ментального здоров’я: психологічні 

ресурси життєдіяльності».  5 листопада 2024 р. 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10549-2024-04-11-2.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10585-2024-04-17-6.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10600-2024-04-18-14.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10730-2024-05-08-7.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10798-2024-05-22-1.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10865-2024-06-02-2.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11222-2024-09-25-14.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11343-2024-10-11-5.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11347-2024-10-11-9.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11347-2024-10-11-9.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11418-2024-10-23-1.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11418-2024-10-23-1.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11418-2024-10-23-1.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11418-2024-10-23-1.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11466-2024-10-30-3.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11466-2024-10-30-3.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11466-2024-10-30-3.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11490-2024-11-3-3.html
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https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11508-2024-11-5-7.html 

 Гостьова лекція «Що таке нейромаркетинг і для чого він потрібен 

бізнесу». 6 листопада 2024 р. https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11521-

2024-11-7-4.html 

 Гостьова лекція на тему «Географічне зазначення «Херсонський 

кавун». 7 листопада 2024 р. https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11529-2024-

11-9-7.html 

 Гостьова лекція для студентів агрономічного факультету за темою 

«Технології ефективного внесення засобів захисту рослин». 8 листопада 2024 

р. https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11531-2024-11-9-9.html 

 Гостьова лекція здобувачів ХДАЕУ з видатним паралімпійцем 

Владиславом Білим та його тренером. 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11542-2024-11-11-7.html 

 Гостьова лекція з нагоди Дня якості на тему: «Санітарно-гігієнічний 

вимоги до транспортування, прийому, зберігання харчових продуктів, 

реалізації кулінарної продукції та організації споживання їжі у закладах 

ресторанного господарства». 12 листопада 2024 р. 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11562-2024-11-12-5.html 

 Гостьова лекція  (майстер-клас) «Ментальне здоров’я та стійкість: 

інструменти для життя і роботи».18 листопада 2024 р. 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11607-2024-11-19-6.html 

 Гостьова лекція на тему: «Міжнародний досвід оподаткування». 19 

листопада 2024р. https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11623-2024-11-20-

3.html 

 Гостьова лекція «Культура мови у професійному спілкуванні».  20 

листопада 2024 р. https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11625-2024-11-21-

2.html 

 Гостьова лекція на тему «Маркетингове ціноутворення в умовах 

інфляції: виклики та можливості». 19 листопада 2024 р. 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11631-2024-11-21-8.html 

 Гостьова лекція яку провела фахівець Громадського дослідницького 

центру якості продуктів харчування, м. Гамбург Німеччина -Оксана 

ГАПОНЦЕВА на тему: «Оцінка якості продуктів харчування: передовий 

європейський досвід». 22 листопада 2024 р. 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11649-2024-11-22-8.html 

 Лекція провідного експерта в галузі зрошення, Анатолія КУЗЬМИЧА, 

агронома ТОВ «Нетафім Україна», на тему: Зрошення і його значення для 

сільського господарства. 22 листопада 2024 р.   

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11655-2024-11-25-6.html 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11508-2024-11-5-7.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11521-2024-11-7-4.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11521-2024-11-7-4.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11521-2024-11-7-4.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11521-2024-11-7-4.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11529-2024-11-9-7.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11529-2024-11-9-7.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11531-2024-11-9-9.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11542-2024-11-11-7.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11542-2024-11-11-7.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11542-2024-11-11-7.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11562-2024-11-12-5.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11607-2024-11-19-6.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11623-2024-11-20-3.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11623-2024-11-20-3.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11625-2024-11-21-2.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11625-2024-11-21-2.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11631-2024-11-21-8.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11649-2024-11-22-8.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11655-2024-11-25-6.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11655-2024-11-25-6.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11655-2024-11-25-6.html
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 Спільна гостьова лекція, організована економічним факультетом 

ХДАЕУ для здобувачів спеціальності «Готельно-ресторанна справа» 

Латвійського університету природничих наук та технологій. 26 листопада 

2024 р. https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11669-2024-11-28-1.html 

 

 

Рис.49. Гостьові лекції для здобувачів ХДАЕУ 

РОЗДІЛ 9. Публікаційна здатність НПП                                                       

(монографії та навчальні посібники) 

 

Монографія укладається викладачами університету в межах службових 

обов’язків відповідно до їх індивідуальних планів роботи. Авторські 

колективи можуть, у разі потреби, включати викладачів інших вищих 

навчальних закладів, провідних учених та фахівців науково-дослідних, 

проектних організацій та підприємств галузі. В монографіях представлені 

узагальнення результатів оригінальних наукових і прикладних робіт, 

виконаних у вузі, інших наукових і промислових організаціях. Вона містить 

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/11669-2024-11-28-1.html
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повне або поглиблене дослідження однієї проблеми чи теми, що належить 

одному або декільком авторам. 

В 2024 році науково-педагогічні працівники видавали, наукові монографії 

- це науково-дослідницька праця, предметом якої є вичерпне узагальнення 

теоретичного матеріалу з наукової проблеми або теми з критичним його 

аналізом, визначенням вагомості, формулюванням нових наукових концепцій. 

А також монографії, які фіксують науковий пріоритет, забезпечує первинною 

науковою інформацією суспільство, слугує висвітленню основного змісту і 

результатів наукового, дисертаційного дослідження. За 2024 рік опубліковано 

монографій – 52. 

За 2024 рік опубліковано 17 навчальних посібників. Навчальний посібник 

– різновид навчального видання, що частково чи повністю замінює підручник 

або доповнює його у викладі навчального матеріалу з певного предмета 

(курсу, дисципліни) або окремого його розділу і має відповідний офіційно 

наданий гриф. Допоміжний засіб навчання, основним призначенням якого є 

сприяння в практичній діяльності або в оволодінні навчальною дисципліною, 

ефективній організації самостійної освітньої діяльності, здійсненні 

самоконтролю набутих знань. Зміст навчального посібника узгоджується з 

державними освітніми стандартами, навчальними планами, програмами. 

 

Наукові монографії (однооібні та колективні): 

1. Lavrenko S., Ladychuk D., Lavrenko N., Ladychuk V. Strategic Ways of 

Post-War Restoration of Irrigated Agriculture in the Southern Steppe of Ukraine. 
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3. Виховна, культурна та спортивно-масова діяльність 
 

Виховна робота в університеті ведеться в рамках розробленої концепції 

виховання студентської молоді. Концепцією передбачене формування у 

студентів національної самосвідомості, розвиненої духовності, моральної, 

художньо-естетичної, правової, економічної культури, розвиток фізичної 

досконалості, особистих здібностей і таланту. Керівництво вихованням 

студентської молоді в університеті здійснюють ректорат, деканати, навчально-

методичне відділення, кафедри, органи студентського самоврядування, сектор 

з організації виховної роботи зі студентами, працівники наукової бібліотеки, 

куратори академічних груп.  

Основним документом виховної роботи є комплексний план 

організаційно-виховної роботи університету, на основі цього плану 

спланували роботу факультети, кафедри та академічні групи. План виховної 

роботи має таку структуру: організаційно-методичне забезпечення виховного 

процесу; видання методичної літератури з виховної роботи; студентське 

самоврядування; патріотичне; моральне, правове виховання, художньо-

естетичне, трудове, екологічне, фізичне виховання. Всі виховні заходи з 

названих напрямів розроблені відповідно для курсів і факультетів. 

Виховання національної свідомості студентської молоді. Протягом 

2024 року в університеті проведені такі заходи: бесіди зі студентами на теми: 

«Діалоги про війну», «Державні символи України», «Вчимося жити по 

закону», літературний огляд «Живи Україно – живи для краси», «Херсонщина. 

Вільні разом», був також проведений тиждень української мови, в листопаді 

2024 року до Дня української писемності та мови здобувачі вищої освіти 

приймали участь у ювілейному 25-му Всеукраїнському радіодиктанті 

національної єдності. 

До Дня Пам’яті жертв Голодомору були проведенні лекції на тему: 

«Голодомор 1932-33 рр. на Україні», виховні години кураторами-

вихователями на тему: «Уроки історії: Голодомор» в рамках Тижня Пам’яті, 

онлайн-зустріч «Голодомор: уроки пам’яті» зі студентським активом 

університету, в стінах університету організовано книжкову виставку. 

Неодноразово здобувачі вищої освіти Херсонського державного 

аграрного університету надавали донорську допомогу. В період воєнного 

стану дана взаємодія відбувається на постійній основі. Здобувачі та викладачі 

університету активно співпрацюють із волонтерськими організаціями, 

благодійними фондами надають посильну допомогу в роботі гуманітарного 

хабу ХДАЕУ. Протягом цього року понад 6000 осіб отримали гуманітарну 

допомогу в хабі ХДАЕУ. 

В грудня було проведено кураторські години на тему: «Міжнародний 

день волонтера». За ініціативи студентського активу через соціальні мережі та 

системно відбуваються благодійні акції «Допомога ЗСУ».  

До 150-річчя заснування ХДАЕУ відбувся благодійний забіг «Золота 

миля», в якому взяли участь здобувачі закладів фахової передвищої та вищої 

освіти міста Кропивницький, метою заходу було зібрати кошти для потреб та 
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підтримання Збройних Сил України. За підсумками благодійного забігу 

«Золота Миля» та за участі університетської спільноти було зібрано на 

потреби ЗСУ 33605 грн. На ці кошти було придбано зарядну станцію, яку 

передано у користування бійцям. 

Для підвищення ефективності фізичного виховання в університеті 

ведеться пропагування здорового способу життя, проводяться спортивні 

змагання. В листопаді було проведено низку онлайн-змагань, спортивна 

вікторина на тему «Здоров’я та здоровий спосіб життя». 

До свята Святого Миколая організовано акцію по розповсюдженню 

дитячих іграшок для дітей на деокупованих територіях Херсонщини.  

З метою нагадування студентству про їх обов’язок виявляти турботу і 

милосердя до найбільш не захищеної частини суспільства в грудня 2024 року 

було проведено дискусійну лекцію з теми: «Особи з особливими потребами в 

Україні: що ми про них знаємо і як їм живеться» в рамках Міжнародної акції 

«16 днів проти насильства». 

Активно діє студентське самоврядування – студентський парламент, 

старости академічних груп, старости гуртожитків, старости поверхів – всього 

понад 250 студентів, вони працюють творчо, ініціативно і цілеспрямовано. Так 

під час сесій та вступної кампанії 2024 продовжував свою діяльність 

інформаційний хаб у телеграм каналі «Аграрно-економічний університет» та 

через соціальну мережу Інстаграм, адміністраторами яких є студенти 

університету, де через відеозвернення розповсюджувалася інформація щодо 

умов вступу, особливості подачі документів для осіб з особливо небезпечної 

території, графіків проведення співбесід для вступників та особливостей 

організації літньої сесії, формування рейтингів та графіків сесії – для 

здобувачів ХДАЕУ. 

Правове виховання. Виховна робота в цьому напрямку передбачає 

засвоєння студентами системи знань державних законів, уміння 

організовувати своє життя і професійну діяльність в рамках закону. З цією 

метою в університеті проводились онлайн-зустрічі з працівниками 

правоохоронних органів, круглі столи на правову тематику, семінари і виховні 

години. В 2024 році було проведено цикл онлайн-лекцій на теми: «Досвід 

війни: як українці відчувають свою причетність», «Конституція України – 

основа правової демократичної держави», «Державне та сімейне право», 

«Екологічне право», «Протидія корупції». Студенти університету залучаються 

до участі в роботі добровільної народної дружини. Науковою бібліотекою 

університету була організована книжкова виставка «Правове поле нашого 

життя». Студенти економічних спеціальностей в 2024 році залучалися до 

роботи «Громадської юридичної клініки». Активісти студентської молоді 

приймали участь у проєктах «Активізація молоді м. Херсона в боротьбі проти 

російського агресора».  

Родинно-сімейне виховання. В університеті протягом 2024 року 

проведені цикли лекцій та бесіди зі студентами щодо питань репродуктивного 

здоров’я, безпечного материнства, відповідального батьківства та здорового 

способу життя, виховні години-бесіди «Мистецтво сімейного спілкування», 
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диспут на тему: «Якими я уявляю відносини в моїй майбутній сім’я». В 

листопаді відбулася гостьова лекція (майстер-клас) «Ментальне здоров’я та 

стійкість: інструменти для життя і роботи». 

Належна увага приділялась статевому вихованню молоді, студентським 

сім’ям, зустрічі з психологами з питань планування молодої сім’ї, в 

студентському середовищі проводились бесіди, тематичні лекції з проблем 

підготовки молоді до подружнього життя. В жовтні було проведено онлайн 

зустріч на тему: «Що стоїть за словом «аборт». В жовтні для студентів 

першого курсу було проведено відео-лекцію «Правда про алкоголь».  

Формування екологічної культури. Викладачі і студенти університету 

протягом року приймали участь в заходах «Озеленення країни – спадщина для 

майбутніх поколінь». 

Студенти залучалися до участі в заходах щодо екологічних проблем міста 

та країни вцілому. На факультеті рибного господарства та 

природокористування проводяться конференції та круглі столи, присвячені 

першочергові проблемам екології Херсонської області та України. Куратори 

гру проводять виховні години на екологічну тематику. 

Розумове виховання. В університеті були проведені студентські наукові 

конференції, присвячені важливим напрямам розвитку різних галузей науки. 

На кафедрах працюють наукові гуртки, які об’єднують майбутніх науковців, 

надають можливість студентській молоді долучитись до серйозних наукових 

досліджень. При Молодіжному центрі університету у 2024 р. функціонує 

школа здоров’я «Життя без хвороб». Мета школи - навчити, як укріпити свій 

імунітет без медикаментів, позбавитися зайвої ваги, нормалізувати діяльність 

нервової системи. Окремі цикли бесід, лекцій були присвячені профілактиці 

серцево-судинних захворювань, покращенню зору. На початку листопада було 

проведено гостьову лекцію «Психологія ментального здоров’я: психологічні 

ресурси життєдіяльності». 

Трудове виховання. Студенти агрономічного факультету приймали 

участь в акції «Сади Перемоги». Протягом року керівництво університету 

організовує зустрічі студентів зі спеціалістами-практиками сільського 

господарства, а також відвідування студентами провідних господарств 

Херсонської області та України. 

В листопаді 2024 року здобувачі вищої освіти мали унікальну можливість 

послухати лекцію провідного експерта в галузі зрошення, під час заходу було 

детально розглянуто сучасні технології поливу сільськогосподарських 

культур та їхній вплив на врожайність і якість продукції, особливу увагу було 

приділено краплинному зрошенню, яке вважається одним з найбільш 

ефективних методів поливу. 

Студентські організації реалізовують свої права, насамперед, у сфері 

своєї діяльності: у навчанні, підвищенні його якості та самоосвіти, науково- 

дослідній і культурно-освітній роботі, організації дозвілля, суспільно-

корисній праці, самоврядування в студентській академічній групі й у 

студентському гуртожитку, утвердженні в студентському середовищі 

здорового духовного та культурного способу життя. 
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Спортивно-масова діяльність. Фізичне виховання, фізичний розвиток 

та гармонійне здоров'я сучасної молоді є невід'ємним напрямком роботи 

Херсонського державного аграрно-економічного університету. Для зміцнення 

фізичного та психічного здоров'я в університеті створені всі необхідні умови 

починаючи з організаційної побудови освітнього процесу, яка дозволяє 

гармонійно поєднувати навчання та рухову активність, до раціональної 

організації позанавчальних заходів, які об'єднанні в спортивно-оздоровчий 

марафон. Заняття з фізичної культури і спорту, навіть в онлайн форматі, 

завдяки активному виконанню фізичних вправ, сприяють розвитку 

особистості, зміцненню здоров’я, всебічному вдосконаленню організму, 

профілактиці захворювань, забезпеченню загальної і професійної прикладної 

фізичної підготовленості та формуванню здорового способу життя. 
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Рис. 50. Чемпіони та призери міжнародних та всеукраїнських 

змагань з з бразильського джиу-джитсу 

 

За 2024 рік здобувачі вищої освіти Херсонського державного аграрно-

економічного університету продовжують поєднувати освітню, тренувальну, та 

змагальну роботу. Не дивлячись на всі перепони, які висуває реальна 

сучасність, здобувачі продовжують досягати високих спортивних результатів 

на регіональних, обласних, національних та міжнародних спортивних аренах.  

 
Рис. 51. Тимошенко Віктор – призер чемпіонату України з 

академічного веслування. 

 

За останній рік спортсмени ХДАЕУ представляли університет в таких 

видах спорту як бокс, комбат самозахист ІСО, рукопашний бій, вільна 

боротьба, кіокушинкай карате, бразильське джиу-джитсу, таеквондо, хортинг, 

академічне веслування, регбі, кікбоксинг, таїландський бокс, гандбол, кульова 

стрільба, спортивна гімнастика, спортивне орієнтування, важка атлетика, 

чирлідинг, паверліфтинг, настільний теніс, шахи, шашки, футбол, баскетбол, 

волейбол та футзал.  
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Рис. 52. Петрова Вікторія – срібна призерка чемпіонату України з 

паверліфтингу. 

 

Серед значної кількості спортсменів університету 1 має почесне звання 

Майстра спорту України міжнародного класу, 18 мають спортивне звання 

Майстра спорту України, 20 є кандидатами в майстри спорту. Більшість 

спортсменів досягли високих спортивних результатів захищаючи честь 

університету на змаганнях різного рівня. 

 

  



148  

  

Рис. 53. Чемпіони та призери міжнарожних змагань з кіокушинкай 

карате 

 

Протягом останнього року наші спортсмени виборювали перші та призові 

місця на змаганнях міжнародного та національного рівня: Лебідь Єгор — 

чемпіон світу з комбат самозахист ІСО в Німеччині, Ісаєва Вікторія — 

чемпіонка світу з бразильського джиу-джитсу в Греції, Непота Роман — 

призер чемпіонату світу в Греції, Куроп’ятник Данило — бронзовий призер 

чемпіонату Європи з бразильського джиу-джитсу, Назарова Анастасія — 

переможниця міжнародного турніру з кіокушинкай карате, Петрова Вікторія 

— срібна призерка чемпіонату України з паверліфтингу, Кутафін Михайло - 

призер чемпіонату України з військово-спортивного багатоборства, 

Зелинський Валентин — призер чемпіонату України з бойових мистецтв 

Комбат самозахист ІСО. 
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Рис. 54. Чемпіони та призери міжнародних та всеукраїнських 

змагань з рукопашного бою, дзюдо. військового багатоборства 

 

За 2024 рік один здобувач отримали звання майстра спорту України, 

четверо показали рівень кандидата в майстри спорту та більше 30 отримали 

масові спортивні розряди. Загальна кількість здобувачів, залучених до 

спортивної роботи в Херсонському державному аграрно-економічному 

університеті з різних видів спорту, становить більше 1000 осіб. 
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Рис. 55. Чемпіони та призери міжнародних та всеукраїнських 

змагань зі стрільби кульової 

 

Приємним є те, що в цьому році більше 10 здобувачів продемонстрували 

власний професіоналізм в якості тренерів з різних видів спорту. Так Пузанов 

Вадим, Світлана Яковенко, Максимов Антон в якості тренерів національної 

збірної представляли нашу країну на чемпіонаті світу й під їх керівництвом 

спортсмени здобули не один десяток медалей, а збірна посіла друге 

загальнокомандне місце. Лебідь Єгор, Чабан Микола, Кутафін Михайло, 

Панич Євген, Жижко Захар підготували не одного призера національних 

першостей нашої країни. Також велика кількість здобувачів виконують 

обов'язки тренерів з різних видів спорту й готують молодь до виступу на 

змаганнях. Пузанов Вадим протягом цього року отримав звання судді 

міжнародного класу з бразильського джиу-джитсу, Кірюпін Станіслав 

отримав категорію судді з цього ж виду спорту! 

 

Таблиця 26 - Спортивна гордість Херсонського державного аграрно-

економічного університету 

№ 

п.п 

Прізвище, 

ім’я 

Р
ік

 н
ар

о
д

ж
ен

н
я
 

Факуль

тет К
у
р
с 

Вид спорту 
Найкраще 

досягнення М
іс

ц
е Прізвище, 

ініціали 

тренера 

1 2 3 4 5 6 7 8 9 

 Майстри спорту України міжнародного класу  

1. 

Лебідь Єгор 

МСМК 

України 

1991 ЕФ 3 

Комбат 

самозахист 

ІСО 

Чемпіонат 

світу 
1  

2.  

Соловей Ігор 

МСМК 

України 

2000 АФ 2 
Кульова 

стрільба 

Міжнародний 

турнір 

м. Бєлград 

2024 

1 Чередінов І.Б. 

Майстри спорту України 

1 
Панич Євген 

МС України 
2000 ЕФ 3 Самбо 

Чемпіонат 

Європи серед 

юніорів 

м. Лімасол 

2 Тимченко В.В. 
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(Кипр, 2021) 

2 

Кутафін 

Михайло 

МС України 

1999 ЕФ 2 

Рукопашний 

бій, 

всестилевий 

бій 

Чемпіонат 

світу з 

всестилевого 

бою (Польща, 

2022) 

1 Бутенко Г.А. 

3 
Спанчек Іван 

МС України 
2001 ЕФ 3 Самбо 

Чемпіонат 

України U-21 

м. Харків 

3 Мерилко І.М. 

4 

Андрєєв 

Павло 

МС України 

2003 ЕФ 3 
Стрибки на 

батуті 

Чемпіонат 

України 
1 

Короленко 

С.В. 

5 

Скороход 

Дарина 

МС України 

2002 ЕФ 4 Шашки 

Чемпіонат 

України з 

швидкісних 

шашок 

3 Куколєва І. 

6 
Головін Ігор 

МС України  
2004 ЕФ 3 

Спортивна 

гімнастика 

Чемпіонат 

України зі 

спортивної 

гімнастики  

3 
Короленко 

С.В. 

7 

Резуненко 

Яна 

МС України 

2002 ЕФ 4 Гандбол 

Чемпіонат 

України з 

пляжного 

гандболу 

1 Косенко Л.А. 

8 

Тимощенко 

Віктор 

МС України 

 ЕФ 3 
Академічне 

веслування 

Чемпіонат 

України  
1 

Боголуцький 

О.М 

9  

Чабан 

Микола 

МС України 

 ЕФ 2 
Вільна 

боротьба 

Чемпіонат 

Європи  
3 Куцель В.А. 

10 

Зелінський 

Валентин 

МС України 

 ЕФ 3 

Комбат 

самозахист 

ІСО 

Греплінг 

Чемпіонат 

України 
1 Лебідь Є.О. 

11  

Куроп’ятник 

Данило 

МС України 

 ЕФ 2 

Бразильське 

джиу-

джитсу 

Чемпіонат 

України  
1 Скирда Є.М. 

13 

Пазич 

Радіслав 

МС України 

2003 ЕФ 4 Бокс 

Чемпіонат 

України з 

боксу 

1 Дзядевич Д.В. 

14 

Пазич 

Ростислав 

МС України 

2003 ЕФ 4 Бокс 

Чемпіонат 

України з 

боксу 

1 Дзядевич Д.В. 

15 

Непота 

Роман 

МС України 

2002 ЕФ 4 

Бразильське 

джиу-

джитсу 

Кубок Європи 1 Скирда Є.М. 

16 

Петрова 

Вікторія 

МС України 

2004 АФ 2 
Паверліфти

нг 

Чемпіонат 

україни 
 Базилюк Д.В. 



152  

17 

Ісаєва 

Вікторія 

МС України 

2006 ЕФ 1 

Бразильське 

джиу-

джитсу 

Чемпіонат 

світу 
1 Пузанов В.О. 

18 

Глущенко 

Олександр 

МС України 

1991 ФАБ 1 
Таїландськи

й бокс 

Чемпіонат 

України 
1 

Лівандовський  

Е.І. 

Кандидати в майстри спорту України 

1. 

Куліков 

Артем 

КМС 

2005 ЕФ 1 Хокей 

 Чемпіонат 

Естонії з 

хокею 

3 Еерме Март  

2.  

Дубровний 

Михайло 

КМС 

2005 ЕФ 1 Футбол 

Чемпіонат 

Бельгії з 

футболу 

5 Де Бьорн В. 

3. 

Кузьміна 

Дарина 

КМС  

2002 ЕФ 3 Гандбол 

Чемпіонат 

України з 

пляжного 

гандболу 

2 Жосан В.В. 

4. 

Бродський 

Артем 

КМС  

2004 ЕФ 2 Бокс 

Чемпіонат 

України з 

боксу 

3 Фесечко В.М. 

5. 

Скворцов 

Юрій 

КМС 

2004 ЕФ 2 

Спортивне 

орієнтуванн

я 

Чемпіонат 

Європи зі 

спортивного 

орієнтування 

(Португалія, 

2022) 

7 Плохенко В.С. 

6. 

Черков 

Андрій 

КМС 

України 

2005 ЕФ 3 Футбол 
Чемпіонат 

України U-21 
3 Бронніков Д.С. 

7.  
Чеботарьов 

Ігор КМС  
2005 ЕФ 2 

Академічне 

веслування 

Чемпіонат 

України 
2 Кривенко В.М. 

8. 

Кретов 

Максим 

КМС 

2003 ФРГП 4 Футбол 
Чемпіонат 

України U-21 
3 Руденко А.В. 

9. 

Аксентенко 

Роман 

КМС 

2003 ФРГП 4 
Кульова 

стрільба 

Чемпіонат 

України 
3 Кудря Д.В. 

10. 
Кнап Віталій 

КМС 
2002 ФРГП 4 

Кульова 

стрільба 

Чемпіонат 

України 
2 Кудря Д.В. 

11. 

Назарова 

Анастасія 

КМС 

2004 ЕФ 3 
Кіокушинка

й карате 

Чемпіонат 

України 
3 Доценко І.В. 

12. 

Жавко 

Владислав 

КМС 

1999 ФРГП  1 Футбол 
Чемпіонат 

України 
6 

Черноусов 

С.В. 

13. 

Лук’яненко 

Владислав 

КМС 

2004 АФ 2 Бейсбол 
Чемпіонат 

України 
3 

Спиридонов 

М.В. 

14. 
Жижко Захар 

КМС 
1999 ЕФ 3 

Рукопашний 

бій 

Чемпіонат 

України 
1 Лимар А.О. 



153  

15. 

Козлов 

Дмитро 

КМС  

1997 ЕФ 3 Волейбол 
Чемпіонат 

України 
3 

Нестеренко 

О.В. 

16. 

Хоменко 

Анастасія 

КМС 

2005 ЕФ 2 Гандбол 
Чемпіонат 

України 
2 Жосан В.В. 

17. 
Штром Дар'я 

КМС 
2004 ЕФ 2 

Рукопашний 

бій 

Чемпіонат 

України  
3 Жижко З.Ю. 

18. 

Тіхонова 

Марія 

КМС 

2007 БТФ 1 
Таеквондо 

ITF 

Чемпіонат 

України  
3 Гладкий М.О. 

19 

Глущенко 

Олександр 

КМС 

1991 ФАБ 1 Кікбоксинг 
Чемпіонат 

України 
3 

Лівандовський  

Е.І. 

20 

Шимчук 

Микола  

КМС 

1993 ФАБ 1 Регбі 
Чемпіонат 

України 
1 Роганов В.Є. 

Спортсмени масових розрядів 

1. 

Гараєв 

Богдан  

1 дан  

(чорний 

пояс) 

2005 ФАБ 3 Айкідо 
Чемпіонат 

Херсона 
1 Гараєв А.А. 

2.  

Білий 

Олександр 

2 розряд 

2005 ЕФ 3 Баскетбол ВЮБЛ 2 
Стрикаленко 

Є.А. 

3. 

Консул 

Тетяна 

3 розряд 

2005 ЕФ 3 Волейбол 

Першість 

області з 

волейболу 

1 Третьяков О.О. 

4. 

Тофтул 

Родіон 

2 розряд 

2005 ЕФ 2 
Тайський 

бокс 

Чемпіонат 

запорізької 

області  

1 Дуров В.В.  

5. 

Ахмедов 

Анар  

синій пояс  

2003 ЕФ 1 

Бразильське 

джиу-

джитсу 

Міжнародний 

турнір 
3 Скирда Є.М. 

6. 

Матвєєва 

Любов 

2 розряд 

2004 ЕФ 3 Шахи 

Обласна 

універсіада з 

шахів 

1 
Стрикаленко 

Є.А. 

7. 

Ковальська 

Ірина  

2 розряд 

2006 ЕФ 2 Шахи 

Обласна 

універсіада з 

шахів 

1 
Стрикаленко 

Є.А. 

8. 

Тетеря 

Олександр 

2 розряд 

2002 БТФ 4 
Настільний 

теніс 

Обласна 

універсіада з 

настільного 

тенісу 

1 Шаповал С.І 

9. 
Данілов Єгор  

2 розряд 
2006 ЕФ 2 

Паверліфти

нг 

Чемпіонат 

області  
2 Данілов В.В. 

10. 

Колесник 

Каріна 3 

розряд 

2003 ЕФ 4 
Настільний 

теніс 

Обласна 

універсіада з 

настільного 

тенісу 

3 Шаповал С.І 
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11. 

Сальгаб 

Каріна 

3 розряд 

2003 ЕФ 4 Волейбол 
Чемпіонат 

області  
2 Третьяков О.О. 

12. 

Чухало 

Тетяна  

2 розряд  

1996 ЕФ 3 Фітнес 
Чемпіонат 

України  
1 Стеценко В.С. 

13. 
Жук Лілія 

3 розряд 
2005 ЕФ 1 Баскетбол 

Чемпіонат 

області 
3 Лєвін М.В. 

14. 

Стельмах 

Тетяна 

3 розряд 

2003 ЕФ 3 Волейбол 
Чемпіонат 

області  
2 Третьяков О.О. 

15. 

Заварихін 

Сергій  

1 розряд 

1996 ЕФ 2 Футбол 

Чемпіонат 

херсонської 

області  

1 
Дзюбенко  

В.Ю. 

16. 

Шульженко 

Олександр 

1 розряд 

1999 ЕФ 2 
Важка 

атлетика 

Чемпіонат 

херсонської  

області 

1 Осадчий Д.А. 

17. 

Жабченко 

Софія  

6 кю жовтий 

пояс 

2005 ФАБ 2 
Кіокушин 

карате  

Чемпіонат 

херсонської 

області  

1 Плачинда І.Я. 

18. 

Руденко 

Тарасова 

7 кю синій 

пояс 

2006 АФ 2 
Кіокушин 

карате  

Чемпіонат 

херсонської 

області  

1 
Галимський 

В.О. 

19. 

Хорошко 

Анна 

3 розряд 

2003 ЕФ 4 Волейбол 

Обласна 

універсіада з 

волейболу 

2 Третьяков О.О. 

20. 

Назарчук 

Діана 

3 розряд 

2003 ЕФ 4 Волейбол 

Обласна 

універсіада з 

волейболу 

2 Третьяков О.О. 

21. 

Павлюк 

Євгенія 

3 розряд 

2001 АФ 4 Волейбол 

Обласна 

універсіада з 

волейболу 

2 Третьяков О.О. 

22.  

Кірюпін 

Станіслав 

синій пояс 

2005 ЕФ 1 

Бразильське 

джиу-

джитсу  

Чемпіонат 

України 
5 Скирда Є.М. 

23. 

Заліцаєв 

Дмитро  

1 розряд  

2007 БТФ 1 Шашки 
Чемпіонат 

області 
2 Куколєва О.В. 

24. 

Романовськи

й Микита 

1 розряд 

2007 БТФ 1 Бокс 
Чемпіонат 

України 
5 Чорний В.О. 

25. 

Аніканов 

Богдан 

синій пояс 

2007 ЕФ 1 

Бразильське 

джиу-

джитсу 

Чемпіонат 

області 
3 Скирда Є.М. 

 

Приємно відзначити, що здобувачі ХДАЕУ гідно представляють наш 

заклад в закордонних спортивних клубах. Так Дубровний Михайло виступає 

за бельгійський юніорський футбольний клуб “Гент”, Куліков Артем є 

воротарем естонського хокейного клубу HC Vipers. 
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Велика кількість здобувачів залучена до активної спортивно-масової 

роботи. Так за 2024 рік неодноразово наші здобувачі ставали переможцями 

онлайн змагань з шахів, шашок, різних тестових вправ з загальної фізичної 

підготовленості, спортивного орієнтування, черлідингу, баскетболу, 

волейболу, футболу та інших видів спорту, що проводились обласним 

управлінням з питань фізичної культури і спорту при МОН України. 

Значна кількість спортсменів виграють змагання, стають призерами в 

складі збірної університету знаходячись в різних куточках нашої країни! Не 

зважаючи на війну, здобувачі нашого університету продовжують своє 

спортивне вдосконалення та підвищують власну майстерність з метою гідного 

представлення Херсонського державного аграрно-економічного Університету 

на змаганнях різного рівня. 
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4. Фінансово-економічна та соціальна діяльність 
 

 

Університет здійснює свою діяльність на підставі Статуту, має у 

розпорядження відокремлене майно, самостійний баланс, печатку, рахунки в 

органах Державної казначейської служби. До складу університету входить 

відокремлений структурний підрозділ-база відпочинку «Колос».  

У відповідності до чинного законодавства університет складає та подає до 

Міністерства освіти  і науки України, органів казначейської служби, 

Державної податкової служби та інших фондів і служб проміжну місячну, 

проміжну та  консолідовану квартальну та річну звітність. 

        Фінансування Університету у звітному періоді здійснювалося відповідно 

до затвердженого кошторису на 2024 рік за кодами програмної класифікації 

видатків: 2201160 «Підготовка кадрів закладами вищої освіти та забезпечення 

діяльності їх баз практики», 2201040 «Наукова і науково-технічна діяльність 

закладів вищої освіти та наукових установ», 2201190 «Виплата академічних 

стипендій студентам (курсантам), аспірантам, докторантам закладів фахової 

перед вищої  та вищої освіти». 

Джерелами фінансування ХДАЕУ в 2024 році були кошти загального та 

спеціального фондів, передбачені кошторисом Університету. Обсяг 

фінансування на утримання Університету за рахунок загального фонду 

бюджету склав 64909,221 тис. грн., за рахунок спеціального фонду бюджету у 

розмірі 49000,00 тис. грн. та  за рахунок спеціального фонду бюджету на 

утримання ВСП БВ «Колос» кошти в 2024 році не планувалися. Обсяг 

фінансування по науковій діяльності за рахунок загального фонду бюджету у 

розмірі 1080,00 тис. грн., за рахунок спеціального фонду бюджету у розмірі 

885,315 тис. грн. Обсяг фінансування на виплату академічної стипендії склав 

13311,30 тис. грн. 

У 2024 році було затверджено початковий кошторис за загальним 

фондом на суму 68429,950 тис. грн. За 2024 рік було зменшено фінансування 

по загальному фонду по КПКВ 2201160 на суму 3520,729 тис. грн. 

У 2024 році було затверджено початковий кошторис за спеціальним 

фондом на суму 54858,995 тис. грн. За 2024 рік було зменшено фінансування 

по спеціальному фонду по КПКВ 2201160 на суму 5858,995 тис. грн. 

У 2024 році було затверджено початковий кошторис за спеціальним 

фондом на утримання ВСП БВ «Колос»  на суму 721,005 тис. грн. За 2024 рік 

було зменшено фінансування по спеціальному фонду по КПКВ 2201160 на 

утримання ВСП БВ «Колос»  на суму 721,005 тис. грн. 

По КПКВ 2201040 затверджено початковий кошторис за загальним 

фондом на суму 1080,000 тис. грн.  

По КПКВ 2201040 затверджено початковий кошторис за спеціальним 

фондом на суму 900,00 тис. грн. та зменшено  фінансування на суму 14,685тис. 

грн. 
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По КПКВ 2201190 на виплату академічної стипендії було затверджено 

початковий кошторис на суму 12526,800 тис. грн. та  було збільшено 

фінансування на суму 784,500 тис. грн. 

Заробітна плата, компенсація на продукти харчування, одяг та інші 

виплати дітям-сиротам, виплати стипендії були сплачені в повному обсязі, 

відповідно до затвердженого кошторису за бюджетні кошти. 

 

Таблиця 27 – Динаміка видатків по загальному  фонду за 2023-2024 роки 

КПКВ 2201160 (тис.грн.) 
№ 

п/п 

Статті витрат 2023 рік 2024 рік 
 

2024 рік в 

% до 2023 

року 

1 Заробітна плата 44814,00 51275,85 114,4 

2 Нарахування на зарплату 9822,77 11152,37 113,5 

3 Харчування сиріт 1742,45 1509,152 86,6 

4 Придбання одягу сиротам 14,22 11,301 79,5 

5 Придбання предметів, 

матеріалів  

97,68 0,00  

5.1 Веб-камери для освітнього 

процесу 

 

97,68   

6 Оплата послуг (крім 

комунальних) 

119,54 280,429 234,6 

6.1 Послуги з підтримки доступу до 

ЄДЕБО 

14,72   

6.2 Супровід програм 104,82 62,479 59,6 

6.3 Ремонт пожежного гідранту  0,68  

6.4 Послуги електротехнічної 

лабораторії 

 60,0  

6.5 Послуги доступу до інтернету  1,37  

6.6 ТО зарядка та ремонт 

вогнегасників 

 68,5  

6.7 Послуги з оренди серверного 

обладнання 

 87,4  

7 Інші виплати населенню 

(компенсація на придбання 

навчальної літератури сиротам, 

матеріальна допомога сиротам, 

грошова допомога випускникам 

з числа дітей-сиріт) 

366,83 279,918 

 

76,3 

8 Теплопостачання 
 

0,00 0,00  

9 Водопостачання 0,00 0,00  

10 Електроенергія 602,41 400,200 66,4 

11 Інші енергоносії 0,00 0,00  

 Всього 57579,90 64909,221 112,7 



158  

 Таблиця 28 – Динаміка видатків по загальному  фонду за 2023-2024 роки 

по виплаті академічної стипендії КПКВ 2201190 (тис.грн.) 

 
№ 

п/п 

Статті витрат 2023 рік 2024 рік 
 

2024 рік в % 

до 2023 року 

1 Стипендія 12356,90 13311,30 107,7 

 Всього 12356,90 13311,30 107,7 

  

    Таблиця 29 – Динаміка видатків по загальному  фонду за 2023-2024 

роки КПКВ 2201040 (тис.грн.) 

 
№ 

п/п 

Статті витрат 2023 рік 2024 рік 
 

2024 рік в % 

до 2023 року 

1 Заробітна плата 1409,48 600,48 42,6 

2 Нарахування на зарплату 313,034 127,10 40,6 

3 Придбання предметів, матеріалів, 

обладнання та інвентаря 

(канцелярські товари, меблі, 

оргтехніка та периферія, 

світлодіодні лампи і світильники, 

контрольно-вимірювальні прилади, 

кондиціонер, плівка та 

поліпропілен, будівельні матеріали, 

запасні частини, скло покривне, 

акваріум, реагенти, окуляри 

віртуальної реальності) 

 

421,222 157,42 37,4 

4 Оплата послуг  

(крім комунальних) допоміжна 

діяльність у рослинництві, 

транспортні, копіювально-

розмножувальні, палітурні, послуги 

з рослинництва та з рибальства, 

послуги з набору та оброблення 

тексту, послуги перекладу, 

обслуговування картриджів 

572,17 180,00 31,5 

5 Оплата електроенергії 32,20 15,00 46,6 

6 Інші поточні видатки 1,894 0,00  

 Всього 2750,00 1080,00 39,3 

        

Основними джерелами надходження коштів в загальній сумі 31604,49 

тис. грн., є: 

- плата за навчання 27341,71 тис. грн.,  

- плата за проживання в гуртожитку – 47,4 тис. грн,  

- від реалізація сільськогосподарської продукції 4110,74 тис. грн, 

- від оренди нерухомого майна – 62,18 тис. грн.; 

- надходження від натуральної форми (дрова) 15,18 тис. грн. 

- надходження від здачі металобрухту -2,78 тис. грн. 
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- оприбутковані лишки виявлені під час проведення інвентаризації – 

24,503 тис. грн. 

 

Таблиця 30 – Динаміка надходжень по спеціальному фонду Херсонського 

державного аграрного університету  за 2023-2024 роки КПКВ 2201040 

(тис.грн.) 

№ 

п/п 
Статті доходів 2023 рік 2024 рік 

2024 рік в 

% до 2023 

року 

1 Надходження за господарськими 

договорами по науково-дослідним 

роботам 

    698,38 743,744 106,5 

 Разом:    698,38 743,744 106,5 

 

Отримані  доходи спеціального фонду витрачаються на потреби 

Університету  відповідно до затвердженого кошторису доходів і видатків за 

цільовим призначенням. За рахунок спеціального фонду Університет покрив 

усі статті видатків, які не фінансуються з державного бюджету. 

 

Таблиця 31 – Динаміка видатків по спеціальному фонду за 2023-2024 

роки по КПКВ 2201160 (тис. грн.) 
№ 

п/п 

Статті витрат 2023 рік 2024 рік 2024 рік в 

% до 2023 

року 

1 2 3 4 5 

1 Заробітна плата 6810,37 12514,04 183,7 

2 Нарахування на заробітну плату 1537,27 2684,41 174,6 

3 Придбання предметів, матеріалів, 

обладнання та інвентаря  

3628,11 3854,48 106,2 

3.1 Паливно-мастильні матеріали 1277,67 1870,3 146,4 

3.2 Зерно для посіву та добрива  751,41 691,34 92,01 

3.3 Дипломи і канцтовари, 

буклети,марки 

219,3 289,15 131,9 

3.4 Будівельні товари і інструменти 795,31 225,74 28,4 

3.5 Електронні журнали, токени 26,28 3,6 13,7 

3.6 Запчастини ( у т.ч. автошини, 

акумулятори, домкрат, компресор, 

шуроповерт, оприскувач, 

тракт.номерний знак,трекер ) 

376,14 408,34 108,6 

   3.7 Обладнання для навчального процесу 9,55 71,2 745,5 

3.8 Комп ютерна техніка та периферійні 

вироби 

5,45 83,5 1532,1 

3.9 Господарче обладнання (драбина, 

візок, бензиновий садовий 

пилосос,перфоратор) 

167,0 112,91 67,6 

3.10 Меблі офісні  98,4  

4 Оплата послуг (крім 

комунальних), у т.ч. 

1584,45 1528,40 96,5 
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1 2 3 4 5 

4.1 Послуги по переобладнанню і 

обслуговуванню автотранспорта 

155,6 63,27 40,7 

4.2 Послуги зв'язку (інтернет, телефон, 

інформаційні послуги, супровід 

програм) 

301,62 521,08 172,8 

4.3 Послуги охорони 225,00   

4.4 Інші послуги (захоронення відходів, 

дезроботи, обслуговування 

оргтехніки, послуги автовишки інше) 

130,45 129,24 

 

99,1 

4.6 Технічний висновок 5,62   

4.7 Переробка шин 3,49 0,06 1,7 

4.8 Сканування документів 23,71   

4.9 Рекламні послуги 135,9 202,46 149,0 

4.11 Послуги по пересиланню і 

перевезенню відправлень 

13,47 37,00 274,7 

4.12 Надання правової допомоги 290,00 340,0 117,2 

4.13 Послуги лабораторних випробувань 3,81 4,46 117,1 

4.14 Послуги із страхування, медогляд 17,17   

4.15 Ремонт мотокоси 1,54   

4.16 Оренда сервера 45,00 46,47 103,2 

4.17 Послуги зі зважування 1,38 10,01 725,4 

4.18 Послуги з ремонту авто 40,15 17,52 43,6 

4.19 Послуги комбайна 69,12 98,21 142,1 

4.20 Технічне обслуговування 

вогнегасників 

66,4   

4.21 Доступ до ЄДЕБО 37,09 52,01 140,2 

4.22 Доступ до електронного кабінету Е-

видань 

4,8 2,4 50,0 

4.23 Дослідження діяльності фермерських 

господарств 

6,43   

4.24 Нотаріальні послуги 6,5 4,2 64,6 

4.25 Оренда майна приміщень  0,01  

5 Відрядження 25,5 27,27 106,9 

6 Теплопостачання 24,89 42,47 170,6 

7 Водопостачання та водовідведення 153,28 76,47 49,88 

8 Електроенергія 463,14 791,68 170,94 

9 Природний газ 81,33 7,86 9,7 

10 Інші енергоносії 20,28 32,02 157,89 

11 Окремі заходи (навчання, пожежна 

безпека) 

14,00 6,33 45,2 

12 Інші поточні видатки (податки, 

платежі до бюджету) 

121,99 235,52  

13 Придбання обладнання та 

предметів довгострокового 

користування 

868,82 1318,68 

 

151,8 

13.1 Книжкова продукція 11,3 50,0 442,5 
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1 2 3 4 5 

13.2 Комп’ютери(ноутбуки) і периферійні 

пристрої 

133,2 684,51 513,9 

13.3 Легковий автомобіль SKODA 

OCTAVIA COMBI 

570,03   

 

13.4 Кондиціонер 81,79 86,8 106,1 

13.5 Обладнання для навчального процесу  62,37  

13.6 Машини та устаткування  435,00  

13.7 Господарські товари 72,5   

14 Капітальний ремонт інших 

об'єктів 

174,95 919,45 525,6 

   

14.1 

Кап.ремонт покрівлі ГУК проєктно-

кошторисна документація 

10,5 546,27 5202,6 

   

14.2 

Будівництво захисної споруди 

цивільного захисту 

(Протирад.укриття №1) ХДАЕУ 

проєктно-кошторисна документація 

164,45 373,18 227,3 

  Всього 15508,36 24039,08 155,0 

 

 

Таблиця 32 – Динаміка видатків по спеціальному фонду за 2023-2024 

роки КПКВ 2201040 (тис.грн.) 
№ 

п/п 

Статті витрат 2023 рік 2024 рік 
 

2024 рік в 

% до 2023 

року 

1 Заробітна плата 300,95 320,40 106,5 

2 Нарахування на зарплату 64,42 70,47 109,4 

3 Придбання предметів, матеріалів, 

обладнання та інвентаря  
188,98 91,48 48,4 

3.1 Канцелярські товари 109,41 46,88 42,8 

3.2 Комп’ютерна техніка та 

периферійне обладнання 

5,82   

3.3 Лабораторне обладнання та товари  69,83 36,27 51,9 

3.4 Господарчі товари та будівельні 

матеріали 

3,92 8,33 212,5 

4 Оплата послуг  

(крім комунальних)  
61,15 101,29 165,6 

 

4.1 Дослідження діяльності 

фермерських господарств 

9,67 3,86 39,9 

4.2 Заправка картриджів 3,96 9,37 236,6 

4.3 Послуги з набору та обробки 

текстів 

47,52 79,73 

 

167,8 

4.4 Копіювально-розмножувальні 

послуги 

0,00 8,33 0,0 

5 Оплата електроенергії 50,00 1,39 2,8 

6 Інші поточні видатки 2,83 11,2 395,8 

 Всього 668,33 596,23 89,2 

 

У 2024  році  Університетом були отримані благодійні внески та дарунки 

від ПАТ “АГРІМАТКО-УКРАЇНА” та Благодійного Фонду Асоціації 
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випускників Херсонського державного аграрного університету на загальну 

суму 299,0 тис.грн.  

 

Таблиця 33 – Динаміка видатків по інших джерелах власних надходжень 

2023-2024 роки (тис. грн.) 
№ п/п Статті витрат 2023 рік 2024 рік 2024 рік в % 

до 2023 року 

1 Придбання предметів, 

матеріалів, обладнання та 

інвентаря, у т.ч.: 

438,21 357,2 81,5 

1.1 Матеріали для поточного ремонту 

приміщень 

149,25   

1.2 Господарські товари (набір 

інструментів, квіти) 

40,61 6,9 17,0 

1.3 Оргтехніка та супровідне 

обладнання 

1,50 61,2 4080,00 

1.4 ГСМ 52,32   

1.5 Запчастини та обладнання для а/м 24,49   

1.6 Насіння 170,04 89,5 52,6 

1.7 Презентаційна продукція     199,6  

2 

 

Оплата послуг (окрім 

комунальних) 

27,24 40,37 148,2 

2.4 Послуги щодо доступу до онлайн 

сервісу 

27,24   

2.5 Послуги звукового забезпечення  9,37  

2.6 Послуги з обслуговування 

автомобільним транспортом 

 31,0  

3 Придбання обладнання та 

предметів довгострокового 

користування 

159,00 3,0 1,9 

3.1 обладнання (кавомашина, 

бензиновий генератор) 

159,0   

3.2 господарські товари (дерево 

Сакура) 

 3,0  

4. Придбання інших енергоносіїв 2,04   

5. Інші видатки (0,3% ППО)   65,27 0,00  

6. Стипендія КМУ 0,00 12,1  

 Всього 691,76 412,67 59,7 

 

Таблиця 34 – Динаміка видатків на придбання, оновлення комп'ютерної 

техніки, наукового та лабораторного обладнання  

№ 

п/п 
Статті витрат 2023 рік 2024 рік 

2024 рік в 

% до 2023 

року 

1 Комп'ютерна техніка 202,61 620,53 306,3 

2. Наукове обладнання 7,78 77,8 1000,0 

3. Лабораторне обладнання 1,96 38,6 1969,39 

4. Всього 212,35 736,93 347,04 
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Одним із важливих етапів виконання бюджету звітного періоду - це 

надання матеріальної допомоги на оздоровлення співробітникам у розмірі 

100% всім штатним педагогічним та науково-педагогічним працівникам, 

працівникам адміністративно - управлінського складу, прирівняному до 

науково-педагогічних працівників, бібліотекарям університету та іншим 

працівникам. Загальна сума виплат склала –1915,44 тис. грн., в т.ч. за рахунок 

загального фонду –1693,54 тис. грн., за рахунок спеціального фонду – 221,90  

тис. грн. Також в 2024 році була надана матеріальна допомога в зв’язку з 

тяжким матеріальним становищем в сумі 167,93 тис.грн. за рахунок 

спеціального фонду держбюджету. На 166,03 тис. грн. була виплачена 

індексація. На виконання п.4.3.1 Колективного договору в 2024 році була 

нарахована премія за підсумками роботи всього на суму 6543,90 тис. грн., в 

т.ч. -  за рахунок загального фонду в сумі 5543,56 тис. грн., спеціального фонду 

–1000,34 тис. грн. Була виплачена щорічна грошова винагорода педагогічним 

працівникам у розмірі посадового окладу всього на суму 79,43 тис.грн., в т.ч. 

– за рахунок загального фонду в сумі 72,51 тис.грн., спеціального фонду – 6,92 

тис.грн.  

У 2024 році були здійсненні виплати  матеріальної допомоги здобувачам 

вищої освіти за рахунок стипендіального фонду  держбюджету 177,62 тис. 

грн., виплата академічної стипендії на загальну суму 13014,44 тис. грн., в тому 

числі проведена індексація заробітної плати на суму 138,78 тис. грн. Була 

надана премія здобувачам вищої освіти за акт участь у культурно-масовій та 

спортивній діяльності університету за рахунок стипендіального фонду в сумі 

37,2 тис. грн. Також у 2024 році була нарахована та виплачена матеріальна 

допомога у зв’язку з тяжким матеріальним становищем аспірантам, 

докторантам університету на загальну суму 82,04 тис. грн.  

Протягом звітного періоду забезпечувалось цільове та ефективне 

використання коштів загального та спеціального фондів державного бюджету, 

своєчасне і повне внесення платежів, обов’язкових внесків до державного 

бюджету та фондів, виконання кошторисів доходів та видатків Університету. 

На кінець 2024 року в Університеті відсутні заборгованості по виплаті 

заробітної плати, стипендії, за спожиті енергоносії та комунальні послуги. 
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5. Адміністративно-господарська діяльність 

 

В 2024 році основна діяльність адміністративно-господарської частини 

направлена на ліквідацію наслідків артилерійських обстрілів військами 

російської федерації. 

Внаслідок артобстрілів університету військами російської армії 

неодноразово були пошкоджені будівлі і споруди університету. 

 

Таблиця 35 – Пошкодження та ремонтні роботи будівель і споруд 

ХДАЕУ 
Головний учбовий корпус 

02.01.2024р. пошкоджено систему поливу  

зелених насаджень 

16.02.2024р. пошкоджено зовнішню систему 

теплопостачання (трубопроводи, стійки) 

 Проведено ремонт покрівлі над кафедрою 

годівлі тварин – 80 м кв: демонтаж 

тимчасової плівки; демонтаж тимчасової 

обрешітки; демонтаж (частковий) первинної 

поперекової обрешітки «під шифер»; 

улаштування повздовжньої обрешітки «під 

тканину»; укладення із попередньою 

фіксацією тентової армованої тканини; 

набивка контрбрусу; улаштування захисного 

екрану з прозорої плівки в слухових вікнах 

(2 шт.); ремонт шиферу окремими містами. 

Проведено ремонт покрівлі над кафедрою 

хімії – 360м кв: демонтаж гребеня; демонтаж 

шифера; демонтаж (частковий) первинної 

поперечної обрешітки «під шифер»; 

улаштування повздовжньої обрешітки «під 

тканину»; укладання з попередньою 

фіксацією тентової армованої тканини; 

набивка контрбрусу; улаштування гребеня; 

комплексний ремонт покриття вальми; 

ремонт шиферної покрівлі (ліворуч) 

окремими місцями; улаштування 

примикання до роздільної стіни, слухового 

вікна, розухилки у місці сполучення із 

двоповерховою будівлею. 

Проведено ремонт покрівлі над кафедрою 

харчових технологій – 410м кв: демонтаж 

гребеня; демонтаж шифера; демонтаж 

(частковий) первинної поперечної обрешітки 

«під шифер»; улаштування повздовжньої 

обрешітки «під тканину»; укладання з 

попередньою фіксацією тентової армованої 

тканини; набивка контрбрусу; улаштування 

гребеня; комплексний ремонт покриття 



165  

вальми; ремонт шиферної покрівлі 

окремими місцями з частковою заміною 

обрешітки та деяких листів шифера; 

улаштування примикання до слухового 

вікна, ремонт каркасу та улаштування 

покрівлі слухового вікна. 

Проведено прочищення 62 опусків ливневої 

системи та виконано прибирання сміття з 

покрівлі ГУК із одночасним частковим 

ремонтом шиферної покрівлі у 

важкодоступних місцях -      10м кв. 

Проведено відновлення цегляної кладки 

стіни площею 2,9 м кв  в аудиторії 19 

каф.хімії. 

Корпус механізації гідромеліоративного 

факультету (спорткомплекс) 

06.03.2024р. пошкоджено опорядження 

фасадної частини. Пошкоджено (частково 

зруйновано) парапетну цегляну стіну. 

Зруйнована плита перекриття (покриття) над 

ІІ поверхом орієнтовною площею 9 м кв.. 

Пошкоджено покриття  покрівлі (м’яка, 

рулонна) площею 46 м кв. Пошкоджена 

(частково зруйнована) внутрішня несуча 

цегляна стіна об’ємом 2,4 м куб.. 

Пошкоджено внутрішнє опорядження стін 

приміщень (панелі ПВХ) площею 156 м кв. 

Пошкоджено конструктив стелі (підвісна)- 

площа 120 м кв. Пошкоджено скління м/п 

віконних блоків  площею 24 м кв. 

Пошкоджено внутрішню систему 

електропостачання. Пошкоджено систему 

пожежогасіння (пожежний гідрант) 

Проведено розчищення покрівельного 

килиму, демонтаж парапетних плит; 

демонтаж відливів; розборка парапета з 

цегли; демонтаж елементів розбитої 

залізобетонної плити; вирубка елементів з 

монолітного бетону; закріплення цегляної 

кладки парапета, зачеканка швів цементним 

розчином; вирубка гнізд в цегляній кладці; 

улаштування несучого каркасу з брусу; 

вирубка частини існуючого покрівельного 

килиму «в розмір»; підрізання і установка 

фанери; просочування праймером бітумним; 

улаштування покрівельного килима; 

улаштування примикання; установка 

відливів; точковий ремонт покрівлі в місцях 

ураження уламками снаряду. 

Проведено ремонт ділянки зовнішньої стіни 

та парапетів у місці влучання артснаряду над 

спортивною залою 1,6 м куб: демонтаж 

цегельної кладки частини парапетів та 

стінових контрфорсів; підйом будівельних 

матеріалів на робочу висоту (9м); зміцнення 

існуючої цегельної кладки частини 

парапетів та стінових контрфорсів 

забиванням швів цементним розчином до 

робочої позначки; відновлення бічних 

ділянок цегельних парапетів та контрфорсів, 

формування укосів та горизонтальних 

ділянок парапетів; виготовлення з 

оцинкованого металу «П»-образних 
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елементів покриття та монтаж їх замість 

зруйнованих вибухом залізобетонних 

парапетних плит; улаштування вийм у 

цегельній кладці контрфорсів; встановлення 

у підготовлені вийми опорної балки із 

закріпленням місць монтажу цементним 

розчином; виготовлення з профільовного 

оцинкованого металу монтажної накладки та 

монтаж її на опорну балку для збільшення 

звісу покрівлі; влаштування сполучення між 

існуючою покрівлею з рулонного матеріалу 

та металевою накладкою; ремонт існуючої 

покрівлі у місцях ураження уламками; 

улаштування примикання металевої 

накладки до цегельних парапетів; ремонт 

існуючого зливоприймального жолобу 

окремими місцями. 

Малий учбовий корпус 

При повторному обстрілі 01.09.2024р. 

пошкоджено 8 дерев’яних та 

металопластикових вікон. По фасаду 

пошкоджено скління в 2 металопластикових 

вікнах та 6 дерев’яних 

 

  

Проведено зашиття  16 вікон. 

Проведено ремонт стропильної системи в 

окремих місцях, демонтаж існуючої тентової 

покрівлі, ремонт дірок у тканині за 

допомогою бітумної стрічки, улаштування 

нової повздовжньої обрешітки, монтаж та 

натяжка тентової тканини, закріплення 

тканини контрбрусом, ремонт прилеглої 

шиферної покрівлі окремими місцями. 

Усього 500м кв покрівлі. 

 

Для усунення аварійної ситуації 

(руйнування корпусу) - випадіння замкового 

каменю -  проведено заготівлю та 

встановлення тимчасової підтримуючої 

системи, зачистку та ґрунтування отвору, 

виготовлено та встановлено армокаркас, 

виготовлено та встановлено підвісну 

опалубку, проведено бетонування із 

зачеканкою пазухи, демонтовано опалубку. 

Будівля навчального центру підготовки, 

перепідготовки і підвищення кваліфікації 

кадрів АПК 

27.04.2024р. ракетним ударом зруйновано 

покриття м’якої, рулонної покрівлі – 45м кв; 

цегляна кладка парапету даху – 11 м кв. 

Обвалені плити перекриття між дахом та ІІ 

поверхом – 2шт; пошкоджені плити 

Проведено улаштування завіси з фасадної 

сітки в місці руйнування ракетою – 60м кв 

 

Повторно зашито OSB плитами12 вікон 
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перекриття між ІІ та І поверхами (тріщини) – 

2шт. Зруйнована частина фасадної цегляної 

стіни вздовж      вул. Мала Садова: 

-цегляна кладка – 56 м кв; монолітні 

залізобетонні пояси жорсткості на  рівні І та 

ІІ поверхів; фундаментні залізобетонні блоки 

в цокольній частині будівлі.  

Пошкоджено віконні блоки: 

Металопластикові – 4шт.; 

Дерев’яні – 2 шт; 

Зруйновано скління у металопластикових 

віконних блоках – 5шт. 

Зруйнована зовнішня мережа водогону (від 

запірної арматури до центральної мережі  

водогону по вул. Мала Садова – до фасадної 

стіни будівлі корпусу)- 14 м пог; 

Пошкоджена внутрішня мережа водогону – 7 

м пог. 

На зеленій зоні вирва в місці падіння ракети 

глибиною 4 м; знищено 3 дерева 

 

01.09.2024р. повторним артударом  

пошкоджено 4 металопластикових вікна 

 

Автогараж 

01.09.2024р. повторними артударами 

пошкоджено 2 вікна диспетчерської 

автогаража; 

пошкоджено 2 вікна прохідної автогаража 

Зашито плитами OSB 4 вікна 

 

Також за зазначений період працівниками адміністративно-

господарської частини:  

- неодноразово проводилось чищення каналізаційних колодців; 

- виготовлено та встановлено 9 кришок для люків каналізаційних; 

- відремонтовано 35 м пог. водопроводних труб в гуртожитку № 3; 

- упорядковані кімнати в гуртожитках (прибирання сміття, складання 

речей): 

- гурт. № 2 – 40 кімнат; 

- гурт. № 3 – 60 кімнат; 

- гурт. № 4 – 20 кімнат; 

- гурт. № 5 – 25 кімнат; 

- гурт. № 6 – 80 кімнат. 

Силами співробітників адміністративно-господарської частини 

проводилось калібрування та відгрузка  зерна. 

З травня по жовтень проведено чотирикратне викошування трави на 

площі 41 тис. м кв. 
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Проводилось систематичне  розчищення території дендропарку 

університету та прилеглої території (19200м кв) від сухостою та пошкоджених 

обстрілами зелених насаджень. 

Постійно проводились роботи по висаджуванню різноманітних зелених 

насаджень, догляд за квітниками, полив. 

Проведена розчистка кафедри хімії від будівельного сміття, яке 

утворились  після обстрілів збройними силами рф (ауд.17, ауд.19, коридор). 

В учбових корпусах і гуртожитках повторно забито 126 вікон. 

Розчищено від будівельного сміття, утвореного в результаті обстрілів 

військами рф двоповерхову будівлю їдальні. 

Натягнуто 200м  колючого дроту вздовж вул. Садової та між 

гуртожитками №№ 2 і 3 для запобігання проникненню мародерів на територію 

університету. 

Проведено технічне обслуговування та перезарядка 220 вогнегасників. 

Для збереження будівлі гуртожитку № 3, розпочато аварійно-

відновлювальні роботи на покрівлі, яка неодноразово була пошкоджена 

артобстрілами збройних сил рф. 

На даний час тривають поточні роботи для забезпечення збереження 

будівель, споруд і інженерних мереж університету, а саме – постійні огляди та 

поточні ремонти системи водопостачання та водовідведення, 

електрогосподарство. Інженерними службами університету, комендантами 

учбових корпусів і гуртожитків  постійно контролюється стан покрівель, 

підвальних приміщень. 

Розроблено та затверджено проєктно-кошторисну документацію за 

робочим проєктом «Капітальний ремонт з аварійно-відновлювальними 

роботами покрівлі Головного учбового корпусу Херсонського державного 

аграрно-економічного університету, пошкодженої внаслідок збройної агресії 

російської федерації за  адресою: вул. Стрітенська, 23, м. Херсон, Херсонський 

район, Херсонської області» згідно експертного звіту № 93-Є-24 від 

25.03.2024р. та проєктно-кошторисну документацію за робочим проєктом: 

«Нове будівництво захисної споруди цивільного захисту (протирадіаційне 

укриття №1) Херсонського державного аграрно-економічного університету за 

адресою: вул. Стрітенська, 23, м. Херсон, Херсонський район, Херсонська 

область» згідно експертного звіту № 0806-24Б від 10.09.2024р. 
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6. Центр ветеранського розвитку, післядипломна освіта та дорадництво 

 

Робота Навчально-наукового центру «Інститут післядипломної освіти та 

дорадництва» Херсонського державного аграрно-економічного університету 

здійснюється відповідно до закону України «Про освіту», «Про вищу освіту», 

Постанови КМУ від 21.08.2019 року №800, якою затверджено Порядок 

підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників, 

Методичних рекомендацій для професійного розвитку науково-педагогічних 

працівників, затверджених наказом МОНУ від 04.12.2020 № 1504, Положення 

про підвищення кваліфікації, затвердженого Вченою радою Херсонського 

державного аграрно-економічного університету (протокол № 7 від 

29.12.2020року). 

Протягом 2024 року ННЦ «Інститутом післядипломної освіти та 

дорадництва» за напрямом роботи структурного підрозділу було проведено 

наступні заходи: 

На базі ННЦ «Інститут післядипломної освіти та дорадництва» 

Херсонського державного аграрно-економічного університету від 01 вересня 

2024 року підвищували кваліфікацію науково-педагогічні працівники та інші 

працівники з різних навчальних закладів та підприємств України в кількості 

121 особа, 21 особа отримали платну освітню послугу загальною сумою  

83 050,00 гривень. Разом з тим продовжують надходити заявки на 

проходження підвищення кваліфікації (стажування) в університеті від інших 

підприємств та ВНЗ України. 

У період з 04 по 19 листопада 2024 року було проведено «Базову 

підготовку і підвищення кваліфікації сільськогосподарських дорадників» на 

базі ННЦ «Інститут післядипломної освіти та дорадництва» Херсонського 

державного аграрно-економічного університету. 

У період з 03 по 16 грудня 2024 року сумісно із Громадською спілкою 

“Міжрегіональний союз птахівників та кормовиробників України", 

Громадською спілкою “Органічна Україна” та Всеукраїнською громадською 

організацією “Національна асоціація сільськогосподарських дорадчих служб 

України” було організовано та проведено курс тренінгу 

«Мультифункціональне сільське господарство» на базі ННЦ «Інститут 

післядипломної освіти та дорадництва» Херсонського державного аграрно-

економічного університету. 

Станом на 05.12.2024 року в базі даних по підвищенню кваліфікації 

Херсонського державного аграрно-економічного університету було 

зареєстровано 168 науково-педагогічних працівників, 5 співробітників 

наукової бібліотеки, 10 співробітників адміністрації, 8 керівників підрозділів, 

5 співробітників навчально-методичного відділу, 17 лаборантів, 1 

співробітник психологічної служби. 

Відповідно до Постанови КМУ № 800 від 21.08.2019р. Деякі питання 

підвищення кваліфікації педагогічних і науково-педагогічних працівників, 

педагогічні та науково-педагогічні працівники закладів вищої та 

післядипломної освіти підвищують свою кваліфікацію не рідше одного разу 
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на п’ять років. Обсяг підвищення кваліфікації педагогічних та науково-

педагогічних працівників закладів вищої і післядипломної освіти протягом 

п’яти років не може бути меншим ніж шість кредитів ЄКТС (180 годин). 

Науково-педагогічних працівників Херсонського державного аграрно-

економічного університету , які підвищували свою кваліфікацію у 2021 році– 

95, у 2022 році – 27, 2023 – 78, 2024 - 152. Нижче приведено порівняльну 

таблицю та графік проходження підвищення кваліфікації науково-

педагогічними працівниками ХДАЕУ за останні 3 роки. 

 

Таблиця 36 - Підвищення кваліфікації працівників ХДАЕУ  

за період 2021-2024 роках 

Рік 

Факультет 
2021 2022 2023 

Від 

01.09.2024 

Агрономічний факультет 19 4 20 57 

Біолого-технологічний факультет 18 0 5 19 

Економічний факультет 42 8 29 27 

Факультет рибного господарства та 

природокористування 
8 7 15 21 

Факультет архітектури та будівництва 11 10 9 9 

Адміністрація    1 

Наукова бібліотека    18 

Разом 98 27 78 152 

 

 

 
Рис. 56. Порівняльна характеристика підвищення кваліфікації  

працівників ХДАЕУ за роками у розрізі факультетів 

 

Шляхом співпраці з Державним центром зайнятості проведено набір 67 
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здобувачів другої вищої освіти за ваучером на навчання: 20 осіб було прийнято 

на факультет архітектури та будівництва (8 - на спеціальність 192 Будівництво 

та цивільна інженерія та 12 - на 193 Геодезія та землеустрій); 16 – на біолого-

технологічний факультет (на спеціальності 181 Харчові технології); 21 

здобувачів навчаються за ваучером на економічному факультеті (051 

Професійна освіта «Економіка» - 6 осіб та 15 - на 076 Підприємництво, торгівля 

та біржова діяльність); а також 10 осіб здобувають спеціальність 201 Агрономія 

на агрономічному факультеті.  

На сьогодні, навчально-науковим центром «Інститут післядипломної 

освіти та дорадництва» проводиться наступне: 

1) Проводиться удосконалення матеріалів сторінки ННЦ «Інститут 

післядипломної освіти та дорадництва» на сайті Херсонського державного 

аграрно-економічного університету http://www.ksau.kherson.ua/ ; 

2) Проводиться співпраця з ЗВО та підприємствами України та 

укладання нових договорів на проходження підвищення кваліфікації;  

3) Ведеться співпраця із сільськогосподарськими підприємствами, 

фермерськими господарствами щодо підвищення кваліфікації спеціалістів та 

співробітників аграрної сфери за всіма акредитованими спеціальностями 

університету; 

4) Планується проведення курсів за «Базовою програмою підготовки і 

підвищення кваліфікації сільськогосподарських дорадників» за напрямами 

«Сільськогосподарський експерт-дорадник» та «Сільськогосподарський 

дорадник»; 

5) Ведеться співпраця з регіональними центрами зайнятості України щодо 

навчання студентів, які отримали ваучер на навчання в Херсонському 

державному аграрно-економічному університеті. 

6) Проводиться подача заявок в ДУ «Науково-методичний центр вищої та 

фахової перед вищої освіти» щодо внесення в план-графік підвищення 

кваліфікації керівних, педагогічних і науково-педагогічних кадрів за рахунок 

коштів державного бюджету керівних кадрів Херсонського державного аграрно-

економічного університету (декани факультетів, завідуючі, в.о. завідувачів 

кафедр, проректор університету, директор навчально-наукового центру 

«Інститут післядипломної освіти).  

 На базі Навчально-наукового центру «Інститут післядипломної освіти 

та дорадництва» ХДАЕУ започатковано Центр ветеранського розвитку (наказ 

від 29.11.2024 р. № 43/ОД), з метою організації заходів щодо 

профорієнтаційної роботи та індивідуального професійного розвитку 

військовослужбовців (мобілізованих осіб), звільнених з військової служби, 

зокрема ветеранів війни та членів їх сімей, членів сімей загиблих (померлих) 

ветеранів війни, членів сімей загиблих (померлих) Захисників та Захисниць 

України, учасників бойових дій, здійснення оцінювання і визнання результатів 

навчання осіб, зокрема здобутих шляхом неформальної чи інформальної 

освіти, присвоєння/підтвердження визначеної професійної кваліфікації, а 

також забезпечення надання освітніх послуг у встановлених обсягах, 

відповідно до сертифікованих освітніх програм.  
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7. Антикорупційна діяльність ХДАЕУ 

 

Звіт за результатами оцінки корупційних ризиків містить такі складові: 

ІДЕНТИФІКОВАНІ КОРУПЦІЙНІ РИЗИКИ  

Корупційні ризики у діяльності Університету поділяються на внутрішні 

та зовнішні. Внутрішні корупційні ризики ідентифікуються як: організаційно-

управлінські, фінансові, господарські та кадрові. Зовнішні корупційні ризики 

ідентифікуються як: діяльність ділових партнерів, органів державної влади, 

органів місцевого самоврядування, партнерські ділові правовідносини. 

ОПИС, КЛАСИФІКАЦІЯ, ОЦІНКА МОЖЛИВИХ КОРУПЦІЙНИХ 

ВНУТРІШНІХ ТА ЗОВНІШНІХ РИЗИКІВ ТА ПРОПОЗИЦІЇ ЩОДО 

ЗАХОДІВ ЇХ ЗАПОБІГАННЯ 

За результатами ідентифікації корупційних ризиків комісією з оцінки 

корупційних ризиків ХДАЕУ відповідно до порядку її діяльності здійснено їх 

визначення та опис, класифікацію за категоріями та видами на підставі 

періодичної оцінки корупційних ризиків у діяльності Університету.  

А. ОРГАНІЗАЦІЙНО-УПРАВЛІНСЬКІ РИЗИКИ пов’язані з діяльністю: 

ЄДЕБО, наукової та міжнародної роботи, приймальної комісії, НМВ, 

деканатів, кафедр. Здійснена внутрішня оцінка корупційних ризиків у 

діяльності зазначених структурних підрозділів зазначено, що присудження 

вченого звання під тиском на членів Вченої ради є серйозною етичною та 

правовою проблемою у сфері вищої освіти. Особові справи розглядаються на 

Вченій раді ХДАЕУ, яка ґрунтуються на Положенні про Вчену раду 

(затверджено рішенням Вченої ради, протокол №7 від 28.03.2024 р. та введено 

в дію наказом від 28.03.2024 р. №10/ОД), Наказами МОН від 14.01.2016 № 13 

«Про затвердження Порядку присвоєння вчених звань науковим і науково-

педагогічним працівникам» та від 17.03.2021 № 322 «Про внесення змін до 

Порядку присвоєння вчених звань науковим і науково-педагогічним 

працівникам». Порушень не виявлено. Велике значення приділялось роботі 

приймальній комісії, не встановлено недоброчесність членів приймальної 

комісії та прийняття нею немотивованих рішень. При проведені консультацій, 

співбесід, творчих конкурсів, іспитів здійснювались аудіофіксації засідань 

комісії з метою забезпечення максимальної прозорості проведення конкурсу 

на місця державного замовлення. Для забезпечення доброчесності та 

прозорості в освітньому процесі ХДАЕУ активно впроваджує заходи, 

спрямовані на мінімізацію таких ризиків, виявлення причин їх виникнення та 

створення умов для їх усунення. Для цього впроваджено комплексну програму 

автоматизації «Деканат», що дозволяє формувати та розподіляти навчальне 

навантаження по кафедрам: здійснювати звітність щодо виконання 

навчального плану та автоматизувати процес створення розкладу занять. 

Наразі здійснюється впровадження нового модуля цієї програми – ПС 

Студент, який дозволить вести електронні особові справи студентів, 

формувати різноманітні документи (довідки, відомості, додатки до дипломів 

тощо), що підвищить прозорість та зменшить ризики порушень у дотриманні 
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принципів доброчесності. Одним із важливих елементів боротьби з 

корупційними ризиками є суворе дотримання строків та прозорість у 

плануванні і звітності, що унеможливлює маніпуляції з розподілом 

навантаження.  Викладачі здають семестрові та річні звіти вчасно, що дозволяє 

забезпечити контроль за виконанням поточних завдань та запланованого 

навантаження. Для забезпечення прозорості та збереження доказової бази, 

НПП фіксують заняття у відеозаписах, які можуть бути використані як 

підтвердження виконання навчального плану. На сайті університету у 

відкритому доступі є інформація, пов’язана з освітнім процесом: розклад 

занять, освітні програми, каталоги вибіркових дисциплін, графіки освітнього 

процесу, інформація щодо баз практик, неформальної освіти та положення, які 

стосуються освітньої діяльності університету тощо. Особливу увагу приділено 

запобіганню корупційним ризикам у процесі атестації здобувачів вищої 

освіти: графіки, склад та подання на голів екзаменаційних комісій подаються 

вчасно і відповідають Положенню про атестацію здобувачів вищої освіти та 

роботу екзаменаційних комісій ХДАЕУ. При формуванні складів комісій 

враховуються вимоги до членів комісій та їх голів, які не можуть виконувати 

свої обов’язки понад три роки, що мінімізує ризики зловживань. Теми 

кваліфікаційних робіт затверджуються наказом за півроку до атестації, а після 

захисту кваліфікаційні роботи здаються до архіву університету. Деякі роботи 

іноді здається до архіву із затримками, цей недолік усувається шляхом 

посилення контролю. НПП прийняли участь у проєкті з викладання 

дисципліни «Антикорупція та доброчесність», який був ініційований НАЗК, 

яка вже запроваджена в освітній процес для студентів 1–2 курсів всіх 

спеціальностей. Ця дисципліна формує у студентів усвідомлення принципів 

антикорупційної поведінки, а також створює середовище доброчесності та 

підвищує рівень довіри до університету. Постійно здійснюється підвищення 

кваліфікації викладачів, так у курсі підвищення кваліфікації «Інноваційне 

викладання: від дизайн-мислення до штучного інтелекту»  вони прослухали  

теми про дизайн-мислення для інтерактивного навчання, промт-інжиніринг та 

застосування штучного інтелекту у викладанні, що уже інтегровані у 

навчальний процес. Це підвищує його ефективність навчання, а також сприяє 

адаптації університету до сучасних викликів. Для модернізації навчального 

процесу в ХДАЕУ активно запроваджуються сучасні інтерактивні платформи, 

які роблять освіту більш ефективною та доступною:   Grammarly –  для 

перевірки текстів і вдосконалення письмових робіт; Kahoot –  для 

інтерактивних опитувань та тестування студентів. Завдяки цим інструментам 

освітній процес стає більш залученим, динамічним та орієнтованим на потреби 

студентів. В результаті перевірок зафіксовано такі порушення: затримка 

надання деяких кваліфікаційних робіт на наявність плагіату, захисту звітів із 

переддипломних практик. Оцінені корупційні ризики та затвердили можливий 

потенційний корупційний  ризик  наукової діяльності та міжнародних зв’язків,  

роботи ЄДЕБО, Приймальної комісії, освітнього середовища  у 2024 році із 

балом 2, що характеризується низьким рівнем його ймовірності реалізації, 
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який не реалізовувався раніше та ймовірність реалізації якого у майбутньому 

є вкрай низькою. можливий потенційний корупційний  ризик.  

Запропоновано: Посилити контроль за вчасною передачею 

кваліфікаційних робіт до архіву,  розширити використання інноваційних 

інструментів і платформ для підтримки прозорості освітнього процесу, 

продовжити роботу над підвищенням обізнаності студентів і викладачів щодо 

принципів доброчесності та боротьби з корупцією. Деканатам двічі на рік на 

вчених радах факультетів розглядати питання щодо попередження НПП 

стосовно недопущення корупційних проявів під час комплексних іспитів, 

захистів кваліфікаційних робіт та екзаменаційних сесій. Завідувачам кафедр 

контролювати здійснення НПП функцій щодо запобігання отримання 

неправомірної вигоди та зобов’язані неухильно дотримуватися положень 

Антикорупційної програми ХДАЕУ на 2024-2026 р, загальновизнаних етичних 

норм поведінки та вимог Кодексу академічної доброчесності Університету.  

Б .ФІНАНСОВІ РИЗИКИ За результатами збору та аналізу інформації 

щодо фінансової діяльності університету зроблено висновок,  що згідно форми 

№ 4-1д «Звіт про надходження та використання коштів, отриманих як плата за 

послуги» протягом 2024 року по КПКВ 2201160 «Підготовка кадрів закладами 

вищої освіти та забезпечення діяльності їх баз практики» у 2024 році було 

затверджено асигнувань по КЕКВ 3110 «Придбання обладнання та предметів 

довгострокового користування» на суму 2300000,00 грн. та витрачено на 

придбання документ-камер, цифрового мікроскопу, кондиціонеру COOPER, 

зарядної станції Anker та сівалки зернової СЗ-3, книг «150-річчя ХДАЕУ», 

тощо. Згідно форми № 4-2д «Звіт про надходження та використання коштів, 

отриманих за іншими джерелами власних надходжень по КПКВ 2201160 

надійшло від отриманих благодійних внесків, грантів та дарунків. За отримані 

благодійні внески, гранти та дарунки було оприбутковано насіння соняшнику, 

акустична система, стійка для барабана, дерево сакури та матеріали для 

заходів з нагоди 150-річчя ХДАЕУ (медалі, рамки, щоденники, крафт-пакети, 

прапори). Згідно з кошторисом на 2024 рік (із внесеними змінами) по КПКВК 

2201160 «Підготовка кадрів закладами вищої освіти та забезпечення 

діяльності їх баз практики» у Університету затверджені бюджетні асигнування 

здійснені касові видатки на заробітну плату та надбавки і премії проведені в їх 

межах. Зауважень та скарг на діяльність ФБС зі сторони МОН, НАЗК та 

Національної поліції не поступало. До переліку потенційно вразливих до 

корупції процесів відносяться невчасна оплата за навчання ЗВО. Комісія 

вирішила затвердити можливий потенційний корупційний ризик фінансової 

діяльності ХДАЕУ у 2024 році із балом 2, що характеризується низьким рівнем 

його імовірності реалізації, який не реалізовувався раніше та ймовірність 

реалізації якого у майбутньому є вкрай низькою.  

Запропоновано: Ретельно контролювати фінансові витрати на проведення 

наукових заходів та наукових видань; оплату праці та стимулювання 

професійної діяльності персоналу; матеріально-технічне забезпечення, 

закупівлю товарів та тощо. 
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В. ГОСПОДАРСЬКІ РИЗИКИ: В 2024 році основна діяльність АГЧ була 

направлена на ліквідацію наслідків артобстрілів військами російської 

федерації. Внаслідок 7 потужних  артобстрілів неодноразово були пошкоджені 

будівлі і споруди всіх корпусів університету, після цього проводилися 

відновлювальні роботи всіх пошкоджень. Розроблено та затверджено 

проєктно-кошторисну документацію за робочим проєктом «Капітальний 

ремонт» з аварійно-відновлювальними роботами покрівлі Головного учбового 

корпусу ХДАЕУ згідно експертного звіту № 93-Є-24 від 25.03.2024р. та 

проєктно-кошторисну документацію за робочим проєктом: «Нове 

будівництво» захисної споруди цивільного захисту (протирадіаційне укриття 

№1) ХДАЕУ згідно експертного звіту  № 0806-24Б від 10.09.2024р. На 

виконання вимог ЗУ «Про відкритість використання публічних коштів»  всі 

тендерні договори в кількості 24 були оприлюднені на порталі Є-data, з них 

було проведено 8 процедур відкритих торгів та 8 процедур запиту пропозицій. 

Внесення договору в систему електронних публічних закупівель ProZorro 

свідчить про відкритість щодо використання бюджетних коштів для реалізації 

основної мети ХДАЕУ. Процес заключення договорів здійснюється 

колективно на підставі подання від підрозділів університету щодо  придбання 

певних товарів, послуг, дотримуючись вимог чинного законодавства, 

Процедура закупівлі здійснюється виключно в межах асигнувань кошторису 

Університету. Всі земельні ділянки ХДАЕУ обліковуються в Державному 

реєстрі речових прав на нерухоме майно. Всі майнові втрати, внаслідок 

обстрілів, та їх ліквідація співробітниками університету, оформлені актами та 

затверджені Міськрадою. 

Запропоновано: рекомендувати всім структурним підрозділам ХДАЕУ 

формувати оптимальні заявки на матеріально-технічне забезпечення та 

закупівлі у визначені терміни.  

Г. КАДРОВІ СКЛАДОВІ можливих ризиків – правильність оформлення 

документів щодо прийому та звільнення співробітників із роботи; 

номенклатура справ та робота архіву; отримання вимог роботи конкурсної та 

атестаційної комісій; відповідність працівників вимогам до посади; виявлення 

конфлікту інтересів; зловживання службовим становищем; дотримання 

виконання умов контракту та графіку щорічних відпусток; вірність 

оформлення наказів; виконання положень посадових інструкцій; дотримання 

положень Колективного договору ХДАЕУ тощо. Явних порушень не 

виявлено. Проте можливі скриті порушення віднести до кадрових ризиків 

низького рівня з балом оцінки 2, при якому не очікується фінансових втрат.  

Запропоновано: структурним підрозділам ретельно виконувати відповідні 

Положення ХДАЕУ, Постанов Кабінету Міністрів України та наказів і 

розпоряджень МОН та НАЗК.  

Д. ПЕРЕВІРКУ ЗОВНІШНІХ РИЗИКІВ Уповноважена особа проводила 

через наявних або потенційних ділових партнерів Університету з метою 

оцінки наявності корупційних ризиків при перевірці договорів на поточний 

рік. При цьому Уповноважений довіряє експертам Фонду Держмайна, 

Казначейства України, чи має діловий партнер репутацію суб’єкта, діяльність 

https://tender.uub.com.ua/
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якого пов’язана з корупцією (навіть за відсутності відповідних судових 

рішень), та чи не буде використаний діловий партнер як посередник для 

передачі третім особам (або для отримання від третіх осіб) неправомірної 

вигоди. За результатами антикорупційної перевірки ділових партнерів 

Університету Уповноважений не виявив явних порушень, тому письмову 

рекомендацію ректору не надано. Отримання подарунків, щодо яких існує 

заборона у їх одержанні, не встановлено. Посадові особи не повідомляли про 

факти пропозиції подарунка або отримання його в рамках загальновизнаних 

уявлень про гостинність. Фінансової підтримки політичним партіям не 

надавалось, подарунків від сторонніх організацій не отримано та не дарували 

їх іншим установам, закладам, організаціям. 

ОСНОВНІ АНТИКОРУПЦІЙНІ СТАНДАРТИ І ПРОЦЕДУРИ 

Окрім періодичної оцінки корупційних ризиків у діяльності Університету 

Антикорупційні заходи включали також антикорупційні стандарти і 

процедури у його діяльності:  

- ознайомлення нових працівників та тих, що працюють із 

Антикорупційною програмою ХДАЕУ на 2024-2026 рр., із питань запобігання 

і протидії корупції та попередження працівників стосовно дотримання 

антикорупційного законодавства;  

- розроблено та затверджено план заходів щодо запобігання та протидії 

корупції в ХДАЕУ на 2024 рік; 

- проведено чотири засідання комісії з питань оцінки, запобігання та 

виявлення корупційних ризиків у ХДАЕУ; 

- здійснювалася регулярна перевірка електронної скриньки – звернень 

станом на 06 грудня 2024 року не виявлено; 

- здійснено перевірку роботи фінансово-бухгалтерської служби, відділу 

кадрів, адміністративно-господарської частини, ЄДЕБО, відділу аспірантури 

та докторантури, науково-технічного відділу, приймальної комісії, навчально-

методичного відділу, інформаційно-консультативного відділу бібліотеки, 

приймальної комісії; 

- надана інформація до МОН та НАЗК по формі «Національне опитування 

уповноважених з питань запобігання та виявлення корупції у вищій освіті»; 

- перевірені накази про: зарахування, переведення здобувачів вищої 

освіти на старші курси; матеріальну допомогу здобувачам вищої освіти 

першого, другого та третього рівня; про проходження практик; про 

дипломування здобувачів вищої освіти; про преміювання працівників 

ХДАЕУ; 

- антикорупційна перевірка партнерів через систему Prozzoro;  

- проведено через вчені ради факультетів та збори кафедр попередження 

щодо обов’язкового дотримання Антикорупційної програми ХДАЕУ; 

- перевірено обмеження щодо підтримки Університетом політичних 

партій, здійснення благодійної діяльності;  

- опрацьовано механізм повідомлення про виявлення ознак порушення 

Антикорупційної програми ХДАЕУ, ознак вчинення корупційного або 

пов’язаного з корупцією правопорушення в письмовій формі, а також 



177  

конфіденційність таких повідомлень та захист викривачів. За рік було 11 

письмових повідомлень щодо можливого конфлікту інтересів; 

- постійно здійснюються заходи щодо запобігання та протидії корупції в 

ХДАЕУ на 2023 рік Уповноваженим, членами комісії та працівниками 

функцій щодо запобігання корупційним правопорушенням; 

- відпрацьовані механізми запобігання і врегулювання конфлікту 

інтересів через надання консультацій, зовнішнє спостереження, обговорення 

проблемних питань; 

- здійснюється постійний нагляд і контроль за дотриманням вимог 

Антикорупційної програми ХДАЕУ.  

Для повідомлення працівниками Університету про факти порушення 

Антикорупційної програми, вчинення корупційних або пов’язаних з 

корупцією правопорушень Уповноважений розмістив відповідну інформацію 

на офіційному веб-сайті Університету. Така інформація містить: номер 

телефону Уповноваженої особи та адресу електронної пошти для здійснення 

повідомлень, а також створено анонімну Скриньку довіри.   

4. ПЕРІОДИЧНА ОЦІНКА КОРУПЦІЙНИХ РИЗИКІВ У ХДАЕУ  

1. Університет не менше одного разу на рік здійснював внутрішню оцінку 

корупційних ризиків у своїй діяльності. 

2. Не виявлено реальних корупційних ризиків. 

3. Оцінка корупційних ризиків в Університеті проводилася комісією з 

оцінки корупційних ризиків. Порядок діяльності та склад комісії 

затверджений в.о. ректора наказом № 47/ОД від 31 серпня 2022 року. До 

складу комісії увійшли: Уповноважений (голова комісії), перший проректор, 

проректор з науково-педагогічної роботи; проректор з наукової роботи та 

міжнародних зв’язків; проректор з АГР; головний бухгалтер; декани 

факультетів; провідний юрисконсульт; начальник відділу кадрів. 

Уповноважена особа, з метою недопущення конфлікту інтересів, або 

необ’єктивності у роботі комісії, при розподілі функцій між членами комісії 

брала до уваги коло їх посадових обов’язків в Університеті. Метою діяльності 

комісії є оцінка, запобігання, виявлення і усунення корупційних ризиків у 

діяльності ХДАЕУ. За результатами оцінки корупційних ризиків 

Уповноважена особа підготувала річний письмовий звіт. Під час заходів щодо 

оцінки корупційних ризиків Уповноважена не виявила фактів порушення 

Антикорупційної програми. 

УПОВНОВАЖЕНА ОСОБА ЗДІЙСНЮВАЛА:  

- забезпечення нагляду, контролю та моніторингу за дотриманням 

працівниками, керівником Університету Закону України «Про запобігання 

корупції» і Антикорупційної програми ХДАЕУ; 

- розроблення та затвердження плану заходів щодо запобігання та 

протидії корупції в ХДАЕУ на 2024-2026 рр.; 

- проведення оцінки результатів заходів, передбачених Антикорупційною 

програмою ХДАЕУ на 2024-2026 рр.;  
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- деканам факультетів надано зауваження та пропозиції, які були 

надіслані на електронні пошти, перевірки КРМ та КРБ випуску 2023 та 2024 

років; 

- брала участь у проведенні періодичної оцінки корупційних ризиків у 

діяльності Університету;  

- організовувала і проводила антикорупційну перевірку ділових партнерів 

Університету; 

- забезпечувала проведення АКК із питань затвердження результатів 

оцінки ймовірності виникнення корупційних ризиків у всіх сферах діяльності 

ХДАЕУ;  

- інформувала громадськість про здійснювані Університетом заходи із 

запобігання корупції через сайт університету в розділі « Протидія корупції» та 

його підрозділах;  

- здійснювала регулярну перевірку електронної скриньки на сайті 

університету,  повідомлень не виявлено;  

- перевірку роботи ФБВ, АГЧ, науково-міжнародної діяльності, відділу 

кадрів, ЄДЕБО, відділу аспірантури, приймальної комісії, НМВ, 

інформаційно-консультативного відділу бібліотеки та постійний моніторинг 

сайту університету; 

- 14 лютого проведена зустріч з деканатом ЕФ по роз’ясненню 5 розділів 

«Плану завдань та заходів із реалізації АКП ХДАЕУ» в 2024 році; 

- 14 березня проведена зустріч з НПП ФАБ по роз’ясненню 2 розділу « 

Права, обов’язки по заборони НПП», які висвітлені у  підрозділу 2.2  АКП 

ХДАЕУ, зокрема про: заборони неправомірних вигід, зловживання службовим 

становищем, посередництво, підбурювання тощо; та 5 розділу «Конфлікт 

інтересів»  і передбачені види відповідальності за порушення АКП ХДАЕУ, 

Звернула увагу на обов’язковість вчасної передачі КРБ та КРМ до архіву; 

проведений  моніторинг  вчасності  подання  декларацій  співробітників 

ХДАЕУ, прирівняних до публічних осіб, за даними  2023 року; 11 квітня 

проведена  зустріч Студентського парламенту ХДАЕУ та заступників деканів 

із виховної роботи про запобігання корупції ЗВО, які висвітлені в освітньому 

онлайн-курсі «YOUніверситет» та «Планах завдань і заходів з реалізації засад 

антикорупційної політики ХДАЕУ на 2024 рік». 

25 квітня проведено планове засідання комісії з оцінки корупційних 

ризиків, де було розглянуто п’ять питань порядку денного. Виступила на 

засіданні ректорату по 2 питанню «Запобігання проявам корупції під час 

проведення літньої сесії»; підготовлено, узгоджено та впроваджено анкету для 

НПП із питань виявлення корупційних проявів у ХДАЕУ та запущено в гугл-

форму для ознайомлення та надання відповідей і для абітурієнтів різних рівнів 

освіти; підготовлена «Пам’ятка для членів приймальної комісії з приводу 

запобігання корупційних проявів під час Вступної компанії 2024 року»; була 

присутня у червні на захисті звітів здобувачів третього рівня вищої освіти на 

здобуття ступеня доктора філософії зі спеціальностей 51 Економіка, 201 

Агрономія та 207 Водні біоресурси.  

https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10935-2024-06-12-2.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10935-2024-06-12-2.html
https://www.ksau.kherson.ua/ksau/news/10935-2024-06-12-2.html
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- узагальнення аналізу захистів КРМ та КРБ, перевірено склад 

екзаменаційних комісій на 2023-2024 та на 2024-2025 н. р.;  

- результати перевірки на плагіат КРМ та КРБ, проведена перевірка 

узгодженості планування проходження всіх видів практик та захистів 

кваліфікованих робіт, затвердження керівників цих робіт;  

- продовження оформлення «Журналу обліку конфлікту інтересів»; 

- опрацювала матеріали щодо попередження можливого майнового 

реального конфлікту інтересів згідно інформації, яку надали головний 

бухгалтер та завідуючи кафедр: навантаження НПП на 2023-2024 н.р.; 

закріплення дисциплін НПП на 2024 рік; подання на преміювання НПП кафедр 

у 2024 році; склад ЕК та складу комісій; склад комісії по списанню 

матеріально-технічних цінностей на 2024-2025 н.р.. Суттєвих зауважень не 

виявлено;  

- здійснювала постійну перевірку роботи приймальної комісії (на 

конфлікт інтересів, присутня на співбесідах абітурієнтів, іспитах магістрів та 

аспірантів; перевірка можливих скарг на апеляційну комісію ХДАЕУ (скарги 

до МОН, НАЗК відсутні); 

- проведено анкетування серед абітурієнтів ХДАЕУ різних освітніх рівнів 

щодо корупційних проявів під час проведення Вступної кампанії 2024 року; 

- звітувала перед ректором за піврічний термін роботи комісії. Результати 

оцінки узагальнювалися у письмовому звіті, який був вчасно наданий; 

- проведенню засідань комісії з питань запобігання та виявлення корупції 

у ХДАЕУ в on-line режимі 24 квітня, 25 жовтня та 27 листопада 2024 року 

(протоколи №22, 23 та 24 знаходяться в доступному режимі на сайті ХДАЕУ 

на веб-сторінці Протидія корупції в підрозділі Публічна інформація);  

- проведено щомісячний моніторинг у 2024 році про наявний потенційний 

конфлікт інтересів у проректорів, деканів, завідуючих кафедр, які по 

сумісництву працюють НПП, згідно наказів ректора;  

- відвідала семінар на тему: «Управління корупційними ризиками" 31 

липня 2024 року, що відбувся на платформі Microsoft Teams в режимі онлайн. 

Цей модуль є частиною освітньої програми проєкту "Будинок Доброчесності" 

у співпраці з Національним агентством з питань запобігання корупції (НАЗК); 

- у жовтні протягом тижня зустрічалася з здобувачами вищої освіти 

першого  рівня п’яти факультетів, ознайомила їх з ключовими аспектами 

антикорупційної діяльності університету та надала поради щодо додаткового 

закріплення матеріалу за допомогою навчальної платформи Study.NAZK, 

запропонувала ознайомитися на сайті університету з вкладкою "Протидія 

корупції" на якій розміщено онлайн-курс "YOUніверситет", який висвітлює 

питання статусу студента, роль студентського самоврядування в управлінні 

якістю освіти, а також різні зобов'язання і відповідальність перед 

університетською спільнотою;  

- 03 грудня відбулася зустріч із викладачами факультета архітектури та 

будівництва щодо попередження неправомірних дій при проведенні зимової 

сесії та захисту кваліфікованих магістерських робіт; 
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- першому проректору, проректору з науково-педагогічної роботи надана 

узагальнена інформація про стан і результати зовнішнього врегулювання 

конфлікту інтересів за кожний квартал 2024 року; 

- висвітлювала МОН детальний опис практик, які проводилися на сайті 

ХДАЕУ на веб-сторінці "Протидія корупції».  

За сім років проведено 24 засідання комісії з оцінки корупційних ризиків, 

протоколи яких прозоро знаходяться на сайті. Окрім протоколів є річні звіти 

АКД ХДАЕУ за 2018-2024 рр., плани заходів на 2018-2026 рр., нормативно 

законодавча база, чат-боти НАЗК, листи НАЗК та МОН, тощо; 

- підготувала план заходів щодо запобігання та протидії корупції в 

ХДАЕУ на 2024-2026рр.;  

- підготувала в строки та у порядку, визначені ректором, річний звіт про 

результати виконання Антикорупційної програми ХДАЕУ за 2024 рік ; 

- не забезпечувала формування і ведення таких реєстрів: здійснених 

Університетом внесків на підтримку політичних партій та благодійної 

діяльності; прийняття та надання подарунків; проведених згідно з 

Антикорупційною програмою внутрішніх розслідувань та перевірок через 

відсутність таких. 

Для запобігання та протидії корупції Уповноваженою особою було 

запропоновано: 

- ретельно контролювати: фінансові витрати на виплату бюджетних та 

соціальних стипендій; оплату праці та стимулювання професійної діяльності 

персоналу; розподіл бюджету як загального так і спеціального фондів; 

закупівлю товарів;  

- для убезпечення всіх учасників освітнього процесу під час правового 

режиму воєнного стану забезпечити особливі умови навчання (встановлення 

індивідуального графіка навчання, надання академічної відпустки тощо) для 

тих здобувачів освіти, які перебувають в лавах ЗСУ або в підрозділах 

територіальної оборони, займаються волонтерською діяльністю, і ввести зміни 

до затвердженого графіка освітнього процесу з урахуванням поточних змін;  

- ретельно дотримуватися положень, рекомендацій МОН стосовно 

адаптації навчального процесу під час правового режиму воєнного стану та 

застосовувати автономію ХДАЕУ, що полягає в самостійності, незалежності 

та відповідальності у прийнятті рішень щодо освітніх, організаційних, 

фінансових, кадрових та інших питань діяльності, що провадиться в порядку 

та межах, визначених законом;  

- провести засідання вчених рад факультетів та засідань кафедр і інших 

структурних підрозділів, на яких довести до відома співробітників про 

обов’язковість своєчасного повідомлення про можливий потенційний або 

реальний (приватний чи майновий) конфлікт інтересів своїм керівникам, які 

вчасно доводять до відома про такий факт деканів, проректора, ректора, 

Уповноважену особу та про ретельне дотримання Антикорупційної програми;  

- аспірантам університету дотримуватися Положення про підготовку 

здобувачів вищої освіти ступеня доктора філософії та доктора наук та 

Положення про організацію атестації здобувачів вищої освіти ступеня доктора 
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філософії в ХДАЕУ на факультетах університету продовжити атестацію 

здобувачів вищої освіти, протоколи засідання та їх рішення вчасно передавати 

у відділ аспірантури та докторантури (оригінали залишати на кафедрах 

університету); 

- дотримуватися рекомендацій і вимог НАЗК та МОН з питань 

запобігання та виявлення корупції під час вступної кампанії 2024  року;  

- випусковим кафедрам забезпечити організованість надходження КРМ 

на перевірку плагіату та дотримуватися пунктів Положення про своєчасність 

передачі КРМ до архіву; 

- чітко виконувати нормативні вимоги щодо всіх видів діяльності;  

- формувати культуру дотримання академічної доброчесності через 

внутрішню політику, підписання декларацій про дотримання принципів 

академічної доброчесності.  
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8. Скадовський аграрний фаховий коледж ХДАЕУ 

 

Історична довідка 

 

ВСП "Скадовський аграрний фаховий коледж ХДАЕУ"  був створений у 

1964 році на підставі Постанови Ради Міністрів СРСР від 23 червня 1964 р. та 

наказу Міністерства сільського господарства УРСР від 13 серпня 1964 р.,  як 

Скадовський радгосп-технікум.  

У 1993 році радгосп-технікум був підпорядкований Міністерству 

сільського господарства і продовольства України і був реорганізований у 

Скадовський сільськогосподарський технікум. 

У 1997 році на підставі наказу Міністерства сільського господарства і 

продовольства України № 120 від 17 червня 1997 р. "Про вдосконалення 

мережі вищих навчальних закладів" був ліквідований як юридична особа і 

ввійшов на правах структурного підрозділу до складу Херсонського 

державного аграрного університету. 

На основі наказу Міністерства освіти і науки України №1236 від 

09.10.2020р. Скадовський технікум державного вищого навчального закладу 

«Херсонський державний аграрний університет» перейменовано на 

Відокремлений структурний підрозділ «Скадовський аграрний фаховий 

коледж Херсонського державного аграрно-економічного університету». 
 

 

 

Рис. 57. Будівля Скадовського аграрного фахового коледжу 

ХДАЕУ 
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Уже 6о років поспіль наш заклад освіти гідно виконує цю свою високу 

освітянську місію, забезпечуючи державу висококваліфікованими й 

компетентними фахівцями – справжніми патріотами України, які люблять 

свою землю і свято бережуть її традиції. Однією з найкращих традицій 

українського народу є шанобливе ставлення до державної символіки та гімну 

нашої держави.  

У вересні в Кіровоградській обласній універсальній науковій бібліотеці 

ім. Д.І. Чижевського відзначалися ювілейні заходи на честь 150-річчя 

Херсонсь-кого державного аграрно-економічного університету і 60-річчя 

Скадовського аграрного фахового коледжу ХДАЕУ.  

На заході були представлені:  

- інформація про роботу навчального закладу; 

- книга «Сходинками успіху» на честь 60-річчя нашого коледжу і його 

історичного розвитку; 

- навчальний посібник озеленення міст і сіл «Розквітай наш таврійський край» 

автори Гончарський І.Л., Ландар О.І. 

- виставка «Історичні барви України» з  частини колекції рушників  

краєзнавчого музею, що діє при коледжі, яка налічує 160 екземплярів. Серед 

них багато унікальних старовинних рушників. 

 

 
Рис. 58. Колектив Скадовського аграрного фахового коледжу 

ХДАЕУ 
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Відзначення ювілею для колективу – подія хвилююча, зобов’язуюча та 

небуденна.  А тим паче, коли це ювілей навчального закладу, який маючи за 

плечима 60 років, сьогодні впевнено крокує серед інших  навчальних закладів, 

бо молодий душею і завжди прагне бути попереду у запровадженні новітніх 

технологій навчання та впровадження досягнень аграрної науки у 

виробництво.  

За активну участь, багаторічну сумлінну працю й вагомі здобутки у 

професійній діяльності та з нагоди 60-річчя нагороджені почесними 

грамотами та подяками представники колективу коледжу.  

 

 

 
Рис. 59. Нагородження з нагоди 60-річчя Скадовського аграрного 

фахового коледжу ХДАЕУ 
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Керівний склад коледжу 
 

 

 

Гончарський Іван Львович, 

директор коледжу, спеціаліст 

вищої категорії, заслужений 

працівник освіти України 

Рибак Олена Миколаївна, 
в.о. заст. директора з навчальної 

роботи, спеціаліст ІІ категорії 

 

 

 

 

Вовкобой Микола Олексійович, 

в. о. заст. директора з 

виробничого 

навчання, спеціаліст вищої 

категорії, викладач-методист, 

Відмінник освіти України  

Рубін Роза Іллівна, 

в. о. заст. директора з виховної 

роботи, спеціаліст І категорії 

 

 

 

 

Вовкобой Любов Зотівна, 

зав. навчально-методичним 

кабінетом, 

спеціаліст вищої 

категорії, викладач-методист, 

Відмінник освіти України 
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Таблиця 37 - Динаміка кількісного і якісного складу педагогічний 

працівників і допоміжного персоналу 

 

 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

Педагогічні 

працівники 
25 24 24 33 27 

Допоміжний 

персонал 
33 33 33 33 27 

 

Освітній процес у коледжі забезпечують 27 штатних висококваліфіко-

ваних викладача, серед яких: Заслужений працівник освіти України, 

Відмінники освіти України, кандидат наук, викладачі-методисти, аспіранти. 

37% викладацького складу мають кваліфікаційну категорію «спеціаліст вищої 

категорії». 

За останні роки відбулося суттєве омолодження педагогічного колективу, 

а також зменшення чисельності у зв'язку з виходом на пенсію викладачів, які 

не мали повного педагогічного навантаження. Викладачами спеціальних 

дисциплін працюють випускники коледжу, які закінчили у різні роки 

Херсонський державний аграрний університет. 

Середній вік штатних викладачів становить 43,3 років. 

Викладачі коледжу є авторами підручників, типових навчальних про-

грам, навчальних посібників, робочих зошитів для виконання ЛПЗ, виконаних 

на замовлення Науково-методичного центру вищої та передвищої фахової 

освіти. 

Таблиця 38 - Динаміка кількісного складу студентів коледжу денного 

відділення 

 
Середньорічна кількість студентів по роках (денне відділення) 

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

272 266 278 285 325 

 

Таблиця 39 - Динаміка кількісного складу студентів коледжу 

заочного відділення 

 
Середньорічна кількість студентів по роках (заочне відділення) 

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

78 68 58 42 32 

 

Таблиця 40 - Динаміка успішності студентів 

 
Показники 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

Середній бал 3,89 3,86 3,88 3,78 3,78 

Якість знань, % 46,8 46,8 47,8 46,1 46,1 
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Успішність студентів коледжу стабільна по роках і знаходиться в межах 

нормативних вимог. За останні роки практично не було відрахувань студентів 

за академічну неуспішність. 

 

Таблиця 41 - Результати складання державних екзаменів 

 
Показники 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

Середній бал 4,15 4,29 4,32 3,93 3,72 

Якість знань, % 72,92 88,7 89,2 89,4 69,4 

 

Щорічно студенти денного відділення успішно здають державні 

екзамени. Показники здачі державних екзаменів високі, що підтверджує факт  

достатнього високого рівня підготовки фахівців у коледжі.  

 

Таблиця 42 - Інтеграційні зв'язки з університетом 

(кількість випускників технікуму, які продовжили навчання в 

університеті) 

 
Студенти, які продовжили навчання в університеті 

2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023 2023-2024 

24 26 немає даних 10 21 

 

ОСНОВНІ ДОСЯГНЕННЯ КОЛЕДЖУ ЗА ЗВІТНИЙ РІК 

 

Традиційно керівництво коледжу разом з колективом і студентами 

беруть активну участь у волонтерському русі, допомагаючи військовим 

підрозділам південного напрямку. Як приклад – участь у благодійному проєкті 

«Толока у стилі Джаз» місто Вінниця. 
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Рис. 60. Участь представників коледжу у благодійних проєктах  

Коледж бере участь у регіональних і державних заходах, як от друга 

річниця визволення Херсона (11.11.2024) від російських загарбників.  

 

 
Рис. 61. Участь представників коледжу у регіональних та державних 

заходах 



189  

Студенти коледжу беруть участь онлайн у всіх можливих олімпіадах та 

конкурсах з метою підвищення якісного навчання з різних дисциплін та 

виховної роботи. 

Конкурс присвячений одній з найважливіших дат в історії сучасної 

України – Дню Гідності та Свободи. Дане завдання конкурсу студентам 

допомагає і нагадує про значення понять «гідність», «свобода», 

«відповідальність». Студенти більше дізнаються про те, як зароджувалося 

народовладдя в Україні, й доповни-ти своє уявлення про обов'язки та права 

громадян.  

 
Рис. 62. Участь здобувачів коледжу у конкурсі, присвяченому Дню 

Гідності та Свободи 
 

 
Рис. 63. Участь здобувачів коледжу у Всеукраїнському конкурсі з 

хімії  «Вода є життя» 
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Рис. 64. Участь здобувачів коеджу у Всеукраїнській інтернет-

олімпіаді з історії  «На Урок» 

 

День захисників і захисниць України. Це велике державне свято, яке 

покликане вшанувати всіх тих героїв та героїнь, які мужньо захищають нашу 

рідну Батьківщину від ворогів. Тому і наші майбутні захисники і захисниці 

прийняли участь у Всеукраїнському конкурсі «Захисники і захисниці 

України». 
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Рис. 65. Участь здобувачів коледжу у Всеукраїнському конкурсі 

«Захисники і захисниці України» 

 

Студенти першого курсу поглибили знання з теми: «Зелене світло для 

Землі», про екологічні проблеми сучасності, зокрема зміну клімату, 

сортування відходів та раціональне використання ресурсів. Сертифікати є 

підтвердженням готовності студентів брати активну участь у збереженні 

довкілля. 
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Рис. 66. Участь здобувачів коледжу в онлайн-курсі «Зелене світло 

для Землі» 

Студенти брали участь у Всеукраїнському інтернет-конкурсі «Довженко 

– 130: Світ у кадрі і слові» та мали змогу перевірити свої знання про відомого 

українського письменника та кіномитця, дізналися цікаві та маловідомі факти 

з його біографії. 

 

 
Рис. 67. Участь здобувачів коледжу у Всеукраїнському інтернет-

конкурсі  «Довженко – 130: Світ у кадрі і слові» 

 

Щороку в Україні відбувається мовний флешмоб – Всеукраїнський 

радіодиктант національної єдності. Пишуть його українці не лише в Україні, а 

й за кордоном, цьогоріч вже  в 24-й раз. Студенти та колектив коледжу також 

приєдналися до Радіодиктанту. Адже ця подія, об'єднує українців у любові до 

рідної мови, утвердженню державності. 
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Рис. 68. Участь здобувачів та викладачів коледжу у 

Всеукраїнському радіодиктанті національної єдності 

 

За 2024 навчальний рік студентами коледжу отримано 70 дипломів 

переможців і учасників загальнодержавних олімпіад та конкурсів. 

Попри складні умови та воєнний стан у Скадовському аграрному 

фаховому коледжі проводять навчальні заняття. Викладачі працюють у різних 

умовах – хтось шукає зручне місце і технічні умови для зв’язку зі своїми 

студентами, інші – використовують змішану форму навчання, але багато хто 

працює дистанційно. Освіта живе і розвивається, навчальний рік триває, а тому 

питання підвищення кваліфікації викладачів не втрачають актуальності і є 

важливим моментом у навчально-виховному процесі коледжу. 



194  

З метою підвищення професійної майстерності на різноманітних освітніх 

платформах дистанційно викладачі коледжу приймають активну участь у 

методичних об’єднаннях, семінарах, тренінгах, вебінарах, конференціях, 

онлайн-курсах, що підтверджено відповідними сертифікатами і свідоцтвами.  

За цей час кожен викладач збагатив своє особисте портфоліо 

різноманітними свідоцтвами, грамотами, подяками за підготовку студентів до 

участі у Всеукраїнських онлайн-конкурсах та інтернет-олімпіадах, 

підвереджуючи свою професійну майстерність.  
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Рис. 69. Підвищення кваліфікації викладачів коледжу 

 

За звітний період Скадовський коледж в основному виконав «Вступну 

кампанію - 2024» і на сьогодні в цілому збільшив свій склад з 285 до 325 

студентів. Проведенні заходи на честь 60-річчю з дня заснування коледжу. 

Педагогічний колектив коледжу стабільний, значно омолоджений і здатний 

успішно справлятися із завданнями навчально-виховного процесу. Рівень 

знань студентів і випускників коледжу відповідає нормативним вимогам. 

Випускники коледжу отримують належну теоретичну і практичну підготовку 

для успішного здійснення професійної діяльності. В останні роки успішно 

налагоджена співпраця ректорату університету і дирекції коледжу у плані 

реалізації ступеневої освіти. Навчальний заклад не має прострочених 

фінансових зобов'язань перед іншими організаціями та заборгованості по 

заробітній платі. Негативний вплив на організацію навчального процесу у 

2023-2024 навчальному році здійснили воєнні дії на території області та 

переміщення навчального закладу до Кропивницький, але коледж не втратив 

своїх навчальних показників, і разом з усіма будує мирне, вільне й щасливе 

майбутнє. 
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9. Цільові показники діяльності ХДАЕУ 

 

Розроблення та затвердження стратегічного плану розвитку 

Університету строком на п'ять років, включаючи стратегію його 

цифровізації та інтернаціоналізації 

На виконання розділу «Цільові показники діяльності ЗВО» контракту № 

А3-ІІ від 13.07.23, укладеного між Міністерством освіти і науки України та 

Кириловим Юрієм Євгеновичем, згідно ст. 34, 38 Закону України «Про вищу 

освіту», п. 6.1.3. Статуту ХДАЕУ, з метою аналізу та оцінки слабких і сильних 

сторін функціонування університету, розробки пропозицій, визначення 

пріоритетних напрямів та бачення подальшого його розвитку, формування 

проєкту стратегічного плану розвитку університету (стратегії) на 2024-2028 

роки, була затверджена робочу групу з розробки стратегії розвитку ХДАЕУ 

(наказ від 27.09.2023 №33/ОД). Робочою групою розроблено проєкт 

Стратегічного плану розвитку (стратегії) ХДАЕУ на 2024-2028 роки, його 

представлено й надано на обговорення в структурних підрозділах та подано на 

розгляд Вченої ради університету та затвердження Конференцією трудового 

колективу ХДАЕУ. Вченою радою ХДАЕУ затверджено Стратегічний план 

розвитку ХДАЕУ на 2024-2028 роки (протокол від 2812.2023 №5), а також 

Конференцією трудового колективу ХДАЕУ від 11.01.2024. Стратегію 

оприлюднено на сайті університету: http://www.ksau.kherson.ua/pb.html  

Стратегія спрямована на досягнення Цілей сталого розвитку України на 

період до 2030 року щодо забезпечення всеосяжної і справедливої якісної 

освіти та заохочення можливості навчання впродовж усього життя для всіх. У 

Стратегії дотримано ключових принципів і документів Європейського 

простору вищої освіти, зокрема щодо забезпечення якості вищої освіти, 

підвищення конкурентоспроможності, підвищення сумісності та 

порівнянності систем вищої освіти країн-учасниць і сприяння мобільності 

громадян з метою подальшого навчання чи працевлаштування в єдиному 

Європейському просторі вищої освіти. Стратегія відповідає меті розбудови 

інклюзивного, інноваційного та взаємопов'язаного Європейського простору 

вищої освіти до 2030 року.  

Запровадження комплексної автоматизації управління 

Університетом, включаючи систему електронного документообігу 

Університет активно впроваджує сучасні цифрові технології для 

автоматизації процесів управління, зокрема системи електронного 

документообігу.   

Університет продовжує використовувати пакету комп’ютерних програм 

«Деканат», а саме: «ПС-Кафедра-Web» «ПС-Додаток до диплому» та «ПС-

Академічна довідка»; оновлено до останніх версій «ПС-Адміністратор», «ПС-

Персонал», «ПС-Навчальний процес», «ПС Навчальний план»,  ПС «Студент» 

та «ПС-Розклад», для подальшого для обслуговування було пролонговано 

договір з ПП «ПОЛІТЕК-СОФТ». Придбано у 2024 році «ПС-Журнал 

успішності-Web» з не обмеженою кількістю користувачів та «Модуль 

підтримки дисциплін вибору студентів».  

http://www.ksau.kherson.ua/pb.html
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З 2024 року Університет приймає цифрові документи через застосунок 

«Дія», зокрема ID-картку та РНОКПП (картку платника податків). Це стало 

можливим завдяки договору публічної оферти з Порталом «Дія» на основі 

шерингу документів за статичним QR-кодом. Використання цифрових 

документів відповідає Закону України «Про особливості надання публічних 

(електронних публічних) послуг» та Закону України «Про захист 

персональних даних».   

Наказом ректора від 12 лютого 2024 року № 12/ОД «Про впорядкування 

зовнішнього електронного документообігу» забезпечено доступ до онлайн-

сервісу «Вчасно». Цей сервіс дозволяє швидко та зручно підписувати, 

надсилати, отримувати й зберігати документи в електронному вигляді, що 

підвищує ефективність роботи університету.   

Комплексна автоматизація управління сприяє підвищенню прозорості, 

оперативності й ефективності адміністративних і навчальних процесів. 

Запровадження системи ключових показників ефективності в 

контрактах  заступників керівника ЗВО, керівників структурних 

підрозділів, деканів, завідувачів кафедр 

Відповідно до Закону України про «Вищу освіту» та на виконання розділу 

«Цільові показники діяльності ЗВО» контракту № А3-ІІ від 13.07.23, 

укладеного між Міністерством освіти і науки України та Кириловим Юрієм 

Євгеновичем, з урахуванням затвердженого МОН України від 05.03.2021 р. за 

№ 299 Примірного переліку цільових показників, що наводяться у контракті з 

керівником державного закладу вищої освіти, комплексних складових, що 

входять до Формули розподілу видатків державного бюджету на вищу освіту 

між закладами вищої освіти згідно постанови КМУ від 24.12.2019 за № 1146 

«Про розподіл видатків державного бюджету між закладами вищої освіти на 

основі показників їх освітньої, наукової та міжнародної діяльності», 

Ліцензійних умов провадження освітньої діяльності, затверджених 

постановою КМУ від 30 грудня 2015 р. № 1187 (в редакції постанови КМУ від 

24 березня 2021 р № 365) та Рекомендацій щодо застосування критеріїв 

оцінювання якості освітньої програми, затверджених Національним 

агентством із забезпечення якості вищої освіти від 17.11.2020, з метою 

реалізації стратегії розвитку університету, з урахуванням розширення 

процесів цифровізації та інтерналізації, збільшення обсягів фінансування 

університету за результатами показників наукової діяльності, міжнародного 

визнання, працевлаштування випускників, масштабу діяльності, було 

запроваджено систему цільових показників ефективності діяльності 

проректорів, деканів, завідувачів кафедр, директора Скадовського фахового 

аграрного коледжу ХДАЕУ (наказ від 01.12.2023 № 42).  

Проректорам, деканам, завідувачам кафедр, директору Скадовського 

фахового аграрного коледжу ХДАЕУ здійснюють моніторинг успішності 

діяльності за визначеними цільовими показниками ефективності, з 

урахуванням щорічних рейтингів кафедр, особистих рейтингів науково-

педагогічних працівників й усіх інших показників, що визначають 

ефективність діяльності ХДАЕУ у встановлені терміни. Відділу кадрів було 
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доручено внести відповідні зміни до діючих контрактів проректорів, 

керівників структурних підрозділів, науково-педагогічних працівників 

шляхом укладання додаткової угоди та запровадити у контракти проректорів, 

керівників структурних підрозділів, науково-педагогічних працівників при 

оформленні з ними трудових відносин. Декани факультетів, завідувачі кафедр 

мають забезпечити пропорційний принцип їх виконання при погодженні та 

внесенні істотних змін до діючих контрактів науково-педагогічних 

працівників у відповідності до терміну, що залишився, трудових відносин з 

ХДАЕУ з урахуванням особливостей професійної діяльності працівника, 

провадження освітнього-наукового процесу на факультеті та кафедрі. 

Забезпечення «нульової толерантності» до фактів порушення 

академічної доброчесності шляхом проведення перевірки кожного 

звернення. Притягнення до академічної відповідальності осіб, дії 

(бездіяльність) яких відповідною комісією будуть визначені як 

порушення академічної доброчесності 

Університет забезпечує дотримання принципу «нульової толерантності» 

до порушень академічної доброчесності, здійснюючи ретельну перевірку 

кожного звернення щодо можливих неправомочних дій або недотримання 

встановлених норм. Усі випадки, які розглядаються відповідною комісією, 

детально аналізуються, і за їх результатами особи, чиї дії або бездіяльність 

визнані порушенням академічної доброчесності, притягуються до академічної 

відповідальності відповідно до чинного законодавства та внутрішніх 

нормативних документів.  

Крім того, університет активно проводить роз’яснювальну роботу серед 

здобувачів освіти та науково-педагогічних працівників, спрямовану на 

попередження можливих порушень. З метою підвищення рівня обізнаності та 

запобігання недобросовісним практикам організовуються тренінги, семінари 

та консультації, присвячені принципам академічної доброчесності. 

У рамках цієї роботи протягом 2024 року було здійснено перевірку таких 

видів робіт: 

Загалом перевірено робіт – 693; 

Перевірено дисертацій – 1; 

Перевірено наукових робіт викладачів (словники, практикуми, 

підручники, монографії тощо) – 12; 

Перевірено бакалаврських робіт – 269, з них повторно — 14; 

Перевірено магістерських робіт – 349, з них повторно — 10; 

Перевірено статей для конкурсу – 11. 

За 2024 рік звернень щодо неправомочних дій або порушень академічної 

доброчесності не надходило, що свідчить про ефективність упроваджених 

профілактичних заходів і високий рівень академічної культури в університеті. 

Збільшення кількості навчальних аудиторій, які оснащені  

мультимедійним або іншим спеціальним устаткуванням, яке забезпечує 

виконання функцій мультимедійного обладнання, у тому числі з 

можливістю підключення переносного обладнання (за підсумками 2024 

року - 2 ауд.) 
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З метою вдосконалення навчального процесу та створення комфортних 

умов для студентів, збільшено кількість навчальних аудиторій, оснащених 

мультимедійним та спеціалізованим устаткуванням. Нові аудиторії 

забезпечують можливість виконання функцій мультимедійного обладнання, 

зокрема підключення переносних пристроїв.   

У 2024 році в м. Кропивницький відкрито дві сучасні аудиторії, кожна з 

яких оснащена ноутбуками. Одна з аудиторій додатково обладнана камерою 

для проведення онлайн-лекцій або запису занять. Обидві мають 

мультимедійний екран, що забезпечує високий рівень візуалізації навчальних 

матеріалів та інтерактивність занять.   

Збільшення кількості публікацій у зарубіжних періодичних виданнях 

країн організації економічного співробітництва та розвитку (ОЕСР), які 

виконані науково-педагогічними та науковими працівниками, що 

працюють за основним місцем роботи в порівнянні з відповідним 

показником минулого року (за підсумками 2024 р. - на 5%) 

У 2024 році науково-педагогічними та науковими працівниками, які 

працюють за основним місцем роботи, було опубліковано 39 наукових статей 

у зарубіжних періодичних виданнях країн Організації економічного 

співробітництва та розвитку (ОЕСР), що на 9 публікацій або на 30% більше, 

ніж у 2023 році (30 публікацій). Таким чином, показник збільшення перевищив 

запланований рівень у 5%, що свідчить про позитивну динаміку наукової 

активності працівників університету. 

Зростання обсягу витрат на придбання, оновлення комп'ютерної 

техніки, наукового та лабораторного обладнання (включаючи балансову 

вартість обладнання, яке отримано в подарунок, в оренду або лізинг) у 

кошторисі витрат Університету на суму не менше (0,3 млн. грн. за 

підсумками 2024 р. (до факту 2023 p.) 

У 2024 році здійснено придбання, оновлення комп’ютерної техніки, 

наукового та лабораторного обладнання на загальну суму – 0,74 млн. грн:  

- комп’ютерна техніка та комплектуючі –  0,62 млн. грн;  

- наукове та лабораторне обладнання  – 0,12 млн. грн. 

Зростання обсягу надходжень до спеціального фонду за результатами 

наукових та науково-технічних робіт за проектами міжнародного 

співробітництва, результатами наукових і науково-технічних робіт, 

господарськими договорами, наданням наукових послуг в порівнянні з 

відповідним показником минулого року (за підсумками 2024 р. – на 5 %) 

У 2024 році спостерігається зростання обсягу надходжень до 

спеціального фонду університету за результатами виконання наукових і 

науково-технічних робіт, здійснених у межах міжнародного співробітництва, 

господарських договорів, а також надання наукових послуг. Зокрема, за 

підсумками року надходження за господарськими договорами склали 743,74 

тисяч грн., що на 45,36 тисяч грн. (або на 6,5 %) перевищує відповідний 

показник 2023 року, який становив 698,38 тисяч грн.  

Забезпечення проведення акредитації ОП всіх рівнів (бакалавр, 

магістр, доктор філософії) відповідно до чинних термінів дії сертифікатів 
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згідно нормативно-правового регулювання 

В університеті за 2024 рік відбувалася процедура акредитації 14 освітніх 

програм за різними рівнями вищої освіти, що представлено в таблиці 20. 

У зв’язку з агресією російської федерації та введенням воєнного стану на 

території України Національне агентство із забезпечення якості вищої освіти, 

згідно наказу ухвалило рішення про умовну акредитацію таких освітніх 

програм: початкового рівня (короткий цикл) – Право; першого 

(бакалаврського) рівня – Гідротехнічне будівництво, водна інженерія та водні 

технології, Садово-паркове господарство, Готельно-ресторанна справа, 

Туризм, Архітектура та містобудування, Лісове господарство, 

Електроенергетика, електротехніка та електромеханіка, Фінанси, банківська 

справа та страхування, Садівництво та виноградарство; другого 

(магістерського) рівня – Професійна освіта, Готельно-ресторанна справа, 

Захист і карантин рослин ; третього (освітньо-наукового) рівня – Економіка. 

Зростання кількості створених та належним чином оформлених 

об'єктів інтелектуальної власності (винаходів, корисних моделей), які 

виконані науково-педагогічними та науковими працівниками, що 

працюють за основним місцем роботи в порівнянні з  відповідним 

показником попереднього року не менше (за підсумками 2024 р. - 10%) 

Протягом 2024 року досягнуто суттєвого зростання кількості створених 

та належним чином оформлених об'єктів інтелектуальної власності 

(винаходів, корисних моделей), виконаних науково-педагогічними та 

науковими працівниками, які працюють за основним місцем роботи. У 

порівнянні з попереднім роком цей показник зріс на 350%. Якщо у 2023 році 

було оформлено лише 2 об’єкти, то за підсумками 2024 року їх кількість 

збільшилася до 9. Такий прогрес демонструє ефективність заходів, 

спрямованих на стимулювання інноваційної діяльності серед співробітників 

університету. 

 

 

 
 



ДОДАТКИ
Додаток А

Результати неформальної освіти здобувачів ХДАЕУ

№ ПІБ здобувача Спеціальність, курс Назва курсу неформальної освіти Період участі Фото підтверджуючого документу
Агрономічний факультет

Балишева Д.І.  202-3-Д Менторство в агро 06.05-16.05.2024

Іванов М.А.  202-3-Д Менторство в агро 06.05-16.05.2024

Козлов В.Є.  202-3-Д Менторство в агро 06.05-16.05.2024

Пашков Д.В.  202-3-Д Менторство в агро 06.05-16.05.2024

Скрипник А.Л.  202-3-Д Менторство в агро 06.05-16.05.2024

Цап М.Р.  202-3-Д Менторство в агро 06.05-16.05.2024

Яковець А.С.  202-3-Д Менторство в агро 06.05-16.05.2024

Казаков О.П,  202-3-Д Менторство в агро 06.05-16.05.2024

Бердін О.О. 202-1-ДМГ Менторство в агро 08.04-20.04.2024

Бондаренко В.П. 202-1-ДМГ Менторство в агро 08.04-20.04.2024

Бондаренко М.П. 202-1-ДМГ Менторство в агро 08.04-20.04.2024



ДОДАТКИ
Додаток А

Результати неформальної освіти здобувачів ХДАЕУ

№ ПІБ здобувача Спеціальність, курс Назва курсу неформальної освіти Період участі Фото підтверджуючого документу

Гродецький В.В. 202-1-ДМГ Менторство в агро 08.04-20.04.2024

Клопот В.Г. 202-1-ДМГ Менторство в агро 08.04-20.04.2024

Бакін М.О. 202-1-ДМГ Менторство в агро 08.04-20.04.2024

Моторний О.В. 202-1-ДМГ Менторство в агро 08.04-20.04.2024

Сіренко М.М. 202-1-ДМГ Менторство в агро 08.04-20.04.2024

Стеценко Д.І. 202-1-ДМГ Менторство в агро 08.04-20.04.2024

Устименко С.М. 202-1-ДМГ Менторство в агро 08.04-20.04.2024

Черкашин О.Ю. 202-1-ДМГ Менторство в агро 08.04-20.04.2024

Шкляренко О.Ю. 202-1-ДМГ Менторство в агро 08.04-20.04.2024

Бакін М.О. 202-2-ДМГ Агрологістика 10.10.-20.10.2024

Клопот В.Г. 202-2-ДМГ Агрологістика 10.10.-20.10.2024
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Павлюк Є.О. 202-2-ДМГ Агрологістика 10.10.-20.10.2024

Сіренко М.М. 202-2-ДМГ Агрологістика 10.10.-20.10.2024

Яцко І.І. 202-2-ДМГ Агрологістика 10.10.-20.10.2024

Бакін М.О. 202-1-ДМГ Smart-технології 01.03.-10.03.2024

Стеценко Д.І. 202-1-ДМГ Smart-технології 01.03.-10.03.2024

Клопот В.Г. 202-1-ДМГ Smart-технології 01.03.-10.03.2024

Бакін М.О. 202-2-ДМГ Інтегрований захист 25.10.-05.11.2024

Бондаренко В.П. 202-2-ДМГ Інтегрований захист 25.10.-05.11.2024

Клопот В.Г. 202-2-ДМГ Інтегрований захист 25.10.-05.11.2024

Устименко С.М. 202-2-ДМГ Інтегрований захист 25.10.-05.11.2024

Стеценко Д.І. 202-2-ДМГ Інтегрований захист 25.10.-05.11.2024
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Сіренко М.М. 202-2-ДМГ Інтегрований захист 25.10.-05.11.2024

Яцко І.І. 202-2-ДМГ Інтегрований захист 25.10.-05.11.2024

Соловей І.Є. 202-2-ДМГ Інтегрований захист 25.10.-05.11.2024

Донгаузер Володимир 201-2-2-ДМГ Менторство в агро  травень-червень 2024

Донгаузер Володимир 201-2-2-ДМГ Smart-технології  травень-червень 2024

Донгаузер Володимир 201-2-2-ДМГ Аграрна інженерія  травень-червень 2024

Донгаузер Володимир 201-2-2-ДМГ Інтегрований захист рослин  травень-червень 2024

Донгаузер Володимир 201-2-2-ДМГ Земельно-правові відносини в 
агробізнесі  травень-червень 2024

Донгаузер Володимир 201-2-2-ДМГ Агрофінанси  травень-червень 2024

Донгаузер Володимир 201-2-2-ДМГ Агрологістика  травень-червень 2024

Донгаузер Володимир 201-2-2-ДМГ Агрономія  травень-червень 2024

Донгаузер Володимир 201-2-2-ДМГ Гідромеліорація  травень-червень 2024
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Донгаузер Володимир 201-2-2-ДМГ Агропідприємництво  травень-червень 2024

Гаєвський Сергій 201-2-2-ДМГ Агрономія  травень-червень 2024

Гаєвський Сергій 201-2-2-ДМГ Менторство в агро  травень-червень 2024

Гаєвський Сергій 201-2-2-ДМГ Інтегрований захист рослин  травень-червень 2024

Здановський Андрій 201-2-2-ДМГ Smart-технології  травень-червень 2024

Здановський Андрій 201-2-2-ДМГ Агрономія  травень-червень 2024

Здановський Андрій 201-2-2-ДМГ Гідромеліорація  травень-червень 2024

Здановський Андрій 201-2-2-ДМГ Менторство в агро  травень-червень 2024

Здановський Андрій 201-2-2-ДМГ Агропідприємництво  травень-червень 2024

Здановський Андрій 201-2-2-ДМГ Інтегрований захист рослин  травень-червень 2024

Здановський Андрій 201-2-2-ДМГ Агрофінанси  травень-червень 2024

Здановський Андрій 201-2-2-ДМГ Земельно-правові відносини в 
агробізнесі  травень-червень 2024

Чамор Тетяна 201-2-2-ДМГ Інтегрований захист рослин  травень-червень 2024

Чамор Тетяна 201-2-2-ДМГ Менторство в агро  травень-червень 2024

Чамор Тетяна 201-2-2-ДМГ Земельно-правові відносини в 
агробізнесі  травень-червень 2024
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Чамор Тетяна 201-2-2-ДМГ Гідромеліорація  травень-червень 2024

Чамор Тетяна 201-2-2-ДМГ Агропідприємництво  травень-червень 2024

Чамор Тетяна 201-2-2-ДМГ Агрономія  травень-червень 2024

Чамор Тетяна 201-2-2-ДМГ Smart-технології  травень-червень 2024

Щербина Дар’я 201-1-2-ДМГ Менторство в агро  травень-червень 2024

Щербина Дар’я 201-1-2-ДМГ Інтегрований захист рослин  травень-червень 2024

Щербина Дар’я 201-1-2-ДМГ Агрономія  травень-червень 2024

Щербина Дар’я 201-1-2-ДМГ Інтенсивний онлайн-курс 
"Агрономія"  травень-червень 2024

Щербина Дар’я 201-1-2-ДМГ Smart-технології  травень-червень 2024

Щербина Дар’я 201-1-2-ДМГ

Підвищення професійних навичок 
агрономів. Національний та 

міжнародний досвід (курс без 
сертифікату)

 травень-червень 2024 курс без сертифікату

Щербина Дар’я 201-1-2-ДМГ Земельно-правові відносини в 
агробізнесі  травень-червень 2024

Щербина Дар’я 201-1-2-ДМГ Курс лекцій від експерта 
PÖTTINGER (курс без сертифікату)  травень-червень 2024 курс без сертифікату

Щербина Дар’я 201-1-2-ДМГ Агрофінанси  травень-червень 2024

Щербина Дар’я 201-1-2-ДМГ Гідромеліорація  травень-червень 2024

Щербина Дар’я 201-1-2-ДМГ Агропідприємництво  травень-червень 2024
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Семиряжко Євген 201-1-2-ДМГ Агрономія  травень-червень 2025

Ковтун Дар'я 
Миколаївна 201-2-2-ДМГ Smart-технології  травень-червень 2024

Ковтун Дар'я 
Миколаївна 201-2-2-ДМГ Гідромеліорація  травень-червень 2024

Ковтун Дар'я 
Миколаївна 201-2-2-ДМГ Агрофінанси  травень-червень 2024

Ковтун Дар'я 
Миколаївна 201-2-2-ДМГ Бізнес-стратегії та маркетингові 

рішення  травень-червень 2024

Ковтун Дар'я 
Миколаївна 201-2-2-ДМГ Інтегрований захист рослин  травень-червень 2024

Ковтун Дар'я 
Миколаївна 201-2-2-ДМГ Земельно-правові відносини в 

агробізнесі  травень-червень 2024

Ковтун Дар'я 
Миколаївна 201-2-2-ДМГ Аграрна інженерія  травень-червень 2024

Ковтун Дар'я 
Миколаївна 201-2-2-ДМГ Агропідприємництво  травень-червень 2024

Ковтун Дар'я 
Миколаївна 201-2-2-ДМГ Менторство в агро  травень-червень 2024

Ковтун Дар'я 
Миколаївна 201-2-2-ДМГ Агрономія  травень-червень 2025

Шевченко Олександр 201-2-2-ДМГ Агропідприємництво  травень-червень 2026

Шевченко Олександр 201-2-2-ДМГ Гідромеліорація  травень-червень 2027
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Шевченко Олександр 201-2-2-ДМГ Агрономія  травень-червень 2025

Шевченко Олександр 201-2-2-ДМГ Менторство в агро  травень-червень 2024

Шевченко Олександр 201-2-2-ДМГ Інтегрований захист рослин  травень-червень 2030

Шевченко Олександр 201-2-2-ДМГ Земельно-правові відносини в 
агробізнесі  травень-червень 2030

Шевченко Олександр 201-2-2-ДМГ Агрофінанси  травень-червень 2024

Шевченко Олександр 201-2-2-ДМГ Smart-технології  травень-червень 2024

Біолого-технологічний факультет

1. Буренко Артем 
Леонідович 204-1-Д Школа ветеринарної дієтології Royal 

Canin (Рівень 2)
01.10.20 24 - 

15.10.2024

2. Качур Анна 211-3-Д Школа ветеринарної дієтології Royal 
Canin (Рівень 2)

01.10.20 24 - 
15.10.2024

3. Кириченко Наталя 181-1-ДМГ Школа ветеринарної дієтології Royal 
Canin (Рівень 2)

01.10.20 24 - 
15.10.2024

4. Кириченко Наталя 181-1-ДМГ Онлайн курс "Антикорупція та 
доброчесність" 16.08.2024

5. Кириченко Наталя 181-1-ДМГ Онлайн курс "Цифрові навички для 
освіти з Google : частина 2" 13.10.2024-29.10.2024

6. Кириченко Наталя 181-1-ДМГ Національне тестування з 
медіаграмотності 17.10.2024

Економічний факультет
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1

Заячковська В.В. 241-1-Д Мистецтво готельного сервісу 28.09.2024

2

Заячковська В.В. 241-1-Д Безбар’єрність у галузі гостинності 25.11.2024

3

Заячковська Д.В. 241-1-Д Безбар’єрність у галузі гостинності 25.11.2024

4

Краснопьорова А.М. 241-1-Д Мистецтво готельного сервісу 27.09.2024

5

Краснопьорова А.М. 241-1-Д Безбар’єрність у галузі гостинності 25.11.2024

6

Краснопьорова А.М. 241-1-Д Як туристичні ініціативи змінюють 
громади 27.11. 2024

7

Краснопьорова А.М. 241-1-Д Антикорупція та доброчесність 27.11.2024

8

Полозова К.Є. 241-1-Д Мистецтво готельного сервісу 9.10.2024

9

Полозова К.Є. 241-1-Д Як туристичні ініціативи змінюють 
громади 09.10.2024

10

Попова М.О. 241-1-Д Мистецтво готельного сервісу 27.09.2024

11

Попова М.О. 241-1-Д Як туристичні ініціативи змінюють 
громади 05.10.2024

12

Попова М.О. 241-1-Д І Всеукраїнська онлайн-конференція 
Upskill Soft Skill Conference 2024 24.10.2024 – 25.10.2024

13

Попова М.О. 241-1-Д Безбар’єрність у галузі гостинності 22.11.2024
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14

Рябченко О.Ю. 241-1-Д Безбар’єрність у галузі гостинності 22.11..2024

15

Рябченко О.Ю. 241-1-Д Антикорупція та доброчесність 27.11.2024

16

Сімченко М.В. 241-1-Д Мистецтво готельного сервісу 29.9.2024

17

Сімченко М.В. 241-1-Д І Всеукраїнська онлайн-конференція 
Upskill Soft Skill Conference 2024 24.10.2024 – 25.10.2024

18

Сімченко М.В. 241-1-Д Безбар’єрність у галузі гостинності 25.11.2024

19

Сімченко М.В. 241-1-Д Антикорупція та доброчесність 27.11.2024

20

Шкрабов Б.В. 241-1-Д Мистецтво готельного сервісу 27.9.2024

21

Шкрабов Б.В. 241-1-Д Як туристичні ініціативи змінюють 
громади 27.9.2024

22

Шкрабов Б.В. 241-1-Д Безбар’єрність у галузі гостинності 26.11.2024

23
Шкрабов Б.В. 241-1-Д Антикорупція та доброчесність 27.11.2024

24

Шкрабов Б.В. 241-1-Д С1 (іспанська мова) 08.10.2024

25

Журик Д.О. 242-1-Д Мистецтво готельного сервісу 01.10.2024

26

Журик Д.О. 242-1-Д Як туристичні ініціативи змінюють 
громади 01.10.2024

27

Журик Д.О. 242-1-Д Безбар’єрність у галузі гостинності 23.11..2024
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28

Павлова А.А. 242-1-Д Як туристичні ініціативи змінюють 
громади 27.09.2024

29

Павлова А.А. 242-1-Д Безбар’єрність у галузі гостинності 22.11..2024

30

Павлова А.А. 242-1-Д Антикорупція та доброчесність 27.11.2024

31

Костина Олександра 
Сергіївна 073ІТ-4-Д Основи тестування програмного 

забезпечення 27.11.2024 - 03.12.2024

32
Щепаняк Аліна 

Сергіївна

073ІТ-4-Д

Основи тестування програмного 
забезпечення 27.11.2024 - 03.12.2024

33 Darya Kharytonova  073-ДМГ-2 Skills Lab: успішна кар’єра травень - червень 2024

34 Darya Kharytonova  073-ДМГ-2 Нефінансова звітність травень - червень 2024

35 Олександра Григорюк  073-ДМГ-2 Нефінансова звітність травень 2024

36 Олександра Григорюк  073-ДМГ-2 Skills Lab: успішна кар’єра травень 2024

37
Костина Олександра 

Сергіївна

073ІТ-4-Д

Skills Lab: успішна кар’єра травень 2024

38
Щепаняк Аліна 

Сергіївна

073ІТ-4-Д
Онлайн-курс “Skills Lab: успішна 
кар’єра” травень 2024

39
Щепаняк Аліна 

Сергіївна

073ІТ-4-Д онлайн-інтенсив

“Основи управління талантами: 
пошук, розвиток та мотивація” листопад 2024

40
Костина Олександра 

Сергіївна

073ІТ-4-Д “Фундамент HR»
Модуль 1 «Кар’єра HR: ролі, 
компетенції та виклики листопад 2024
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41
Єфремов Арсен 
Олександрович 051-3-Д

“Фундамент HR»
Модуль 1 «Кар’єра HR: ролі, 
компетенції та виклики листопад 2024

42 Анастасія Маляка  073-1-ДМГ

онлайн-інтенсив
“Основи управління талантами: 
пошук, розвиток та мотивація” листопад 2024

43 Анастасія Маляка  073-1-ДМГ

онлайн-інтенсив “Стратегія як 
необхідна складова для малого та 
середнього бізнесу” листопад 2024

44 Oleg Siruk  073-ДМГ-2 Нефінансова звітність жовтень 2024

45 Олександра Григорюк  073-ДМГ-2
Корпоративна Соціальна 
Відповідальність листопад 2024

Факультет архітектури та будівництва

1 Саламаха С.О. 193-4-Д

Potwierdzenie zaliczenia szkolenia i 
zdania egzaminu online.
(свідоцтво пілота БПС категорії 
А1/А3, Польща)

Жовтень-Листопад 
2024

2 Коваленко С.А. 193-4-Д

Potwierdzenie zaliczenia szkolenia i 
zdania egzaminu online.
(свідоцтво пілота БПС категорії 
А1/А3, Польща)

Жовтень-Листопад 
2024

3 Ляху Д.С. 193-3-Д

Preuve de réussite de la formation en 
ligne. PROOF OF COMPLETION OF 
THE ONLINE TRAINING
NACHWEIS DES BESTEHENS DES 
ONLINE-TRAININGS. (свідоцтво 
пілота БПС категорії А1/А3, 
Люксембург) Листопад 2024

4 Лаптєв А.А. 076-3-Д

Preuve de réussite de la formation en 
ligne. PROOF OF COMPLETION OF 
THE ONLINE TRAINING
NACHWEIS DES BESTEHENS DES 
ONLINE-TRAININGS. (свідоцтво 
пілота БПС категорії А1/А3, 
Люксембург) Листопад 2024



Додаток Б 

Бази практичної підготовки ХДАЕУ 

 

База практики: назва підприємства, район, область, країна 

Агрономічний факультет 

ХДАЕУ, проспект Унiверситетський, 5/2, мiсто Кропивницький, Кiровоградська 

область, 25031 

Мале приватне підприємство «Апекс», вул. Вітряного, 62, с. Лютіж, Вишгородський р-

н, Київська обл., 07352 

Товариство з обмеженою відповідальністю «Карпатиагропродукт», вул. Миру 79/9, 1-Б, 

с. Коритняки, Ужгородський район, Закарпатська область, 89435 

Фермерське господарство «Людміла», вул. Андреєва, 23, смт. Високопілля,  

Високопільський р-н Херсонська область, 74000  

Фермерське господарство «Мариненко», вул. центральна,5, с. Давидів Брід, 

Бериславський район, Херсонська область, 74120 

Приватний підприємець «Семенов Сергій Вікторович», вул. Командовського, 34, с. 

Добре, Баштанський р-н, Миколаївська обл., 56156 

Фізична особа-підприємець «Гром Микола Анатолійович», с. Ганно-Требинівка, 

Устинський р-н, Кіровоградська обл., 28622 

Мале приватне підприємство «Апекс», вул. Вітряного, 62, с. Лютіж, Вишгородський р-

н, Київська обл., 07352 

Приватне підприємство «Криниця», вул. Гагаріна, 24-В, с. Інгулець, Білозерський 

район, Херсонська область, 75031 

Товариство з обмеженою відповідальністю «ЛОДЖИСТІЛІ», вул. Генуезька, буд.24, 

корпус Б, м. Одеса, Одеська обл., 65000 

Приватне підприємство «Криниця», вул. Гагаріна, 24-В, с. Інгулець, Білозерський 

район, Херсонська область, 75031 

Товариство з обмеженою відповідальністю «Інспекторат Україна», вул. Отамана 

Головатого, 84 В, м. Одеса, 65044 

Фермерське господарство «Нива», вул. Миру, б.30, с. Олександрівка, Снігурівський 

район, Миколаївська область, 57375  

Фермерське господарство «Кремінь», с. Суворе, Снігурівський район, Миколаївська 

область, 57355 

Товариство з обмеженою відповідальністю «Байєр», вул. Верхній Вал, 4-б,  

м. Київ, 04071 

Товариство з обмеженою відповідальністю сільськогосподарське підприємство «Дунай-

Агро», вул. Щорса, б.155, м. Кілія, Ізмаїльський район, Одеська область, 68300 



Фермерське господарство «Лан-Агро-1», вул. Івана Франка, б. 6, с. Милове, 

Бериславський район, Херсонська область, 74351 

Фермерське господарство «Агро Сенс» с. Новопетрівське, Новоодеський район, 

Миколаївська область, 56650 

Науково-дослідне господарство «Агрономічне» Вінницького національного аграрного 

університету, вул. Пирогова, б.3, м. Вінниця, Вінницька область, 21018 

Фермерське господарство «Агро Сенс» с. Новопетрівське, Новоодеський район, 

Миколаївська область, 56650 

Фермерське господарство «Райдужне» вул.Садова, б.4,  с. Кам’яне, Бериславський 

район, Херсонська область, 74116 

Фермерське господарство «Ільяш», вул. Смішка, б.38, с. Музиківка, Білозерський район, 

Херсонська область, 75023 

Селянське (фермерське господарство) «Остапенко М.Б.», с. Лозуватка, Криворізький 

район, Дніпропетровська область, 53020 

Приватне підприємство «Криниця», вул. Гагаріна, 24-В, с. Інгулець, Білозерський 

район, Херсонська область, 75031 

Біолого-технологічний факультет 

Фізична особа - підприємець Бердар Уляна Борисівна, кафе «BVS», вул. Патона, буд. 4, 

м. Херсон, 73021 

Приватне підприємство «Аквилон-М», вул. Ярослава Мудрого, буд. 50, м. Херсон, 

73000 

Товариство з додатковою відповідальністю «Херсонський маслозавод», вул. 

Перекопська, буд. 162, м. Херсон, 73036 

Громадська організація «Херсонська обласна спілка бджолярів», вул. Садова, буд. 129, 

смт Комишани, м. Херсон, Херсонська обл., 73490 

Державна установа «Криворізька виправна колонія (№80)», Розплідник службових 

собак, вул. Шиферна, буд. 3, м. Кривий Ріг, Дніпропетровська обл., 50041 

Фізична особа – підприємець Когдас Андрій Володимирович, вул. Ватутіна, буд. 57 а, 

с. Антонівка, м. Херсон, 73000 

Фермерське господарство «Дністер», вул. Гвардійська, буд. 54, с. Станіслав, 

Херсонський р-н, Херсонська обл., 75051 

Сільськогосподарське товариство з обмеженою відповідальністю «Агрофірма 

Петродолинське», вул. Садова, буд. 35, с. Петродолинське, Овідіопольський р-н, 

Одеська обл., 67810 

Сільськогосподарський виробничий кооператив «Родина», Україна, 68232, Одеська 

обл., Білгород-Дністровський р-н, село Плахтіївка, вул. Сонячна, буд. 126 

Фермерське господарство «Козаков», вул. Шкільна, буд. 31, с. Губівка, Кропивницький 

р-н, Кіровоградська обл. 



Інститут тваринництва степових районів імені М.Ф. Іванова «Асканія-Нова» - 

Національний науковий селекційно-генетичний центр з вівчарства, вул. Погребняка, 

буд. 1, с. Чубинське, Бориспільський р-н, Київська обл., 08321. 

Сільськогосподарське товариство з обмеженою відповідальністю «Дніпро», вул. 

Південна, буд. 3, с. Новодмитрівка, Херсонський р-н, Херсонська обл., 75004 

Фермерське господарство «Мрія», с. Олександрівка, Херсонський р-н Херсонська обл., 

75050 

Приватне підприємство «Ековиробництво», вул. Горіхова, буд. 131, с. Степанівка, м. 

Херсон, 73488 

Приватне акціонерне товариство «Миронівська птахофабрика», вул. Енергетиків, буд. 

245, м. Канів, Черкаська обл., 19000 

Товариство з обмеженою відповідальністю «ПРИБУТКОВА СПРАВА», 27652, Україна, 

Кіровоградська область, Кропивницький район, село Зоря, вул. Івана Сірка, буд. 55а 

Сільськогосподарське товариство з обмеженою відповідальністю «АГРОКО», вул. 

Устименка, буд. 140, с. Крутьки, Золотоніський р-н, Черкаська обл., 19932 

Товариство з обмеженою відповідальністю «Строг-Інвест», 52441, Дніпропетровська 

область, Солонянський район, смт Новопокровка, вул. Дружби, буд. 4 

Економічний факультет 

Кафедра готельно-ресторанного та туристичного бізнесу 

Херсонський державний аграрно-економічний університет, м. Кропивницький 

Товариство з обмеженою відповідальністю  

«ОПТІМА ХОТЕЛ МЕНЕДЖМЕНТ», м. Київ 

Фізична особа-підприємець  Янчев Сергій Петрович, м. Херсон 

Громадська спілка «Всеукраїнська асоціація гідів», м. Київ 

Регіональна Туристична Організація «Туризм Херсона», м. Херсон 

Кафедра підприємництва, обліку та фінансів 

Громадська організація “Кіровоградська обласна сільськогосподарська дорадча 

служба”,  м. Кропивницький, Кіровоградська область, Україна 

Селянське (фермерське) господарство “Олексієнко Тетяна Миколаївна”, 

 Первомайський район, Миколаївська область, Україна 

Селянське (фермерське) господарство “Олексієнко Сергій Миколайович”, 

 Первомайський район, Миколаївська область, Україна 

Об’єднання фермерських господарств “Тетяна”, Бериславський район, Херсонська 

область, Україна 

Товариство з обмеженою відповідальністю “Улянівка-Агро”, Олександрійський район, 

Кіровоградська  область, Україна 



Фермерське господарство “Чайка”, Новгородківський район, Кіровоградська область, 

Україна 

Сільськогосподарський виробничий кооператив “Борозенське” Бериславського району, 

Херсонскої област, Україна 

Приватне підприємство “ПАРТНЕР АГРО-СЕРВІС”,  м. Херсон, Херсонська область, 

Україна 

Головне управління ДПС у Кіровоградській області, м. Кропивницький, Україна 

Товариство з обмеженою відповідальністю “АЛЬФАПРОФ”,  Бориспільський район, 

Київська область, Україна 

ПО Громадська організація “Асоціація фермерів і приватних землевласників ім. Героя 

України, Героя Небесної Сотні Віктора Чміленка”, м. Полтава, Україна 

Кафедра соціальних та поведінкових наук 

Комунальний заклад Ліцей “Центральний” Кіровоградської міської ради, 25006, 

Україна, Кіровоградська область, м. Кропивницький, вул. Шульгиних, 34. 

Комунальний заклад “Ліцей природничих наук” Кіровоградської обласної ради, 25030, 

Україна, Кіровоградська область, м. Кропивницький, вул. Віктора Френчка, 1. 

Комунальне некормеційне підриємство “Обласний клінічний госпіталь ветеранів 

війни” Кіровоградської обласної ради, 25005, Україна, Кіровоградська область, м. 

Кропивницький, вул. Короленка, 58. 

Сільськогосподарський виробничий кооператив «Борозенське», 74152, Херсонська обл., 

Бериславський район, село Борозенське, вул. Першотравнева, буд. 13. 

Селянське (фермерське) господарство «Олексієнко Тетяна Миколаївна», 55311, 

Миколаївська обл., Первомайський район, село Полянка, вул. Сергія Лазо, буд. 24. 

Громадська організація «Херсонська обласна сільськогосподарська дорадча служба» 

(ГО ХОСДС), 73040 м. Херсон, вул. Покришева, 53 корп. 3, к. 61. 

Університет Григорія Сковороди в Переяславі, 08401, Україна, Київська область,                               

м. Переяслав, вул. Сухомлинського, 30. 

Центральноукраїнський державний будинок художньої та технічної творчості, 25002, 

Україна, Кіровоградська область, м. Кропивницький, вул. Вокзальна,14.  

КЗ “Центральноукраїнський науковий ліцей-інтернат Кіровоградської обласної ради” 

25006, Україна, Кіровоградська область, м. Кропивницький, вул. Театральна, 7. 

Комунальний заклад “Ліцей “Європейська освіта” Кропивницької міської ради” 25005, 

Україна, Кіровоградська область, м. Кропивницький, вул. Левка Мацієвича, 2-Д. 

ДНЗ «Херсонське вище професійне комерційне училище», 73034, Україна, м. Херсон, 

Проспект Національної гвардії України  (Сенявина), 26. 

Гайворонський політехнічний фаховий коледж 256300, Україна, Кіровоградська 

область, Голованівський р-н., м. Гайворон,  вул. Свободи, 94. 

Херсонська загальноосвітня школа І-ІІІ ступенів №41 Херсонської міської ради, 73039, 

Україна, м. Херсон, вул. Карбишева,  30. 

https://goo.gl/maps/ayHDPo43VZS2
https://goo.gl/maps/ayHDPo43VZS2


Кафедра публічного управління, права та гуманітарних наук 

Агенція регіонального розвитку Кіровоградської області, 25006, Україна, Кіровоградська 

область, м. Кропивницький, площа Героїв майдану, 1 

Товариство з обмеженою відповідальністю «Транзит-термінал», вул. Домобудівна, 11, м. 

Херсон, Херсонська область, 73000 

Миколаївське управління магістрального аміакопроводу державного підприємства 

«Укрхімтрансаміак», вул. В.Станка, буд. 38,  м. Миколаїв, Миколаївська область, 54046 

Адміністрація  ГО «Академія адміністративно-правових наук, вул. Георгія Кірпи, б. 2, 

корп.. А, оф. 606, м. Київ, Солом’янський район, Київська обл., 03035 

Товариство з обмеженою відповідальністю «Філмар інжиніринг», вул. Кирилівська, 60, 

м. Київ, Київська область  04080 

Благодійна організація «Благодійний фонд «Солідарність в дії», Харківське шосе,  19б, 

корп. 6, кв. 461, м. Київ, Київська область, 02090  

Кафедра менеджменту, маркетингу та інформаційних технологій 

Товариство з обмеженою відповідальністю «Епіцентр К», Кіровоградська область, м. 

Кропивницький 

Товариство з обмеженою відповідальністю «Інгул-Опт-Сервіс», Кіровоградська 

область, м. Кропивницький 

Приватне підприємство «Л.І.Я.», Кіровоградська область, м. Кропивницький 

Товариство з обмеженою відповідальністю «Кіровоградхліб 2014», Кіровоградська 

область, м. Кропивницький 

Товариство з обмеженою відповідальністю «АРТРЕВЕЛ.КС», Херсонська область, м. 

Херсон 

Товариство з обмеженою відповідальністю виробничо-комерційне підприємство 

«РУБІКС-Н», Кіровоградська область, Олександрійський район 

Товариство з обмеженою відповідальністю «Агропартнер», Чернігівська область, м. 

Чернігів 

Херсонський державний аграрно-економічний університет, просп. Університетський, 

буд. 5/2, м. Кіровоградська область, м. Кропивницький 

«Громадська організація «Українське патріотичне об'єднання «Борець»», 

Кіровоградська область  м. Кропивницький  

Херсонський дитячо-юнацький клуб фізичної підготовки №5, Херсонська область м. 

Херсон 

Громадська організація «Херсонський спортивний клуб бойових мистецтв «Катран»», 

Херсонська область, м. Херсон 

Громадська організація «Федерація джиу-джитсу м. Києва», Київська, м. Київ 

Факультет архітектури та будівництва  

Товариство з обмеженою відповідальністю "ЕНЕРГОБУД-СПМ"  



04119, м. Київ, в. Зоологічна, будинок 4А, офіс 139, 

т.м. +38067-93-194-74  Кузнєцов Сергій Іванович 

Товариство з обмеженою відповідальністю "ЕНЕРГІЯ СОНЦЯ" 

25014, Кіровоградська область, м. Кропивницький, в. Заміська, будинок 2-А, 

т.м. +38067-93-194-74 Ковтуненко Ірина Олексіївна 

Товариство з обмеженою відповідальністю "КС-СОЛАР" 

25006, Кіровоградська область, м. Кропивницький, в. В’ячеслава Чорновола, будинок 3, 

т.м. +38099-150-05-05 Чеканов Олександр Олександрович  

Басейнове управління водних ресурсів нижнього Дніпра 

73000, м. Херсон, вул. Торгова, 37, 

т. 0552-46-04-56 Новиков Анатолій Олександрович  

Обласне комунальне виробниче підприємство «Дніпро-Кіровоград» 

25000, м. Кропивницький, вул. Соборна 19а, 

т. 0522-368-368 Романюк Микола Олександрович 

Управління каналів річки Інгулець 

57300, Миколаївська область, м. Снігурівка, вул. Центральна, 196, 

т. 05162-2-18-78 Курінний Віталій Юрійович 

Товариством з обмеженою відповідальністю «Херсонземпроект» 

Південна регіональна філія Державного підприємства "Українське державне 

аерогеодезичне підприємство",  Херсонський район, Херсонська область, Україна 

Приватне підприємство Науково-виробнича фірма «Нові технології-ГІС», Херсонський 

район, Херсонська область, Україна 

ПАТ «Кіровоградграніт» 

ТДВ «Коліймаш» 

Факультет рибного господарства та природокористування 

Філія «Шепетівське лісове господарство» Державного спеціалізованого лісозахсного 

підприємства «Ліси України», Хмельницька обл., м. Шепетівка, вул. Миру 2 

Херсонська філія ДУ «Інститут охорони ґрунтів України», м. Херсон, вул. Ракетна, 4 

ЧП Максимова М.Д. 

Декоративний розсадник, Миколаївська обл., с. Мішково-Погорілове 

Садовий центр «Дача» Миколаївська обл., с. Мішково-Погорілове 

Комунальне підприємство ««Благоустрій» Кропивницької міської ради», 

Кіровоградська обл., м. Кропивницький, вул. Садова, 88 б 

Товариство з обмеженою відповідальністю Сільськогосподарське підприємство 

«Дунай-Агро», Одеська обл., Кілійський р-н, місто Кілія, вул. Незалежності, 3 



Державне спеціалізоване лісове господарство «Ліси України» філія «Баштанське лісове 

господарство» 56101, Україна, Баштанський р-н, Миколаївська обл., місто 

Баштанка, вулиця Полтавська, будинок, 10 

Товариство з обмеженою відповідальністю «Епіцентр К», Кіровоградська обл., м. 

Кропивницький, вул. вулиця Незалежності, 8 

Державне спеціалізоване лісове господарство «Ліси України» Філія «Делятинське 

лісове господарство», Івано-Франківська обл., Надвірнянський р-н, смт. Делятин, вул. 

16 липня 

Державна установа «Виробничо-експериментальний дніпровський осетровий 

рибовідтворювальний завод ім. академіка С. Т. Артющика». 

Україна, Херсонська обл., Білозерський р-н, 

с. Дніпровське, 75003 

Державна установа «Інститут морської біології Національної академії наук України». 

Україна, м. Одеса, вул. Пушкінська, 37, 65048 

Товариство з обмеженою відповідальністю «РЕПИДА». 

Україна, Одеська область, Ізмаїльський район, 

село Нова Некрасівка, вулиця Шкільна, 

будинок 112, 68661 

Рибоаграрний багатопрофільний кооператив  

«НОВО- НЕКРАСІВСЬКИЙ». 

Україна, Одеська область, Ізмаїльський район, 

село Нова Некрасівка, вулиця Сергія Грама, 

будинок 67а, 68661 

Проблемна науково-дослідна лабораторія оптимізації та використання водних 

біоресурсів Херсонського державного аграрно-економічного університету. 

Україна, м. Херсон, вул. Стрітенська, 23, 73006 

Науково-дослідна лабораторія «Розведення і вирощування нетрадиційних об’єктів 

аквакультури Херсонського державного 

аграрно-економічного університету. 

Україна, м. Херсон, вул. Стрітенська, 23, 73006 

Науково-дослідна лабораторія «Перспективи аквакультури» Херсонського державного 

аграрно-економічного університету. 

Україна, м. Херсон, вул. Стрітенська, 23, 73006 

Нижньодністровський національний природний парк, Одеська обл.,м.Одеса, вул, 

Французький бульвар, буд. 89, 65009 



КП «Біляївський водоканал» Одеська обл., Одеський р-н, місто Біляївка, вул.Костіна, 

будинок , буд.13, 67600 

ФГ «Колос», Миколаївська обл., м. Баштанка вул. О.Гапішка, 19, 56101 

ТОВ СП «Нібулон», м. Миколаїв, вул. Фалєєвська 9 б. 

ФГ Світлана. Миколаївська обл., Вознесенський р-н с.Возсіятське, вул. Центральна 146 

Індекс 55542 

 



Додаток В 
 

Стажування та підвищення кваліфікації НПП ХДАЕУ 
 

ПІБ викладача Назва стажування або 
підвищення 
кваліфікації 

Період 

участі 

Фото сертифікату 

Агрономічний факультет 

Аверчев О.В. 
CS: Основи 

програмування для 
бізнес-професіоналів 

17.01.2024 

 
Аверчев О.В. 

«Сучасні технології і 
технічні 

засоби у меліорації» 

25.06-
28.06.2024 

 
Аверчев О.В. 

Сучасні основи 
побудови освітніх 

продуктів 

18.06-
19.06.2024 

 
Аверчев О.В. 

Польські дебати 24.03.2024 

 
Аверчев О.В. 

«Як закладу освіти 
стати дорадчою 

службою? 
14.03.2024 

 
Аверчев О.В. 

Сучасні вектори 
розвитку аграрної 

освіти 

17.09-
18.09.2024. 

 
Лавренко С.О. Сертифікат 

підтверджує 
підвищення 

кваліфікації обсягом 
60 годин (2 кредити 

ЄКТС) відповідно до 
затвердженої 

програми підвищення 
кваліфікації 

13.01.2024. 

 



педагогічних 
працівників, 

керівників ЗЗСО та 
їхніх заступників, 

завідувачів філій за 
програмою «Фінанси 
для нефінансистів» 
від Rice University, 

Лавренко С.О. Сертифікат, який 
засвідчує, що Сергій 
Лавренко успішно 
завершив Базовий 

курс для всіх 
бажаючих «Основи 

антикорупції для всіх 
і кожного» 

тривалістю 15 годин. 
Кількість ЄКТС: 0.5 

23.01.2024 

 

Лавренко С.О. Сертифікат цей 
сертифікат засвідчує, 
що Лавренко Сергій 
Олегович успішно 

закінчив курс «CS50: 
Основи 

програмування для 
бізнес-

професіоналів». 
Кількість годин - 60 

годин (2 кредит 
ЄКТС). (17/01/2024) 

17/01/2024 

 

Лавренко С.О. Сертифікат цей 
сертифікат засвідчує, 
що Лавренко Сергій 
Олегович успішно 

закінчив курс 
«Фінансова 

грамотність для 
освітян» 

24/01/2024 

 

Лавренко С.О. Certificate of 
completion LetPub 

Learning Nexus 
acknowledges Sergiy 

Lavrenko for 
completion of the 

educational webinar 
«Fighting off journal 

rejections on the path to 
manuscript acceptance» 

February 
21, 2024 

 



Лавренко С.О. Certificate This 
certificate confirms that 

Sergiy Lavrenko 
successfully completed 
the training program for 
biomethane production 

in Ukraine. 
Comprehensive training 

program for 
biomethane production 

in Ukraine 
implemented by the 

usaid energy security 
project in partnership 

with civic union 
«Bioenergy association 
of Ukraine» (UABIO) 

14th of 
February, 
2024 

 

Лавренко С.О. Certificate of 
completion LetPub 

Learning Nexus 
acknowledges Sergiy 

Lavrenko for 
completion of the 

educational webinar « 
Planning and preparing 

your essential career 
documents-for 

researchers globally» 

March 27, 
2024 

 

Лавренко С.О. Certificate nr. 
20240327098 

zaświadcza się, że Pan 
dr. Sergiy 

LAVRENKO 
uczestniczyła przez 4 

godziny w I edycįi 
cyklicznych debat 

międzynarodowych w 
obszarze edukacįi i 

innowacįi badawczych 

26 marca 
2024 r. 

 

Лавренко С.О. Свідоцтво про 
підвищення 
кваліфікації 

ПК № 00496662/00037
3-24 про те, що з 03 
червня 2024 р. до 07 

червня 2024 р. 
підвищив 

кваліфікацію в відділі 
землеробства і 

агробіологічних 
ресурсів зернових та 

зернобобових культур 
ДУ Інституту 

зернових культур 

з 03 червня 
2024 р. до 
07 червня 
2024 р. 

 



НААН України з 
«Технології 

вирощування 
зернових, 

зернобобових та 
круп’яних культур» 

Лавренко С.О. Свідоцтво про 
підвищення 

кваліфікації № ПК 
9/24 видано Лавренко 
Сергію Олеговичу про 
те, що він підвищував 

кваліфікацію в 
Інституті водних 

проблем і меліорації 
та прослухав повний 

курс лекцій для 
наукових та науково-

педагогічних 
працівників «Сучасні 
технології і технічні 
засоби у меліорації» 

з 25 червня 
2024 року 
по 28 
червня 
2024 року 

 

Лавренко С.О. Вимоги стандарту 
ДСТУ EN ISO/IEC 

17065:2019 (EN 
ISO/IEC 17065:2012, 

IDT; ISO/IEC 
17065:2012, IDT) 

оцінка відповідності. 
Вимоги до органів з 

сертифікації 
продукції, процесів та 

послуг. Основи 
проведення 

внутрішніх аудитів 
згідно вимог ДСТУ 

ISO 19011:2019 

26.06.2024 

 

Лавренко С.О. Вимоги ISO/IEC 
17021. Планування та 

проведення 
внутрішнього аудиту 

органів з оцінки 
відповідності ISO/IEC 
17020, ISO/IEC 17021, 

ISO/IEC 17024, 
ISO/IEC 17025, 

ISO/IEC 17065 та ISO 
19011:2018 

26.06.2024 

 



Лавренко С.О. Сертифікат учасника 
– Семінар-тренінг для 
працівників відділів з 

міжнародної 
діяльності та 

інституційних 
Ерасмус+ 

координаторів: 
особливості 

інституційної 
координації та 

впливу, можливості, 
результати конкурсів, 

міжнародні 
професійні мережі та 

заходи 

17 жовтня 
2024 р. 

 

Лавренко С.О. Сертифікат онлайн-
курсу «Історія 
українського 

громадянського 
суспільства», 

ідентифікаційний 
номер сертифікату 

d2196714809e42a1b52
7e52d3917829f 

28 жовтня 
2024 р. 

 

Лавренко С.О. Сертифікат онлайн-
курсу «Єдина 

Україна: становлення 
національної 

ідентичності», 
ідентифікаційний 
номер сертифікату 

c8aa817d4a6b49d19da
dcb92cfb11c1e 

28 жовтня 
2024 р. 

 

Лавренко С.О. Сертифікат онлайн-
курсу «ProKrym: 

державна політика 
реінтеграції Криму», 

ідентифікаційний 
номер сертифікату 

23f0da3c026e43e7af24
2b25071102d7 

28 жовтня 
2024 р. 

 

Лавренко С.О. Свідоцтво про 
підвищення 

кваліфікації за темою 
«Діджиталізація в 
освіті: формування 

цифрових 
компетентностей 

педагока-тьютора» 

06.05.24 р. - 
15.11.24 р. 

 



Нікітенко М.П. Funding for 
participation in 

international 
networking through the 

COST Actions 

10 
листопада -
15 грудня 

 
Нікітенко М.П. Підвищення 

коефіцієнта 
використання 

поживних речовин із 
добрив 

19 червня 

 
Нікітенко М.П. Сучасні технології і 

технічні засоби у 
меліорації 

25-28 
червня 
2024 р. 

 
Нікітенко М.П. Розробка адаптивних 

технологій 
вирощування проса на 

Півдні України 

08 липня 
2024 р. 

 
Нікітенко М.П. Рецензування в епоху 

відкритої науки: нові 
виклики та 

можливості. 

25 червня - 
16 липня 

 
Нікітенко М.П. Роль 

сільськогосподарськи
х дорадників у 

процесі інтеграції до 
ЄС: досвід Латвії та 

можливості для 
України 

25.09.2024 
- 

27.09.2024 

 

Mariia Nikitenko Międzynarodowym 
Forum Społeczno-
Ekonomicznym. 

Kompetencje 
przyszłości - wyzwania 
i zagrożenia w dobie Al 

Poznań 

24 
październik
a 2024 rok 

 

Минкін М.В. Закордонне 
стажування НПП 

Сертифікат 
ES№20029 

 

15-24 
травня 
2024р. 

 
Минкін М.В. Закордонне 

стажування НПП 
Сертифікат 

Nr 2410240252 

24.10. 
2024 р. 

 



Шепель А.В. Проєкт з розвитку 
співпраці бізнесу та 

освіти 
«Uni-Biz Bridge» від 

UGEN на тему 
«Сучасний викладач» 

27-29.02. 
2024 

 

 
Шепель А.В. Тренінг-стажування 

«Особистий бренд 
науковця», Івано-

Франківський 
національний 

технічний університет 
нафти і газу, Інститут 

післядипломної 
освіти, м. Івано-

Франківськ 

16-17 
травня 
2024 

 

Шепель А.В. Підвищення 
кваліфікації за 

напрямом: тренінг- 
стажування “Основи 
організації дуальної 

форми здобуття освіти 
за освітніми 

програмами” в рамках 
роботи “Школа 

наставника ДФЗО” 

14-24 
червня 
2024 р. 

 

Шепель А.В. Міжнародна онлайн-
програма підвищення 

кваліфікації «Сила 
соціальних мереж у 

професійному 
розвитку 

представників 
університетів: 

особистий бренд, 
інструменти для 

освітніх продуктів, 
просування цінностей 

сталого 
розвитку»,  Fundacja 
im. Zofii Zamenhof - 

Zofia Zamenhof 
Foundation (Польща), 
Kyiv Business School / 

MBA in 
Ukraine  (Україна) 

28.03.2024. 
- 
20.06.2024 
р. 

 

Шепель А.В. Підвищення 
кваліфікації, 

Національна академія 
аграрних наук 

України 
Інститут водних 

проблем і меліорації 
«Сучасні технології і 

25.06.2024- 
28.06.2024 

 



технічні засоби у 
меліорації» 

Шепель А.В. Свідоцтво про 
навчання (підвищення 

кваліфікації) АН 
№019/2024. 

Навчально-науковий 
центр «Інститут 

післядипломної освіти 
та дорадництва» 

ХДАЕУ. Підвищував 
кваліфікацію за 

освітньо-професійною 
програмою базової 

підготовки і 
підвищення 
кваліфікації 

сільськогосподарськи
х дорадників та 

експертів-дорадників 

04.11.2024-
19.11.2024 

 

Бакланова Т.В. Короткострокове 
навчання за підтримки 

проєкту «Розвиток 
трудового потенціалу 

для України» у ГО 
«Асоціація 

«Український клуб 
аграрного бізнесу» та 

освітнього проєкту 
«Агрокебети» за 
видом роботи / 

компетентністю: 
«Особливості 

перевезення аграрної 
групи товарів 
залізничним і 

автомобільним 
транспортом в 

сучасних умовах 
воєнного стану». 

Сертифікат VET № 
2561 

07.02. 
2024 – 
13.03. 

2024 

 

Бакланова Т.В. Підвищення 
кваліфікації наукових 

працівників при 
Інституті олійних 

культур НААН 
України за тематикою 
«Генетика, селекція, 

агротехніка та 
переробка олійних 

культур» в обсязі 30 
год. (1 кредит ЕСТS). 
Посвідчення № 215. 

05.03. 
2024–07.03. 
2024 

 



Бакланова Т.В. Науково-методичний 
центр вищої та 

фахової передвищої 
освіти, м. Київ. VII 

Міжнародна науково-
практична 

конференція 
«Кліматичні зміни та 

сільське 
господарство. 

Виклики для аграрної 
науки та освіти». 

Сертифікат обсягом 6 
год. (0,2 кредити 

ЄКТС). 

27.03.2024 

 

Бакланова Т.В. Участь у проєкті 
UniTECH. Весняна 

школа відбувалась в 
рамках проєкту Jean 

Monnet 
«Європейський 

трансфер технологій 
для українських 
університетів» 

UniTECH («European 
technology transfer for 
Ukrainian universities» 

(UniTECH)) – 
101047891 за 

програмою JEAN-
MONNET CHAIRS. 
Сертифікат обсягом 

30 год. (1 кредит 
ЄКТС). Україна, 

Львів, Львівський 
політехнічний 
національний 
університет. 

16.04. 
2024–25.04. 
2024 

 

Бакланова Т.В. Міжнародна науково-
практична 

конференція молодих 
учених з нагоди Дня 

науки в Україні 
«Наукові основи 

реалізації принципів 
кліматично 

орієнтованого 
сільського 

господарства в 
агросфері України». 
Загальний обсяг – 6 
год. Україна, Одеса, 
Інститут кліматично 

орієнтованого 

17.05. 
2024 

 



господарства НААН. 
Сертифікат СС 
2024/05/17-004. 

Бакланова Т.В. International 
Conference «Soil, 

monitoring, realities, 
challenges, and 

prospects» dedicated to 
the 60th anniversary of 
the State Institution's 

«Institute of Soil 
Protection of Ukraine» 

foundation. 
Міжнародна 

конференція «Ґрунт, 
моніторинг, реалії, 

виклики та 
перспективи», 

присвячена 60-річчю 
заснування ДУ 

«Інститут охорони 
ґрунтів України». 

Україна, ДУ «Інститут 
охорони ґрунтів 

України». 

25.07. 
2024 

 

Бакланова Т.В. Підвищення 
кваліфікації наукових 

і науково-
педагогічних 
працівників у 

Національному 
науковому центрі 

«Інститут 
ґрунтознавства та 

агрохімії імені О.Н. 
Соколовського» за 

напрямом 
«Інформаційне 
забезпечення 
використання 

ґрунтових ресурсів та 
заходи з відновлення 
родючості ґрунтів та 

їх екологічних 
функцій». Україна, 

Харків, Національний 
науковий центр 

«Інститут 
ґрунтознавства та 

агрохімії імені О.Н. 
Соколовського». 30 

год. 

09.09. 
2024 – 
13.09. 
2024 

 



Бакланова Т.В. Міжнародна науково-
практична 

конференція «Сучасні 
вектори розвитку 
аграрної науки», 

присвячена 150-річчю 
створення 

Херсонського 
державного аграрно-

економічного 
університету. 0,5 

кредиту ЄКТС, 15 год. 

17.09. 
2024 – 
18.09. 
2024 

 

Бакланова Т.В. Науково-практична 
конференція «Наукові 
читання до 100-річчя 
від дня народження 

Філіп’єва Івана 
Давидовича – 

видатного вченого у 
галузі агрохімії та 
ґрунтознавства», 

присвячена пам’яті 
доктора с.-г. наук, 

професора, 
Заслуженого діяча 

науки і техніки 
України Філіп’єва 
Івана Давидовича. 

Загальний обсяг – 6 
год. Сертифікат СС 

2024/09/20-138. 
Україна, Одеса, 

Інститут кліматично 
орієнтованого 

сільського 
господарства НААН. 

20.09. 
2024 

 

Бакланова Т.В. Семінар: «Дуальна 
аграрна освіта: 
досягнення та 

виклики в процесі 
євроінтеграції». 

Тривалість навчання – 
4 год. (0,13 кредити 
ЄКТС).  Сертифікат 
ПКВ 38282994/4260-

24. Київ, Науково-
методичний центр 
вищої та фахової 

передвищої освіти. 

16.10. 
2024 

 



Бакланова Т.В. Он-лайн курс: У 
безпеці. 0,2 кредиту 
ЄКТС (6 год.). Курс 

"У безпеці" 
розроблений у межах 

Програми 
"Електронне 

урядування задля 
підзвітності влади та 

участі громади" 
(Програма EGAP), яка 
реалізується Фондом 

Східна Європа та 
Фондом Innovabridge 

у партнерстві з 
Міністерством 

цифрової 
трансформації за 

підтримки Швейцарії. 
Ідентифікаційний 

номер сертифікату: 
64cab61f720a4fe59cef1

8499c3dcf0. 

29.10. 
2024 

 

Бакланова Т.В. Онлайн курс: 
Цивільна безпека та 

підготовка до 
надзвичайних 

ситуацій. 0,2 кредиту 
ЄКТС (6 год.). 
Онлайн-курс 

"Цивільна безпека та 
підготовка до 
надзвичайних 

ситуацій" створено 
Фондом Східна 
Європа у межах 

Програми "Онлайн-
заняття з безпеки для 

дітей", яка стала 
можливою завдяки 
Агентству США з 

міжнародного 
розвитку (USAID) та 

щирій підтримці 
американського 

народу через Проєкт 
USAID "Говерла". 

Організатори курсу: 
Інститут державного 

управління та 
наукових досліджень 
з цивільного захисту, 
Фонд Східна Європа. 

Ідентифікаційний 

29.10. 
2024 

 



номер сертифікату: 
c8daecad1cf2496ba5eb

bf2ce2e8eefc. 
Бакланова Т.В. Курси підвищення 

кваліфікації 
«Методологія селекції 

та насінництва 
сільськогосподарськи

х культур за 
використання 

сучасних досліджень 
загальної та 

молекулярної 
генетики, 

фітопатології, 
фізіології, біохімії, 
культури in vitro». 

Селекційно-
генетичний інститут – 
Національний центр 
насіннєзнавства та 

сортовивчення. 
Посвідчення № 

АА00494628/304-24. 
Обсяг – 30 годин (1 

кредит ESTC). 

25.10. 
2024 

 

Малярчук А.С. Короткострокове 
навчання за 

підтримки проєкту 
«Розвиток трудового 

потенціалу для 
України» у ГО 

«Асоціація 
«Український клуб 

аграрного бізнесу» та 
освітнього проєкту 

«Агрокебети» за 
видом роботи / 

компетентністю: 
«Особливості 

перевезення аграрної 
групи товарів 
залізничним і 

автомобільним 
транспортом в 

сучасних умовах 
воєнного стану». 

Сертифікат VET № 
2564. 

07.02. 
2024 – 
13.03. 
2024 

 



Малярчук А.С. Підвищення 
кваліфікації наукових 

працівників при 
Інституті олійних 

культур НААН 
України за тематикою 
«Генетика, селекція, 

агротехніка та 
переробка олійних 

культур» в обсязі 30 
год. (1 кредит ЕСТS). 
Посвідчення № 214. 

05.03. 
2024–07.03. 
2024 

 

Малярчук А.С. Підвищення коефіцієнта 
використання поживних 

речовин із добрив. 8 
годин (0,26 кредити 

ЄКТС) 

19.06.2024 

 
Малярчук А.С. Методологія селекції та 

насінництва 
сільськогосподарських 

культур за використання 
сучасних досліджень 

загальної та 
молекулярної генетики, 
фітопатології, фізіології, 

біохімії, культури in 
vitro». 30 годин (1 

кредит ECTS). 
Посвідчення № АА 

00494628/306-24 

22-25.10.24 

 

Малярчук А.С. The Impact of Scientific 
Research on the 

Development of the 
Modern World, 

certificate, 24 год 

23-25.10.24 

 
Малярчук А.С. Інформаційне 

забезпечення 
використання ґрунтових 

ресурсів та заходи з 
відновлення родючості 

ґрунтів та їх 
екологічних функцій» 

30 годин (1 кредит) 

09-13.09.24 

 

Жуйков О.Г. Підвищення 
кваліфікації наукових 

і науково-
педагогічних 
працівників у 

Національному 

09.09. 
2024 – 
13.09. 
2024 

 



науковому центрі 
«Інститут 

ґрунтознавства та 
агрохімії імені О.Н. 
Соколовського» за 

напрямом 
«Інформаційне 
забезпечення 
використання 

ґрунтових ресурсів та 
заходи з відновлення 
родючості ґрунтів та 

їх екологічних 
функцій». Україна, 

Харків, Національний 
науковий центр 

«Інститут 
ґрунтознавства та 

агрохімії імені О.Н. 
Соколовського». 30 

год. 
Жуйков О.Г. Міжнародна науково-

практична 
конференція «Сучасні 

вектори розвитку 
аграрної науки», 

присвячена 150-річчю 
створення 

Херсонського 
державного аграрно-

економічного 
університету. 0,5 

кредиту ЄКТС, 15 год. 

17.09. 
2024 – 
18.09. 
2024 

 

Козлова О.П. Курси підвищення 
кваліфікації наукових 

і науково-
педагогічних 
працівників 

«Інформаційне 
забезпечення 
використання 

ґрунтових ресурсів та 
заходи з відновлення 
родючості ґрунтів та 

їх екологічних 
функцій». 30 годин (1 

кредит ECTS). 

09.09.2024-
13.09.2024 

 

Козлова О.П. Курси підвищення 
кваліфікації наукових 

і науково-
педагогічних 
працівників 

«Методологія селекції 
та насінництва 

22.10.2024-
25.10.2024 

 



сільськогосподарськи
х культур за 

використання 
сучасних досліджень 

загальної та 
молекулярної 

генетики, 
фітопатології, 

фізіології, біохімії, 
культури in vitro». 
30 годин (1 кредит 

ECTS). Селекційно-
генетичний інститут 
національний центр 
насіннєзнавства та 

сортовивчення 

 

Ревтьо О.Я. Нові можливості 
впровадження курсу 

«Агросфера» у 
закладах освіти 

України 

18 січня 
2024 року 

 
Ревтьо О.Я. Підвищення 

кваліфікації наукових 
працівників при 

Інституті олійних 
культур Національної 

академії аграрних 
наук України за 

тематикою «Генетика, 
селекція, агротехніка 
та переробка олійних 

культур» 

05.03.2024-
07.03.2024 

 

Ревтьо О.Я. Онлайн-курс 
«Фінанси для 

нефінансистів» 

січень 2024 
року 

 
Ревтьо О.Я. Підвищення 

кваліфікації наукових 
і науково-

педагогічних 
працівників 

«Інформаційне 
забезпечення 
використання 

ґрунтових ресурсів та 
заходи з відновлення 
родючості ґрунтів та 

їх екологічних 
функцій» 

09.09.2024-
13.09.2024 

 



Ревтьо О.Я. Курси підвищення 
кваліфікації наукових 

і науково-
педагогічних 
працівників 

«Методологія селекції 
та насінництва 

сільськогосподарськи
х культур за 

використання 
сучасних досліджень 

загальної та 
молекулярної 

генетики, 
фітопатології, 

фізіології, біохімії, 
культури in vitro». 

22.10.2024-
25.10.2024 

 

Ревтьо О.Я. Курси підвищення 
кваліфікації 

«Особливості 
перевезення аграрної 

групи товарів 
залізничним і 

автомобільним 
транспортом в 

сучасних умовах 
воєнного стану». 

07.02.2024-
13.03.2024 

 

Сидякіна О.В. Підвищення 
кваліфікації експерта 

Національного 
агентства із 

забезпечення якості 
вищої освіти. Тренінг 

для експертів із 
написання звіту про 

результати 
акредитаційної 

експертизи обсягом 30 
годин (1 кредит 

ЄКТС). Реєстраційний 
номер сертифіката 

0096/2024 (291). 
Сертифікат № 

0096/2024 (291). 

26.01. 
2024 

 

Сидякіна О.В. Короткострокове 
навчання за підтримки 

проєкту «Розвиток 
трудового потенціалу 

для України» у ГО 
«Асоціація 

«Український клуб 
аграрного бізнесу» та 

освітнього проєкту 
«Агрокебети» за 

07.02. 
2024 – 
13.03. 
2024 

 



видом роботи / 
компетентністю: 

«Особливості 
перевезення аграрної 

групи товарів 
залізничним і 

автомобільним 
транспортом в 

сучасних умовах 
воєнного стану». 

Сертифікат VET № 
2564. 

Сидякіна О.В. Підвищення 
кваліфікації наукових 

працівників при 
Інституті олійних 

культур НААН 
України за тематикою 
«Генетика, селекція, 

агротехніка та 
переробка олійних 

культур» в обсязі 30 
год. (1 кредит ЕСТS). 
Посвідчення № 214. 

05.03. 
2024–07.03. 
2024 

 

Сидякіна О.В. Участь у проєкті 
UniTECH. Весняна 

школа відбувалась в 
рамках проєкту Jean 

Monnet 
«Європейський 

трансфер технологій 
для українських 
університетів» 

UniTECH («European 
technology transfer for 
Ukrainian universities» 

(UniTECH)) – 
101047891 за 

програмою JEAN-
MONNET CHAIRS. 
Сертифікат обсягом 

30 год. (1 кредит 
ЄКТС). Україна, 

Львів, Львівський 
політехнічний 
національний 
університет. 

16.04. 
2024–25.04. 
2024 

 

Сидякіна О.В. Міжнародна науково-
практична 

конференція молодих 
учених з нагоди Дня 

науки в Україні 
«Наукові основи 

реалізації принципів 

17.05. 
2024 

 



кліматично 
орієнтованого 

сільського 
господарства в 

агросфері України». 
Загальний обсяг – 6 
год. Україна, Одеса, 
Інститут кліматично 

орієнтованого 
господарства НААН. 

Сертифікат СС 
2024/05/17-024. 

Сидякіна О.В. International 
Conference «Soil, 

monitoring, realities, 
challenges, and 

prospects» dedicated to 
the 60th anniversary of 
the State Institution's 

«Institute of Soil 
Protection of Ukraine» 

foundation. 
Міжнародна 

конференція «Ґрунт, 
моніторинг, реалії, 

виклики та 
перспективи», 

присвячена 60-річчю 
заснування ДУ 

«Інститут охорони 
ґрунтів України». 

Україна, ДУ «Інститут 
охорони ґрунтів 

України». 

25.07. 
2024 

 

Сидякіна О.В. Підвищення 
кваліфікації наукових 

і науково-
педагогічних 
працівників у 

Національному 
науковому центрі 

«Інститут 
ґрунтознавства та 

агрохімії імені О.Н. 
Соколовського» за 

напрямом 
«Інформаційне 
забезпечення 
використання 

ґрунтових ресурсів та 
заходи з відновлення 
родючості ґрунтів та 

їх екологічних 
функцій». Україна, 

09.09. 
2024 – 
13.09. 
2024 

 



Харків, Національний 
науковий центр 

«Інститут 
ґрунтознавства та 

агрохімії імені О.Н. 
Соколовського». 30 

год. 
Сидякіна О.В. Міжнародна науково-

практична 
конференція «Сучасні 

вектори розвитку 
аграрної науки», 

присвячена 150-річчю 
створення 

Херсонського 
державного аграрно-

економічного 
університету. 0,5 

кредиту ЄКТС, 15 год. 

17.09. 
2024 – 
18.09. 
2024 

 

Сидякіна О.В. Науково-практична 
конференція «Наукові 
читання до 100-річчя 
від дня народження 

Філіп’єва Івана 
Давидовича – 

видатного вченого у 
галузі агрохімії та 
ґрунтознавства», 

присвячена пам’яті 
доктора с.-г. наук, 

професора, 
Заслуженого діяча 

науки і техніки 
України Філіп’єва 
Івана Давидовича. 

Загальний обсяг – 6 
год. Сертифікат СС 

2024/09/20-101. 
Україна, Одеса, 

Інститут кліматично 
орієнтованого 

сільського 
господарства НААН. 

20.09. 
2024 

 

Сидякіна О.В. Семінар: «Дуальна 
аграрна освіта: 
досягнення та 

виклики в процесі 
євроінтеграції». 

Тривалість навчання – 
4 год. (0,13 кредити 
ЄКТС).  Сертифікат 
ПКВ 38282994/4424-

24. Київ, Науково-
методичний центр 

16.10. 
2024 

 



вищої та фахової 
передвищої освіти. 

Сидякіна О.В. Он-лайн курс: У 
безпеці. 0,2 кредиту 
ЄКТС (6 год.). Курс 

"У безпеці" 
розроблений у межах 

Програми 
"Електронне 

урядування задля 
підзвітності влади та 

участі громади" 
(Програма EGAP), яка 
реалізується Фондом 

Східна Європа та 
Фондом Innovabridge 

у партнерстві з 
Міністерством 

цифрової 
трансформації за 

підтримки Швейцарії. 
Ідентифікаційний 

номер сертифікату: 
408427def9384d2797af

6b2e819bc6cc. 

29.10. 
2024 

 

Сидякіна О.В. Онлайн курс: 
Цивільна безпека та 

підготовка до 
надзвичайних 

ситуацій. 0,2 кредиту 
ЄКТС (6 год.). 
Онлайн-курс 

"Цивільна безпека та 
підготовка до 
надзвичайних 

ситуацій" створено 
Фондом Східна 
Європа у межах 

Програми "Онлайн-
заняття з безпеки для 

дітей", яка стала 
можливою завдяки 
Агентству США з 

міжнародного 
розвитку (USAID) та 

щирій підтримці 
американського 

народу через Проєкт 
USAID "Говерла". 

Організатори курсу: 
Інститут державного 

управління та 
наукових досліджень 
з цивільного захисту, 

29.10. 
2024 

 



Фонд Східна Європа. 
Ідентифікаційний 

номер сертифікату: 
fe48fa3b42034fb384f35

fc6dbf343ad. 
Сидякіна О.В. Курси підвищення 

кваліфікації 
«Методологія селекції 

та насінництва 
сільськогосподарськи

х культур за 
використання 

сучасних досліджень 
загальної та 

молекулярної 
генетики, 

фітопатології, 
фізіології, біохімії, 
культури in vitro». 

Селекційно-
генетичний інститут – 
Національний центр 
насіннєзнавства та 

сортовивчення. 
Посвідчення № АА 
00494628/308-24. 

Обсяг – 30 годин (1 
кредит ESTC). 

25.10. 
2024 

 

Соколовська І. М. Scientific and 
pedagogical internship 
«Іnternational scientific 

and pedagogical 
experience of 

observavce of academic 
integrity in higher 

education institutions». 
6 ЄКТС (180 study 
hours). Norwegian 
University of Life 

Sciences 
Certificate 

KN №1503066 
https://www.iesfukr.org

/certificate/176 

15.01.2024 
–15.03.2024 

 

Соколовська І. М. The international 
internship under the 
program Fundraising 
and organization of 
project activities in 

educational 
establishments: 

european experience. 
Project on the topic 

Innovative Approaches 

06.04.2024-
12.05.2024 

 



to Teaching: Digital 
Technologies and 

Gamification. 6 ЄКТС 
(180 study hours). 

Department of Polish-
Ukrainian Studies of 

Jagiellonian University 
in Krakow, Career 

Development Center of 
NGO Sobornist, 

Luhansk Regional 
Institute of 

Postgraduate 
Pedagogical Education 

 

Соколовська І. М. Курси підвищення 
кваліфікації наукових 

працівників за 
тематикою «Генетика, 
селекція, агротехніка 
та переробка олійних 
культур». 30 годин (1 

кредит ECTS). 
Інститут олійних 

культур Національної 
академії аграрних 

наук України 

05.03.2024-
07.03.2024 

 

Соколовська І. М. Курси підвищення 
кваліфікації наукових 

і науково-
педагогічних 
працівників 

«Інформаційне 
забезпечення 
використання 

ґрунтових ресурсів та 
заходи з відновлення 
родючості ґрунтів та 

їх екологічних 
функцій». 30 годин (1 

кредит ECTS). 

09.09.2024-
13.09.2024 

 

Соколовська І. М. Курси підвищення 
кваліфікації наукових 

і науково-
педагогічних 
працівників 

«Методологія селекції 
та насінництва 

сільськогосподарськи
х культур за 

використання 
сучасних досліджень 

загальної та 
молекулярної 

генетики, 

22.10.2024-
25.10.2024 

 
 



фітопатології, 
фізіології, біохімії, 
культури in vitro». 
30 годин (1 кредит 

ECTS). Селекційно-
генетичний інститут 
національний центр 
насіннєзнавства та 

сортовивчення 
Іванів М.О. Підвищення 

кваліфікації наукових 
і науково-

педагогічних 
працівників у 

Національному 
науковому центрі 

«Інститут 
ґрунтознавства та 

агрохімії імені О.Н. 
Соколовського» за 

напрямом 
«Інформаційне 
забезпечення 
використання 

ґрунтових ресурсів та 
заходи з відновлення 
родючості ґрунтів та 

їх екологічних 
функцій». Україна, 

Харків, Національний 
науковий центр 

«Інститут 
ґрунтознавства та 

агрохімії імені О.Н. 
Соколовського». 30 

год. 

09.09. 
2024 – 
13.09. 
2024 

 

Іванів М.О. Курси підвищення 
кваліфікації 

«Методологія селекції 
та насінництва 

сільськогосподарськи
х культур за 

використання 
сучасних досліджень 

загальної та 
молекулярної 

генетики, 
фітопатології, 

фізіології, біохімії, 
культури in vitro». 

Селекційно-
генетичний інститут – 
Національний центр 
насіннєзнавства та 

22.10–
25.10. 
2024 

 



сортовивчення. 
Посвідчення AA 
00494628/300-24. 

Обсяг – 30 годин (1 
кредит ESTC). 

Ходос Т.А. 

Міжн. підв. кваліф. 
для освітян на тему 
«Трансфер освітніх 
технологій в країнах 

Європейського Союзу 
та України» (м. 

Люблін, Республіка 
Польща), Інститут 

досліджень і розвитку 
Люблінського 

науково-
технологічного парку 

12.02 – 
21.02. 2024 

р. 

 

Ходос Т.А. 

Міжн. підв. кваліф. 
для освітян на тему 

«Міжнародний досвід 
використання 

штучного інтелекту в 
освітньому процесі 

(Частина 1).» (м. 
Люблін, Республіка 
Польща), Інститут 

досліджень і розвитку 
Люблінського 

науково-
технологічного парку 

15.05 – 
24.05. 2024 

р. 

 

Марковська О.Є. 

Підвищення 
кваліфікації. 

Україна, м. Київ 
Національна академія 

педагогічних наук 
України, ДЗВО 
«Університет 

менеджменту освіти», 
Центральний інститут 
післядипломної освіти 
Напрям: «Завідувачі 
(начальники) кафедр 

та структурних 
підрозділів 

університетів, 
академій, інститутів» 

Тема: «Технології 
забезпечення 

15.04- 
15.11. 

2024 р. 

 



психологічного 
здоров'я й 

благополуччя 
учасників освітнього 

процесу та 
психологічної безпеки 
ОС в кризових умовах 

і повоєнний час» 

Минкіна Г.О. 

Міжн. підв. кваліф. 
для освітян на тему 
«Трансфер освітніх 
технологій в країнах 

Європейського Союзу 
та України» (м. 

Люблін, Республіка 
Польща), Інститут 

досліджень і розвитку 
Люблінського науково 
технологічного парку 

12.02 – 
21.02. 2024 

р. 

 

Минкіна Г.О. 

Міжн. підв. кваліф. 
для освітян на тему 

«Міжнародний досвід 
використання 

штучного інтелекту в 
освітньому процесі 

(Частина 1).» (м. 
Люблін, Республіка 
Польща), Інститут 

досліджень і розвитку 
Люблінського 

науково-
технологічного парку 

15.05 – 
24.05. 2024 

р. 

 



Урсал В.В. 

Міжн. підв. кваліф. 
для освітян на тему 
«Трансфер освітніх 
технологій в країнах 

Європейського Союзу 
та України» (м. 

Люблін, Республіка 
Польща), Інститут 

досліджень і розвитку 
Люблінського 

науково-
технологічного парку 

12.02 – 
21.02. 2024 

р. 

 

Біолого-технологічний факультет 

Ведмеденко О.В. 

Семінар «Інноваційні 
технології 

виробництва 
продукції 

птахівництва», 
присвяченого 85-

річчю від дня 
народження доктора 

сільськогосподарськи
х наук, професора 

В.П. Бородая 

07.05. 
2024 

 

Ведмеденко О.В. 

Всеукраїнський 
форум «Освітньо-
наукові аспекти 

сучасного 
кролівництва в 

Україні» 

29-30 
жовтня 

2024  

 

Ведмеденко О.В. 

Школа ветеринарної 
дієтології Royal Canin 

(Рівень 2) 
01.10. -
15.10. 
2024 

 

Корбич Н.М. 

Школа ветеринарної 
дієтології Royal Canin 

(Рівень 2) 
01.10. -
15.10. 
2024 

 



Каращук Г.В. 

ГО «Асоціація 
«Український клуб 
аграрного бізнесу» 
АгрокебетиPRO: 

навчання, менторство, 
працевлаштування та 

підприємництво. 
Закінчив онлайн-курс 

«Агрологістика», 
проведений за 

сприяння Проєкту 
USAID «Економічна 

підтримка України» (3 
кредити, 90 годин). м. 

Київ. 

14.03.2024 

 

Чернишов І.В. 

Програма підвищення 
кваліфікації: 
«Особливості 

перевезення аграрної 
групи товарів 
залізничним і 

автомобільним 
транспортом в 

сучасних умовах 
воєнного стану» для 

викладачів ЗВО ІІІ-ІV 
рівнів акредитації, 

USAID, Київ, 
13.03.2024. 90год. 

 

13.03.2024 

 

Овдієнко К.Т. 

Цикл вебінарів 
«Життя на рівних: 

взаємозалежність та 
відповідальність» 

 

Лютий-
Жовтень 
2024 року 

 

Овдієнко К.Т. 

Школа ветеринарної 
дієтології Royal Canin 

3-15 
жовтня 

2024 року 

 



Рагуля М.Р. 

«Фінансова 
грамотність: за 

лаштунками 
страхування: як 

працюють страхові 
компанії» 

7-11 
Жовтня 
2024 р. 

 

Рагуля М.Р. 

Цикл вебінарів 
«Життя на рівних: 

взаємозалежність та 
відповідальність» 

 

Лютий-
Жовтень 
2024 року 

 

Рагуля М.Р. 

Школа ветеринарної 
дієтології Royal Canin 3-15 

жовтня 
2024 року 

 

Рагуля М.Р. 

«Academic intergrity in 
the education of 
masters and phd 
candidates in the 

European union and 
Ukraine» 

28 Жовтня 
– 6 

Листопада 
2024 року 

 

Новікова Н.В. 

Хмарні технології в 
освітньому процесі 

24.04.24-
15.11.24 

 

Горач О.О. 

вебінарі Elsevier на 
тему: «Усе про 

критерії та процес 
індексації журналів у 

Scopus 

12.03.2024 
р. 

 

Горач О.О 

вебінарі Elsevier на 
тему: Інженерні 

інновації в рекордні 
терміни. 

Представлено 
Крістіаном Вієром, 

старшим 
консультантом з 

питань успішного 
розвитку клієнтів у 

відділі проектування 

16.05.2024 
р. 

 



Дзюндзя О.В. 

Цифрова безпека для 
освітян (Курс 

"Цифрові навички для 
освіти з Google") 

 

01.03.2024-
01.04.2024 

р. 

 
Економічний факультет 

 Волошина Ольга 
Сергіївна 

Курс-марафон 
“Техніка роботи з 

МАК” 
01.09-

05.09.2024 

  

 Баранова Анастасія 
Миколаївна 

“Дослідження 
корупції: Як це 

працює?” 
Міжнародний фонд 

«Відродження» 
CSHW101 

  

26.09 - 
28.09.2024 

 

Баранова Анастасія 
Миколаївна 

“Впливай - викривай” 
Міжнародний фонд 

Відродження. Курс, як 
правильно 

повідомляти про 
корупцію і стати 

викривачами 

29.09-
01.10.2024 

  
   

Баранова Анастасія 
Миколаївна 

“Знати як допомогти” 
Курс на знання про 

базові принципи 
психології роботи з 
травмами в дітей та 

дорослих” Курс 
розроблено проектом 

психологічної 
підтримки “Орден 

Фенікса” на базі ГО 
Small Heart with Art, 
ГО Mental Balance 

Space та студією он-
лайн освіти EdEra. 

6 годин/0,2 кредити 
ЄКТС 

18.06.2024 

 

Баранова Анастасія 
Миколаївна 

“Подумай двічі”. Курс 
з навичок 

медіаграмотності та 
критичного мислення. 

Курс розроблено за 

19.06.2024 

 



підтримки 
Європейського Союзу 

та міжнародного 
фонду “Відродження” 
16 годин/ 0,5 кредиту. 

Баранова Анастасія 
Миколаївна 

“Діалоги без тривоги” 
Курс роботи з 

тривожністю. Курс 
розроблено за 

підтримки агенції 
Workacademy 

18.06.2024 

 

Баранова Анастасія 
Миколаївна 

“Психологія стресу та 
способи боротьби з 

ним” Сертифікат 
наданий викладачем 

Київського 
університету імені 
Бориса Грінченка 

Наталією Стефаненко 
через платформу 

масових відкритих он-
лайн курсів 
Prometheus 

14.03.2024 

 

Баранова Анастасія 
Миколаївна 

“Базова психологічна 
допомога в умовах 

війни” Курс 
розроблено за 

підтримки 
національного фонду 

Єднання через 
платформу масових 
відкритих он-лайн 
курсів Prometheus 

  

26.07.2024 

 

Шаумян О.Г. 

Відбулося навчання за 
програмою 

всеукраїнського 
науково-

педагогічного 
підвищення 
кваліфікації 

«Професійне та 
емоційне вигорання 
учасників освітнього 

процесу під час 
кризових та 

трансформаційних 

З 01 січня 
по 11 

лютого 
2024 р. 

 



процесів» тривалістю 
180 годин (6 кредитів 

ЄКТС). По 
завершенню 
підвищення 

кваліфікації, отримано 
Сертифікат про 

успішне завершення 
курсу № ADV-010166-

KPSI від 11.02.2024. 

Аверчева Н.О. 

Міжнародне 
підвищення 

кваліфікації (МПК) 
(Вебінар) відбувалося 

у період  за 
тематикою «Трансфер 
освітніх технологій в 

країнах 
Європейського союзу 

та Україні» для 
наукових, науково-

педагогічних 
працівників ЗВО на 
базі «Іnternational 

educators and scholars 
foundation» (IESF) (ГО 

«Міжнародної 
фундації науковців та 
освітян») та Науково-
дослідного інституту 

Люблінського 
науково-

технологічного парку, 
м. Люблін, Польща. 

По завершенню 
міжнародного 
підвищення 
кваліфікації 

(Вебінару), отримано 
сертифікат № ES № 

17339/2023 від 
27.11.2023, який 

підтверджує успішне 
стажування у обсязі 

1,5 кредити ECTS (45 
годин: з них 

лекційних – 12 год., 

з 20 по 27 
листопада 

2023 р. 

 



практичних - 20 год., 
самостійна робота - 13 

годин). 

Аверчева Н.О. 

Міжнародний он-лайн 
сертифікований 

тренінг 
«Фінансування для 

участі в 
міжнародному 

нетворкінгу через Дії 
COST», тривалість 

180 годин (6 кредитів 
ЄКТС) у період  на 
базі Scientific Center 

Researches  та 
«EPALE Electronic 
Platform for Adult 

Learning in Europe» (I 
EPALE), м. Pussi, 

Естонія. Отримано 
сертифікат № SCIR-

2023-000365 від 
15.12.2023 р. 

  

10 
листопада 
2023 р.  до 
15 грудня 

2023 р. 

 

Варнавська І.В. 

“Селекція науки і 
бізнесу у повоєнному 
відновленні регіонів 

України”  
 ІІ Міжнародна 

науково-практична 
конференція  

0,5 кредита ЄКТС/15 
год. 

 24-26 
квітня 2024 

 

Варнавська І.В. 

“Організаційно-
економічні та 

соціальні складові 
розвитку 

підприємництва”  
ІІІ Всеукраїнська 

науково-практична 
конференція 

(03 кредити/9 годин) 

 22.05.2024 

 

Варнавська І.В. 

“Сучасні вектори 
розвитку аграрної 

науки” Міжнародна 
науково-практична 

конференція  

17-18 
вересня 

2024  
 



0,5 кредита ЄКТС/15 
год. 

  

Варнавська І.В. 

Міжнародне 
підвищення 

кваліфікації (МПК) 
(Вебінар) Тематика: 

«Академічна 
доброчесність при 

підготовці магістрів 
та здобувачів доктора 

філософії (PhD) в 
країнах 

Європейського Союзу 
та Україні» 

«Academic integrity in 
the education of 

masters and PHD 
candidates in the 

European union and 
Ukraine» для 

наукових, науково-
педагогічних 

працівників ЗВО на 
базі «Іnternational 

educators and scholars 
foundation» (IESF) (ГО 

«Міжнародної 
фундації науковців та 
освітян») та Науково-
дослідного інституту 

Люблінського 
науково-

технологічного парку, 
м. Люблін, Польща. 
м. Люблін, Польща 

45 год./1,5кр. 
  

 
28.10.2024

по 
06.11.2024 

  

Варнавська І.В. 

Підвищення 
кваліфікації за 

освітньо-професійною 
програмою 
“Завідувачі 

(начальники) кафедр 
та структурних 

підрозділів 
університетів, 

 15.04.24 - 
15.11.24 

 

 



академій, інститутів”. 
Тема: «Технології 

забезпечення 
психологічного 

здоров’я й 
благополуччя 

учасників освітнього 
процесу та 

психологічної безпеки 
ОС в кризових умовах 

і повоєнний час». 
180 год. / 6 кр. 

 

Богадьорова Л.М 

PR як чинник 
конкурентоспроможн

ості закладів вищої  
освіти  

 

5 лютого – 
17 березня 
2024 року 

  

Бойко Л.О. 

Підвищення 
кваліфікації 

Uni-biz Bridge: освіта 
в умовах 

невизначеності» від 
UGEN 

(03 кредити/9 годин) 

26-29 
серпня 
2014 р. 

 

Бойко Л.О. 

Підвищення 
кваліфікації   НПП у 

Бердянському 
державному 

педагогічному 
університеті  

«Інклюзивне освітнє 
середовище закладу 

вищої освіти»  (3 
кредити/90 годин) 

16 жовтня - 
08 

листопада 
2024 р.  

Бойко В.О. 

Підвищення 
кваліфікації   НПП у 

Бердянському 
державному 

педагогічному 
університеті  

«Інклюзивне освітнє 
середовище закладу 

вищої освіти»  (3 
кредити/90 годин) 

16 жовтня - 
08 

листопада 
2024 р.  



Коваль С.В 

Онлайн-форум 
«Фінансова 

грамотність», 
пройшла підвищення 
кваліфікації за видом 

навчання за 
програмою 
підвищення 

кваліфікації (участь у 
конференції) та 

отримала теоретичні 
та практичні знання за 

темою форуму, 
тривалістю  6 годин 
(0,2 кредити ЄКТС). 
Отримано сертифікат 

№ПК-К 24-02/113 

21.02.2024, 

 

Коваль С.В 
 

Проєкт з розвитку 
співпраці бізнесу та 

освіти «Uni-Biz 
Bridge» від UGEN на 

тему «Сучасний 
викладач» (12 год) 

27-
29.02.2024 

 

Коваль С.В 

Онлайн-форум 
“Економічне 

відновлення. Шлях до 
Перемоги»,  пройшла 

підвищення 
кваліфікації за видом 

навчання за 
програмою 
підвищення 

кваліфікації (участь у 
конференції) та 

отримала теоретичні 
та практичні знання за 

темою форуму, 
тривалістю 6 годин 
(0,2 кредити ЄКТС). 

 Отримано сертифікат 
№ПК-К 24-03/063 

14.03.2024 

 

Коваль С.В 

Підвищення 
кваліфікації за 

напрямом: тренінг- 
стажування “Основи 
організації дуальної 

форми здобуття освіти 

14-24 
червня 
2024 р.  

 



за освітніми 
програмами” в рамках 

роботи “Школа 
наставника ДФЗО”, 
тривалістю 60 годин 
(2 кредити ЄКТС). 

Отримано сертифікат 
№ІПО-24-33 

Коваль С.В 

Підвищення 
кваліфікації  
«Обліково-

аналітичний базис 
управління 

економічною 
безпекою в системі 
сучасних ризиків і 

загроз»,  тривалістю 
180 годин (6 кредитів 

ЄКТС). Отримано 
сертифікат № 240937 

від 12.11.2024 р 

01 жовтня - 
12 

листопада 
2024 р.  

 

 
 

Пристемський О.С. 

Професійний 
розвиток: 

Методологічна основа 
та інноваційні 

технології 

01.01.2024 
-  

11.02.2024 
р.  

Пристемський О.С. 

Проєкт з розвитку 
співпраці бізнесу та 

освіти «Uni-Biz 
Bridge» від UGEN на 

тему «Сучасний 
викладач» 

27-
29.02.2024 

 

Пристемський О.С. 

ГО "Асоціація 
УКАБ": Особливості 
перевезення аграрної 

групи товарів 
залізничним і 

автомобільним 
транспортом в 

сучасних умовах 
воєнного стану. 

07.02-
13.03.2024 

 

Пристемський О.С. 

Онлайн - курс 
«Фінанси для 

нефінансистів» на 
платформі Prometheus 
обсягом 60 годин/ 2 

кредити ECTS. 

квітень 
2024р. 

 



Пристемський О.С. 

Підвищення 
кваліфікації  
«Обліково-

аналітичний базис 
управління 

економічною 
безпекою в системі 
сучасних ризиків і 

загроз»,  тривалістю 
180 годин (6 кредитів 

ЄКТС). Отримано 
сертифікат № 240937 

від 12.11.2024 р 

01 жовтня - 
12 

листопада 
2024 р.  

 

 

Пристемський О.С. 

Підвищення 
кваліфікації за 

напрямом: тренінг- 
стажування “Основи 
організації дуальної 

форми здобуття освіти 
за освітніми 

програмами” в рамках 
роботи “Школа 

наставника ДФЗО”, 
тривалістю 60 годин 
(2 кредити ЄКТС). 

Отримано сертифікат 
№ІПО-24-33 

14-24 
червня 
2024 р.  

 

Сакун А.Ж.  

Професійний 
розвиток: 

Методологічна основа 
та інноваційні 

технології 

01.01.2024 
-  

11.02.2024 
р.  

Сакун А.Ж 

Проєкт з розвитку 
співпраці бізнесу та 

освіти «Uni-Biz 
Bridge» від UGEN на 

тему «Сучасний 
викладач» 

27-
29.02.2024 

 

Сакун А.Ж 

ГО "Асоціація 
УКАБ": Особливості 
перевезення аграрної 

групи товарів 
залізничним і 

автомобільним 
транспортом в 

сучасних умовах 
воєнного стану. 

07.02-
13.03.2024 

 



Сакун А.Ж 

Онлайн - курс 
«Фінанси для 

нефінансистів» на 
платформі Prometheus 
обсягом 60 годин/ 2 

кредити ECTS. 

квітень 
2024р. 

 

Сакун А.Ж 

Онлайн-форум 
“Економічне 

відновлення. Шлях до 
Перемоги»,  пройшла 

підвищення 
кваліфікації за видом 

навчання за 
програмою 
підвищення 

кваліфікації (участь у 
конференції) та 

отримала теоретичні 
та практичні знання за 

темою форуму, 
тривалістю 6 годин 
(0,2 кредити ЄКТС). 

 

14.03.2024 

 

Сакун А.Ж 

Тренінг-стажування 
«Особистий бренд 
науковця», Івано-

Франківський 
національний 

технічний університет 
нафти і газу, Інститут 

післядипломної 
освіти, м. Івано-

Франківськ, 60 годин  

16-17 
травня 
2024 

 

Сакун А.Ж 

Підвищення 
кваліфікації за 

напрямом: тренінг- 
стажування “Основи 
організації дуальної 

форми здобуття освіти 
за освітніми 

програмами” в рамках 
роботи “Школа 

наставника ДФЗО”, 
тривалістю 60 годин 
(2 кредити ЄКТС). 

Отримано сертифікат 
№ІПО-24-217 

14-24 
червня 
2024 р.  

 



Сакун А.Ж 

Підвищення 
кваліфікації  
«Обліково-

аналітичний базис 
управління 

економічною 
безпекою в системі 
сучасних ризиків і 

загроз»,  тривалістю 
180 годин (6 кредитів 

ЄКТС). Отримано 
сертифікат № 240990 

від 12.11.2024 р.  

01 жовтня - 
12 

листопада 
2024 р.  

 

 

Сакун А.Ж 

підвищення 
кваліфікації за видом 

навчання за 
програмою 
підвищення 

кваліфікації (участь у 
у онлайн-

форумі«Фінансова 
грамотність та сталий 
розвиток»,Сертифікат 
№ ПК-К-24-11/246від 

19.11.2024  

19.11.2024 

 

Середа Н.М. 

Міжнародне науково-
педагогічне 

стажування"Особливо
сті науково-
педагогічної 

діяльності у вищій 
школі: досвід країн 

ЄС" Загальна 
тривалість 

академічного 
стажування 180 годин 

(6 ЄКТС) 

31.05.2024р
. 

 

Середа Н.М. 

Підвищення 
кваліфікації за 

освітньо-професійною 
програмою 

«Маркетинг у 
державному 
управлінні та 

місцевому 
самоврядуванні». 

 

30.09.20241
4.10.2024 

 



Середа Н.М. 

Навчальний курс 
Міжнародної зимової 
школи Жана Моне на 

тему «Найкращий 
досвід ЄС для 
підвищення 

конкурентоспроможн
ості на ринку праці» 

за проектним модулем 
«Бізнес-моделі для 
сталого розвитку: 

виклики та цифрова 
трансформація»  

01.10.2024 
04.10.2024р

оку 
 

Середа Н.М. 

Підвищення 
кваліфікації за темою 
освітньо-професійної 

програми 
«Маркетингові 

дослідження: новітні 
тренди та технології»  

 

11.11.2024 
15.11.2024 

 

Середа Н.М. 

Навчальний курс 
Міжнародної Осінньої 
школи EU4DEFA 1.0. 

на тему «ЄС для 
розвитку цифрової, 

екологічної та 
фінансової 

обізнаності громадян» 

28.10.2024 
01.11.2024 

 

Шепель І.В. 

Підвищення 
кваліфікації  
«Обліково-

аналітичний базис 
управління 

економічною 
безпекою в системі 
сучасних ризиків і 

загроз»,  тривалістю 
180 годин (6 кредитів 

ЄКТС). Отримано 
сертифікат № 240937 

від 12.11.2024 р 

01 жовтня - 
12 

листопада 
2024 р.   



Шепель І.В. 

Підвищення 
кваліфікації за 

напрямом: тренінг- 
стажування “Основи 
організації дуальної 

форми здобуття освіти 
за освітніми 

програмами” в рамках 
роботи “Школа 

наставника ДФЗО”, 
тривалістю 60 годин 
(2 кредити ЄКТС). 

Отримано сертифікат 
№ІПО-24-33 

14-24 
червня 
2024 р.  

  

Шепель І.В. 

Проєкт з розвитку 
співпраці бізнесу та 

освіти «Uni-Biz 
Bridge» від UGEN на 

тему «Сучасний 
викладач»  (12 год) 

27-
29.02.2024 

 

Шепель І.В. 

Тренінг-стажування 
«Особистий бренд 
науковця», Івано-

Франківський 
національний 

технічний університет 
нафти і газу, Інститут 

післядипломної 
освіти, м. Івано-

Франківськ, 60 годин 
сертифікат № ІПО-24-

050 

16-17 
травня 
2024 

 

Шепель І.В. 

Міжнародна онлайн-
програма підвищення 

кваліфікації «Сила 
соціальних мереж у 

професійному 
розвитку 

представників 
університетів: 

особистий бренд, 
інструменти для 

освітніх продуктів, 
просування цінностей 

сталого розвитку»,  
Fundacja im. Zofii 
Zamenhof - Zofia 

28.03.2024 
р. - 

20.06.2024 
р.  
 

 



Zamenhof Foundation 
(Польща), Kyiv 

Business School / MBA 
in Ukraine  (Україна). 

Скрипник С.В. 

Міжнародна онлайн-
програма підвищення 

кваліфікації «Сила 
соціальних мереж у 

професійному 
розвитку 

представників 
університетів: 

особистий бренд, 
інструменти для 

освітніх продуктів, 
просування цінностей 

сталого розвитку»,  
Fundacja im. Zofii 
Zamenhof - Zofia 

Zamenhof Foundation 
(Польща), Kyiv 

Business School / MBA 
in Ukraine  (Україна) 

28.03.2024 
р. - 

20.06.2024 
р.  
 

 

Скрипник С.В. 

Тренінг-стажування 
«Особистий бренд 
науковця», Івано-

Франківський 
національний 

технічний університет 
нафти і газу, Інститут 

післядипломної 
освіти, м. Івано-

Франківськ, 60 годин 
сертифікат № ІПО-24-

052 

16-17 
травня 
2024 

 

Скрипник С.В. 

Підвищення 
кваліфікації за 

напрямом: тренінг- 
стажування “Основи 
організації дуальної 

форми здобуття освіти 
за освітніми 

програмами” в рамках 
роботи “Школа 

наставника ДФЗО”, 
тривалістю 60 годин 
(2 кредити ЄКТС). 

14-24 
червня 
2024 р.  

 



Отримано сертифікат 
№ІПО-24-215 

Скрипник С.В. 

Проєкт з розвитку 
співпраці бізнесу та 

освіти «Uni-Biz 
Bridge» від UGEN на 

тему «Сучасний 
викладач» (12 год) 

27-29.02. 
2024 

 

Скрипник С.В. 

Підвищення 
кваліфікації 
«Обліково-

аналітичний базис 
управління 

економічною 
безпекою в системі 
сучасних ризиків і 

загроз»,  тривалістю 
180 годин (6 кредитів 

ЄКТС). Отримано 
сертифікат № 240996 

від 12.11.2024 р 

01 жовтня - 
12 

листопада 
2024 р.  

 

Круковська О.В. 

Міжнародне онлайн 
стажування: 

«Застосування 
відкритих даних у 

науковій діяльності : 
методи та практичні 

рекомендації» 
проходило в період з 

15 липня 2024 р. по 28 
серпня 2024 р.   на 
базі університету 

Балтійська 
міжнародна академія  
Сертифікат в обсязі 

180 годин (6 кредитів 
ЄКТС)  15.07.2024-

28.08.2024 № SU 1190 

 15 липня 
2024 р. - 28 

серпня 
2024 р.    

Бойко В.О. 

World café «Uni-Biz 
Bridge: Сучасний 
викладач», 12 год 

27.02.2024 
– 

29.02.2024  

Бойко В.О. 

Інтеграція АІ у 
навчальний процес: 

методичні 
рекомендації для 

формування ключових 

19.10.- 
20.10. 2024 

 



навчальних навичок, 
15 год 

Бойко В.О. 

Підвищення 
кваліфікації за видом 

навчання за 
програмою 
підвищення 

кваліфікації (участь у 
у онлайн-

форумі«Фінансова 
грамотність та сталий 
розвиток»,Сертифікат 
№ ПК-К-24-11/020 від 

19.11.2024, 6 год. 

19.11.2024 

 

Дуга В.О. 

World café «Uni-Biz 
Bridge: Сучасний 
викладач», 12 год 

27.02.2024 
– 

29.02.2024  

Дуга В.О. 

Навчальний тренінг 
«Уніфікована система 

обліку готельної 
галузі. Ознайомчий 

рівень», UKRAINIAN 
HOTEL & RESORT 

ASSOCIATION 

27.03.2024 

 

Дуга В.О. 

Онлайн тренінгова 
програма 

«Диверсифікація 
сільської економіки 

через мережу 
громадських 

консультаційних 
центрів туризму» 

Академії сільського 
розвитку ГО «Спілка 
сільського зеленого 

туризму України», 30 
год 

16.04.2024 
–17.04.2024 

 

Дуга В.О. 

Онлайн курс «Школа 
готельного бізнесу» 

від Ribas Hotels Group 
та KSD (Kyiv school of 
development), 16 год 

16.04.2024 
– 

19.09.2024 
 



Дуга В.О. 

Офлайн курс Академії 
NTO.UA «Сервісна 
діяльність у галузі 
HoReCa», ОНЕУ, 
RapidSkills, 60 год 

01.08.2024 
– 

28.08.2024 

 

Дуга В.О. 

Офлайн курс Академії 
NTO.UA «Клінінгові 
процеси в готелях», 
ОНЕУ, RapidSkills,  

60 год 

29.08.2024 
– 

25.09.2024 

 

Дуга В.О. 

 «Мистецтво 
готельного сервісу», 

Дія. Освіта, 
3 год 27.09.2024 

 

Дуга В.О. 

І Всеукраїнська 
онлайн-конференція 

Upskill Soft Skill 
Conference 2024, 
Happy Monday 

24.10.2024 
– 

25.10.2024 
   

Дуга В.О. 

І еногастрономічний 
саміт SLOW FOOD 
ODESA, ОНТУ та 

ННІ Готельно-
ресторанного і 

туристичного бізнесу 
та енології 

01.11.2024 

 

Дуга В.О. 

Онлайн-семінар 
«Методи дослідження 

та написання 
наукових публікацій у 

сфері готельного та 
туристичного 

бізнесу». Спікер: Dr 
Eszter BENKE, 

професорка Budapest 
Business University 

(Угорщина),  
4 год 

15.11.2024 

 



Дуга В.О. 

Курс «Жінки та 
чоловіки: гендер для 

всіх», платформа 
масових відкритих 

онлайн-курсів 
Prometheus, 60 год 

6.11.2024 – 
21.11.2024 

  
 

Дуга В.О. 

Курс підвищення 
кваліфікації 

«Емоційне здоров'я 
освітян: психологічна 
стійкість і турбота про 

себе», ГО 
«Прогресильні» та БФ 
«Право на захист», 30 

год 

19.11.2024 
– 

22.11.2024 
   

Дуга В.О. 

 «Безбар’єрність у 
галузі гостинності», 

Дія. Освіта, 3 год 
22.11.2024 

 

Дуга В.О. 

Міжнародний семінар 
"Стратегічне 
планування в 

готельно-
ресторанному бізнесі 

та туризмі". 
Спікер: Adrian Barsby 
(United Kingdom), 4 

год 

27.11.2024 
– 

29.11.2024 
 

Olena Kan 

Вебінар “Research 
Smarter” 

1 год. 
18.04.2024 

 

Бойко Л.М. 

Міжнародне 
дистанційне науково-

педагогічне 
стажування 

«Академічна 
доброчесність та 

неформальна освіта у 
закладах вищої освіти: 

міжнародний та 
вітчизняний досвід»  

180 годин 

15.04.2024 
-15.06.2024   

 

 



Правоторова О.М. 

ІІ сезон 
Аспірантського 
лекторію «Від 

наукового пошуку – 
до наукового 

відкриття» Тривалість 
– 12 годин (0,4 
кредита ECTS) 

13–17 
травня 

2024 р. м. 
Херсон – 

Івано-
Франківськ 

 

Главацька Ю.Л. 

XXVII Міжнародна 
програма наукового 

стажування керівників 
закладів освіти і 
науки, а також 
педагогічних та 

науково-педагогічних 
працівників “Видатні 
Лідери Сучасності: 

Вивчення Досвіду та 
Професійних 

Досягнень для 
Формування Успішної 

Особистості та 
Трансформації 

Оточуючого Світу“ 
180 годин 

10.08.2024-
10.09.2024 

 

Новікова М.М. 

Міжнародне 
стажування для 

викладачів у інституті 
науково-дослідному 

люблінського 
науково-

технологічного парку 
«Міжнародний досвід 

використання 
штучного інтелекту в 
освітньому процесі 

(частина І)» м. Люблін 
(Республіка Польща) 

(10 вересня-19 
вересня 2024 року). 
Сертифікат ESN№ 

20917 від 19.09.2024 
року 

10.09.24-
19.09.24 

 
45 годин  

Кан О.Ю. 

Курс підвищення 
кваліфікації: 
“Інноваційне 

викладання:від 

28.10.24-
01.11.24 

 



дизайн-мислення до 
штучного інтелекту” 

30 годин 

Лєнь Т.В. 

International 
postgraduate practical 
internship “Teaching 

and research in a 
contemporary 

university: trends, 
challenges, and future 

directions” 
180 годин 

14.10.24  
11.11.24 

 

Козій О.Б. 

Підвищення 
кваліфікації в 
державному 

навчальному закладі 
'Полтавський центр 

професійно-технічної 
освіти державної 

служби зайнятості '. 
Тема стажування: 

'Новітні технології в 
освітньому процесі '.. 

32 години 

20-
23.08.2024 

 

Алєщенко Л.О. 

«Неформальна освіта 
та академічна 

доброчесність у 
підготовці бакалаврів 
та магістрів в країнах 
Європейського союзу 
та Україні» м. Люблін 

12.06-21.06 
2024 р.  

 

Алєщенко Л.О. 

«Академічна 
доброчесність при 

підготовці магістрів 
та здобувачів доктора 

філософії (PHD) в 
країнах 

Європейського союзу 
в Україні» 

28.10-06.11 
2024р. 

 

Нікітенко К.С. 

«ТРАНСФЕР 
ОСВІТНІХ 

ТЕХНОЛОГІЙ В 
КРАЇНАХ 

ЄВРОПЕЙСЬКОГО 
СОЮЗУ ТА 
УКРАЇНІ» 

12.02.-
21.02.2024р

. 
 



Нікітенко К.С. 

«Академічна 
доброчесність при 

підготовці магістрів 
та здобувачів доктора 

філософії (PHD) в 
країнах 

Європейського союзу 
в Україні» 

28.10-06.11 
2024р. 

 

Левченко А. 

"«Communication in IT 
projects» 

East-Bavarian 
Technical University 

Amberg-Weiden" 
150 годин 

28.09.-
05.10.24 

 

Кан О.Ю. 

Курс підвищення 
кваліфікації: 

“Емоційне здоров'я 
освітян: психологічна 
стійкість і турбота за 

себе” 

19-
22.11.2024 
30 годин  

Кан О.Ю. 

Проект розвитку 
співпраці бізнесу та 

освіти 
Uni-Biz Bridge: Освіта 

в умовах 
невизначеності 

26-
29.08.2024  

9 годин 
 

Карнаушенко А.С.  

Підвищення 
кваліфікації “Хмарні 

технології в 
освітньому процесі”  

22.04.24-
15.11.24 
180 год. 

 

Совач К.О. 

Підвищення 
кваліфікації  
“Цифрова 

трансформація освіти: 
роль штучного 

інтелекту в 
модернізації 

навчального процесу. 
Іноземні мови” 

 

29.11.24 
30 год. 

 

Мармуль Л.О. 

Підвищення 
кваліфікації  
«Обліково-

аналітичний базис 
управління 

01 жовтня - 
12 

листопада 
2024 р.   



економічною 
безпекою в системі 
сучасних ризиків і 

загроз»,  тривалістю 
180 годин (6 кредитів 

ЄКТС). Отримано 
сертифікат № 240955 

 від 12.11.2024 р 

 
 
 
 
 

Кириченко Н.В. 

Підвищення 
кваліфікації за 

освітньо-професійною 
програмою “Декани 
(заступники деканів) 

факультетів 
університетів, 

академій, інститутів”, 
напрям 

Диджиталізація в 
освіті: формування 

цифрових 
компетентностей 

педагога-тьютора, 180 
годин (6 кредитів 

ЄКТС), Національна 
академія педагогічних 

наук України ДЗВО 
“Університет 

менеджменту освіти” 
Центральний інститут 

післядипломної 
освіти.  

Свідоцтво про 
підвищення 
кваліфікації  

СП 35830447/2871-24 
від 15.11.2024 р.  

 з 06.05.24 
по 15.11.24 

р.  
 

Кириченко Н.В. 

Сертифікат про 
міжнародне 
підвищення 

кваліфікації (Вебінар) 
ES№ 20423 від 

11.07.2024 на тему: 
«INTERNATIONAL 
EXPERIENCE OF 

USING ARTIFICIAL 
INTELLIGENCE IN 
THE EDUCATION 

з 
02.07.2024 

по 
11.07.2024  



PROCESS (PART II)», 
м. Люблін, Республіка 

Польща, Інститут 
Науково-дослідний 

Люблінського 
науково-

технологічного парку 
та IESF «Міжнародна 
фундація науковців та 
освітян», 45 годин, 1,5 

кредити ECTS 

Кириченко Н.В. 

Сертифікат про 
міжнародне 
підвищення 

кваліфікації (Вебінар) 
ES№ 18768 від 

06.03.2024 на тему: 
«Інтерактивні 

технології змішаного 
навчання при 

підготовці здобувачів 
освіти гуманітарних 

спеціальностей в 
країнах 

Європейського Союзу 
та Україні», з 
26.02.2024 по 

06.03.2024, м. Люблін, 
Республіка Польща, 
Інститут Науково-

дослідний 
Люблінського 

науково-
технологічного парку 
та IESF «Міжнародна 
фундація науковців та 
освітян», 45 годин, 1,5 

кредити ECTS 

з 
26.02.2024 

по 
06.03.2024  

Кириченко Н.В. 

Сертифікат про 
успішне завершення 

онлайн курсу для 
викладачів дисциплін 

“Антикорупція та 
доброчесність” 

16.08.2024 

 



Варнавська І.В. 

Курс підвищення 
кваліфікації 

«Емоційне здоров'я 
освітян: психологічна 
стійкість і турбота про 

себе», ГО 
«Прогресильні» та БФ 
«Право на захист», 30 

год 

19.11.2024 
– 

22.11.2024 
   

Скрипченко І.Т. 

Міжнародне 
підвищення 

кваліфікації наукових, 
науково-педагогічних 
працівників ЗВО на 
тему: «ТРАНСФЕР 

ОСВІТНІХ 
ТЕХНОЛОГІЙ В 

КРАЇНАХ 
ЄВРОПЕЙСЬКОГО 

СОЮЗУ ТА 
УКРАЇНІ» 

8-17.10. 
2024 

 

Іванова Н. 

Міжнародне 
стажування “Digital 

Future: Blended 
Learning”,  

DigIn.Net2 (за 
підтримки DAAD та 

Університету 
прикладних наук 

Анхальт (Hochshule 
Anhalt, HSA)), 
свідоцтво про 
міжнародне 

стажування № DN 
202405082 від 
31.05.2024р., 6 

кредитів ЄКТС (180 
годин) 

08.04.2024- 
31.05.2024 

 

Іванова Н. 

Підвищення 
кваліфікації 
“Аналітика у 

продуктовому ІТ”, 
 Genesis, Product IT 

Foundation for 
Education (PFE), 
свідоцтво про 
підвищення 

12.08.2024 
- 

30.08.2024 
 



кваліфікації 
№058/1208-2024 від 

30.08.2024р., 2 
кредити ЄКТС (60 

годин) 

Іванова Н. 

Курс підвищення 
кваліфікації 
«Інноваційне 

викладання: від 
дизайн-мислення до 
штучного інтелекту» 

28.10.2024- 
01.11.2024 

 

Іванова Н. 
Цифрові навички для 

освіти від Google: 
практична програма 

08.10.2024- 
25.10.2024  

Іванова Н. 

 Основи кібербезпеки 
для бізнесу: онлайн-

програма для малих та 
середніх бізнесів 

15.10.2024- 
31.10.2024 

 

 
Лобода О.М. 

Міжнародне 
стажування в 

проходило в Інституті 
Науково-дослідного 

Люблінського 
науково-

технологічного парку 
та IESF «Міжнародна 
фундація науковців та 
освітян». Інтерактивні 
технології змішаного 

навчання при 
підготовці здобувачів 
освіти гуманітарних 

спеціальностей в 
країнах 

Європейського союзу 
та України, 

сертифікат  ESN № 
18767 від 06.03.2024 

р. (45 год). 

з 
26.02.2024 

по 
06.03.2024  

року  

 
Лобода О.М. 

Міжнародне 
стажування в 

проходило в Інституті 
Науково-дослідного 

Люблінського 
науково-

технологічного парку 
та IESF «Міжнародна 

з 
02.07.2024 

по 
11.07.2024  

року  



фундація науковців та 
освітян». 

Міжнародний досвід 
використання 

штучного інтелекту в 
освітньому процесі., 
сертифікат  ESN № 

20422 від 11.07.2024 
р. (45 год). 

Білоусова Т.П. 

Міжнародне 
стажування в 

проходило в Інституті 
Науково-дослідного 

Люблінського 
науково-

технологічного парку 
та IESF «Міжнародна 
фундація науковців та 

освітян». 
НЕФОРМАЛЬНА 

ОСВІТА ТА 
АКАДЕМІЧНА 

ДОБРОЧЕСНІСТЬ У 
ПІДГОТОВЦІ 

БАКАЛАВРІВ ТА 
МАГІСТРІВ В 

КРАЇНАХ 
ЄВРОПЕЙСЬКОГО 

СОЮЗУ ТА 
УКРАЇНІ. Сертифікат 

ES№18327 від  
01.02.2024 р. в обсязі 
1.5 кредитів ESCT – 

45 годин.  

з 
22.01.2024 

по 
01.02.2024  

року 
 

Білоусова Т.П. 

Міжнародне 
стажування в 

проходило в Інституті 
Науково-дослідного 

Люблінського 
науково-

технологічного парку 
та IESF «Міжнародна 
фундація науковців та 

освітян». ОСВІТА 
ДОРОСЛИХ: 

ДОСВІД КРАЇН 
ЄВРОПЕЙСЬКОГО 

з 
06.08.2024 

по 
15.08.2024  

року 
 



СОЮЗУ ТА 
УКРАЇНИ Сертифікат 

ES№20710 від  
15.08.2024 р. в обсязі 
1.5 кредитів ESCT – 

45 годин. 

Білоусова Т.П. 

ДНУ,  «Український 
інститут науково-

технічної експертизи 
та інформації», 

Інститут цифровізації 
освіти НАПН 
України, ВГО 
«Інноваційний 

університет», ГО 
«Інститут відкритої 
науки та іновацій», 

Державний 
університет 

«Житомірська 
політехніка», Рада 

молодих учених при 
МОН України. 

Підвищення 
кваліфікації на тему: 

«Рецензування в 
епоху відкритої 

науки: нові виклики 
та можливості» 

 

з 
25.06.24 

по 
 16.07.24 

 

Білоусова Т.П. 

ГО “Прогресильні”. 
Курс підвищення 

кваліфікації 
«Інноваційне 

викладання: від 
дизайн-мислення до 
штучного інтелекту» 

з 
 28.10.2024 

по 
01.11.2024  

Білоусова Т.П. 

ТОВ “Академія 
цифрової 

трансформації”. 
Цифрові навички для 

освіти від Google: 
практична программа. 

з 
08.10.2024 

по 
25.10.2024  



Ларченко О.В. 

Міжнародне 
стажування “Digital 

Future: Blended 
Learning”,  

DigIn.Net2 (за 
підтримки DAAD та 

Університету 
прикладних наук 

Анхальт (Hochshule 
Anhalt, HSA)), 
свідоцтво про 
міжнародне 

стажування № DN 
202405083 від 
31.05.2024р., 6 

кредитів ЄКТС (180 
годин) 

08.04.2024- 
31.05.2024 

 

Ларченко О.В. 

ТОВ “Академія 
цифрової 

трансформації”. 
Цифрові навички для 

освіти від Google: 
практична программа. 

з 
08.10.2024 

по 
25.10.2024  

Ларченко О.В. 

ГО “Прогресильні”. 
Курс підвищення 

кваліфікації 
«Інноваційне 

викладання: від 
дизайн-мислення до 
штучного інтелекту» 

з 
 28.10.2024 

по 
01.11.2024  

Ларченко О.В. 

Свідоцтво 
BASUT24062717 від 

27.06.2024 про 
проходження онлайн-
курсу для викладачів 

закладів освіти 
«Використання 

прикладного рішення 
«BAS Бухгалтерія» 

(24 год.) 

 

 

Димова Г.О. 

Certificate About The 
International Skills 
Development (The 

Webinar) ES№18318 
01.02.2024. Non-

Formal Education And 
Academic Integrity In 

22.01.2024-
01.02.2024 

 



Preparing Bachelors 
And Masters In The EU 
Countries And Ukraine. 

(45 год.). 

Димова Г.О. 

Свідоцтво 
BASUT24042505 від 

25.04.2024 про 
проходження онлайн-
курсу для викладачів 

закладів освіти 
«Використання 

прикладного рішення 
«BAS Управління 

торгівлею» (24 год.) 

24.04.2024-
25.04.2024 

 

Димова Г.О. 

Certificate DN 
202405081of 

participation in the 
International Internship 

“Digital Future: 
Blended Learning” 

German-Ukraine (180 
hours) 

08.04.2024-
31.05.2024 

 

Димова Г.О. 

Сертифікат № 
063/0104-2024 про 

підвищення 
кваліфікації 

працівників закладів 
вищої освіти та 

акредитації інтеграції 
курсу «Менеджмент у 
продуктовому ІТ» у 

своєму закладі вищої 
освіти. Термін 
акредитації до 

01.09.2026 (60 год.) 

01.04.2024-
12.04.2024 

 

Димова Г.О. 

Сертифікат № 
025/1208-2024 про 

підвищення 
кваліфікації 

працівників закладів 
вищої освіти та 

акредитації інтеграції 
курсу «Аналітика у 
продуктовому ІТ» у 

своєму закладі вищої 
освіти. Термін 

12.08.2024-
23.08.2024 

 



акредитації до 
01.09.2026 (60 год.) 

Димова Г.О. 

Сертифікат № 
GDSFEC-0248 від 

01.05.2024 про 
успішне завершення 

курсу «Цифрові 
навички для освіти з 

Google» (30 год.) 

19.03.2024-
01.05.2024 

 

Димова Г.О. 

Google Certified 
Educator, Level 1. 

Certificate issued on 
August 22,2024. 

Certification valid 
though August 22,2027. 

22.08.2024 

 

Димова Г.О. 

ГО “Прогресильні”. 
Курс підвищення 

кваліфікації 
«Інноваційне 

викладання: від 
дизайн-мислення до 

штучного інтелекту». 
Сертифікат ІВ-0026 
від 05.11.2024 (30 

годин). 

28.10.2024-
01.11.2024 

 

Димова Г.О. 

ТОВ “Академія 
цифрової 

трансформації”. 
Цифрові навички для 

освіти від Google: 
практична программа. 

Сертифікат 
№ GDSFEC2-386 від 

29.10.2024 (15 годин). 

08.10.2024-
25.10.2024 

 

Димова Г.О. 

Міжнародне 
стажування 

проходило за 
напрямом 

«МІЖНАРОДНИЙ 
ДОСВІД 

ВИКОРИСТАННЯ 
ШТУЧНОГО 

ІНТЕЛЕКТУ В 
ОСВІТНЬОМУ 

ПРОЦЕСІ 
(ЧАСТИНА II)» 
організатори IBR 

22.10.2024-
31.10.2024 

 



LPNT (m. Lublin) ГО 
«Міжнародна 

фундація науковців та 
освітян». Сертифікат 

ES№ 21453 від 
31.10.2024 р. (45 

годин). 

 Боліла С.Ю. 

XXVI - а Міжнародна 
програма підвищення 

кваліфікації 
керівників закладів 

освіти і науки, а також 
педагогічних та 

науково-педагогічних 
працівників “Разом із  
Визначними Лідерами 
Сучасності: Цінності, 

Досвід, Знання, 
Компетентності і 

Технології для 
Формування Успішної 

Особистості та 
Трансформації 

Оточуючого Світу“на 
базі International 

Historical Biographical 
Institute (Dubai - New 

York – Rome - 
Jerusalem – Beijing)/( 
Дубай – Нью-Йорк – 

Рим – Єрусалим – 
Пекін).  Програма 

входить до 
Міжнародних 

Програм FP&NL .  
180 годин/6, 0 

кредитів Європейської 
кредитної трансферно 

- накопичувальної 
системи (ECTS) (з них 
15 годин інклюзивної 

освіти/0,5 кредиту 
ECTS) 

Сертифікат № 26004 
від 25 липня 2004 р. 

Міжнародний 
науковий грант 

10 червня – 
25 липня  

 



№EG/U/23-24/08/12 

Боліла С.Ю 

Міжнародне 
стажування в межах 
Грантової програми: 

Erasmus+ Programme –  
Jean Monnet Actions in 

the field of Higher 
Education Teaching and 

Research. Тип 
проєкту: Модуль Жан 

Моне   Акронім 
проєкту: 

ECONOMY4ALL. 
Назва проєкту “EU 
policy on the social 

economy: Employment, 
Social Affairs, 

Inclusive 
entrepreneurship”. 
Номер проєкту: 

101127204 за 
напрямом «Політика 
ЄС щодо соціальної 

економіки: зайнятість, 
соціальні питання, 

інклюзивне 
підприємництво» . 
Організаторами є 

Green Fin EDU, Сo- 
Funded by the 

European  Union, 
Академія  праці, 

соціальних відносин і 
туризму  (30 годин/ /1 

кредит ЄКТС)  
№ сертифікату 

ECONOMY4ALL-
2024-3-060  від 
25.06.2024 року 

21.06.2024 
– 

25.06.2024 

 

Боліла С.Ю.  

Міжнародне 
стажування межах 

Грантової програми: 
Erasmus+ Programme –  
Jean Monnet Actions in 

the field of Higher 
Education Teaching and 

Research. Тип 

21.06.2024 
– 25.06.202 

 



проєкту: Модуль Жан 
Моне   Акронім 

проєкту: 
GreenFinEDU. Назва 

проєкту European 
Green policy and 

sustainable finance: 
adaptation of graduates 

of Ukrainian 
universities to work on 
the labor market in the 

transition to a 
sustainable economy. 

Номер проєкту: 
101126681 за 

напрямом 
«Європейська зелена 

політика та сталі 
фінанси: адаптація 

випускників 
українських 

університетів для 
роботи на ринку праці 
в умовах переходу до 
сталої економіки» ( 30 

годин/              1 
кредит ЄКТС )  
Сертифікат № 

GreenFinEDU-2024-3-
066  від 25.06.2024 

року 
 

Боліла С.Ю.  

Курс підвищення 
кваліфікації “ “ 
Прогресильне 

викладання : інтенсив 
від Острівців”  від ГО 
“ Прогресильні “ та її 

осередків на базі 
українських закладів 

освіти  ( 30 годин/                         
1 кредит ЄКТС )  

Сертифікат № 00432 
від 04.04. 2024 р.  

 

04.03– 
04.-04 
2024  

 



Боліла С.Ю.  

ГО “Прогресильні”. 
Курс підвищення 

кваліфікації 
«Інноваційне 

викладання: від 
дизайн-мислення до 
штучного інтелекту» 

 ( 30 годин/                         
1 кредит ЄКТС )  

Сертифікат № IB-0624 
від 05. 11. 2024 р.  

28.10.2024-
01.11.2024 

 
 
 

Мужичок В.О. 

Курс підвищення 
кваліфікації “ 

Освітньо -дослідна 
діяльність в галузі 

фізичної культури: в 
розрізі рухливих та 
спортивних ігор’’ 

Сертифікат № 5/2024 
від 24.11. 2024 р.  

 

14.10.2024-
24.11.2024 

 
 

Олійник І.В. 

Сертифікат про 
проходження 

освітньої програми з 
підприємництва для 

молоді «Компас 
підприємництва» в 

межах проєкту «Хаб 
стійкості молодіжних 

центрів 
Кропивниччини» 

громадської 
організації «Агенція 

сталого розвитку 
«Хмарочос» за 

підтримки грантової 
програми 

«ТРИМАЙ», м. 
Кропивницький. - 16 

годин. 

05-06 
квітня 2024 

р. 

 

Олійник І.В. 

International experience 
of using artificial 
intelligence in the 

educational process 
(part I), Lublin, 

Republic of Poland. – 
45 год. 

15th – 24 th 
of May, 

2024 

 



Олійник І.В. 

Розпізнавання і 
протидія 

психологічним 
маніпуляціям як 

інструмент 
критичного мислення 
Вебінар із домашнім 

завданням. 
Сертифікат на 6 год. 

06.11.2024 
р. 

 

Олійник І.В. 

Увага як інструмент 
саморегуляції і 

визначення 
пріоритетів людини 
Вебінар із домашнім 

завданням. 
Сертифікат на 6 год. 

07.11.2024 
р. 

 

Базака Р.В. 

Міжнародне 
підвищення 

кваліфікації (вебінар) 
на тему: 

«Неформальна освіта 
та академічна 

доброчесність у 
підготовці бакалаврів 
та магістрів в країнах 
Європейського Союзу 

та Україні». 
Організатор 

міжнародного 
підвищення 

кваліфікації Інститут 
Науково-дослідний 

Люблінського 
науково-

технологічного парку 
та IESF Міжнародна 

фундація науковців та 
освітян. 

Сертифікат  ESN № 
20265 від 21.06.2024 

р. в обсязі 1.5 кредитів 
ESCT – 45 годин. 

 

з 12 по  21 
червня 
2024 р. 

 



Базака Р.В. 

Міжнародне 
підвищення 

кваліфікації (вебінар) 
на тему: «Освіта 

дорослих: 
вітчизняний та 

міжнародний досвід». 
Організатор 

міжнародного 
підвищення 
кваліфікації 

(Вебінару) є Інститут 
Науково-дослідний 

Люблінського 
науково-

технологічного парку 
та IESF Міжнародна 

фундація науковців та 
освітян. Термін 
міжнародного 
підвищення 
кваліфікації 
(Вебінару)    

Сертифікат  ESN № 
20153 від 06.06.2024 

р. в обсязі 1.5 кредитів 
ESCT – 45 годин. 

28 травня 
по 06 

червня 
2024 року. 

 

Базака Р.В. 

Програма підвищення 
кваліфікації 

працівників закладів 
вищої освіти та 
акредитований 

інтегрувати курс 
“Маркетинг ІТ-

продуктів у своєму 
закладі вищої освіти.  

Сертифікат №120/081-
2023, обсяг програми 

2 кредити ЄКТС 

з 15 квітня 
до 26 

квітня 2024 
року 

 

Стрикаленко Є.А. 

«Соціальні практики 
спорту» професійної 

програми підвищення 
кваліфікації для 

науково-педагогічних 
працівників закладів 

вищої освіти: «Школа 
педагогічної 

12-29 
березня 

2024 року 

 



майстерності: освіта 
як інструмент 
безперервного 
професійного 

розвитку викладача 
закладу вищої освіти» 
Обсяг: 30 академічних 

годин (1 ЄКТС) 
Серія та 

реєстраційний номер: 
СПК№00941-24 

Жосан Г.В. 

Підвищення 
кваліфікації за 

освітньо-професійною 
програмою 
“Завідувачі 

(начальники) кафедр 
та структурних 

підрозділів 
університетів, 

академій, інституцій”, 
напрям Вплив 

хмарних технологій 
на якість освіти в 

умовах дистанційного 
навчання, 180 годин 
(6 кредитів ЄКТС), 

Національна академія 
педагогічних наук 

України ДЗВО 
“Університет 

менеджменту освіти” 
Центральний інститут 

післядипломної 
освіти.  

Свідоцтво про 
підвищення 
кваліфікації  

СП 35830447/2912-24 
від 15.11.2024 р.  

 з 22.04.24 
по 15.11.24 

р.  

 

Жосан Г.В. 

Міжнародне 
стажування 

проходило в період з 
01.08.2024 по 

21.08.2024 року за 
трьома напрямами 

International training 

з 
01.08.2024 

по 
21.08.2024 

року  



for academic staff 
«DISTANCE 

EDUCATION. 
COURSE FOR 
UNIVERSITY 

MANAGEMENT»; 
International training 

for academic staff 
«DISTANCE 

EDUCATION. 
COURSE FOR 
UNIVERSITY 
TEACHERS»; 

International training 
for academic staff 

«DISTANCE 
EDUCATION. 
COURSE FOR 
UNIVERSITY 

TUTORS» 
організатори 

Erasmus+ KA2 project 
«Distance Education for 

Future: Best EU 
Practices in Response 

to the Requests of 
Modern Higher 

Education Seekers and 
Labor Market» 
(Moldova State 
University). По 
завершенню 

міжнародного 
стажування отримано 

Сертифікати:  
№ 101083143-DEF/820 

в обсязі 3 кредити 
ESCT – 90 годин; 

№ 101083143-DEF/798 
в обсязі 3 кредити 
ESCT – 90 годин; 

№ 101083143-DEF/859 
в обсязі 3 кредити 
ESCT – 90 годин; 

 

 



Савченко В.М. 

Міжнародне 
підвищення 

кваліфікації (вебінар) 
на тему: «трансфер 

освітніх технологій в 
країнах європейського 
союзу та Україні»  м. 
Люблін (Республіка 

Польща). 1,5 кредити 
ЄКТС (45 годин). 

Certificate about the 
international skills 

development (Webinar)   
 

12 по 21 
лютого 

2024 року  

 

Кононенко Л.В. 

Міжнародне 
підвищення 

кваліфікації (вебінар) 
на тему: «трансфер 

освітніх технологій в 
країнах європейського 
союзу та Україні»  м. 
Люблін (Республіка 

Польща). 1,5 кредити 
ЄКТС (45 годин). 

Certificate about the 
international skills 

development (Webinar)   
 

12 по 21 
лютого 

2024 року  

 

Кононенко Л.В. 

онлайн-форум 
«Фінансова 

грамотність» 21 лютого 
2024 року  

 

Кононенко Л.В. 

Основи грантової 
діяльності та 
фандрайзингу: 
міжнародний та 
вітчизняний досвід 

 

20  по  29 
березня 

2024 року 

 

Кононенко Л.В. 

Підвищення 
кваліфікації 
«Обліково-

аналітичний базис 
управління 

економічною 
безпекою в системі 
сучасних ризиків і 

01 жовтня - 
12 

листопада 
2024 р.   



загроз»,  тривалістю 
180 годин (6 кредитів 

ЄКТС). Отримано 
сертифікат № 240996 

від 12.11.2024 р  

Савченко В.М. 

Підвищення 
кваліфікації 
«Обліково-

аналітичний базис 
управління 

економічною 
безпекою в системі 
сучасних ризиків і 

загроз»,  тривалістю 
180 годин (6 кредитів 

ЄКТС). Отримано 
сертифікат № 240996 

від 12.11.2024 р 

01 жовтня - 
12 

листопада 
2024 р.  

 

 
 

Кононенко Л.В. 

підвищення 
кваліфікації за видом 

навчання за 
програмою 
підвищення 

кваліфікації (участь у 
у онлайн-

форумі«Фінансова 
грамотність та сталий 
розвиток»,Сертифікат 
№ ПК-К-24-11/138 від 

19.11.2024 р.  

19.11.2024 

 

Повод Т.М. 

підвищення 
кваліфікації за видом 

навчання за 
програмою 
підвищення 

кваліфікації (участь у 
у онлайн-

форумі«Фінансова 
грамотність та сталий 
розвиток»,Сертифікат 
№ ПК-К-24-11/220 від 

19.11.2024 р.  

19.11.2024 

 



Повод Т.М, 

Підвищення 
кваліфікації за курсом 

“Емоційне здоров’я 
освітян: психологічна 
стійкість і турбота про 
себе” Сертифікат ЕЗ-

0648  

19.11.2024- 
22.11.2024  

 

Повод Т.М, 

Міжнародне 
стажування 

проходило в період з 
15.05.2024 по 

24.05.2024 (м. Люблін, 
Республіка Польща) 

року за напрямом 
«МІЖНАРОДНИЙ 

ДОСВІД 
ВИКОРИСТАННЯ 

ШТУЧНОГО 
ІНТЕЛЕКТУ В 
ОСВІТНЬОМУ 

ПРОЦЕСІ 
(ЧАСТИНА I)». 

організатори IBR 
LPNT (m. Lublin) ГО 

«Міжнародна 
фундація науковців та 
освітян». Сертифікат 

ES№ 14785 від 
03.07.2024 р. (45 

годин). 

20.06.2024- 
03.07.2024 

 

 

Кириченко Н.В. 

Підвищення 
кваліфікації 

педагогічних та 
науково-педагогічних 
працівників “Цифрові 
навички для освіти з 

Google: частина ІІ”, 15 
академічних годин 

(0,5 кредитів ECTS), 
сертифікат 

№GDSFEC2-3372 від 
29.10.2024 р. 

08.10.2024- 
29.10.2024 

 



Башинський І.А. 

Міжнародне 
підвищення 

кваліфікації наукових, 
науково-педагогічних 

працівників та 
працівників освітніх 

закладів 
«Міжнародний досвід 

використання 
штучного інтелекту в 
освітньому процесі 

(частина І)» Інститут 
науково-дослідний 

Люблінського 
науково-

технологічного парку 
м. Люблін (Республіка 

Польща)  
(45 годин, 1,5 кредиту 

ЄКТС). Сертифікат 
ES №21915 від 

07.12.2024 

28.11.2024 
- 

07.12.2024 

 

Факультет архітектури та будівництва 

Волошин М.М. 

Ефективність 
зрошення: більше 

продукції з меншою 
кількістю води 

09 березня 
2024р. 

 

Волошин М.М. 

Управління 
сільськогосподарськи

ми водними 
ресурсами: взаємодія 
води, суспільства та 

технологій 

12 березня 
2024р. 

 

Волошин М.М. 

Дрони для сільського 
господарства: 
підготуйте та 

спроектуйте свою 
місію безпілотника 

(БПЛА) 

13 березня 
2024р. 

 

Волошин М.М. 

Сучасні технології і 
технічні засоби у 

меліорації 

25-28 
червня 
2024р.  

Волошин М.М. 

Технології 
забезпечення 

психологічного 
здоров'я й 

15.04-
15.11. 
2024р.  



благополуччя 
учасників освітнього 

процесу та 
психологічної безпеки 

освітнього 
середовища в 

кризових умовах і 
повоєнний час 

Гасенко Л.В. 

«Цифрові навички для 
освіти з Google: 

частина 2» 
08 – 

29.10.2024  

 

Зубенко В.О. 

180 годин. 
Цифровізація вищої 
освіти та цифрова 

грамотність. Центр 
українсько-

європейського 
наукового 

співробітництва. 
Свідоцтво про 

підвищення 
кваліфікації  №ADV-

290131-OLA, від 
10.03.2024 р. 

З 
29.01.2024 

по 
10.03.2024.  

Зубенко В.О. 

12 годин. Проєкт з 
розвитку співпраці 
бізнесу та освіти 

«Uni-Biz Bridge» від 
UGEN на тему 

«Сучасний викладач». 
Сертифікат №324 

з 
27.02.2024 

по 
29.02.2024   

Зубенко В.О. 

30 годин. Цифрові 
навички для освіти з 

Google.  
Академія цифрового 
розвитку. Сертифікат 

№ GDSFEC-3522. 

З 
19.03.2024 

по 
01.05.2024  

Зубенко В.О. 

15 годин 
Цифрові навички для 

освіти з Google: 
Частина 2.  

Академія цифрового 
розвитку. Сертифікат 

№ GDSFEС2-4724. 
 

З 
08.10.2024 

по 
29.10.2024 

 



Зубенко В.О. 

60 годин 
Дистанційна, 

конференція На базі 
ТДАТУ ім. Дм. 

Моторного, НУБіП, 
ЛНУ, ХНТУ, НУ 

«Чернігівська 
політехніка» 
Підвищення 

кваліфікації за 
програмою «сучасна 

інженерія» - TECHNO 
MAY 2024. Модуль 1 

Інженерія 
Інформаційних 
технологій та 

робототехніки. 
Модуль 2 Галузеві 
аспекти інженерії  

майбутнього.  
Сертифікат 

№00493698/ТМ058-24 
від 5.06.2024. 

Рєстраційний № 58 

з 
29.05.2024 

по 
31.05.2024 . 

 

Зубенко В.О. 

45 годин 
Ввебінару 

«АКАДЕМІЧНА 
ДОБРОЧЕСНІСТЬ 
ПРИ ПІДГОТОВЦІ 

МАГІСТРІВ ТА 
ЗДОБУВАЧІВ 

ДОКТОРА 
ФІЛОСОФІЇ (PhD) В 

КРАЇНАХ 
ЄВРОПЕЙСЬКОГО 

СОЮЗУ ТА УКРАЇНІ 
Люблін, Польща 

З 
28.10.2024 
по10.11.20

24 
 

Зубенко В.О. 

2 години 
Вебінар «Практикум 

для вчителів: як і 
навіщо 

створювати 
ефективну 

інфографіку» 
за напрямами 

«Наскрізні навички», 
«ІКТ», «Практичні 

22.10.2024 
 

 



прийоми» 
Свідоцтво№ В1147-

3874927  
«На урок» 

Зубенко В.О. 

2 години 
вебінар «PowerPoint: 

нові можливості 
звичного 

інструменту» 
за напрямами 

«Наскрізні навички», 
«ІКТ», «Практичні 

прийоми»  
Свідоцтво № № 
В1155-3874927 

«На урок» 
 

09.11.2024 
 

 

Коваленко Р.Ю. 

Участь у міжнародній 
науково-практичній 

конференції «Сучасні 
вектори розвитку 
аграрної науки» 

17-18 
вересня 
2024 р. 

 

Коваленко Р.Ю. 

За лаштунками 
страхування: як 

працюють страхові 
компанії 

3 7 по 11 
жовтня 

2024 року. 
 

Коваленко Р.Ю. 

Страхові продукти і 
послуги, які 

формують тренди у 
страхуванні 

3 7 по 11 
жовтня 

2024 року. 
 

Коваленко Р.Ю. 

Академічна 
доброчесність: 

онлайн-курс для 
викладачів 

09.10.2024 
- 

26.10.2024 
 

Коваленко Р.Ю. 

Протидія та 
попередження булінгу 

(цькуванню) в 
закладах освіти 

20.10.2024 
- 

02.11.2024 
 

Рагулін С.В. 

ГО Асоціація 
«Український клуб 

аграрного бізнесу» та 
освітній проект 
«Агрокебети» за 

підтримки проекту 
«Розвиток трудового 

7 лютого - 
13 березня 
2024 року 

 



потенціалу для 
України» 

Курс навчання 
«Особливості 

перевезення аграрної 
групи товарів 
залізничним і 

автомобільним 
транспортом в 

сучасних умовах 
воєнного стану» 

Сертифікат VET № 
2542 від 25.03.2024 р.  

Обсяг 90 годин (3 
кредитів). 

 

Рагулін С.В. 

ТОВ “Академія 
цифрового розвитку”  

Підвищення 
кваліфікації 

педагогічних і 
науково-педагогічних 
працівників “Цифрові 
навички для освіти з 

GOOGLE” Сертифікат 
№ GDSFEС-4087 від 
01.05.2024 р.  Обсяг 
30 годин (1 кредит). 

19 березня 
- 

1 травня 
2024 року  

Рагулін С.В. 

ТОВ “Академія 
цифрового розвитку”  

Підвищення 
кваліфікації 

педагогічних і 
науково-педагогічних 

працівників 
“ЦИФРОВІ 

НАВИЧКИ ДЛЯ 
ОСВІТИ З GOOGLE: 

ЧАСТИНА 2” 
Сертифікат № 

GDSFEС-4571 від 
29.10.2024 р.  Обсяг 

15 годин (0,5 
кредиту). 

8-29 
жовтня 

2024 року 

 



Лавренко Н.М. 

Сертифікат 
підтверджує 
підвищення 

кваліфікації обсягом 
60 годин (2 кредити 

ЄКТС) відповідно до 
затвердженої 

програми підвищення 
кваліфікації 
педагогічних 
працівників, 

керівників ЗЗСО та 
їхніх заступників, 

завідувачів філій за 
програмою «Фінанси 
для нефінансистів» 
від Rice University 

13.01.2024 

 

Лавренко Н.М. 

Сертифікат 
підтверджує 
підвищення 

кваліфікації обсягом 
60 годин (2 кредити 

ЄКТС) відповідно до 
затвердженої 

програми підвищення 
кваліфікації 
педагогічних 
працівників, 

керівників ЗЗСО та 
їхніх заступників, 

завідувачів філій за 
програмою «Фінанси 
для нефінансистів» 
від Rice University 

13.01.2024 

 

Лавренко Н.М. 

Certificate, Series UI № 
18831/2024, is issued to 

certify that Nataliia 
Lavrenko has 

successfully completed 
SoftServe Academy 

course «Educator 
proficiency program 

(EDUPRO)» 

Apr 02, 
2024 – Jun 
12, 2024 

 



Лавренко Н.М. 

Свідоцтво про 
підвищення 

кваліфікації № ПК 
11/24 видано 

Лавренко Наталії 
Миколаївні про те, що 

вона підвищувала 
кваліфікацію в 

Інституті водних 
проблем і меліорації 
та прослухав повний 

курс лекцій для 
наукових та науково-

педагогічних 
працівників «Сучасні 
технології і технічні 
засоби у меліорації» 
(обсяг 30 годин / 1 

кредит ECTS) 

з 25 червня 
2024 року 

по 28 
червня 

2024 року  

Лавренко Н.М. 

Сертифікат онлайн-
курсу «Історія 
українського 

громадянського 
суспільства» 

28 жовтня 
2024 р. 

 

Лавренко Н.М. 

Сертифікат онлайн-
курсу «Єдина 

Україна: становлення 
національної 
ідентичності» 

28 жовтня 
2024 р. 

 

Лавренко Н.М. 

Сертифікат онлайн-
курсу «ProKrym: 

державна політика 
реінтеграції Криму» 

28 жовтня 
2024 р 

 

Лавренко Н.М. 

Сертифікат учасника 
– Семінар-тренінг для 
працівників відділів з 

міжнародної 
діяльності та 

інституційних 
Ерасмус+ 

координаторів: 
особливості 

інституційної 
координації та 

впливу, можливості, 
результати конкурсів, 

міжнародні 

17 жовтня 
2024 р 

 



професійні мережі та 
заходи 

Лавренко Н.М. 

Certificate of 
completion 

acknowledges Nataliia 
Lavrenko for 

completion of the 
educational webinar 

«Publishing open 
access in 2024»  

January 11, 
2024 

 

Лавренко Н.М. 

Certificate of 
completion 

acknowledges Nataliia 
Lavrenko for 

completion of the 
educational webinar 

«Productive and 
Successful 

communication with 
journal edition» 

January 11, 
2024 

 

Баруліна І. Ю. 

Система нормативно-
правового 

регулювання в сфері 
просторового 
планування та 
практичного 

застосування при 
розробленні 

комплексного плану 
просторового 

розвитку території 
громад  

8 квітня 
2024 – 17 

травня 
2024 

 

Коваленко О.М. 

Інженер БПЛА. 
Базовий курс 

Січень 
2024 

 



Коваленко О.М. 

Агрологістика, 90 
годин 

Січень - 
Лютий 
2024 

 

Коваленко О.М. 

Особливості 
перевезення аграрної 

групи товарів 
залізничним і 

автомобільним 
транспортом в 

сучасних умовах 
воєнного стану 

Лютий - 
Березень 

2024 

 

Коваленко О.М. 

Програмування для 
всіх: основи Python 

Квітень - 
Травень 

2024 

 

Коваленко О.М. 

Цифрові навички для 
освіти з Google 

08-29.10. 
2024 

 

Коваленко О.М. 

Цифровізація в освіті 
та професійному 

розвитку педагогів. 
Роль ЄАС у 

впровадженні 
сучасного формату 

атестації 

30 жовтня 
2024 року 

 

Слонь В.В. 

Підвищення 
кваліфікації 

педагогічних і 
науково-педагогічних 
працівників «Цифрові 
навички для освіти з 

GOOGLE покращуйте 
ефективність 

освітнього процесу» 

19.03.2024-
01.05.2024 

 

 



 

 

 

 

 

Гасенко Л.В. 

«Цифрові навички для 
освіти з Google: 

частина 2» 
08 – 

29.10.2024  

 

Гасенко Л.В. 

«Тактична медицина, 
парамедицина та 

медицина катастроф в 
період війни: 
зарубіжний та 

вітчизняний досвід» 

02 – 
22.10.2024 

 

Факультет рибного господарства та природокористування 

Семенюк С.К. 

XXII Міжнародна 
програма 

підвищення 
кваліфікації 

керівників закладів 
освіти і науки, а також 

педагогічних та  
науково-педагогічних 

5 березня – 
20 квітня 
2024 року 

 



працівників 

Бойко П.М. 

проєкт з розвитку 
співпраці бізнесу та 

освіти «Uni-Biz 
Bridge» від UGEN на 

тему «Сучасний 
викладач» 

27.02-
29.02. 2024 

 

Пічура В.І. 

Підвищення 
кваліфікації за 

освітньо-професійною 
програмою 
«Завідувачі 

(начальники) кафедр 
та структурних 

підрозділів 
університетів, 

академій, інститутів», 
Національна Академія 

Педагогічних Наук 
України, ДЗВО 
«Університет 

менеджменту освіти» 
Центральний інститут 
післядипломної освіти 

22.01.24-
21.06.24 

 

Бойко М.О. 

Освітній процес в 
умовах війни та у 

повоєнний 
період:виклики, 

правила, перспективи. 
Центр українсько-

європейського 
наукового 

співробітництва  

04.03.24 
14.04.24 

 

Дюдяєва О.А. 

Міжнародне підви-
щення кваліфікації 
наукових, науково-
педагогічних праців-
ників та працівників 
освітніх закладів 
«Неформальна освіта 
у підготовці 
бакалаврів та 
магістрів в країнах 
Європейського Союзу 
та Україні». (45 годин, 
1,5 кредиту ЄКТС) 

08-
17.11.2024, 

Lublin, 
Poland 

 



Алмашова В.С. 

Освітній процес в 
умовах війни та у 

повоєнний 
період:виклики, 

правила, перспективи. 
Центр українсько-

європейського 
наукового 

співробітництва  

04.03.24 
14.04.24 

 

Гончарова О.В. 

навчання за 
програмою базової 

підготовки і 
підвищення 
кваліфікації 

сільськогосподарськи
х дорадників 

04.11-
19.112024 

 

Гончарова О.В. 

Міжнародне 
підвищення 
кваліфікації  

наукових, науково-
педагогічних 

працівників ЗВО на 
тему:  

«МІЖНАРОДНИЙ 
ДОСВІД 

ВИКОРИСТАННЯ 
ШТУЧНОГО 

ІНТЕЛЕКТУ В 
ОСВІТНЬОМУ 

ПРОЦЕСІ 
(ЧАСТИНА I)» 

 (м. Люблін, 
Республіка Польща) 

15.05.- 
24.05.2024 

р. 

 

Шевченко В. Ю, 

Сучасні методи і 
технології розвитку 

аквакультури 
05.02.2024 

– 
17.03.2024 

 

Головко А.А. 

«Трансфер освітніх 
технологій в країнах 
Європейського союзу 

та Україні» 
08.10.24-
17.10.24 
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