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1. ПРОФІЛЬ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 

зі спеціальності 051 «Економіка» 
1. Загальна інформація 

Повна назва закладу вищої 

освіти та структурного 

підрозділу 

Державний вищий навчальний заклад «Херсонський державний 

аграрний університет» 

Економічний факультет 
Кафедра економіки та фінансів 

Ступінь вищої освіти та 

назва кваліфікації мовою 

оригіналу 

Перший (бакалаврський) рівень вищої освіти,  

освітня кваліфікація «Бакалавр з економіки» 

Офіційна назва освітньої 

програми 

«Економіка» 

Тип диплому та обсяг 

освітньої програми 

Одиничний, 240 кредитів ЄКТС,  термін навчання – 3 рік 10 
місяців 

Наявність акредитації - 

Цикл/рівень EQF LLL – Level 7; QF EHEA – 7 cycle; 
НРК – 7; перший (бакалаврський) рівень 

Передумови Особа має право здобувати перший (бакалаврський) рівень 
вищої освіти за умови наявності повної загальної середньої 

освіти 

Мова(и) викладання українська 

Термін дії освітньої 

програми 

2019-2023 рр. 

Інтернет-адреса постійного 

розміщення опису 

освітньої програми 

Офіційний веб-сайт Державного вищого навчального закладу 
«Херсонський державний аграрний університет»  

www.ksau.kherson.ua 
Рубрика: Спеціальності, Кафедра економіки та фінансів 

2. Мета освітньої програми 

Підготовка фахівців, здатних вирішувати практичні проблеми та складні спеціалізовані 

задачі у сфері економіки на засадах оволодіння системою компетентностей. Формування 

особистості фахівця, здатного на первинних посадах самостійно виконувати переважно 

евристичні та частково діагностичні професійні й соціально-виробничі завдання, здійснювати 

складні економічні розрахунки, керувати фахівцями нижчого посадового рівня 

3. Характеристика освітньої програми 

Предметна область 

(галузь знань, 

спеціальність, 

спеціалізація 

Галузі знань – 05 «Соціальні та поведінкові науки»,  

спеціальність – 051 «Економіка» 

Освітньо-професійна програма підготовки бакалавра 

передбачає: 

Загальний обсяг обов’язкових компонентів – 153 кред. (63,75 %);  

Загальний обсяг вибіркових компонентів – 87 кред. (36,25 %). 

Орієнтація освітньої 

програми 

Освітньо-професійна програма підготовки бакалавра. Акцент 

робиться на здобутті знань з економіки, які передбачають 

визначену зайнятість та можливість подальшої освіти, 
кар’єрного самовизначення та кар’єрного зростання. 

Основний фокус освітньої 

програми та спеціалізації 

Загальна освіта у сфері економіки. 

Освітньо-професійна програма першого (бакалаврського) 

рівня спеціальності 051 «Економіка» передбачає оволодіння: 

- парадигмами, законами, закономірностями, принципами, 

історичними передумовами розвитку економіки; 

- аналітичними та організаційним навичками для здійснення 

ефективної економічної діяльності у відповідності до тенденцій 

соціально-економічного; 

- розвитку України;  

- функціями та технологіями реалізації міжнародних 

економічних відносин; 
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 - методами реалізації та оцінки економічної діяльності 

(методами здійснення економічної діагностики, методами 

прогнозування і планування економічної діяльності; методами 

організації мотивування та контролю при здійсненні 

економічної діяльності; методами оцінки ефективності 

здійснення економічної діяльності, тощо); 

- системним мисленням та активним діловим спілкуванням. 

Ключові слова: економіка, економічна теорія, економічний 

аналіз, мікроекономіка, економіка підприємства, міжнародна 

економіка, національна економіка, макроекономіка, міжнародна 

економіка. 

Особливості програми Особливостями програми є поглиблене вивчення методів та 

засобів бізнес аналізу економіки підприємств, що функціонують 
на різних типах ринків. 

4. Придатність випускників до працевлаштування та подальшого навчання 

Придатність до 

працевлаштування 

Після закінчення навчання за освітньо-професійною 
програмою «Економіка» випускник здатен виконувати зазначену 
в Національному класифікаторі України: «Класифікатор 
професій» ДК 003:2010 професійну роботу і може займати 
відповідну первинну посаду за категоріями: 

341 Фахівці в галузі фінансів та торгівлі:  
3411 Дилери (біржові торговці за свій рахунок) та брокери 

(посередники) із заставних та фінансових операцій: 3411 

Фахівець з корпоративного управління, 3411 Фахівець з 

управління активами, 3411 Фахівець з фінансово-економічної 

безпеки; 

3412 Страхові агенти: 3412 Агент страховий, 3412 

Страхувальник; 

3413 Агент з нерухомості, 3413 Ріелтер, 3413 Торговець 

(власність), 3413 Торговець нерухомістю; 

3415 Технічні та торговельні представники: 3415 Агент, 3415 

Агент комерційний, 3415 Агент торговельний; 

3417 Оцінювачі та аукціоністи: 3417 Експерт-консультант із 

страхування, 3417 Оцінювач (експертна оцінка майна), 3417 

Оцінювач-експерт; 

3419 Інші фахівці в галузі фінансів і торгівлі: 3419 

Організатор з постачання, 3419 Організатор із збуту; 

342 Агенти з комерційного обслуговування та торговельні 

брокери: 

3423 Агенти із зайнятості й трудових контрактів: 3423 

Адміністративний помічник, 3423 Інспектор з кадрів;  

343 Технічні фахівці в галузі управління: 

3436 Помічники керівників: 3436.1 Помічник керівника 

підприємства (установи, організації), 3436.1 Референт, 3436.2 

Помічник керівника виробничого підрозділу, 3436.2 Помічник 

керівника іншого основного підрозділу, 3436.3 Помічник 

керівника малого підприємств без апарату управління; 

3439 Інші технічні фахівці в галузі управління: 3439 Асистент 

фахівця з міського та районного планування, 3439 Асистент 

фахівця з розміщення продуктивних сил та регіональної 

економіки, 3439 Інспектор, 3439 Інспектор з інвентаризації,  

3439 Інспектор з основної діяльності, 3439 Інспектор-ревізор;  

344 Державні інспектори: 

3444 Інспектори з ліцензій: 3444 Інспектор з ліцензування;  

 



 

 3449 Інші державні інспектори: 3449 Інженер-інспектор 
(органи державної влади), 3449 Інспектор (цін, мір та ваг і т. ін.), 
3449 Інспектор державний, 3449 Інспектор державний із 
закупівлі та якості сільськогосподарських продуктів. 

Подальше навчання Бакалавр за спеціальністю 051 «Економіка» може продовжити 
навчання в університеті та іншій науковій установі відповідного 
рівня акредитації для отримання ступеня магістр за програмою: 
8 рівня НРК України, другого циклу FQ-EHEA та 8 рівня EQF-
LLL; отримання післядипломної освіти на споріднених та інших 
спеціальностях; підвищення кваліфікації. 

5. Викладання та оцінювання 

Викладання та навчання Основні підходи, методи та технології, передбачені програмою: 

комплексний підхід до організації навчання, інтерактивні, 
проектні, інформаційно-комп’ютерні саморозвиваючі, 

колективні, інтегративні, контекстні технології навчання. 
Викладання проводиться у вигляді: лекцій, мультимедійних 

лекцій, інтерактивних лекцій, семінарів, практичних занять, 
лабораторних робіт, самостійного навчання на основі 

підручників та конспектів, консультацій викладачів. 

Ефективність практичних і лабораторних занять забезпечується 
розв'язанням завдань проблемного характеру, їх індивідуалізації 
відповідно до рівня підготовленості студентів, відпрацювання 
методів досліджень, які дозволяють засвоювати матеріал 
освітніх компонентів. 

Оцінювання Усне та письмове опитування, тести, презентації, усні та 
письмові екзамени та заліки, захист курсових робіт, захист 
звітів з практик, захист кваліфікаційної роботи бакалавра. 

6. Програмні компетентності 

Інтегральна компетентність Здатність розв’язувати складні спеціалізовані задачі та 
практичні проблеми в економічній сфері, які характеризуються 

комплексністю та невизначеністю умов, що передбачає 
застосування теорій та методів економічної науки.  

Загальні компетентності 

(ЗК) 

ЗК1. Здатність реалізувати свої права і обов’язки як члена 
суспільства, усвідомлювати цінності громадянського 
(демократичного) суспільства та необхідність його сталого 
розвитку, верховенства права, прав і свобод людини і 
громадянина в Україні.  
ЗК2. Здатність зберігати моральні, культурні, наукові цінності 
та примножувати досягнення суспільства на основі розуміння 
історії та закономірностей розвитку предметної області, її місця 
у загальній системі знань про природу і суспільство та у 
розвитку суспільства, техніки і технологій, використовувати 
різні види та форми рухової активності для активного 
відпочинку та ведення здорового способу життя.  
ЗК3. Здатність до абстрактного мислення, аналізу та синтезу. 
ЗК4. Здатність застосовувати знання у практичних ситуаціях.  
ЗК5. Здатність спілкуватися державною мовою як усно, так і 
письмово. 
ЗК6. Здатність спілкуватися іноземною мовою.  
ЗК7. Навички використання інформаційних і комунікаційних 
технологій.  



 ЗК8. Здатність до пошуку, оброблення та аналізу інформації з 
різних джерел. 
ЗК9. Здатність до адаптації та дій в новій ситуації.  
ЗК10. Здатність бути критичним і самокритичним.  
ЗК11. Здатність приймати обґрунтовані рішення.  
ЗК12. Навички міжособистісної взаємодії. 
ЗК13. Здатність діяти соціально відповідально та свідомо. 

Спеціальні (фахові, 
предметні) 
компетентності (СК) 

СК1. Здатність виявляти знання та розуміння проблем 
предметної області, основ функціонування сучасної економіки 

на мікро-, мезо-, макро- та міжнародному рівнях.  
СК2. Здатність здійснювати професійну діяльність у 

відповідності з чинними нормативними та правовими актами.  
СК3. Розуміння особливостей провідних наукових шкіл та 

напрямів економічної науки. 

СК4. Здатність пояснювати економічні та соціальні процеси і 
явища на основі теоретичних моделей, аналізувати і змістовно 

інтерпретувати отримані результати.  
СК5. Розуміння особливостей сучасної світової та національної 

економіки, їх інституційної структури, обґрунтування напрямів 
соціальної, економічної та зовнішньоекономічної політики 

держави.  
СК6. Здатність застосовувати економіко-математичні методи та 

моделі для вирішення економічних задач.  

СК7. Здатність застосовувати комп’ютерні технології та 
програмне забезпечення з обробки даних для вирішення 

економічних завдань, аналізу інформації та підготовки 
аналітичних звітів.  

СК8. Здатність аналізувати та розв’язувати завдання у сфері 
економічних та соціально-трудових відносин.  

СК9. Здатність прогнозувати на основі стандартних теоретичних 
та економетричних моделей соціальноекономічні процеси.  

СК10. Здатність використовувати сучасні джерела економічної, 

соціальної, управлінської, облікової інформації для складання 
службових документів та аналітичних звітів.  

СК11. Здатність обґрунтовувати економічні рішення на основі 
розуміння закономірностей економічних систем і процесів та із 

застосуванням сучасного методичного інструментарію.  
СК12. Здатність самостійно виявляти проблеми економічного 

характеру при аналізі конкретних ситуацій, пропонувати 
способи їх вирішення.  

СК13. Здатність проводити економічний аналіз функціонування 
та розвитку суб’єктів господарювання, оцінку їх 

конкурентоспроможності.  

СК14. Здатність поглиблено аналізувати проблеми і явища в 
одній або декількох професійних сферах з врахуванням 

економічних ризиків та можливих соціально-економічних 
наслідків. 

7. Програмні результати навчання 

Програмні результати 
навчання ( ПРН ) 

ПРН1. Вміння використовувати економічну термінологію, 

пояснювати базові концепції мікро- та макроекономіки. 
ПРН2. Здатність демонструвати стійке розуміння принципів 

економічної науки, особливостей функціонування економічних 

систем. 



 

 ПРН3. Вміння використовувати аналітичний та методичний 

інструментарій для розуміння логіки прийняття господарчих 

рішень різними економічними агентами (індивідуумами, 

домогосподарствами, підприємствами та органами державної 

влади). 

ПРН4. Вміння використовувати професійну аргументацію для 

донесення інформації, ідей, проблем та способів їх вирішення до 

фахівців і нефахівців у сфері економічної діяльності. 
ПРН5. Пояснювання моделей соціально-економічних явищ з 
погляду фундаментальних принципів і знань на основі 
розуміння основних напрямів розвитку економічної науки. 
ПРН6. Здатність застосовувати відповідні економіко- 

математичні методи та моделі для вирішення економічних задач. 

ПРН7. Знання та розуміння основних особливостей сучасної 

світової та національної економіки, інституційної структури, 

напрямів соціальної, економічної та зовнішньоекономічної 

політики держави. 

ПРН8. Вміння визначати попит та пропозицію на ринку праці, 

вміння аналізувати структуру зайнятості та оцінити рівень 

безробіття в регіоні. 

ПРН9. Здатність здійснювати аналіз функціонування та розвитку 

суб’єктів господарювання, визначати функціональні сфери, 

розраховувати відповідні показники, які характеризують 

результативність їх діяльності. 

ПРН10. Вміння аналізувати процеси державного та ринкового 

регулювання соціально-економічних і трудових відносин. 

ПРН11. Застосовування набутих теоретичних знань для 

розв’язання практичних завдань оцінки внутрішнього механізму 

різних моделей бізнесу. 

ПРН12. Здатність ідентифікувати джерела та розуміти 

методологію визначення і методи отримання соціально- 

економічних даних, збирати та аналізувати необхідну 

інформацію, розраховувати економічні та соціальні показники. 

ПРН13. Вміння працювати як самостійно, так і в команді. 

ПРН14. Здатність виконувати дослідження за встановленим 

замовленням. 

ПРН15. Розуміння та планування можливості особистого 

професійного розвитку. 

ПРН16. Здатність демонструвати базові навички креативного та 

критичного мислення у дослідженнях та професійному 

спілкуванні. 

ПРН17. Вміння самостійно формувати зміст, структуру і 

висновки наукових та аналітичних досліджень, текстів з 

економіки. 

ПРН18. Здатність виконувати міждисциплінарний аналіз 

соціально-економічних явищ і проблем в однієї або декількох 

професійних сферах. 

ПРН19. Використання нормативних та правових актів, що 
регламентують професійну та підприємницьку діяльність. 

ПРН20. Здатність використовувати інформаційні та 

комунікаційні технології для вирішення соціально-економічних 

завдань, підготовки та представлення аналітичних звітів. 

ПРН21. Володіння навичками усної та письмової професійної 

комунікації іноземною мовою. 



 ПРН22. Здатність демонструвати вміння абстрактно мислити, 

застосовувати аналіз та синтез для виявлення ключових 

характеристик економічних систем різного рівня, а також 

особливостей поведінки їх суб’єктів. 

ПРН23. Здатність демонструвати гнучкість та адаптивність у 

нових ситуаціях, у роботі із новими об’єктами, та у 

невизначених умовах. 

ПРН24. Застосування набутих навиків самостійної роботи, 

виявляти ініціативу та підприємливість, бути критичним і 

самокритичним. 
ПРН25. Демонструвати здатність діяти соціально відповідально 
та свідомо на основі етичних принципів, цінувати та поважати 
культурне різноманіття, індивідуальні відмінності людей. 

8 . Ресурсне забезпечення реалізації програми 

Кадрове забезпечення Відповідно ліцензійних вимог, затверджених постановою 
Кабінету міністрів України від 30 грудня 2015 р. № 1187 

«Про затвердження Ліцензійних умов провадження освітньої 

діяльності закладів освіти» всі науково-педагогічні працівники, 

залучені до реалізації освітньої складової освітньо-професійної 

програми є штатними співробітниками ДВНЗ «ХДАУ», мають 

науковий ступінь і вчене звання та підтверджений рівень 

наукової і професійної активності. 

Проектна група: 5 кандидатів наук. 
Гарант освітньої програми (керівник проектної групи): 

кандидат економічних наук, доцент, має стаж науково- 

педагогічної діяльності 19 років. 

У складі випускової кафедри, відповідальної за підготовку 

першого (бакалаврського) рівня вищої освіти, науково- 

педагогічні (педагогічні) працівники, які обслуговують 

спеціальність і працюють у навчальному закладі за основним 

місцем роботи або за сумісництвом, займаються 

вдосконаленням навчально-методичного забезпечення, 

науковими дослідженнями, підготовкою підручників та 

навчальних посібників. Формування професійних 

компетентностей забезпечують 100 % визнаних професіоналів з 

досвідом роботи за фахом. Значну частину лекцій з навчальних 

дисциплін освітньої програми проводять науково-педагогічні 

працівники з науковим ступенем доктора, кандидата наук та 

вченим званням професора, доцента. 

Матеріально-технічне 
забезпечення 

Для забезпечення якісного навчального процесу студенти 

спеціальності 051 «Економіка» у повній мірі забезпечені 

навчальними приміщеннями, комп’ютерними робочими місцями 

та мультимедійним обладнанням. Для забезпечення навчального 

процесу наявні спеціалізовані навчально-наукові аудиторії 

кафедри економіки та фінансів, інших кафедр економічного 

факультету. Кожен здобувач першого (бакалаврського) рівня 

вищої освіти має можливість користуватися університетськими 

бібліотекою та читальними залами із доступом до мережі 

Інтернет. Повне забезпечення учбовими приміщеннями, 

забезпеченість комп’ютерними робочими місцями та 

прикладними комп’ютерними програмами достатнє для 

виконання навчальних планів, забезпеченість навчальними 

лабораторіями, які обладнані необхідним устаткуванням для 

проведення занять з професійно орієнтованих дисциплін.  

В навчальному процесі використовуються виїзні практичні 

заняття студентів, навчальні та виробничі практики. 



 Лабораторні заняття проводяться із використанням 

найсучаснішого обладнання і програмного забезпечення, 

(комп’ютер, GPS), спеціалізовані прикладні ліцензовані 

програми та ін. У ДВНЗ «ХДАУ» є локальна комп’ютерна 

мережа. Користування Інтернет-мережею безлімітне. 
ДВНЗ «ХДАУ» використовує власний Інформаційний центр 

міжнародного-зв'язку для отримання інформації з бібліотек світу 
через Інтернет, а також для листування електронною поштою. 
Швидкість проходження інформації складає 256 кбіт у секунду. 
Забезпеченість приміщеннями для проведення навчальних 
занять та контрольних заходів становить по університету 32,7 
кв. метрів на одну особу для фактичного контингенту студентів 
та заявленого обсягу з урахуванням навчання за змінами. 

Забезпеченість мультимедійним обладнанням для 

одночасного використання в навчальних аудиторіях становить 

70 % кількості аудиторій. 

Наявність соціально-побутової інфраструктури: бібліотека, у 

тому числі читальні зали, пункти харчування, актовий зал, 

спортивний зал, стадіон та спортивні майданчики, медичний 

пункт. Забезпеченість здобувачів вищої освіти гуртожитком 

висока, загальна площа гуртожитків становить 17346,8 кв. м; 

Забезпеченість комп’ютерними робочими місцями, 

лабораторіями, обладнанням, устаткуванням, необхідними для 

виконання навчальних планів є високою. 

Інформаційне та 

навчально-методичне 

забезпечення 

Опис освітньої програми відповідає ліцензійним вимогам, 
включає навчальний план та пояснювальну записку до нього. 

З кожної навчальної дисципліни навчального плану наявні 

робочі програми, розроблені комплекси навчально-методичного 

забезпечення, програми практичної підготовки зведені у 

Наскрізну програму та розроблені робочі програми виробничих 

практик за фаховим спрямуванням. 

Забезпеченість студентів навчальними матеріалами з кожної 

навчальної дисципліни навчального плану здійснюється 

викладачами на основі розроблених методичних рекомендацій. 

Передбачено використання авторських розробок 

професорсько-викладацького складу. 

Офіційний веб-сайт http://www.ksau.kherson.ua. Містить 

інформацію про навчальну, наукову і виховну діяльність, 

структурні підрозділи, правила прийому, контакти. 

Всі зареєстровані в ДВНЗ «ХДАУ» користувачі мають 

необмежений доступ до мережі Інтернет, де здобувачі вищої 

освіти можуть користуватись періодичними фаховими 

науковими виданнями в електронній формі (в тому числі, 

англійською мовою) забезпечується участю бібліотеки у 

консорціумі ElibUkr. «Електронна бібліотека України: створення 

Центрів знань в університетах України». Також для проведення 

інформаційного пошуку та обробки результатів є 

спеціалізований комп’ютерні класи, де наявне спеціалізоване 

програмне забезпечення та необмежений відкритий доступ до 

Інтернет-мережі. 

Матеріали навчально-методичного забезпечення освітньо-

наукової програми викладені на внутрішній електронній мережі. 

Відомості про навчально-методичне забезпечення освітньої 

діяльності зі спеціальності 051 «Економіка» освітньо-

професійної програми «Економіка» представлені у розділі 10 

Ліцензійної справи. 

http://www.ksau.kherson.ua/


9. Академічна мобільність 

Національна кредитна 
мобільність 

Індивідуальна академічна мобільність здобувачів вищої 
освіти (отримання наукових консультацій, засвоєння 

додаткових компонентів в рамках виконання освітньо-
професійної програми) здійснюється згідно договорів про 

встановлення науково-освітянських відносин для задоволення 

потреб розвитку освіти і науки (Київський національний 
економічний університет, м. Київ; Київський національний 

торгово- економічний університет, м. Київ; Національний 
університет біоресурсів і природокористування, м. Київ; 

Львівський аграрний національний університет, м. Львів; 
Чорноморський національний університет імені Петра Могили, 

м. Миколаїв; Харківський державний аграрний університет iм. 
В.В. Докучаєва, м. Харків; Подільський державний аграрно- 

технічний університет, м. Кам'янець-Подільський та ін.). 

До керівництва науковою роботою здобувачів можуть бути 

залучені провідні фахівці університетів України на умовах 

індивідуальних договорів. 

Допускається перезарахування кредитів, отриманих у інших 

університетах України, за умови відповідності їх набутих 

компетентностей. 

Міжнародна кредитна 
мобільність 

На основі двосторонніх договорів між ДВНЗ «ХДАУ» та 
навчальними закладами країн-партнерів відбувається науково- 
інформаційний обмін з Гродненським державним аграрним 
університетом (Республіка Білорусь), Інститутом рільництва та 
овочівництва (Республіка Сербія, м. Нові Сад), Інститутом 
ґрунтознавства і агрохімії (м. Пулави), Інститутом економіки 
сільського господарства та продовольчої економіки (м. 
Варшава), Університетом прикладних наук Вайнштефана 
(Німеччина), Університетом міста Парма (Італія), Аграрним 
університетом міста Пловдів (Болгарія). 

Університет є постійним учасником консорціуму проекту 

ERASMUS+ -561975–EPP–1–2015–1–FI-EPPKA -CBHE-JP (2015-

3320) «Adaptive learning environment for competence in economic 

and societal impacts of local weather, air quality and climate 

(ECOIMPACT)». 

З 2016 року в рамках співпраці Україна-Канада університет 

успішно взаємодіє з канадськими проектами The New Canadian 

Horizons та «Український проект бізнесрозвитку 

плодоовочівництва», в яких беруть участь викладачі та студенти 

університету. 

Академічна мобільність викладачів реалізується через їх 

участь у таких програмах: International scientific internship 

«Methodology and Innovative Business Tools of Foresight 

Management» (Georgia), Project "Promoting the Development of 

Local Democracy in Ukraine" (EU), Faculty exchange program in 

agricultural economics, marketing, and agribusiness management 

(USA), стажування у Міжнародному учбовому 

сільськогосподарському центрі (MASHAV Ізраїль) та ін. 

Навчання іноземних 

здобувачів вищої освіти 

Освітня програма передбачає можливість навчання іноземних 

студентів відповідно законодавчої бази України та відповідно до 

Правил прийому ДВНЗ «Херсонський державний аграрний 
університет», затверджено Вченою радою ДВНЗ «ХДАУ». 

 

 

 

 

 



2. Перелік компонент освітньо-професійної програми та їх логічна 

послідовність 

2.1. Перелік компонент ОП 
Код н/д Компоненти освітньої програми (навчальні 

дисципліни, курсові проекти (роботи), практики, 

кваліфікаційна робота) 

Кількість 

кредитів 
Форма 

підсумк. 

контролю 

Обов’язкові компоненти ОП 

ОК 01 
Історія суспільства, державності та господарства 
України 

3,0 екзамен 

ОК 02 Філософія 3,0 екзамен 

ОК 03 Соціологія 4,0 залік 

ОК 04 Політична економія 5,0 екзамен 

ОК 05 Вища математика 6,0 екзамен 

ОК 06 Економічна інформатика 3,0 залік 

ОК 07 Інформаційні системи і технології 3,0 екзамен 

ОК 08 Іноземна мова 3,0 екзамен 

ОК 09 Українська мова (за професійним спрямуванням) 3,0 залік 

ОК 10 Правознавство 4,0 залік 

ОК 11 Мікроекономіка 5,0 екзамен 

ОК 12 Макроекономіка 5,0 екзамен 

ОК 13 Економіка підприємства 10,0 екзамен 

ОК 14 Оптимізаційні методи та моделі 3,0 залік 

ОК 15 Економетрика 3,0 екзамен 

ОК 16 Бухгалтерський облік 5,0 екзамен 

ОК 17 Регіональна економіка 4,0 екзамен 

ОК 18 Статистика 4,0 екзамен 

ОК 19 Менеджмент 4,0 екзамен 

ОК 20 Національна економіка 3,0 залік 

ОК 21 Економіка праці і соціально-трудові відносини 4,0 екзамен 

ОК 22 Фінанси 4,0 екзамен 

ОК 23 Маркетинг 3,0 залік 

ОК 24 Організація виробництва 4,0 екзамен 

ОК 25 Гроші і кредит 4,0 екзамен 

ОК 26 Міжнародна економіка 3,0 екзамен 

ОК 27 Капітал підприємства: формування та використання 3,0 залік 

ОК 28 Стратегія підприємства 5,0 екзамен 

ОК 29 
Обґрунтування господарських рішень та оцінювання 
ризиків 

4,0 
екзамен 

ОК 30 Управління витратами 4,0 екзамен 

ОК 31 Проектний аналіз 5,0 екзамен 

ОК 32 Потенціал і розвиток підприємства 4,0 екзамен 

ОК 33 Планування і контроль на підприємстві 5,0 екзамен 

ОК 34 Економіка та організація інноваційної діяльності 4,0 екзамен 

ОК 35 Виробнича практика з економіки підприємства 3,0 ЗВ 

ОК 36 Виробнича практика з формування та використання 
капіталу підприємства 

3,0 ЗВ 

ОК 37 Виробнича практика з аналізу господарської діяльності 3,0 ЗВ 

ОК 38 Виробнича переддипломна практика 4,0 ЗВ 

 Кваліфікаційна робота  2,0 Захист  

Загальний обсяг обов’язкових компонент 153,0  

 



Вибіркові компоненти ОП 

Вибірковий блок 1  

ВК 1.01 Історія економіки та економічної думки 4,0 залік 

ВК 1.02 Вступ до фаху 4,0 залік 

ВК 1.03 Психологія 4,0 залік 

ВК 1.04 Безпека життєдіяльності та охорона праці 3,0 залік 

ВК 1.05 Кіберсоціологія 3,0 залік 

ВК 1.06 Іноземна мова (бізнес-спрямування) 3,0 залік 

ВК 1.07 Комп’ютерне моделювання 3,0 залік 

ВК 1.08 Ціна і ціноутворення 4,0 залік 

ВК 1.09 Антикорупційна політика 3,0 залік 

ВК 1.10 Статистика підприємств та організацій 3,0 залік 

ВК 1.11 Організація і методика економічного аналізу 3,0 залік 

ВК 1.12 Економіка торгівлі 3,0 залік 

ВК 1.13 Сільськогосподарська кооперація 3,0 залік 

ВК 1.14 Біржова діяльність 3,0 залік 

ВК 1.15 Економіка сільського господарства 3,0 залік 

ВК 1.16 Фінанси підприємства 3,0 залік 

ВК 1.17 Страхування та інвестування 3,0 залік 

ВК 1.18 Аграрні ринки 3,0 залік 

ВК 1.19 Макроекономічний аналіз 3,0 залік 

Вибірковий блок 2  

ВК 2.01 Історія управлінської думки 4,0 залік 

ВК 2.02 Університетська освіта 4,0 залік 

ВК 2.03 Психологія бізнесу 4,0 залік 

ВК 2.04 Етика та естетика 3,0 залік 

ВК 2.05 Кібербезпека 3,0 залік 

ВК 2.06 Іноземна мова (друга) 3,0 залік 

ВК 2.07 Big Date та інформаційний аналіз даних 3,0 залік 

ВК 2.08 Сімейно-побутова культура та домашня економіка 4,0 залік 

ВК 2.09 Лідерство в управлінні 3,0 залік 

ВК 2.10 Стандартизація і сертифікація 3,0 залік 

ВК 2.11 Теорія економічної конкуренції 3,0 залік 

ВК 2.12 Організація торгівлі 3,0 залік 

ВК 2.13 Кооперація в підприємництві 3,0 залік 

ВК 2.14 Біржова торгівля 3,0 залік 

ВК 2.15 Економіка підприємств АПК 3,0 залік 

ВК 2.16 Комерційна діяльність 3,0 залік 

ВК 2.17 Страхові послуги 3,0 залік 

ВК 2.18 Теорія галузевих ринків 3,0 залік 

ВК 2.19 Управління економічними ризиками 3,0 залік 

Дисципліни за вибором закладу вищої освіти  

ВК 3 Фізичне виховання 7,0 залік 

ВК 4 Основи конституційного права 4,0 залік 

ВК 5 Економічна діагностика 3,0 залік 

ВК 6 Іноземна мова (за професійним спрямуванням) 6,0 залік 

ВК 7 Фінансова діяльність суб’єктів підприємництва 3,0 залік 

ВК 8 Аналіз господарської діяльності 3,0 залік 

Загальний обсяг вибіркових компонент: 87,0  

ЗАГАЛЬНИЙ ОБСЯГ ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ 240,0  



2. 2. Структурно-логічна схема освітньо-професійної програми «Економіка» 



3. Форма атестації здобувачів вищої освіти 
 

Вимоги до атестації бакалаврів з економіки 

 

 
Форми атестації 

здобувачів вищої 

освіти 

Атестація випускників освітньої програми спеціальності 051 

«Економіка» проводиться у формі захисту випускової кваліфікаційної 

роботи бакалавра і завершується видачею документу встановленого 

зразка про присудження йому ступеня бакалавра із присвоєнням 

кваліфікації: Бакалавр з економіки. 
Атестація здійснюється відкрито і публічно. 

 

 

 
Вимоги до 

кваліфікаційної 

роботи бакалавра 

До захисту випускової кваліфікаційної роботи бакалавра допускаються 

студенти, які виконали всі вимоги навчального плану. 

Випускова кваліфікаційна робота бакалавра має засвідчувати здатність 

аналізувати та розв’язувати задачі і проблеми у сфері економіки, що 

передбачає проведення економічних розрахунків з досліджуваної теми. 

Випускова кваліфікаційна робота бакалавра повинна бути перевірена 

на плагіат і розміщена на офіційному сайті ДВНЗ «ХДАУ» або 

випускової кафедри. Деталізація вимог до кваліфікаційної роботи 
регламентується внутрішніми документами ДВНЗ «ХДАУ». 

Вимоги до 

публічного захисту 

Вимоги щодо процедури та/або особливих умов проведення 

публічного захисту (демонстрації) визначаються внутрішніми 

документами ДВНЗ «ХДАУ». 

 
 

 

Результати захисту кваліфікаційної роботи бакалавра визначаються оцінками за національною 

шкалою («відмінно», «добре», «задовільно», «незадовільно»), в системі EСTS (A, B, C, D, E, 

FХ), а також за 100-бальною шкалою та оголошуються у цей же день після оформлення 

протоколів засідання державної комісії. 

 

 
Керівник освітньої 

(професійної) програми   Аверчева Н.О. 
 

 

Члени освітньої 

(професійної) програми   Галат Л.М. 

  Петрова О.О. 

  Бойко Л.О. 

  Нікітенко К.С. 

 

 

Підписи: Аверчевої Н.О., Галат Л.М., Петрової О.О., Бойко Л.О., Нікітенко К.С. засвідчую 

Начальник відділу кадрів   Яворська Ю.В. 



 

4. Матриця відповідності програмних компетентностей компонентам освітньо-професійної програми «Економіка» 

 
 

О
К

 0
1

 

О
К

 0
2

 

О
К

 0
3

 

О
К

 0
4

 

О
К

 0
5

 

О
К

 0
6

 

О
К

 0
7

 

О
К

 0
8

 

О
К

 0
9

 

О
К

 1
0

 

О
К

 1
1

 

О
К

 1
2

 

О
К

 1
3

 

О
К

 1
4

 

О
К

 1
5

 

О
К

 1
6

 

О
К

 1
7

 

О
К

 1
8

 

О
К

 1
9

 

О
К

 2
0

 

О
К

 2
1

 

О
К

 2
2

 

О
К

 2
3

 

О
К

 2
4

 

О
К

 2
5

 

О
К

 2
6

 

О
К

 2
7

 

О
К

 2
8

 

О
К

 2
9

 

О
К

 3
0

 

О
К

 3
1

 

О
К

 3
2

 

О
К

 3
3

 

О
К

 3
4

 

О
К

 3
5

 

О
К

 3
6

 

О
К

 3
7

 

О
К

 3
8

 

ЗК 1 +  + + +     +       +   +      +             

ЗК 2 +  + +    + + +          +      +             

ЗК 3  +  + +  +  +    + + + +  +      +       +    + + + + 

ЗК 4             +   +  + +  + + + + +  + + + + + + + + + + + + 

ЗК 5 +        + +       +   +    +           +    

ЗК 6    +    +                  +             

ЗК 7     + + +       + + +  +                     

ЗК 8      + +    + + + + + +  +                     

ЗК 9   + +      + + +     +   +      +  +   +  +      

ЗК 10  + +       +         +                    

ЗК 11   +        + + +        + + + + +  + + + + + +  + + + + + 

ЗК 12 + + +     + +    +      +  +   +     +      + + + + 

ЗК 13 + + + +      +          + +        +    +  + + + + 

СК 1 +   +   +    + + +    +  + +    + + + + + + + + + + + + + + + 

СК 2        +  +      +     + + + +    + +          

СК 3 + +  +       + +        +      +             

СК 4 + + + +       + +   +  + +   +    + +     +    +    

СК 5   + +     +  + +       + +      +             

СК 6     + + +    + +  + +   +                +     

СК 7      + +       + + + +     +         + +       

СК 8             + +   + +   + +  +     +        +  

СК 9     + + +       + +   +               +    + + 

СК 10 +  +     + +            + +  + +     + +  +  + + + + 

СК 11       +   +    + + +   +    +     + + + + +   + + + + 

СК12       +   +   +      + +    +   +  + + +    + + + + 

СК 13             +  + +   +  +  + +   +  + + +  + + + + + + 

СК 14    +      + + + +   +      +    + +  + + + + + + + + + + 
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ЗК 1  +      + +           + + +                  +     

ЗК 2 + + + +                + + + +    + +           + +     

ЗК 3       +   + +  +  +    +   +    +  +   + +         +   + 

ЗК 4  +  + +  +     + + + + + + + +     +   + + +  +  + + + +  + + + +  + + 

ЗК 5 + + +                 + + + +                      
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ЗК 8       + +  + +    +    +              +  +  + +   +  + + 

ЗК 9  + +  +  +  + + +        +  +   +  +  +         +        

ЗК 10   +      +                  + +   +  + +           

ЗК 11        +      +     +  + +      +               + + 

ЗК 12   + +     +           + + + +    +         + +     +   

ЗК 13  + +                 + + + +    + +   + + + +         + + 

СК 1 + +        +  +  + + +  + +    +    +   + + + + + + + + +  + +  + + 
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СК 9     +   +  + +        +       +  +             +    

СК 10     +  +   + +  +      +      + +      +         +  + + 

СК 11        +   +      +   +                +  +   +   + 

СК12   +        +     +     + +       +  +   + +          

СК 13    +    +   +        +                  +      + + 

СК 14         +       +   +       +  + + + +   + +   +   +  + + 



 

5. Матриця забезпечення програмних результатів навчання (ПРН) відповідними компонентами освітньо-професійної програми 
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ПРН 1    +       + +        +     + + +     +      + 

ПРН 2  +  +        +    + +   +     + +            + 

ПРН 3  +   +     + + +  +  + + + +  + +       +   + +      

ПРН 4   +       + +            +    +    +        

ПРН 5 + + + +  + +     +  + +  + + +           +    +    + 

ПРН 6     + + +    +   +    +    +    + + + +  +        

ПРН 7 +       +    +   +  +   +     + +           + + 

ПРН 8          + +                          +  

ПРН 9    +      +      +     + +  + +    +   +  +   +  

ПРН 10          +  +    + +   + +   + +      +        

ПРН 11      + +    +  + +          +   + + + + + +   + +  + 

ПРН 12     + + +      +              +    +  +  + +   

ПРН 13 +       +        +   +             +       

ПРН 14             +     +              +   +   + 

ПРН 15        + +       +   +               +    + 

ПРН 16 + +  +    +           +    +     +     +  +    

ПРН 17      + +       + +  + +  +  + + +      +  +   + + +  

ПРН 18  +           + + +  +  + +  +  + +   + +  +    +  +  

ПРН 19                   +  +                +  

ПРН 20   +    +        +    +   + +     +      +     

ПРН 21   +     + +   +         +  +   +            + 

ПРН 22     +  +  +    +    +       +  +   + +         

ПРН 23               + +     +  + +  +    +   + +  +   

ПРН 24   +  +    +            +            + +  +   

ПРН 25 +        +                              
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ПРН 1 +       +  +     + +   + +          +               

ПРН 2 +            +      +  +      +  +   +  +  + +   +     

ПРН 3          + +  +  + +                         +    

ПРН 4   +       + +    +         +     +       +         

ПРН 5 + +     +         +    +    +        +        +     

ПРН 6       +     +       +           +           +    

ПРН 7 +     +  +           + +    + +    + +    + +  +     + +  

ПРН 8   +                        +       +  + +        

ПРН 9 +         +  + +  + +   +     +  +    + + +     +    +  + + 

ПРН 10   +      + + +  +      +        +   + +   +         + + 

ПРН 11     +  + + +               +     +   +   +   +   +    

ПРН 12       + +  + + +    +                      +     +  

ПРН 13  +  +  +       +           + + + +       + +    +   +   

ПРН 14        +       +              +                

ПРН 15   + +  +                  + + + +               +   

ПРН 16   +   +        + +  +     +   +       + + +  +  +   + +   

ПРН 17     +  +    +   +  +    +         +    +    +    +  +  

ПРН 18     +      +     +  +  +           +      + +  + +    

ПРН 19   +      +     +   + +    + +      + + +  +   +    +   + + 

ПРН 20   +    +       +   + +          +     +           + 

ПРН 21      +            +   +  +  + +  +              +   

ПРН 22       +  +     +   +    +            +     +      + 

ПРН 23  +  + +    +   +  +   +    + + +   +  +     +   +  +  +    + 

ПРН 24  +  + +    +   +      +   + + +     +   +    + +   +      

ПРН 25  +  +              +   + + +     +   +    +    +      

 


